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1. Цели и задачи освоения дисциплины (модуля)
Цель - формирование системы знаний по вопросам содержания, формирования этапов, способов и методов построения системы финансового менеджмента, а также проблемных аспектов управления рисками в экономическом субъекте - страховой организации.
Задачи:
- изучение основных экономических категорий, приемов и методов финансового менеджмента;
- изучение методических подходов к формированию бюджета страховой организации, понятия бюджетирование деятельности страховой организации;
- освоить анализ ликвидности, финансовой устойчивости и платежеспособности страховой организации;
- формирование способности руководить разработкой краткосрочной и долгосрочной финансовой политики и стратегии развития страховых организаций на основе критериев финансово-экономической эффективности;
- формирование способности руководить финансовыми службами и подразделениями страховых организаций и временными творческими коллективами, создаваемыми для разработки финансовых аспектов новых проектных решений;
- формирование способности обеспечить организацию работы по исполнению разработанных и утвержденных бюджетов страховых организаций.

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы
[bookmark: _Hlk8174931]Дисциплина относится к вариативной части Блока 1 Дисциплины (модули) основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 38.04.08 Финансы и кредит, магистерская программа «Управление финансами компаний и финансовых институтов».  
Изучение дисциплины опирается на компетенции, сформированные при изучении дисциплины Финансовый анализ.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю)
Изучение учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:
– профессиональные (ПК):
- способностью владеть методами аналитической работы, связанными с финансовыми аспектами деятельности коммерческих и некоммерческих организаций различных организационно-правовых форм, в том числе финансово-кредитных, органов государственной власти и местного самоуправления (ПК-1);
– способность руководить разработкой краткосрочной и долгосрочной финансовой политики и стратегии развития организаций, в том числе финансово-кредитных и их отдельных подразделений на основе критериев финансово-экономической эффективности, а также финансовой политики публично-правовых образований (ПК-12).
В результате изучения дисциплины обучающийся должен:
	Формируемые компетенции (код компетенции)
	Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), характеризующие этапы формирования компетенций
	Наименование оценочного средства

	ПК-1
	Знать 
методы аналитической работы, связанными с финансовыми аспектами деятельности коммерческих и некоммерческих организаций различных организационно-правовых форм, в том числе финансово-кредитных, органов государственной власти и местного самоуправления
	Опрос
Практические задания
Аналитические задания
Тесты

	
	Уметь
аналитической работы, связанными с финансовыми аспектами деятельности коммерческих и некоммерческих организаций различных организационно-правовых форм, в том числе финансово-кредитных, органов государственной власти и местного самоуправления
	

	
	Владеть 
навыками аналитической работы, связанными с финансовыми аспектами деятельности коммерческих и некоммерческих организаций различных организационно-правовых форм, в том числе финансово-кредитных, органов государственной власти и местного самоуправления
	

	ПК-12
	Знать содержание, типы, виды финансовой политики страховой организации
	Опрос
Практические задания
Аналитические задания
Тесты

	
	Уметь обосновывать выбор финансовой политики, адекватной условиям деятельности страховой организации
	

	
	Владеть методами расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующие деятельность страховых организаций
	



4. Объем дисциплины (модуля) и виды учебной работы
Объем дисциплины и виды учебной работы в академических часах с выделением объема контактной работы обучающихся с преподавателем и самостоятельной работы обучающихся:
очная форма обучения 
	Вид учебной деятельности
	Часов

	
	Всего
	По семестрам

	
	
	1 семестр

	1.Контактная работа обучающихся с преподавателем:
	36,4
	36,4

	Аудиторные занятия всего, в том числе:
	36
	36

	- занятия лекционного типа: 
	12
	12

	- занятия семинарского типа:
- практические занятия 
	24
24
	24
24

	- лабораторные занятия
	не предусмотрены
	не предусмотрены

	в том числе занятия в интерактивных формах
	14
	14

	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных  сессий
	0,4
	0,4

	2.Самостоятельная работа студента всего, 
в том числе:
	108
	108

	курсовая работа (проект)
	не предусмотрены
	не предусмотрены

	другие виды самостоятельной работы:
	
	

	– работа с нормативными документами
	10
	10

	– выполнение заданий, работа с тестами, подготовка к опросу
	98
	98

	Защита курсовой работы
	не предусмотрены
	не предусмотрены

	Промежуточная аттестация -  экзамен
	35,6
	35,6

	ИТОГО: 
Общая трудоемкость
	часов
	180
	180

	
	зач. ед.
	5
	5



заочная форма обучения 
	Вид учебной деятельности
	Часов

	
	Всего
	По курсам

	
	
	1

	1.Контактная работа обучающихся с преподавателем:
	8,4
	8,4

	Аудиторные занятия всего, в том числе:
	8
	8

	- занятия лекционного типа: 
	2
	2

	- занятия семинарского типа:
- практические занятия 
	6
	6

	- лабораторные занятия
	не предусмотрены
	не предусмотрены

	в том числе занятия в интерактивных формах
	4
	4

	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных  сессий
	0,4
	0,4

	2.Самостоятельная работа студента всего, 
в том числе:
	163
	163

	курсовая работа (проект)
	не предусмотрены
	не предусмотрены

	другие виды самостоятельной работы:
	163
	163

	– работа с нормативными документами
	20
	20

	– выполнение заданий, работа с тестами, подготовка к опросу
	143
	143

	Защита курсовой работы
	не предусмотрены
	не предусмотрены

	Промежуточная аттестация -  экзамен
	8,6
	8,6

	ИТОГО: 
Общая трудоемкость
	часов
	180
	180

	
	зач. ед.
	5
	5




5. Содержание учебной дисциплины (модуля)
5.1. Содержание разделов, тем учебной дисциплины
Тема 1. Концептуальные основы финансового менеджмента в страховании. 
Экономическая сущность страхования. Место страхования в управлении рисками. Особенности управления финансами в страховом деле. Постановка задачи финансового менеджмента в страховании. Секьюритизация страховых рисков. Информационная база финансового менеджмента в страховании.
Тема 2. Обеспечение финансовой устойчивости страховщика.
Гарантии финансовой устойчивости страховщика. Расчет экономически обоснованных страховых тарифов и страховой премии. Тарификация рисков в массовых видах рискового страхования. Тарификация рисков в накопительном страховании жизни и медицинском страховании. Оценка тарифа для редких и катастрофических рисков. Собственные средства страховщиков. Контроль платежеспособности страховщика. Перестрахование как стратегия финансового управления. Тарифная политика и андеррайтинг. Ценовая конкуренция.
Тема 3. Управление доходами и расходами страховщика.
Состав и источники доходов страховой компании. Управление продажами. Инвестирование страховых резервов и собственных средств. Состав и направления расходов страховой компании. Формирование страховых резервов. Резервы по страхованию жизни. Резервы по страхованию иному, чем страхование жизни. Урегулирование страховых убытков. Защита страхового бизнеса от мошенничества.
Тема 4. Управление финансовыми  и денежными потоками.
Понятие, структура и показатели финансовых потоков. Особенности финансовых и денежных потоков в страховании. Основные бизнес-процессы и центры доходов и расходов страховщика. Организационно-правовые формы и структура страховых организаций. Организация управления денежными потоками. Управление дебиторской задолженностью страховщика.
Тема 5. Финансовое планирование и бюджетирование.
Финансовый маркетинг. Формирование финансовой стратегии страховщика. Финансовое планирование в страховании. Финансовый анализ и система ключевых финансовых показателей страховщика. Бюджетирование.
Тема 6. Эффективность финансового менеджмента.
Роль эффективного управления в повышении капитализации страхового бизнеса. Критерии эффективности финансового менеджмента. Финансовые результаты страховой деятельности. Оценка рыночной стоимости страхового бизнеса. Экономическая сущность страхования, его правовые и договорные основы. Платежеспособность, доходы и расходы страховой компании, страховые премии, резервы, выплаты. Финансовое планирование и бюджетирование. Отчетность. Эффективность финансового менеджмента.

5.2. Междисциплинарные связи с обеспечиваемыми (последующими) дисциплинами (модулями)
Дисциплина «Финансовый менеджмент в системе страхования» формирует профессиональные компетенции (ПК-1, ПК-12). Форрмирование профессиональной компетенции ПК-12 продолжится в рамках изучения дисциплин (прохождения практик) Производственная практика, практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности (в том числе технологическая практика).
Знания и навыки, полученные при освоении дисциплины «Финансовый менеджмент в системе страхования», будут необходимы при освоении дисциплины (прохождении практик) Производственная практика, практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности (в том числе технологическая практика).

5.3. Разделы, темы дисциплины и виды занятий
очная форма обучения
	№ п/п
	Наименование раздела, темы дисциплины (модуля)
	Виды занятий, включая самостоятельную работу студентов (в ак. часах)
	Аудиторных занятий в интерактивной форме

	
	
	занятия
лекционного
 типа
	занятия
семинарского
типа
	Самостоятельная
работа 
	Всего
	

	1.
	Тема 1. Концептуальные основы финансового менеджмента в страховании
	2
	4
	18
	24
	2

	2.
	Тема 2. Обеспечение финансовой устойчивости страховщика
	2
	4
	18
	24
	4

	3.
	Тема 3. Управление доходами и расходами страховщика
	2
	4
	18
	24
	2

	4.
	Тема 4. Управление финансовыми  и денежными потоками
	2
	4
	18
	24
	2

	5.
	Тема 5. Финансовое планирование и бюджетирование
	2
	4
	18
	24
	2

	6.
	Тема 6. Эффективность финансового менеджмента
	2
	4
	18
	24
	2

	7
	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	
	
	
	0,4
	

	8
	Подготовка к экзамену
	
	
	
	35,6
	

	
	ИТОГО 
	12
	24
	108
	180
	14



заочная форма обучения
	№ п/п
	Наименование раздела, темы дисциплины (модуля)
	Виды занятий, включая самостоятельную работу студентов (в ак. часах)
	Аудиторных занятий в интерактивной форме

	
	
	занятия
лекционного
типа
	занятия
семинарского
типа
	Самостоятельная
работа
	Всего
	

	1.
	Тема 1. Концептуальные основы финансового менеджмента в страховании
	1
	1
	27
	29
	2

	2.
	Тема 2. Обеспечение финансовой устойчивости страховщика
	
	1
	27
	28
	

	3.
	Тема 3. Управление доходами и расходами страховщика
	
	1
	27
	18
	

	4.
	Тема 4. Управление финансовыми  и денежными потоками
	1
	1
	27
	29
	2

	5.
	Тема 5. Финансовое планирование и бюджетирование
	
	1
	27
	18
	

	6.
	Тема 6. Эффективность финансового менеджмента
	
	1
	28
	29
	

	
	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	
	
	
	0,4
	

	
	Подготовка к экзамену
	
	
	
	8,6
	

	
	Итого
	2
	6
	163
	180
	4



6. Лабораторный практикум
Лабораторные занятия не предусмотрены.

7. Практические занятия (семинары)
Занятия семинарского типа проводятся с целью формирования компетенций обучающихся, закрепления полученных теоретических знаний на лекциях и в процессе самостоятельного изучения обучающимися специальной литературы.
Содержание практических занятий по дисциплине представлено в таблице.

очная форма обучения
	№ п/п
	Наименование раздела, темы  дисциплины (модуля)
	Тематика практических занятий (семинаров)
	Трудоемкость (час.)

	1.
	Тема 1. Концептуальные основы финансового менеджмента в страховании
	Экономическая сущность страхования. Место страхования в управлении рисками. Особенности управления финансами в страховом деле. Постановка задачи финансового менеджмента в страховании. Секьюритизация страховых рисков. Информационная база финансового менеджмента в страховании.
	4

	2.
	Тема 2. Обеспечение финансовой устойчивости страховщика
	Гарантии финансовой устойчивости страховщика. Расчет экономически обоснованных страховых тарифов  и страховой премии. Тарификация рисков в массовых видах рискового страхования. Тарификация рисков в накопительном страховании жизни и медицинском страховании. Оценка тарифа для редких и катастрофических рисков. Собственные средства страховщиков. Контроль платежеспособности страховщика. Перестрахование как стратегия финансового управления. Тарифная политика и андеррайтинг. Ценовая конкуренция.
	4

	3.
	Тема 3. Управление доходами и расходами страховщика
	Состав и источники доходов страховой компании. Управление продажами. Инвестирование страховых резервов и собственных средств. Состав и направления расходов страховой компании. Формирование страховых резервов. Резервы по страхованию жизни. Резервы по страхованию иному, чем страхование жизни. Урегулирование страховых убытков. Защита страхового бизнеса от мошенничества
	4

	4.
	Тема 4. Управление финансовыми  и денежными потоками
	Понятие, структура и показатели финансовых потоков. Особенности финансовых и денежных потоков в страховании. Основные бизнес-процессы и центры доходов и расходов страховщика. Организационно-правовые формы и структура страховых организаций. Организация управления денежными потоками. Управление дебиторской задолженностью страховщика.
	4

	5.
	Тема 5. Финансовое планирование и бюджетирование
	Понятие и цели бюджетирования Финансовый маркетинг. Формирование финансовой стратегии страховщика. Финансовое планирование в страховании. Финансовый анализ и система ключевых  финансовых показателей страховщика. Бюджетирование.
	4

	6.
	Тема 6. Эффективность финансового менеджмента
	Роль эффективного управления в повышении капитализации страхового бизнеса. Критерии эффективности финансового менеджмента. Финансовые результаты страховой деятельности. Оценка рыночной стоимости страхового бизнеса. Экономическая сущность страхования, его правовые и договорные основы. Платежеспособность, доходы и расходы страховой компании, страховые премии, резервы, выплаты. Финансовое планирование и бюджетирование. Отчетность. Эффективность финансового менеджмента.
	4

	
	Итого
	
	24



заочная форма обучения
	№ п/п
	Наименование раздела, темы  дисциплины (модуля)
	Тематика практических занятий (семинаров)
	Трудоемкость (час.)

	1.
	Тема 1. Концептуальные основы финансового менеджмента в страховании
	Экономическая сущность страхования. Место страхования в управлении рисками. Особенности управления финансами в страховом деле. Постановка задачи финансового менеджмента в страховании. Секьюритизация страховых рисков. Информационная база финансового менеджмента в страховании.
	1

	2.
	Тема 2. Обеспечение финансовой устойчивости страховщика
	Гарантии финансовой устойчивости страховщика. Расчет экономически обоснованных страховых тарифов  и страховой премии. Тарификация рисков в массовых видах рискового страхования. Тарификация рисков в накопительном страховании жизни и медицинском страховании. Оценка тарифа для редких и катастрофических рисков. Собственные средства страховщиков. Контроль платежеспособности страховщика. Перестрахование как стратегия финансового управления. Тарифная политика и андеррайтинг. Ценовая конкуренция.
	1

	3.
	Тема 3. Управление доходами и расходами страховщика
	Состав и источники доходов страховой компании. Управление продажами. Инвестирование страховых резервов и собственных средств. Состав и направления расходов страховой компании. Формирование страховых резервов. Резервы по страхованию жизни. Резервы по страхованию иному, чем страхование жизни. Урегулирование страховых убытков. Защита страхового бизнеса от мошенничества
	1

	4.
	Тема 4. Управление финансовыми и денежными потоками
	Понятие, структура и показатели финансовых потоков. Особенности финансовых и денежных потоков в страховании. Основные бизнес-процессы и центры доходов и расходов страховщика. Организационно-правовые формы и структура страховых организаций. Организация управления денежными потоками. Управление дебиторской задолженностью страховщика.
	1

	5.
	Тема 5. Финансовое планирование и бюджетирование
	Понятие и цели бюджетирования Финансовый маркетинг. Формирование финансовой стратегии страховщика. Финансовое планирование в страховании. Финансовый анализ и система ключевых финансовых показателей страховщика. Бюджетирование.
	1

	.
	Тема 6. Эффективность финансового менеджмента
	Роль эффективного управления в повышении капитализации страхового бизнеса. Критерии эффективности финансового менеджмента. Финансовые результаты страховой деятельности. Оценка рыночной стоимости страхового бизнеса.  Экономическая сущность страхования, его правовые и договорные основы. Платежеспособность, доходы и расходы страховой компании, страховые премии, резервы, выплаты. Финансовое планирование и бюджетирование. Отчетность. Эффективность финансового менеджмента.
	1

	
	Итого
	
	6



8. Примерная тематика курсовых проектов (работ)
Курсовые работы не предусмотрены.

[bookmark: _Toc348433358]9. Самостоятельная работа студента
Основная цель самостоятельной работы студента при изучении дисциплины – закрепить теоретические знания, полученные в ходе лекционных занятий, сформировать навыки в соответствии с требованиями, определенными в ходе занятий семинарского типа.
Тема 1. Концептуальные основы финансового менеджмента в страховании
1. Освоение рекомендованной преподавателем и методическими указаниями по данной дисциплине основной и дополнительной учебной литературы /1; 2/
2. Работа с тестами и вопросами для опроса.
Тема 2. Обеспечение финансовой устойчивости страховщика
1. Освоение рекомендованной преподавателем и методическими указаниями по данной дисциплине основной и дополнительной учебной литературы /1; 2/
2. Работа с тестами и вопросами для опроса.
Тема 3. Управление доходами и расходами страховщика
1. Освоение рекомендованной преподавателем и методическими указаниями по данной дисциплине основной и дополнительной учебной литературы /1; 2/
2. Работа с тестами и вопросами для опроса.
Тема 4. Управление финансовыми  и денежными потоками
1. Освоение рекомендованной преподавателем и методическими указаниями по данной дисциплине основной и дополнительной учебной литературы /1; 2/
2. Работа с тестами и вопросами для опроса.
Тема 5. Финансовое планирование и бюджетирование
1. Освоение рекомендованной преподавателем и методическими указаниями по данной дисциплине основной и дополнительной учебной литературы /1; 2/
2. Работа с тестами и вопросами для опроса.
Тема 6. Эффективность финансового менеджмента
1. Освоение рекомендованной преподавателем и методическими указаниями по данной дисциплине основной и дополнительной учебной литературы /1; 2/
2. Работа с тестами и вопросами для опроса.
3. Подготовка к зачету.

10. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю)
Самостоятельная работа студентов предполагает тщательное освоение учебной и научной литературы по изучаемой дисциплине.
При изучении основной рекомендуемой литературы студентам необходимо обратить внимание на выделение основных понятий, их определения, научно-технические основы, узловые положения, представленные в изучаемом тексте.
В качестве информационно-справочного материала полезно использовать энциклопедические и научно-технические словари.
Следует обратить внимание на схематическое представление излагаемого материала в виде рисунков, схем, графиков и диаграмм. Они способствуют более быстрому восприятию и запоминанию учебного материала.
Для контроля усвоения содержания темы рекомендуется ответить на контрольные вопросы, которые обычно даются в конце соответствующих глав и параграфов учебников и учебных пособий.
При самостоятельной работе студентов с дополнительной литературой необходимо выделить аспект изучаемой темы (что в данном материале относится непосредственно к изучаемой теме и основным вопросам). 	
Дополнительную литературу целесообразно прорабатывать после основной, которая формирует базис для последующего более глубокого изучения темы. Дополнительную литературу следует изучать комплексно, рассматривая разные стороны изучаемого вопроса. Обязательным элементом самостоятельной работы студентов с литературой является ведение необходимых записей: конспекта, выписки, тезисов, планов.
Конспект — краткое письменное изложение основных положений, идей и выводов литературного источника.
Выписка — краткие записи в виде эскизов, схем, цитат, либо основных идей, изложенных близко к тексту, с обязательным указанием источника заимствования.
Тезисы — краткое структурированное изложение основных идей и положений из прорабатываемого материала.
План — последовательность изложения изучаемого материала источника, раскрывающая основную логику содержимого.

11. Перечень нормативных правовых документов, основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)
а) нормативные документы
1. Гражданский кодекс РФ. Части 1,2,3. //СПС «Консультант плюс».
2. Об организации страхового дела в Российской Федерации от 27.11.1992 № 4015-1 (ред. от 29.07.2017) // КонсультантПлюс. [Электрон. ресурс].
б) основная литература
1. Кушу, С. О. Современные проблемы и технологии финансового менеджмента [Электронный ресурс] : учебное пособие для обучающихся по направлению подготовки магистратуры «Экономика» / С. О. Кушу. — Электрон. текстовые данные. — Краснодар, Саратов : Южный институт менеджмента, Ай Пи Эр Медиа, 2018. — 72 c. — 2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/78369.html
в) дополнительная литература
2. Страховое дело и инструменты страховой защиты в риск-менеджменте [Электронный ресурс] : учебное пособие для магистров / А. Г. Бадалова, В. Г. Ларионов, Г. В. Ларионов [и др.]. — Электрон. текстовые данные. — М. : Дашков и К, 2016. — 135 c. — 978-5-394-02706-2. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/60623.html

12. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля)
· Автоматизированная интегрированная библиотечная система "МегаПро» http://ilibrary.rucoop.ru/MegaPro/Web
· Электронная библиотечная система znanium.com www.znanium.com
· Электронная библиотечная система ibooks.ru www.ibooks.ru
· Электронная библиотечная система IPRbooks www.iprbookshop.ru
· Электронная библиотечная система book.ru www.book.ru
· Национальный цифровой ресурс «РУКОНТ» www.rucont.ru

13. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем.
· Базовый пакет Microsoft Windows Desktop School ALNG LicSARk MVL 
· Офисный пакет Microsoft Office Professional Plus. 
· Антивирусное программное обеспечение Kaspersky EndPoint Security для бизнеса 
Каждый обучающийся в течение всего обучения обеспечивается индивидуальным неограниченным доступом электронно-библиотечной системе и электронной информационно-образовательной среде.
[bookmark: _Toc348433360]
14. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю)
Образовательный процесс должен быть обеспечен специальными помещениями, которые представляют собой 
учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, укомплектованные специализированной мебелью, техническими средствами обучения, служащими для представления учебной информации большой аудитории.
помещение для самостоятельной работы, оснащенное компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду организации.

15. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)
Прежде всего, студентам необходимо обратиться к своим конспектам лекции и соответствующему разделу учебника. После этого можно приступить к изучению нормативного материала, специальной литературы. Изучение всех источников должно идти под углом зрения поиска ответов на вынесенные на практическое занятие вопросы: нужно законспектировать первоисточники, выписать в словарик и выучить термины.
Завершающий этап подготовки состоит в составлении развернутых планов выступления по каждому вопросу (конкретного задания). 
Форма проведения практического занятия объявляется студентам заранее, чтобы у них была реальная возможность успешно подготовиться к активному участию.
При изучении литературы, нормативного и иного материала следует выделять вопросы, которые остались непонятными, требуют дополнительного усвоения. 
В случае пропуска практического занятия студент обязан подготовить материал и отчитаться по нему перед преподавателем в обусловленное время. Студент не допускается к экзамену, если у него есть задолженность по практическим занятиям.
С целью формирования и развития профессиональных навыков, обучающихся по дисциплине «Финансовая политика» предусматривается использование активных и интерактивных форм проведения занятий в сочетании с внеаудиторной работой. 
Для развития и совершенствования практических навыков студентов организуются учебные занятия в виде деловых игр, учебной дискуссии, тренинга и т.д., при подготовке к которым студенты заранее распределяются по группам, каждая из которых решает конкретную задачу в рамках общей решаемой проблемы. Рекомендуется также посещение библиотеки, использование знаний, полученных при проведении ознакомительной практики в организациях.

[bookmark: _Toc348433363]16. Методические рекомендации по организации изучения дисциплины для преподавателей, образовательные технологии
Оценочные средства для контроля успеваемости и результатов освоения дисциплины:
а) для текущей успеваемости: опрос, практические и аналитические задания;
б) для самоконтроля обучающихся: тесты, вопросы для опроса;
в) для промежуточной аттестации: вопросы для проведения зачета, практические задания (задачи).
При реализации различных видов учебной работы по дисциплине «Финансовый менеджмент в системе страхования» используются следующие образовательные технологии: лекции с использованием методов проблемного изложения материала; диалоговый режим и виды оценочных средств:
- блиц-опрос (не более 15 минут)
- практические задания
- аналитические задания
- тесты 
Диалоговый режим 
Диалоговый режим используется во время практических занятий. Вопросы диалогового режима не должны выходить за рамки объявленной для данного занятия темы. Его необходимо строить так, чтобы вовлечь в тему обсуждения максимальное количество обучающихся в группе, проводить параллели с уже пройденным учебным материалом данной дисциплины и смежными курсами, находить удачные примеры из современной действительности, что увеличивает эффективность усвоения материала на ассоциациях. 
Основные вопросы для диалогового режима доводятся до сведения студентов на предыдущем практическом занятии. 
Подготовка и выполнение практических и аналитических заданий
Выполнение практических и аналитических заданий осуществляется с целью проверки уровня формирования знаний, умений по дисциплине. 
Студенту объявляется условие задачи, решение которой он излагает устно. Длительность решения задачи – 10 минут.
Эффективным способом решения задач является сопоставления результатов разрешения одного задания двумя и более малыми группами обучающихся. 
Задания, требующие изучения значительного объема дополнительного материала, необходимо относить на самостоятельную работу студентов, с непременным разбором результатов во время практических занятий. В данном случае выполнение практических и аналитических заданий с обоснованием должно представляться на проверку в письменном виде. 
При оценке решения заданий анализируется понимание студентом конкретной ситуации, правильность способность обоснования выбранной точки зрения, глубина проработки материала, умение выявить основные положения нормативных документов. 
Решение заданий в тестовой форме 
Проводится в течение изучения дисциплины (семестр). Преподаватель должен определить студентам исходные данные для подготовки к тестированию: назвать разделы (темы, вопросы), по которым будут задания в тестовой форме, нормативные правовые акты и теоретические источники (с точным указанием разделов, тем, статей) для подготовки.  
Каждому студенту отводится на тестирование 40 минут, по 2 минуты на каждое задание. До окончания теста студент может еще раз просмотреть все свои ответы на задания и при необходимости внести коррективы. 
При прохождении тестирования пользоваться конспектами лекций, учебниками не разрешено.
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1. Паспорт 
фонда оценочных средств

1.1. Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины
	Индекс
	Формулировка компетенции

	ПК-1
	способностью владеть методами аналитической работы, связанными с финансовыми аспектами деятельности коммерческих и некоммерческих организаций различных организационно-правовых форм, в том числе финансово-кредитных, органов государственной власти и местного самоуправления

	ПК-12
	способностью руководить разработкой краткосрочной и долгосрочной финансовой политики и стратегии развития организаций, в том числе финансово-кредитных и их отдельных подразделений на основе критериев финансово-экономической эффективности, а также финансовой политики публично-правовых образований;



1.2. Сведения об иных дисциплинах (преподаваемых, в том числе, на других кафедрах) участвующих в формировании данных компетенций:
1.2.1.Компетенция ПК-1 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): 
Финансовый анализ (продвинутый уровень)
Финансовый менеджмент в банковском секторе
Финансовый менеджмент в системе страхования
Учебная практика, практика по получению первичных профессиональных умений и навыков  
Преддипломная практика
Государственная итоговая аттестация
Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

1.2.2. Компетенция ПК-12 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): 
Финансовая политика коммерческой организации
Финансовый менеджмент в банковском секторе
Финансовый менеджмент в системе страхования
Производственная практика, практика по получению  профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности (в том числе технологическая практика)
Преддипломная практика
Государственная итоговая аттестация
Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

1.3.	Формирование и программа оценивания контролируемой компетенции в процессе освоения дисциплины (модуля)

	№
	Код контролируемой компетенции (или ее части)
	Контролируемые модули, разделы (темы) дисциплины*
	Наименование оценочного средства**

	1.
	ПК-1
ПК-12
	Тема 1. Концептуальные основы финансового менеджмента в страховании
Тема 2. Обеспечение финансовой устойчивости страховщика
Тема 3. Управление доходами и расходами страховщика
Тема 4. Управление финансовыми  и денежными потоками
Тема 5. Финансовое планирование и бюджетирование
Тема 6. Эффективность финансового менеджмента
	– устный опрос;
– тесты;
– письменные проверочные работы;
– деловая игра



* Наименование темы (раздела) или тем (разделов) берется из рабочей программы дисциплины.
** В графу наименование оценочного средства в обязательном порядке входит способ осуществления оценки компетенции (части контролируемой компетенции) (устно, письменно, компьютерные технологий, деловые игры, кейсы, портфолио и др.).

Процедура оценивания
1. Процедура оценивания результатов освоения программы дисциплины включает в себя оценку уровня сформированности компетенций студента при осуществлении текущего контроля и проведении промежуточной аттестации.
2. Уровень сформированности компетенции (одной или нескольких) определяется по качеству выполненной студентом работы и отражается в следующих формулировках: высокий, хороший, достаточный, недостаточный.
3. При выполнении студентами заданий текущего контроля и промежуточной аттестации оценивается уровень обученности «знать», «уметь», «владеть» в соответствии с запланированными результатами обучения и содержанием рабочей программы дисциплины: 
· профессиональные знания студента могут проверяться при ответе на теоретические вопросы, выполнении тестовых заданий, практических работ,
· степень владения профессиональными умениями – при решении ситуационных задач, выполнении практических работ и других заданий.
4. Результаты выполнения заданий фиксируются в баллах в соответствии с показателями и критериями оценивания компетенций. Общее количество баллов складывается из:
· сумма баллов за выполнение практических заданий на выявление уровня обученности «уметь», 
· сумма баллов за выполнение практических заданий на выявление уровня обученности «владеть», 
· сумма баллов за ответы на дополнительные вопросы.
5. По итогам текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с показателями и критериями оценивания компетенций определяется уровень сформированности компетенций студента и выставляется оценка по шкале оценивания.
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1.4. Показатели и критерии оценивания компетенций,  шкала оценивания
	Компетенции
	Показатели оценивания
	Критерии оценивания компетенций

	
	
	Высокий
(верно и в полном объеме)
5 б.
	Средний
(с незначитель-ными замечаниями)
4 б.
	Низкий
(на базовом уровне, с ошибками)
3 б.
	Недостаточный
(содержит боль-шое количество ошибок/ответ не дан) – 2б.
	Итого:

	ПК-1
ПК-12
	Знает
методы аналитической работы, связанными с финансовыми аспектами деятельности коммерческих и некоммерческих организаций различных организационно-правовых форм, в том числе финансово-кредитных, органов государственной власти и местного самоуправления
	Знает верно и в полном объеме
	Знает с незначительным и замечаниями
	Знает на базовом уровне, с ошибками
	Ответ содержит большое количество ошибок/ ответ не дан
	

	
	Методы руководить разработкой краткосрочной и долгосрочной финансовой политики и стратегии развития организаций, в том числе финансово-кредитных и их отдельных подразделений на основе критериев финансово-экономической эффективности, а также финансовой политики публично-правовых образований
	Знает верно и в полном объеме
	Знает с незначительным и замечаниями
	Знает на базовом уровне, с ошибками
	Ответ содержит большое количество ошибок/ ответ не дан
	

	ПК-1
ПК-12
	Умеет
способностью владеть методами аналитической работы, связанными с финансовыми аспектами деятельности коммерческих и некоммерческих организаций различных организационно-правовых форм, в том числе финансово-кредитных, органов государственной власти и местного самоуправления
	Знает верно и в полном объеме
	Знает с незначительным и замечаниями
	Знает на базовом уровне, с ошибками
	Ответ содержит большое количество ошибок/ ответ не дан
	

	
	способностью руководить разработкой краткосрочной и долгосрочной финансовой политики и стратегии развития организаций, в том числе финансово-кредитных и их отдельных подразделений на основе критериев финансово-экономической эффективности, а также финансовой политики публично-правовых образований
	Знает верно и в полном объеме
	Знает с незначительным и замечаниями
	Знает на базовом уровне, с ошибками
	Ответ содержит большое количество ошибок/ ответ не дан
	

	ПК-1
ПК-12
	Владеет
навыками аналитической работы, связанными с финансовыми аспектами деятельности коммерческих и некоммерческих организаций различных организационно-правовых форм, в том числе финансово-кредитных, органов государственной власти и местного самоуправления
	Знает верно и в полном объеме
	Знает с незначительным и замечаниями
	Знает на базовом уровне, с ошибками
	Ответ содержит большое количество ошибок/ ответ не дан
	

	
	навыками руководства разработки краткосрочной и долгосрочной финансовой политики и стратегии развития организаций, в том числе финансово-кредитных и их отдельных подразделений на основе критериев финансово-экономической эффективности, а также финансовой политики публично-правовых образований
	Знает верно и в полном объеме
	Знает с незначительным и замечаниями
	Знает на базовом уровне, с ошибками
	Ответ содержит большое количество ошибок/ ответ не дан
	

	
	ВСЕГО:
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Шкала оценивания:
для проведения экзамена
	Оценка
	Баллы
	Уровень сформированности компетенции

	отлично
	13-15
	высокий

	хорошо
	10-12
	хороший

	удовлетворительно
	7-9
	достаточный

	неудовлетворительно
	6 и менее
	недостаточный










2. Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы

2.1. Материалы для подготовки к промежуточной аттестации

Вопросы к экзамену
1. Понятие и содержание финансового менеджмента в системе страхования
2. Финансовые риски страховой компании
3. Основные этапы управления финансовыми рисками страховщиков
4. Организация финансового менеджмента в системе страхования
5. Понятие и виды инвестиционных рисков страховщика
6. Понятие риска неадекватного оценивания активов
7. Понятие риска обесценения активов
8. Понятие риска несоответствия активов обязательствам
9. Определение риска ликвидности активов.
10. Определение риска нормы доходности.
11. Понятие риска участия.
12. Определение риска использования финансовых инструментов.
13.Координация и регулирование инвестиционной деятельности страховщиков федеральными органами власти, Федеральной службой страхового надзора.
14. Условия (принципы) инвестиционной деятельности страховщиков.
15. Принцип надежности или возвратности инвестиционной деятельности страховщиков.
16. Критерии степени надежности и безопасности инвестиций страховых организаций.
17. Принцип прибыльности. Норма прибыли страховщика. 
18. Принцип ликвидности инвестиционной деятельности страховщиков.
19. Принцип диверсификации инвестиционной деятельности страховщиков. 
20. Понятие сбалансированного инвестиционного портфеля.
21. Этапы формирования инвестиционного портфеля страховой организации.
22. Определение цели и стратегии инвестирования
23. Расчет эффективности инвестиционного портфеля
24. Выявление факторов, влияющих на изменение структуры инвестиционного портфеля
25. Принципы формирования инвестиционного портфеля страховщика. 
26. Методы оптимизации инвестиционного портфеля страховщиков
27. Алгоритм оптимизации инвестиционного портфеля страховой организации
28. Методология оценки показателей, характеризующих эффективность и результативности инвестиционной деятельности страховой организации
29. Оценка платежеспособности страховой организации с помощью коэффициентов выплат, надежности, финансового потенциала, достаточности капитала
30. Оценка ликвидности с помощью коэффициентов: ликвидности, дебиторской задолженности, участия перестраховщиков в страховой премии
31. Оценка финансовой эффективности страховой и инвестиционной деятельности с помощью коэффициентов: накладных  расходов, сбалансированности страхового и инвестиционного портфеля
32. Оценка деловой активности с помощью коэффициентов: рентабельности капитала, рентабельности собственного капитала
33. Оценка инвестиционной привлекательности страховщика с помощью: коэффициента участия инвестиционных активов в активах баланса, коэффициента диверсификации инвестиционных активов
34. Понятие и цели бюджетирования страховой организации
35. Понятие и виды бюджетов страховой организации 
36. Характеристика методов построения бюджетов страховой организации: статистического, гибкого, исторического, бюджета с нуля
37. Этапы бюджетирования
38. Составления проекта бюджета в страховой организации
39. Понятие и состав операционного бюджета страховой организации
40. Построение бюджета поступления страховой премии
41. Формирование бюджета страховых выплат
42. Построение бюджета перестрахования
43. Факторы, влияющие на формирование бюджета перестрахования и особенности его построения
44. Специфика разработки бюджета страховых резервов
45. Формирование бюджета размещения страховых резервов.

Типовые контрольные задания:
Задача 1. Стоимость объекта 28000 рублей, страховая сумма – 13000 рублей. Объект уничтожен полностью. Определить размер страхового возмещения по системе первого риска и пропорциональной ответственности.

Задача 2. Специалисты-актуарии страховой компании «Шанс» вычислили, что вероятность попадания автомобиля их потенциальных клиентов в аварию составляет 0,05 (5%), при этом средний ущерб от аварии составляет 100 тыс. руб. Рассчитать основную часть нетто-взноса.

Задача 3. Стоимость застрахованного имущества составляет 12000 д.е., страховая сумма – 10000 д.е., ущерб страхователя – 7500 д.е.. Вычислить страховое возмещение по системе первого риска и системе пропорциональной ответственности.

Задача 4. Страховщик с размером собственных средств 90 млн. руб. планирует увеличить объемы премии по страхованию имущества с 1250 до 1600 млн. руб. Оценить, насколько необходимо увеличить собственные средства для обеспечения требований по платежеспособности.

Задача 5. Страховщик осуществляет страхование квартир граждан. По данным статистики, на 100 договоров страхования приходится 40 страховых случаев. Средний убыток по договору - 80 тыс. руб. Средняя страховая сумма по договору составляет 1 млн. руб. Среднее квадратическое отклонение убытка составляет 8 тыс. руб. Количество договоров страхования - 5 тыс. руб. Доля нагрузки в тарифной ставке - 25%. Рассчитать страховой тариф при условии гарантии безопасности 0,95 (по методике Росстрахнадзора).

Задача 6. 1 июля заключен договор страхования имущества сроком на 9 месяцев. Страховая сумма по договору составляет 500 тыс. руб. Страховой тариф составляет 1,5%. Структура тарифной ставки: 80% - нетто-ставка, нагрузка — 20%, в том числе 12% комиссионного вознаграждения. При проведении расчетов принять, что месяц равен 30 дням, базовая страховая премия равна нетто-премии. Рассчитать методом «pro rata temporis» размер резерва незаработанной страховой премии на 1 января следующего года при условии, что страховых случаев по этому договору не было.

Задача 7. Страховщиком получены 4,5 млн. руб. страховой премии, уплачено комиссионное вознаграждение 500 тыс. руб. Оплачена перестраховочная премия 750 тыс. руб. Страховые выплаты составили 1,150 млн. руб., возмещения от перестраховщиков по проведенным выплатам - 350 тыс. руб. Изменение резерва незаработанной премии «+750» тыс. руб. Изменение резервов убытков «-200» тыс. руб. Получен доход от инвестиций 300 тыс. руб., управленческие расходы составили 415 тыс. руб. Рассчитать финансовый результат деятельности страховщика.

Задача 8. Страховая компания обладает следующей инфраструктурой каналов продажи страховых каналов продажи страховых услуг:
- страховые агенты - 500 чел.;
- страховые брокеры (юридические лица) - 10 договоров;
- стационарные офисы - 20 офисов;
- мобильные офисы - 25 офисов.
В среднем один агент приносит 50 тыс. руб. страховой премии ежемесячно (комиссия 15%), один брокер приносит 400 тыс. руб. (комиссия 15%), один стационарный офис приносит 500 тыс. руб. (комиссия 0%), а один мобильный офис - 300 тыс. руб. (комиссия 18%). Оценить объем сборов страховой премии и комиссионные расходы за год и эффективность работы каналов.


Задача 9. Страховщик собрал в истекшем году 31,2 млрд. руб. и выплатил 21,2 млрд. руб. Годом ранее его сборы составили 25 млрд. руб., а выплаты - 16 млрд. руб. В каком году работа страховщика была более эффективной?

Задача 10. Анализ показал, что в текущем году расходы на ведение дела (РВД) выросли на 15% по сравнению с предыдущим годом. За этот же период вновь внедренное страхование загородного жилья увеличило суммарную страховую премию на 12%. Оценить эффективность нового вида страхования и предложите мероприятия по ее повышению.

Задача 11. Среднегодовой финансовый результат страховой компании R равен 2 млрд. руб., норма капитализации дохода - 70 %. Компания выставлена на продажу с ценой 30 млрд. руб. Рассчитать срок окупаемости этой сделки при коэффициенте дисконта 0,1. Определить предельную величину цены выгодной покупки при сроке окупаемости 5 лет.

Задача 12. Страховой портфель компании на 80% состоит из договоров автострахования (договоры автокаско и ОСАГО). Комбинированный коэффициент убыточности по автострахованию за год составил 105%, в целом по портфелю - 92%. Финансовый результат за год - убыток 100 млн. руб. Разработать основы общей и финансовой стратегий выхода на текущую безубыточность.

Задача 13. Стоимость застрахованного оборудования составляет 14000 д.е., страховая сумма – 12000 д.е., ущерб страхователя при наступлении страхового случая – 8500 д.е. Исчислить страховое возмещение: а) по системе I риска, б) по системе пропорциональной ответственности.

Задача 14. Договор домашнего имущества заключен на один год на сумму 12000 рублей. Страховая оценка объекта – 15000 рублей. Страховой тариф за год страхования – 2,2%. При наступлении страхового случая ущерб страхователя составил 7000 рублей. Определить размер страхового платежа и страхового возмещения, если объект застрахован по системе первого риска.

Задача 15. Договор имущественного страхования заключен на сумму 35000 рублей. Страховая стоимость объекта составляет 52000 рублей. Рассчитать сумму страхового возмещения, если ущерб страхователя составил 41000 рублей и объект застрахован по системе пропорциональной ответственности.

Задача 16. Специалисты-актуарии страховой компании «Шанс» вычислили, что вероятность попадания автомобиля их потенциальных клиентов в аварию составляет 0,05 (5%), при этом средний ущерб от аварии составляет 100 тыс. руб. Рассчитать основную часть нетто-взноса.

Задача 17. Стоимость застрахованного имущества составляет 12000 д.е., страховая сумма – 10000 д.е., ущерб страхователя – 7500 д.е. Вычислить страховое возмещение по системе первого риска и системе пропорциональной ответственности.

Задача 18. Страховщик собрал в истекшем году 31,2 млрд. руб. и выплатил 21,2 млрд. руб. Годом ранее его сборы составили 25 млрд. руб., а выплаты - 16 млрд. руб. В каком году работа страховщика была более эффективной?

Задача 19. Стоимость объекта 28000 рублей, страховая сумма – 13000 рублей. Объект уничтожен полностью. Определить размер страхового возмещения по системе первого риска и пропорциональной ответственности.

Задача 20. Анализ показал, что в текущем году расходы на ведение дела (РВД) выросли на 15% по сравнению с предыдущим годом. За этот же период вновь внедренное страхование загородного жилья увеличило суммарную страховую премию на 12%. Оценить эффективность нового вида страхования и предложите мероприятия по ее повышению.

Литература для подготовки к экзамену:
а) нормативные документы
1. Гражданский кодекс РФ. Части 1,2,3. //СПС «Консультант плюс».
2. Об организации страхового дела в Российской Федерации от 27.11.1992 № 4015-1 (ред. от 29.07.2017) // КонсультантПлюс. [Электрон. ресурс].
б) основная литература
1. Кушу, С. О. Современные проблемы и технологии финансового менеджмента [Электронный ресурс] : учебное пособие для обучающихся по направлению подготовки магистратуры «Экономика» / С. О. Кушу. — Электрон. текстовые данные. — Краснодар, Саратов : Южный институт менеджмента, Ай Пи Эр Медиа, 2018. — 72 c. — 2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/78369.html
в) дополнительная литература
2. Страховое дело и инструменты страховой защиты в риск-менеджменте [Электронный ресурс] : учебное пособие для магистров / А. Г. Бадалова, В. Г. Ларионов, Г. В. Ларионов [и др.]. — Электрон. текстовые данные. — М. : Дашков и К, 2016. — 135 c. — 978-5-394-02706-2. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/60623.html



Промежуточная аттестация
2.2. Комплект тестовых заданий 
для проведения зачета/экзамена по дисциплине
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Дисциплина: Финансовый менеджмент в системе страхования

Тестовые задания для проверки уровня обученности ЗНАТЬ:
1. Для чего предназначена нетто-часть страховой премии?
а) для страховых резервов;
б) для страховых выплат;
в) для выплаты комиссионного вознаграждения агенту;
г) для формирования страховых резервов и выплат.
2. Что учитывает рисковая надбавка в структуре тарифной ставки?
а) неполноту статистики и колебания убыточности;
б) неточность расчетов;
в) неизвестные факторы риска.
3. Для  учета каких  факторов  используются поправочные  коэффициенты  к базовому тарифу?
а) для учета индивидуальных особенностей страхуемого риска;
б) для учета неполноты статистики;
в) для учета неточностей формул расчета.
4. Являются ли страховые резервы собственностью страховщика?
а) да;
б) нет.
5.  Допустимо  ли  использовать  для  формирования  уставного  капитала заемные средства?
а) да;
б) нет.
6.  Существует  ли  связь  между  объемами  принимаемой  страховой ответственности и величиной уставного капитала страховой компании?
а) да;
б) нет.
7. Вся ли величина страхового риска обеспечивается страховыми резервами и собственными средствами страховщика?
а) да;
б)  нет;
в)  в  зависимости  от  соотношения  страховой  ответственности  по  риску  и собственных средств страховщика.
8.  Есть  ли  отличия  в  расчетах  тарифа  для  мелких  и  крупных  страховых рисков?
а) да;
б) нет;
в)  в зависимости от объема статистики по риску.
9. Перестрахование является:
а) способом финансового оздоровления страховщика;
б) способом обеспечения финансовой устойчивости;
в) способом управления риском страховщика.
10. Какие факторы наиболее важны для обеспечения финансовой устойчивости страховщика?
а) однородный страховой портфель;
б) ограничение продаж;
в) высокий инвестиционный доход;
г) большой уставный капитал.
11.  Кто  является  ответственным  перед  страхователем  по  выплате  при перестраховании?
а) первый страховщик, заключивший договор страхования;
б) перестраховщик, принявший на себя риск от первого страховщика.
12.  Уменьшает  ли  перестрахование  вероятность  наступления  страхового случая?
а) да;
б) нет.
13. Страховой продукт — это:
а) реклама;
б) страховой договор;
в) страховой полис;
г)  специальные  условия  страхования,  предназначенные  для  заранее определенной потребительской группы.
14. Чья работа сильнее влияет на финансовый результат страховщика?
а) андеррайтера;
б) продавца.

Тестовые задания для проверки уровня обученности УМЕТЬ, ВЛАДЕТЬ:
1.  Для учета каких факторов используются поправочные коэффициенты в расчете страхового тарифа?
а) для учета индивидуальных особенностей страхуемого риска;
б) для учета неполноты статистики;
в) для учета неточностей формул расчета.
2.  Страховой интерес материализуется в форме:
а)  страховой стоимости;
б)  страховой выплаты;
в) страховой суммы.
3.  Страховая защита материализуется в форме:
а) страхового взноса;
б) страховой выплаты;
в) страховой суммы.
4. Страховой брокер является представителем интересов:
а)  страховщика;
б) страхователя.
5.  Какая организационная структура лучше в условиях изменений?
а) иерархическая;
б) адаптивная.
6. Страховой маркетинг — это:
а) исследование финансовых возможностей страхователей;
б) изучение страхового рынка для выбора оптимальной стратегии развития страхового бизнеса;
в) изучение конкурентов;
г)  изучение  особенностей  климата  территории,  где  работает  страховая компания,
7.  Какой  бизнес-процесс  непосредственно  предшествует  сопровождению договора страхования?
а)  маркетинговое исследование;
б)  разработка страховой услуги;
в) андеррайтинг и продажа страховой услуги;
г) актуарные расчеты.
8.  Какая  служба  занимается  оценкой  риска  и  установлением  страхового тарифа?
а) актуарная;
б) андеррайтерская;  .
в)  продаж;
г) маркетинга.
9. Куда страховая компания должна представлять отчетность для исполнения требований законодательства?
Открытый вопрос - сформулируйте.
10.  Каким  основным  показателем  можно  оценить  эффективность  работы бухгалтерии?
а)  финансовым результатом;
б)  объемом штрафных санкций ФНС;
в) объемом уплаченного налога;
г) величиной дебиторской задолженности.
11.  Каким  основным  показателем  можно  оценить  эффективность  работы службы маркетинга?
а)  уровнем убыточности;
б) объемом подписанной премии;
в)  финансовым результатом.
12.  Каким  основным  показателем  можно  оценить  эффективность  работы службы андеррайтинга?
а)  объемом подписанной премии;
б) уровнем выплат;
в) финансовым результатом страховых операций.
13.  Каким  основным  показателем  можно  оценить  эффективность  работы службы продаж?
а)  объемом подписанной премии;
б) уровней выплат;
в) финансовым результатом страховых операций;
г) объемом поступившей премии;
д)  количеством новых договоров страхования.
14.  Каким  основным  показателем  можно  оценить  эффективность  работы службы урегулирования убытков?
а)  уровнем убыточности;
б) количеством удовлетворенных судом претензий по выплатам;
в) суммой предотвращенных незаконных выплат.
15.  Какие  финансовые  показатели  необходимо  контролировать  в  первую очередь?
а) объем страховой премии;
б) инвестиционный доход;
в) финансовый результат;
г) аквизиционные расходы;
д) управленческие расходы;
е) уровень выплат.
16. Цель управления - это:
а) организация деятельности для выполнения поставленных задач;
б) процесс принятия решений.
17. Главная цель страхового бизнеса - это:
а) извлечение прибыли;
б) защита общества от рисков;
в)  получение  дохода  от  удовлетворения  общественной  потребности  в защите от рисков.
18.  Капитализация, применительно к оценке бизнеса - это:
а) размер собственных средств;
б) годовой финансовый оборот;
в)  годовой финансовый результат;
г) рыночная стоимость;
д) стоимость основных средств.
19. Основной показатель эффективности предпринимательской деятельности - это:
а) степень выполнения плана;
б)  степень достижения цели;
в) уровень убыточности;
г)  уровень рентабельности;
д) повышение стоимости бизнеса.
20. Укажите основной критерий эффективности страховой деятельности. 
Открытый вопрос - сформулируйте.
6. Основная цель внедрения информационной системы состоит в:
а) упрощении разработки внутренней и внешней отчетности;
б) информационном обеспечении принятия решений;
в)  сокращении затрат на персонал в учетных подразделениях.
21. Какие преимущества обеспечивает автоматизированная информационная система?
а)  сокращение персонала;
б)  сокращение расходов;
в) сокращение времени на принятие решений;
г)  повышение качества информации.
22. Каким главным показателем можно оценить страховую  деятельность в интересах общества?
а) объемом уплачиваемых налогов;
б) объемом инвестированных средств;
в)  уровнем защиты рисков;
г)  объемом страховых выплат.
23. В чем основное отличие экономической прибыли от финансового результата?
а) в методах расчета;
б) в учете средней инвестиционной доходности финансового рынка;
в)  в учете инфляции.
24. Какие дополнительные важные факторы позволяет учитывать комбинированный коэффициент убыточности?
а)  инфляцию;
б)  аквизиционные расходы;
в)  расходы на резервирование;
г) комиссионное вознаграждение.



2.3. Критерии оценки для проведения зачета /экзамена 
по дисциплине
оценка «отлично» выставляется студенту, если он показал высокий уровень сформированности компетенции, при этом студент отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме;
оценка «хорошо» выставляется студенту, если он показал средний уровень сформированности компетенции, при этом студент отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительными замечаниями;
оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если он показал низкий уровень сформированности компетенции, при этом студент отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет;
оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если он показал недостаточный уровень сформированности компетенции, при этом ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок.

Оценка «зачтено» выставляется студенту, если он показал достаточный уровень сформированности компетенций, при этом студент показал высокий уровень теоретических знаний программного материала, умело формулирует выводы, отвечает на дополнительные вопросы,
оценка «не зачтено» - студент показал недостаточный уровень сформированности компетенций, допускает грубые ошибки при ответе на вопросы, не способен аргументировано и последовательно излагать материал, допускает грубые ошибки в ответах, неправильно отвечает на поставленный вопрос или затрудняется с ответом.

2.4. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания по дисциплине
	Общая процедура оценивания определена Положением о фондах оценочных средств.
1. Процедура оценивания результатов освоения программы дисциплины включает в себя оценку уровня сформированности общекультурных и профессиональных компетенций студента, уровней обученности: «знать», «уметь», «владеть».
2. При сдаче экзамена/зачета: 
· профессиональные знания студента могут проверяться при ответе на теоретические вопросы, при выполнении тестовых заданий, практических работ;
· степень владения профессиональными умениями, уровень сформированности компетенций (элементов компетенций) – при решении ситуационных задач, выполнении практических работ и других заданий.
3. Результаты промежуточной аттестации фиксируются в баллах. Общее количество баллов складывается из следующего:
· до 60% от общей оценки за выполнение практических заданий, 
· до 30%  оценки за ответы на теоретические вопросы,
· до 10% оценки за ответы на дополнительные вопросы.
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1. Материалы для текущего контроля

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ
ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 

ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

Деловая игра

по дисциплине  «Финансовый менеджмент в системе страхования» 

Деловая игра: Этапы формирования инвестиционного портфеля в страховой организации.
Вы финансовый директор страховой организации. Перед вами стоит задача разместить страховые резервы. Вам предложили две модели инвестиционного портфеля (табл.). Объем страховых резервов - 1 млн. руб.
	Финансовый инструмент
	Максимально допустимая доля инвестиций
	Фактическая доля инвестиций
	Фактическая годовая норма доходности

	1
	2
	3
	4

	Портфель № 1

	1. Акции компаний
	15
	11
	22

	2. Банковские депозиты в банках с международными рейтингами
	40
	30
	8

	3. Государственные ценные бумаги
	30
	25
	6

	4. Векселя организаций
	10
	10
	15

	5. Жилищные сертификаты
	5
	4
	30

	6. Ипотечные ценные бумаги
	5
	2
	7

	7. Резервы в доверительном управлении
	20
	15
	12

	8. Драгоценные металлы
	10
	3
	3

	Портфель № 2

	1. Банковские депозиты в банках с международными рейтингами
	40
	35
	7,5

	2. Акции компаний
	15
	15
	18

	3. Векселя организаций
	10
	8
	11

	4. Паи ПИФов
	10
	7
	32

	5. Муниципальные ценные бумаги
	10
	7
	4

	6. Жилищные сертификаты
	5
	5
	25

	7. Драгоценные металлы
	10
	5
	3

	8. Резервы в доверительном управлении
	20
	18
	14



Критерии оценки: 
- оценка «зачтено» выставляется студенту, если портфель сформирован согласно предъявляемым требованиям;
- оценка «не зачтено» если допущены ошибки в формировании портфеля.



АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ
ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 

ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

Комплект заданий для контрольной работы

по дисциплине  «Финансовый менеджмент в системе страхования» 

ВАРИАНТ 1
1. Понятие и содержание финансового менеджмента в системе страхования.
2. Понятие сбалансированного инвестиционного портфеля.
3. Задача. Стоимость объекта 28000 рублей, страховая сумма – 13000 рублей. Объект уничтожен полностью. Определить размер страхового возмещения по системе первого риска и пропорциональной ответственности.

ВАРИАНТ 2
1. Финансовые риски страховой компании.
2. Этапы формирования инвестиционного портфеля страховой организации.
3. Задача. Специалисты-актуарии страховой компании «Шанс» вычислили, что вероятность попадания автомобиля их потенциальных клиентов в аварию составляет 0,05 (5%), при этом средний ущерб от аварии составляет 100 тыс. руб. Рассчитать основную часть нетто-взноса.

ВАРИАНТ 3
1. Основные этапы управления финансовыми рисками страховщиков.
2. Определение цели и стратегии инвестирования.
3. Задача. Стоимость застрахованного имущества составляет 12000 д.е., страховая сумма – 10000 д.е., ущерб страхователя – 7500 д.е.. Вычислить страховое возмещение по системе первого риска и системе пропорциональной ответственности.

ВАРИАНТ 4
1. Организация финансового менеджмента в системе страхования.
2. Расчет эффективности инвестиционного портфеля.
3. Задача. Страховщик с размером собственных средств 90 млн. руб. планирует увеличить объемы премии по страхованию имущества с 1250 до 1600 млн. руб. Оценить, насколько необходимо увеличить собственные средства для обеспечения требований по платежеспособности.

ВАРИАНТ 5
1. Понятие  и виды инвестиционных рисков страховщика.
2. Выявление факторов, влияющих на изменение структуры инвестиционного портфеля.
3. Задача. Страховщик осуществляет страхование квартир граждан. По данным статистики, на 100 договоров страхования приходится 40 страховых случаев. Средний убыток по договору - 80 тыс. руб. Средняя страховая сумма по договору составляет 1 млн. руб. Среднее квадратическое отклонение убытка составляет 8 тыс. руб. Количество договоров страхования - 5 тыс. руб. Доля нагрузки в тарифной ставке - 25%. Рассчитать страховой тариф при условии гарантии безопасности 0,95 (по методике Росстрахнадзора).

ВАРИАНТ 6
1. Понятие риска неадекватного оценивания активов.
2. Оценка качества инвестиционного портфеля страховой организации.
3. Задача. 1 июля заключен договор страхования имущества сроком на 9 месяцев. Страховая сумма по договору составляет 500 тыс. руб. Страховой тариф составляет 1,5%. Структура тарифной ставки: 80% - нетто-ставка, нагрузка — 20%, в том числе  12% комиссионного вознаграждения. При проведении расчетов принять, что месяц равен 30 дням, базовая страховая премия равна нетто-премии. Рассчитать методом «pro rata temporis» размер резерва незаработанной страховой премии на 1 января следующего года при условии, что страховых случаев по этому договору не было.

ВАРИАНТ 7
1. Понятие  риска обесценения активов.
2.Методы оптимизации инвестиционного портфеля страховщиков.
3. Задача. Страховщиком получены 4,5 млн. руб. страховой премии, уплачено комиссионное вознаграждение 500 тыс. руб. Оплачена перестраховочная премия 750 тыс. руб. Страховые выплаты составили 1,150 млн. руб., возмещения от перестраховщиков по проведенным выплатам - 350 тыс. руб. Изменение резерва незаработанной премии «+750» тыс. руб. Изменение резервов убытков «-200» тыс. руб. Получен доход от инвестиций 300 тыс. руб., управленческие расходы составили 415 тыс. руб. Рассчитать финансовый результат деятельности страховщика.

ВАРИАНТ 8
1. Понятие  риска несоответствия активов обязательствам.
2.Алгоритм оптимизации инвестиционного портфеля страховой организации.
3. Задача. Страховая компания обладает следующей инфраструктурой каналов продажи страховых каналов продажи страховых услуг:
- страховые агенты - 500 чел.;
- страховые брокеры (юридические лица) - 10 договоров;
- стационарные офисы - 20 офисов;
- мобильные офисы - 25 офисов.
В среднем один агент приносит 50 тыс. руб. страховой премии ежемесячно (комиссия 15%), один брокер приносит 400 тыс. руб. (комиссия 15%), один стационарный офис приносит 500 тыс. руб. (комиссия 0%), а один мобильный офис - 300 тыс. руб. (комиссия 18%). Оценить объем сборов страховой премии и комиссионные расходы за год и эффективность работы каналов.

ВАРИАНТ 9
1. Определение  риска ликвидности активов.
2. Методология оценки показателей, характеризующих эффективность и результативности инвестиционной деятельности страховой организации.
3. Задача. Страховщик собрал в истекшем году 31,2 млрд. руб. и выплатил 21,2 млрд. руб. Годом ранее его сборы составили 25 млрд. руб., а выплаты - 16 млрд. руб. В каком году работа страховщика была более эффективной?

ВАРИАНТ 10
1. Определение  риска нормы доходности.
2. Оценка платежеспособности страховой организации с помощью коэффициентов выплат, надежности, финансового потенциала, достаточности капитала.
3. Задача. Анализ показал, что в текущем году расходы на ведение дела (РВД) выросли на 15% по сравнению с предыдущим годом. За этот же период вновь внедренное страхование загородного жилья увеличило суммарную страховую премию на 12%. Оценить эффективность нового вида страхования и предложите мероприятия по ее повышению.

ВАРИАНТ 11
1. Понятие риска участия.
2. Оценка ликвидности с помощью коэффициентов: ликвидности, дебиторской задолженности, участия перестраховщиков в страховой премии.
3. Задача. Среднегодовой финансовый результат страховой компании R равен 2 млрд. руб., норма капитализации дохода - 70%. Компания выставлена на продажу с ценой 30 млрд. руб. Рассчитать срок окупаемости этой сделки при коэффициенте дисконта 0,1. Определить предельную величину цены выгодной покупки при сроке окупаемости 5 лет.

ВАРИАНТ 12
1. Определение  риска использования финансовых инструментов.
2. Оценка финансовой эффективности страховой и инвестиционной деятельности с помощью коэффициентов: накладных расходов, сбалансированности страхового и инвестиционного портфеля.
3. Задача. Страховой портфель компании на 80% состоит из договоров автострахования (договоры автокаско и ОСАГО). Комбинированный коэффициент убыточности по автострахованию за год составил 105%, в целом по портфелю - 92%. Финансовый результат за год - убыток 100 млн. руб. Разработать основы общей и финансовой стратегий выхода на текущую безубыточность.

ВАРИАНТ 13
1. Координация и регулирование инвестиционной деятельности страховщиков федеральными органами власти, Федеральной службой страхового надзора.
2. Оценка деловой активности с помощью коэффициентов: рентабельности капитала, рентабельности собственного капитала.
3. Задача. Стоимость застрахованного оборудования составляет 14000 д.е., страховая сумма – 12000 д.е., ущерб страхователя при наступлении страхового случая – 8500 д.е. Исчислить страховое возмещение: а) по системе I риска, б) по системе пропорциональной ответственности.

ВАРИАНТ 14
1. Условия (принципы) инвестиционной деятельности страховщиков.
2. Оценка инвестиционной привлекательности страховщика с помощью коэффициента участия инвестиционных активов в активах баланса; коэффициента диверсификации инвестиционных активов.
3. Задача. Договор домашнего имущества заключен на один год на сумму 12000 рублей. Страховая оценка объекта – 15000 рублей. Страховой тариф за год страхования – 2,2%. При наступлении страхового случая ущерб страхователя составил 7000 рублей. Определить размер страхового платежа и страхового возмещения, если объект застрахован по системе первого риска.

ВАРИАНТ 15
1. Принцип надежности или возвратности инвестиционной деятельности страховщиков.
2. Понятие и цели бюджетирования  страховой организации.
3. Задача. Договор имущественного страхования заключен на сумму 35000 рублей. Страховая стоимость объекта составляет 52000 рублей. Рассчитать сумму страхового возмещения, если ущерб страхователя составил 41000 рублей и объект застрахован по системе пропорциональной ответственности.

ВАРИАНТ 16
1. Критерии степени надежности и безопасности инвестиций страховых организаций.
2. Понятие и виды бюджетов  страховой организации.
3. Задача. Специалисты-актуарии страховой компании «Шанс» вычислили, что вероятность попадания автомобиля их потенциальных клиентов в аварию составляет 0,05 (5%), при этом средний ущерб от аварии составляет 100 тыс. руб. Рассчитать основную часть нетто-взноса.

ВАРИАНТ 17
1. Принцип прибыльности. Норма прибыли страховщика.
2. Характеристика методов построения бюджетов страховой организации: статистического, гибкого, исторического, бюджета с нуля.
3. Задача. Стоимость застрахованного имущества составляет 12000 д.е., страховая сумма – 10000 д.е., ущерб страхователя – 7500 д.е.. Вычислить страховое возмещение по системе первого риска и системе пропорциональной ответственности.

ВАРИАНТ 18
1. Принцип ликвидности инвестиционной деятельности страховщиков.
2. Этапы бюджетирования.
3. Задача. Страховщик собрал в истекшем году 31,2 млрд. руб. и выплатил 21,2 млрд. руб. Годом ранее его сборы составили 25 млрд. руб., а выплаты - 16 млрд. руб. В каком году работа страховщика была более эффективной?

ВАРИАНТ 19
1.Принцип диверсификации инвестиционной деятельности страховщиков.
2. Составления проекта бюджета в страховой организации.
3. Задача. Стоимость объекта 28000 рублей, страховая сумма – 13000 рублей. Объект уничтожен полностью. Определить размер страхового возмещения по системе первого риска и пропорциональной ответственности.

ВАРИАНТ 20
1.Понятие и состав операционного бюджета страховой организации.
2.Формирование бюджета размещения страховых резервов.
3. Задача. Анализ показал, что в текущем году расходы на ведение дела (РВД) выросли на 15% по сравнению с предыдущим годом. За этот же период вновь внедренное страхование загородного жилья увеличило суммарную страховую премию на 12%. Оценить эффективность нового вида страхования и предложите мероприятия по ее повышению.

Критерии оценки:
- оценка «зачтено» выставляется студенту, если  правильно решена задача, даны полные ответы на вопросы;
- оценка «не зачтено» задача решена неверно, ответы на вопросы с ошибками.


2. Материалы для проведения текущей аттестации
Текущая аттестация 1

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ
ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 

ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)


Комплект заданий для проведения текущей аттестации №1 
(в форме контрольной работы) 

по дисциплине  «Финансовый менеджмент в системе страхования»

Вариант № 1
1. Понятие и содержание финансового менеджмента в системе страхования.
2. Задача. 1 июля заключен договор страхования имущества сроком на 9 месяцев. Страховая сумма по договору составляет 500 тыс. руб. Страховой тариф составляет 1,5%. Структура тарифной ставки: 80% - нетто-ставка, нагрузка — 20%, в том числе 12% комиссионного вознаграждения. При проведении расчетов принять, что месяц равен 30 дням, базовая страховая премия равна нетто-премии. Рассчитать методом «pro rata temporis» размер резерва незаработанной страховой премии на 1 января следующего года при условии, что страховых случаев по этому договору не было.

Вариант № 2
1. Финансовые риски страховой компании.
2. Задача. Анализ показал, что в текущем году расходы на ведение дела (РВД) выросли на 15% по сравнению с предыдущим годом. За этот же период вновь внедренное страхование загородного жилья увеличило суммарную страховую премию на 12%. Оценить эффективность нового вида страхования и предложите мероприятия по ее повышению.

Вариант № 3
1. Основные этапы управления финансовыми рисками страховщиков.
2. Задача. Специалисты-актуарии страховой компании «Шанс» вычислили, что вероятность попадания автомобиля их потенциальных клиентов в аварию составляет 0,05 (5%), при этом средний ущерб от аварии составляет 100 тыс. руб. Рассчитать основную часть нетто-взноса.

Вариант № 4
1. Организация финансового менеджмента в системе страхования.
2. Задача. Страховой портфель компании на 80% состоит из договоров автострахования (договоры автокаско и ОСАГО). Комбинированный коэффициент убыточности по автострахованию за год составил 105%, в целом по портфелю - 92%. Финансовый результат за год - убыток 100 млн. руб. Разработать основы общей и финансовой стратегий выхода на текущую безубыточность.

Вариант № 5
1. Понятие  и виды инвестиционных рисков страховщика.
2. Задача. Стоимость объекта 28000 рублей, страховая сумма – 13000 рублей. Объект уничтожен полностью. Определить размер страхового возмещения по системе первого риска и пропорциональной ответственности.

Вариант № 6
1. Понятие риска неадекватного оценивания активов.
2. Задача. Договор домашнего имущества заключен на один год на сумму 12000 рублей. Страховая оценка объекта – 15000 рублей. Страховой тариф за год страхования – 2,2%. При наступлении страхового случая ущерб страхователя составил 7000 рублей. Определить размер страхового платежа и страхового возмещения, если объект застрахован по системе первого риска.

Вариант № 7
1. Понятие  риска обесценения активов.
2. Задача. Страховщик осуществляет страхование квартир граждан. По данным статистики, на 100 договоров страхования приходится 40 страховых случаев. Средний убыток по договору - 80 тыс. руб. Средняя страховая сумма по договору составляет 1 млн. руб. Среднее квадратическое отклонение убытка составляет 8 тыс. руб. Количество договоров страхования - 5 тыс. руб. Доля нагрузки в тарифной ставке - 25%. Рассчитать страховой тариф при условии гарантии безопасности 0,95.

Вариант № 8
1. Понятие  риска несоответствия активов обязательствам.
2. Задача. Страховщик собрал в истекшем году 31,2 млрд. руб. и выплатил 21,2 млрд. руб. Годом ранее его сборы составили 25 млрд. руб., а выплаты - 16 млрд. руб. В каком году работа страховщика была более эффективной?

Вариант № 9
1. Определение  риска ликвидности активов.
2. Задача. Стоимость объекта 28000 рублей, страховая сумма – 13000 рублей. Объект уничтожен полностью. Определить размер страхового возмещения по системе первого риска и пропорциональной ответственности.

Вариант № 10
1. Определение  риска нормы доходности.
2. Задача. Среднегодовой финансовый результат страховой компании R равен 2 млрд. руб., норма капитализации дохода - 70%. Компания выставлена на продажу с ценой 30 млрд. руб. Рассчитать срок окупаемости этой сделки при коэффициенте дисконта 0,1. Определить предельную величину цены выгодной покупки при сроке окупаемости 5 лет.

Критерии оценки:
· оценка «отлично» выставляется студенту, если правильно решены задачи;
· оценка «хорошо», если есть незначительные ошибки;
· оценка «удовлетворительно» решена правильно одна задача;
· оценка «неудовлетворительно» задачи решены неверно.




Текущая аттестация №2

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ
ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ»

ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

Комплект заданий для проведения текущей аттестации №2 
(в форме контрольной работы) 

по дисциплине  «Финансовый менеджмент в системе страхования»

Вариант № 1
1. Понятие риска участия.
2. Задача. Страховая компания обладает следующей инфраструктурой каналов продажи страховых каналов продажи страховых услуг:
- страховые агенты - 500 чел.;
- страховые брокеры (юридические лица) - 10 договоров;
- стационарные офисы - 20 офисов;
- мобильные офисы - 25 офисов.
В среднем один агент приносит 50 тыс. руб. страховой премии ежемесячно (комиссия 15%), один брокер приносит 400 тыс. руб. (комиссия 15%), один стационарный офис приносит 500 тыс. руб. (комиссия 0%), а один мобильный офис - 300 тыс. руб. (комиссия 18%). Оценить объем сборов страховой премии и комиссионные расходы за год и эффективность работы каналов.

Вариант № 2
1. Определение  риска использования финансовых инструментов.
2. Задача. Страховщиком получены 4,5 млн. руб. страховой премии, уплачено комиссионное вознаграждение 500 тыс. руб. Оплачена перестраховочная премия 750 тыс. руб. Страховые выплаты составили 1,150 млн. руб., возмещения от перестраховщиков по проведенным выплатам - 350 тыс. руб. Изменение резерва незаработанной премии «+750» тыс. руб. Изменение резервов убытков «-200» тыс. руб. Получен доход от инвестиций 300 тыс. руб., управленческие расходы составили 415 тыс. руб. Рассчитать финансовый результат деятельности страховщика.

Вариант № 3
1. Координация и регулирование инвестиционной деятельности страховщиков федеральными органами власти.
2. Задача. Стоимость застрахованного имущества составляет 12000 д.е., страховая сумма – 10000 д.е., ущерб страхователя – 7500 д.е. Вычислить страховое возмещение по системе первого риска и системе пропорциональной ответственности.

Вариант № 4
1. Условия (принципы) инвестиционной деятельности страховщиков.
2. Задача. Договор имущественного страхования заключен на сумму 35000 рублей. Страховая стоимость объекта составляет 52000 рублей. Рассчитать сумму страхового возмещения, если ущерб страхователя составил 41000 рублей и объект застрахован по системе пропорциональной ответственности.

Вариант № 5
1. Принцип надежности или возвратности инвестиционной деятельности страховщиков.
2. Задача. Страховщик собрал в истекшем году 31,2 млрд. руб. и выплатил 21,2 млрд. руб. Годом ранее его сборы составили 25 млрд. руб., а выплаты - 16 млрд. руб. В каком году работа страховщика была более эффективной?

Вариант № 6
1. Критерии степени надежности и безопасности инвестиций страховых организаций.
2. Задача. Специалисты-актуарии страховой компании «Шанс» вычислили, что вероятность попадания автомобиля их потенциальных клиентов в аварию составляет 0,05 (5%), при этом средний ущерб от аварии составляет 100 тыс. руб. Рассчитать основную часть нетто-взноса.

Вариант № 7
1. Принцип прибыльности. Норма прибыли страховщика.
2. Задача. Стоимость застрахованного имущества составляет 12000 д.е., страховая сумма – 10000 д.е., ущерб страхователя – 7500 д.е.. Вычислить страховое возмещение по системе первого риска и системе пропорциональной ответственности.

Вариант № 8
1. Принцип ликвидности инвестиционной деятельности страховщиков.
2. Задача. Страховщик собрал в истекшем году 31,2 млрд. руб. и выплатил 21,2 млрд. руб. Годом ранее его сборы составили 25 млрд. руб., а выплаты - 16 млрд. руб. В каком году работа страховщика была более эффективной?

Вариант № 9
1.Принцип диверсификации инвестиционной деятельности страховщиков.
2. Задача. Стоимость объекта 28000 рублей, страховая сумма – 13000 рублей. Объект уничтожен полностью. Определить размер страхового возмещения по системе первого риска и пропорциональной ответственности.

Вариант № 10
1.Понятие и состав операционного бюджета страховой организации.
2. Задача. Анализ показал, что в текущем году расходы на ведение дела (РВД) выросли на 15% по сравнению с предыдущим годом. За этот же период вновь внедренное страхование загородного жилья увеличило суммарную страховую премию на 12%. Оценить эффективность нового вида страхования и предложите мероприятия по ее повышению.

Критерии оценки:
- оценка «отлично» выставляется студенту, если правильно решена задача, теоретические вопросы раскрыты;
- оценка «хорошо», если есть незначительные ошибки в задаче, вопросы раскрыты;
- оценка «удовлетворительно» задача нерешена, не все вопросы раскрыты;
- оценка «неудовлетворительно» задача решена неверно, ответов на вопросы нет.

Текущая аттестация обучающихся проводится с учетом показателей оценивания компетенций на следующих этапах:
Этап 1. Формирование базы знаний
- посещение лекционных и практических занятий
- ведение конспекта лекций
- участие в обсуждении теоретических вопросов на практических занятиях 
- наличие на практических занятиях требуемых материалов (нормативные акты, формы документов)
- наличие выполненных самостоятельных заданий по теоретическим вопросам тем  
Этап 2. Формирование навыков практического использования знаний
- правильное и своевременное выполнение практических заданий 
- обоснованное решение аналитических заданий 
- способность обосновать свою точку зрения, опираясь на применяемые нормативные акты 
- наличие правильно выполненной самостоятельной работы по решению практических и аналитических заданий
Этап 3. Проверка усвоения материала
- степень активности и эффективности участия студента по итогам каждого практического занятия
- степень готовности студента к участию в практическом занятии,
- правильность и обоснованность представленных решений практических и ситуационных задач
- успешное прохождение тестирования  
Критерии оценки
«Аттестован» - выставляется студенту, если более чем на 50 % выполнены следующие условия:
- посещаемость не менее 90% лекционных и практических занятий 
- наличие конспекта лекций по всем темам, вынесенным на лекционное обсуждение 
- участие в обсуждении теоретических вопросов тем на каждом практическом занятии 
- требуемые для занятий материалы (практикум, нормативные акты, учебник и проч.) в наличии
- задания для самостоятельной работы выполнены письменно и своевременно
- решения задач самостоятельно выполнены и представлены в письменной форме 
- студент может обосновать применение тех или иных нормативных актов для конкретных ситуаций
- студент может применять различные способы толкования нормативных актов
- способность обосновать свою точку зрения, опираясь на применяемые нормативные акты 
- практические задания и ситуационные задачи решены с использованием необходимых нормативных правовых источников
- тестовые задания решены самостоятельно, в отведенное время, результат выше пороговых значений

«Не аттестован» - выставляется, если студентом указанные условия выполнены менее чем на 50%.
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