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1. Цель и задачи освоения учебной дисциплины

Цель курса: усвоение теоретических знаний, приобретение практических навыков диагностики, анализа и решения социально-экономических проблем, владения методами принятия решений и их реализации на практике; понимать современные тенденции развития политических процессов в мире, мировой экономики и глобализации, ориентироваться в вопросах международной конкуренции; формирование у студентов представления об экономическом механизме  деятельности транснациональных корпораций.
Задачи курса:
- дать студентам представление о закономерностях формирования, функционирования и развития ТНК, об отраслевой и страновой структуре ТНК, о стратегии поведения ТНК на мировых рынках, об особенностях ценообразования и управления прибылью в ТНК,

- определить источники и ресурсы экономической эффективности деятельности транснациональных компаний, выделить основные формы и модели организации транснационального предпринимательства, рассмотреть в динамике основные проблемы взаимодействия ТНК с национальными правительствами и представителями транснационального бизнеса, оценить экономические перспективы России в условиях транснационализации, познакомиться с   источниками информации о ТНК, показателями деятельности ТНК, исследовать особенности ТНК различных стран, динамику, структуру и тенденции международных потоков  вывоза предпринимательского капитала;
- обучить методам диагностики, анализа и решения социально-экономических проблем; методам принятия решений и их реализации на практике; определения современных тенденций развития политических процессов в мире, мировой экономики и глобализации, ориентированию в вопросах международной конкуренции;

- формировать у студентов умений, необходимых для эффективного выполнения функций управленца в сфере государственного и муниципального управления.

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы

Учебная дисциплина «Экономика транснациональной корпорации» относится к дисциплинам по выбору вариативной части цикла (Б1.В.ДВ.02.01) основной образовательной программы высшего профессионального образования по направлению подготовки 38.04.04 Государственное и муниципальное управление, магистерской программы: Региональное управление. 

Для изучения учебной дисциплины необходимы знания, умения и владения навыками, формируемые предшествующими дисциплинами: Управление в социальной сфере, Стратегическое управление регионом, Система государственного и муниципального управления, в результате которых формируется понятийный аппарат в области экономической и социальной сферы, подходы к пониманию экономической и социальной политики, навыки работы  с учебными, аналитическими и статистическими материалами.

3.  Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине

Изучение учебной дисциплины согласно ФГОС по направлению обеспечивает формирование у выпускников  профессиональных компетенций:
владение современными методами диагностики, анализа и решения социально-экономических проблем, а также методами принятия решений и их реализации на практике (ПК-5);

способность понимать современные тенденции развития политических процессов в мире, мировой экономики и глобализации, ориентироваться в вопросах международной конкуренции (ПК-6).

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:
	Формируемые компетенции (код компетенции)
	Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), характеризующие этапы формирования компетенций
	Наименование оценочного средства

	ПК-5

ПК-6
	знать: 

понятие и современную организационную структуру ТНК,  факторы устойчивости современных ТНК,  основные особенности организации транснационального предпринимательства в регионах мира, формы реализации экономической политики ТНК;

методы диагностики, анализа и решения социально-экономических проблем;

методы принятия решений и их реализации на практике; 

подходы к определению современных тенденций развития политических процессов в мире, мировой экономики и глобализации, ориентированию в вопросах международной конкуренции
	Опрос

Практические задания

Аналитические задания

Тесты

Ролевая игра

	
	уметь: 

идентифицировать типы ТНК и ФПГ, виды стратегий ТНК, формы организационных структур, стратегических альянсов, слияний и поглощений; разбираться в особенностях взаимодействия национальных государств и транснациональных корпораций, анализировать перспективы хозяйственного прогресса в условиях транснационализации, основные закономерности транснационализации, ее инструменты и особенности на примере стран, регионов мировой экономики в целом, критически оценивать влияние и формы проникновения ТНК в экономику принимающей страны;

использовать методы диагностики, анализа и решения социально-экономических проблем; методы принятия решений и их реализации на практике; 

определять современные тенденции развития политических процессов в мире, мировой экономики и глобализации; ориентироваться в вопросах международной конкуренции
	

	
	владеть навыками: 

 эффективного управления подразделениями ТНК.

диагностики, анализа и решения социально-экономических проблем; методы принятия решений экономике транснациональной корпорации и их реализации на практике; 

определения современных тенденций развития политических процессов в мире, мировой экономики и глобализации; международной конкуренции;
применения полученных знаний в профессиональной деятельности
	


4. Объем дисциплины и виды учебной работы

Объем дисциплины и виды учебной работы в академических часах с выделением объема контактной работы обучающихся с преподавателем и самостоятельной работы обучающихся:
очная форма обучения 
	Вид учебной деятельности
	Часов / зачетных единиц

	
	Всего
	по семестрам

	
	
	3

	1
	2
	3

	1. Контактная работа  обучающихся с преподавателем:
	34,2
	34,2

	Аудиторные занятия всего, в том числе:
	34
	34

	занятия лекционного типа 
	10
	10

	занятия семинарского типа:
	24
	24

	                                              практические занятия
	24
	24

	                                              лабораторные занятия
	не предусмотрены
	не предусмотрены

	в том числе  занятия в интерактивных формах
	18
	18

	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	0,2
	0,2

	2. Самостоятельная работа студента всего
	37,8
	37,8

	Курсовая работа (проект)
	не предусмотрена
	не предусмотрена

	др. формы  самостоятельной работы:
	37,8
	37,8

	- работа с нормативными документами
	17,8
	17,8

	- выполнение заданий, работа  с тестами, подготовка к опросу 
	20
	20

	3. Промежуточная аттестация:  зачет
	
	

	ИТОГО: 

Общая трудоемкость
	часов
	72
	72

	
	зач. ед.
	2
	2


заочная форма обучения

	Вид учебной деятельности
	ак. час

	
	всего
	по курсам

	
	
	1 (3 с)

	1
	2
	3

	1. Контактная работа  обучающихся с преподавателем:
	16,2
	16,2

	Аудиторные занятия всего, в том числе:
	12
	12

	занятия лекционного типа 
	4
	4

	занятия семинарского типа:
	8
	8

	                                              практические занятия
	8
	8

	                                              лабораторные занятия
	не предусмотрены
	не предусмотрены

	в том числе  занятия в интерактивных формах
	не предусмотрены 
	не предусмотрены 

	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	0,2
	0,2

	2. Самостоятельная работа студента всего
	59,8
	59,8

	Курсовая работа (проект)
	не предусмотрена
	не предусмотрена

	др. формы  самостоятельной работы:
	59,8
	59,8

	- работа с нормативными документами
	29,8
	29,8

	- выполнение заданий, работа  с тестами, подготовка к опросу 
	30
	30

	3. Промежуточная аттестация:  зачет
	
	

	ИТОГО: 

Общая трудоемкость
	часов
	72
	72

	
	зач. ед.
	2
	2


5. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) с указанием количества академических часов и видов учебных занятий
5.1. Содержание дисциплины
	№ п/п
	№ семестра
	Наименование раздела, темы учебной дисциплины
	Содержание раздела, темы в дидактических единицах

	 1
	2
	Тема 1. 

Теоретические основы возникновения, сущность и формы ТНК  
	Анализ исторических условий формирования ТНК. Транснационализация как особенность современного этапа развития мирового хозяйства.  Современные определения и характеристики транснациональных компаний. Пять поколений ТНК.

Методы диагностики, анализа и решения социально-экономических проблем; методы принятия решений в транснациональной корпорации и их реализации на практике.

Современные тенденции развития политических процессов в мире, мировой экономики и глобализации; международной конкуренции

	 2  
	2
	Тема 2. 

Роль ТНК в мировой экономике  
	Проблемы  взаимоотношения ТНК    с национальными государствами.   Взаимодействие ТНК с государствами базирования и принимающими государствами. Стратегии ТНК в отношении групп стран мира. 

ТНК и национальные  интересы. Этические аспекты деятельности ТНК.     Усиление взаимосвязи и взаимозависимости национальных экономик как следствие деятельности ТНК.

Влияние ТНК на формирование внешней политики. ТНК как инструмент лоббирования политических интересов. ТНК и военно-промышленный комплекс. Особенности деятельности ТНК в формировании внешней политики США, Японии, западноевропейских стран. Влияние ТНК на внешнюю политику развивающихся стран. ТНК и внешняя политика России. Международные конфликты и роль ТНК.

	 3
	2
	Тема 3.

Стратегии ТНК на мировых рынках     
	Формы вхождения ТНК на международные рынки. Типология рыночных стратегий ТНК: международная стратегия, многострановая стратегия, глобальная стратегия, транснациональная стратегия.  ТНК в условиях региональной экономической интеграции. ТНК развитых стран. ТНК развивающихся стран. ТНК стран с переходными экономиками. Международное размещение крупнейших ТНК и их филиалов: отрасли, функции, поставщики.
Цели и стратегии ТНК при осуществлении международных слияний и поглощений.

	 4
	2
	Тема 4.

Организационные структуры управления ТНК   
	Понятие организационной структуры управления ТНК. Модели организационных структур ТНК. Линейная структура управления. Линейно-функциональная структура управления. Линейно-штабная структура управления. Матричная структура управления.
Развитие стратегических альянсов и союзов на современном этапе транснационализации.   Сетевой подход к организации транснационального предпринимательства. Транснациональные корпорации как сетевые структуры.

	 5
	2
	Тема 5. 

Издержки производства в ТНК  
	Природа затрат ТНК. Краткосрочные и долгосрочные издержки производства. Долгосрочные издержки и эффективный размер компании. Выбор сочетания факторов производства, минимизирующего издержки. Взаимообусловленность издержек и объемов производства. Проблема оптимизации размера компании.

Обеспечение конкурентоспособности компании на основе стратегии минимизации издержек. 

Управление затратами и стратегический управленческий учет. 
Распределение затрат между филиалами и дочерними компаниями. Перераспределение затрат по системе налоговых льгот. Расчет налога на прибыль ТНК.

	 6
	2
	Тема 6. 

Стратегии ценообразования в ТНК   
	Особенности ценообразования на мировом рынке. Ценовая политика ТНК и основные ценообразующие факторы. Методы ценообразования. Ценообразование с ориентацией на издержки производства. Ценообразование с ориентацией на мировой спрос. Ценообразование на основе анализа уровня международной конкуренции.
Модели ценообразования для многономенклатурного производства   Ценовое лидерство. Ценовая дискриминация в условиях деятельности ТНК. Трансфертное ценообразование.

	7
	2
	Тема 7.

Управление прибылью в ТНК  
	Управление прибылью ТНК в условиях различного налогообложения в разных странах. Особенности налогообложения прибыли корпорации. Правило корпоративной политики ТНК в отношении финансирования из собственных и заемных средств. Репатриация прибыли и реинвестирование прибыли в дочерних компаниях и филиалах. Формирование прибыли дочерней компании ТНК, выбранной для концентрации финансовых ресурсов в целях ускоренного развития.

Управление затратами и прибылью с помощью налогового администрирования и трансфертного ценообразования  с целью максимизации доходов ТНК

	8
	2
	Экономическая эффективность ТНК
	Источники экономической эффективности ТНК. Синергетическая теория экономической эффективности ТНК. Теории транснационализации капитала и интернационализации производства, эклективная теория Даунинга в определении экономической эффективности ТНК. Гипер-преимущества транснационального предпринимательства и источники их возникновения. Внутренние ресурсы экономической эффективности ТНК

	9
	2
	Тема 9. 

Валютно-кредитные отношения в деятельности ТНК
	Роль и место валютно-кредитных отношений в деятельности ТНК. Влияние валютного курса на конкурентоспособность ТНК.

Управление валютными рисками в ТНК. Национальное регулирование валютных операций ТНК

	10
	2
	Тема 10. Внешнеэкономические факторы деятельности ТНК
	Межгосударственное регулирование деятельности ТНК. Ограничение рыночной власти ТНК. Тарифное и нетарифное регулирование деятельности ТНК.

Источники информации о ТНК. Международные органы наблюдения за ТНК: Центр ООН по ТНК, Комиссия ООН по ТНК, деятельность ЮНКТАД. «Кодекс поведения ТНК»

	11
	2
	 Тема 11.

Транснационализация как фактор развития российской экономики
	Этапы транснационализации российской экономики. Формирование российских ТНК: источники капитала, формы организации.  Динамика и тенденции развития ТНК в России. Иностранные ТНК в развитии российского хозяйства Разработка 
эффективной экономической политики России в условиях транснационализации


5.2. Междисциплинарные связи с обеспечиваемыми

(последующими) дисциплинами

Дисциплина «Экономика транснациональной корпорации» формирует профессиональные компетенции (ПК-5, ПК-6). Формирование этой  профессиональной компетенции продолжится в рамках изучения дисциплин: Управление социально-экономическим развитием муниципального образования, Стратегическое управление регионом, Управление проектами в регионе, Экономическое обоснование проектов в регионе.

5.3. Разделы, темы дисциплины и виды занятий

очная форма обучения 

	
	Наименование раздела, темы дисциплины (модуля)
	Виды занятий, включая самостоятельную работу студентов
(в ак. часах)
	в интерактивной форме



	
	
	занятия лекционного типа
	занятия семинарского типа
	Самостоятельная работа 
	Всего 
	

	1.
	Тема 1. Теоретические основы возникновения, сущность и формы ТНК  
	1
	2
	4
	7
	

	2
	Тема 2. Роль ТНК в мировой экономике  
	
	2
	4
	6
	2

	3
	Тема 3. Стратегии ТНК на мировых рынках 
	1
	2
	4
	7
	2

	4
	Тема 4. Организационные структуры управления ТНК
	1
	2
	4
	7
	2

	5
	Тема 5. Издержки производства в ТНК
	1
	2
	4
	7
	2

	6
	 Тема 6. Стратегии ценообразования в ТНК
	1
	2
	4
	7
	2

	7
	 Тема 7. Управление прибылью в ТНК
	1
	2
	2
	5
	2

	8
	Тема 8. Экономическая эффективность ТНК
	
	4
	2
	6
	2

	9
	Тема 9. Валютно-кредитные отношения в деятельности ТНК
	1
	2
	2
	5
	2

	10
	Тема 10. Внешнеэкономические факторы в деятельности ТНК
	1
	2
	2
	5
	2

	11
	Тема 11. Транснационализация как фактор развития российской экономики
	2
	2
	5,8
	9,8
	

	
	Подготовка к зачету 
	
	
	
	
	

	
	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	
	
	
	0,2
	

	
	Итого 
	10
	24
	37,8
	72
	18


заочная форма обучения
	
	Наименование раздела, темы дисциплины (модуля)
	Виды занятий, включая самостоятельную работу студентов
(в ак. часах)
	в интерактивной форме



	
	
	занятия лекционного типа
	занятия семинарского типа
	Самостоятельная работа 
	Всего 
	

	1.
	Тема 1. Теоретические основы возникновения, сущность и формы ТНК  
	
	
	4
	4
	

	2
	Тема 2. Роль ТНК в мировой экономике  
	
	1
	6
	7
	

	3
	Тема 3. Стратегии ТНК на мировых рынках 
	
	1
	4
	5
	

	4
	Тема 4. Организационные структуры управления ТНК
	1
	
	6
	7
	

	5
	Тема 5. Издержки производства в ТНК  
	1
	1
	4
	6
	

	6
	 Тема 6. Стратегии ценообразования в ТНК   
	
	1
	6
	7
	

	7
	 Тема 7.  Управление прибылью в ТНК
	1
	1
	4
	6
	

	8
	Тема 8. Экономическая эффективность ТНК
	
	1
	6
	7
	

	9
	Тема 9.   Валютно-кредитные отношения в деятельности ТНК
	1
	
	4
	5
	

	10
	Тема 10. Внешнеэкономические факторы в деятельности ТНК
	
	1
	6
	7
	

	11
	Тема 11. Транснационализация как фактор развития российской экономики
	
	1
	9,8
	10,8
	

	
	Подготовка к зачету 
	
	
	
	
	

	
	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	
	
	
	0,2
	

	
	Итого 
	4
	8
	59,8
	72
	


6. Лабораторные занятия

Лабораторные занятия не предусмотрены.

7. Практические занятия 

Занятия семинарского типа по дисциплине «Экономика транснациональной корпорации» проводятся в виде практических занятий с целью формирования компетенций обучающихся, закрепления полученных теоретических знаний на лекциях и в процессе самостоятельного изучения обучающимися профессиональной литературы.

Содержание практических занятий по дисциплине представлено в таблице.
очная форма обучения
	№ п/п
	Наименование раздела, темы дисциплины (модуля)
	Тематика практических занятий 
	Трудоемкость

(ак.час)

	
	
	Тема 1. Теоретические основы возникновения, сущность и формы ТНК  
	2

	
	
	Тема 2. Роль ТНК в мировой экономике  
	2

	
	
	Тема 3. Стратегии ТНК на мировых рынках 
	2

	
	
	Тема 4. Организационные структуры управления ТНК
	2

	
	
	Тема 5. Издержки производства в ТНК
	2

	
	
	 Тема 6. Стратегии ценообразования в ТНК
	2

	
	
	 Тема 7. Управление прибылью в ТНК
	2

	
	
	Тема 8. Экономическая эффективность ТНК
	4

	
	
	Тема 9. Валютно-кредитные отношения в деятельности ТНК
	2

	
	
	Тема 10. Внешнеэкономические факторы в деятельности ТНК
	2

	
	
	Тема 11. Транснационализация как фактор развития российской экономики
	2

	
	Итого
	24


заочная форма обучения

	№ п/п
	Наименование раздела, темы дисциплины (модуля)
	Тематика практических занятий 
	Трудоемкость

(ак.час)

	
	
	Тема 1. Теоретические основы возникновения, сущность и формы ТНК  
	

	
	
	Тема 2. Роль ТНК в мировой экономике  
	1

	
	
	Тема 3. Стратегии ТНК на мировых рынках 
	1

	
	
	Тема 4. Организационные структуры управления ТНК
	

	
	
	Тема 5. Издержки производства в ТНК
	1

	
	
	 Тема 6. Стратегии ценообразования в ТНК
	1

	
	
	 Тема 7. Управление прибылью в ТНК
	1

	
	
	Тема 8. Экономическая эффективность ТНК
	1

	
	
	Тема 9. Валютно-кредитные отношения в деятельности ТНК
	

	
	
	Тема 10. Внешнеэкономические факторы в деятельности ТНК
	1

	
	
	Тема 11. Транснационализация как фактор развития российской экономики
	1

	
	Итого
	8


8. Примерная тематика курсовых проектов (работ)


Курсовые проекты (работы) не предусмотрены.

9. Самостоятельная работа студента
	Тема 1. Теоретические основы возникновения, сущность и формы ТНК  
	1. Работа с нормативными документами: 1 -17
2. Работа с тестами и вопросами для дискуссии

	Тема 2. Роль ТНК в мировой экономике  
	1. Работа с нормативными документами: 11; 16, 17

2. Работа с тестами и вопросами для дискуссии

	Тема 3. Стратегии ТНК на мировых рынках 
	1. Работа с нормативными документами: 11; 16, 17

2. Работа с тестами и вопросами для дискуссии

	Тема 4. Организационные структуры управления ТНК
	1. Работа с нормативными документами: 3, 4
2. Работа с тестами и вопросами для дискуссии

	Тема 5. Издержки производства в ТНК
	1. Работа с нормативными документами: 2-17
2. Работа с тестами и вопросами для дискуссии

	 Тема 6. Стратегии ценообразования в ТНК
	1. Работа с нормативными документами: 2-17

2. Работа с тестами и вопросами для дискуссии

	 Тема 7. Управление прибылью в ТНК
	1. Работа с нормативными документами: 2-17
2. Работа с тестами и вопросами для дискуссии

	Тема 8. Экономическая эффективность ТНК
	1. Работа с нормативными документами: 2-17
2. Работа с тестами и вопросами для дискуссии

	Тема 9. Валютно-кредитные отношения в деятельности ТНК
	1. Работа с нормативными документами: 2-17
2. Работа с тестами и вопросами для дискуссии

	Тема 10. Внешнеэкономические факторы в деятельности ТНК
	1. Работа с нормативными документами: 11

2. Работа с тестами и вопросами для дискуссии

	Тема 11. Транснационализация как фактор развития российской экономики
	1.Работа с нормативными документами: 16, 17

2.Работа с тестами и вопросами для дискуссии


10. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине 
Самостоятельная работа студентов предполагает тщательное освоение учебной и научной литературы по изучаемой дисциплине.

При изучении основной рекомендуемой литературы студентам необходимо обратить внимание на выделение основных понятий, их определения, научно-технические основы, узловые положения, представленные в изучаемом тексте.

В качестве информационно-справочного материала полезно использовать энциклопедические и научно-технические словари.

Следует обратить внимание на схематическое представление излагаемого материала в виде рисунков, схем, графиков и диаграмм. Они способствуют более быстрому восприятию и запоминанию учебного материала.

Для контроля усвоения содержания темы рекомендуется ответить на контрольные вопросы, которые обычно даются в конце соответствующих глав и параграфов учебников и учебных пособий.

При самостоятельной работе студентов с дополнительной литературой необходимо выделить аспект изучаемой темы (что в данном материале относится непосредственно к изучаемой теме и основным вопросам). 

Дополнительную литературу целесообразно прорабатывать после основной, которая формирует базис для последующего более глубокого изучения темы. Дополнительную литературу следует изучать комплексно, рассматривая разные стороны изучаемого вопроса. Обязательным элементом самостоятельной работы студентов с литературой является ведение необходимых записей: конспекта, выписки, тезисов, планов.
Конспект — краткое письменное изложение основных положений, идей и выводов литературного источника.

Выписка — краткие записи в виде эскизов, схем, цитат, либо основных идей, изложенных близко к тексту, с обязательным указанием источника заимствования.

Тезисы — краткое структурированное изложение основных идей и положений из прорабатываемого материала.

План — последовательность изложения изучаемого материала источника, раскрывающее основную логику содержимого.

11. Перечень нормативных правовых документов, основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины
а) нормативные правовые документы

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993) (ред. на 01.01.2020) // КонсультантПлюс. [Электрон. ресурс] (дата обращения 24.04.2020)

2. Бюджетный Кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 № 145-ФЗ (ред. от 01.01.2018) // КонсультантПлюс. [Электрон. ресурс] (дата обращения 24.04.2020)

3. Гражданский Кодекс Российской Федерации (часть 1) от 30.11.1994. № 51-ФЗ (ред. от 01.01.2020) // КонсультантПлюс. [Электрон. ресурс]
4. Налоговый Кодекс Российской Федерации (часть 1) от 31.07.1998 № 146-ФЗ (ред. от 01.01.2020) // КонсультантПлюс. [Электрон. ресурс]

5. Таможенный кодекс Евразийского экономического союза ("Таможенный кодекс Евразийского экономического союза" (приложение N 1 к Договору о Таможенном кодексе Евразийского экономического союза). 

6. Кодекс торгового мореплавания Российской Федерации от 30.04.1999 № 81-ФЗ (с изм. и доп.)

7. Воздушный кодекс Российской Федерации" от 19.03.1997 N 60-ФЗ (ред. от 29.07.2017) (с изм. и доп.)

8. О безопасности: федер. закон от 28.12.2010 г. № 390-ФЗ (ред. от 05.10.2015 г.). Доступ из справ.-правовой системы «Гарант» (дата обращения 24.04.2020)
9. Федеральный закон Российской Федерации от 01.04.1993 № 4730-1 «О государственной границе Российской Федерации».

10. Федеральный закон от 30.11.1995 № 187-ФЗ (с изм. и доп.) «О континентальном шельфе Российской Федерации». 

11. Федеральный закон от 08.12.2003 № 164-ФЗ (с изм. и доп.) «Об основах государственного регулирования внешнеторговой деятельности» 

12. Федеральный закон от 09.02.2007 № 16-ФЗ (с изм. и доп.) «О транспортной безопасности» 

13. Федеральный закон от 03.08.2018 «О таможенном регулировании в Российской Федерации и внесении изменений в отдельные   законодательные акты Российской Федерации» 

14. Федеральный закон от 01.07.2011 № 170-ФЗ (с изм. и доп.) «О техническом осмотре транспортных средств и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» 

15. Решение Коллегии Евразийской экономической комиссии от 10 апреля 2018 года № 51 «Об утверждении Порядка представления предварительной информации о товарах, предполагаемых к ввозу на таможенную территорию Евразийского экономического союза водным транспортом» (с изм. и доп.);

16. О стратегическом планировании в Российской Федерации : федеральный закон РФ 28.06.2014 № 172 - [Электронный ресурс].  -  Режим доступа : ИПС «Консультант» - URL : http://www.consultant.ru
17. О Стратегии экономической безопасности Российской Федерации до 2030 года: указ Президента РФ от  13 мая 2017 г. № 208. Доступ из справ.-правовой системы «Гарант» (дата обращения 24.04.2020)

б) основная литература
18. Могзоев А. М. Мировая экономика и международные экономические отношения [Электронный ресурс]: учебник / А. М. Могзоев. - М.: ИЦ РИОР, НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 228 с. - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=541968. - ЭБС "ZNANIUM
19. Шевченко Б. И. Международный бизнес [Электронный ресурс]: учебник / Б. И. Шевченко. — Москва : КноРус, 2017. — 566 с. - Режим доступа: https://www.book.ru/book/922871. - ЭБС "BOOK.ru".
в) дополнительная литература

20. Багратуни К. Ю. Международный менеджмент [Электронный ресурс]: учебное пособие / К. Ю. Багратуни, М. В. Данилина. — Москва : Русайнс, 2016. — 142 с. - Режим доступа: https://www.book.ru/book/921975. - ЭБС "BOOK.ru

21. Владимирова И. Г. Международный менеджмент [Электронный ресурс]: учебник / И. Г. Владимирова. - 2-е изд., перераб. — Москва : КноРус, 2016. — 438 с. - Режим доступа: https://www.book.ru/book/920634. -  ЭБС "BOOK.ru".

22. Королев В. И. Современные проблемы менеджмента в международном бизнесе [Электронный ресурс]: монография / В. И. Королев, Л. Г. Зайцев, А. Д. Заикин; Под ред. проф. В. И. Королева - М.: Магистр: НИЦ ИНФРА-М, 2013. - 400 с. - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=426905. - ЭБС "ZNANIUM.com".

23. Костюнина Г. М. Иностранные инвестиции (вопросы теории и практики зарубежных стран) [Электронный ресурс]: учебное пособие / Г. М. Костюнина. - М.: ИНФРА-М, 2017. - 304 с. - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=701902. - ЭБС "ZNANIUM.com".

24. Михайлушкин А.И., Шимко П.Д. Экономика транснациональной корпорации. – М.: Высшая школа, 2005.-340 с.
25. Михалкин В. А. Международный бизнес [Электронный ресурс] : учебное пособие / В. А. Михалкин. - М.: Магистр: НИЦ Инфра-М, 2015. - 320 с. - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=501874. - ЭБС "ZNANIUM

26. Михалкин В. А. Организация и формы международного бизнеса [Электронный ресурс]: учебное пособие / В. А. Михалкин. - М.: Магистр, НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 448 с. - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=492918. - ЭБС "ZNANIUM.com".

27. Сейфуллаева М. Э. Международный менеджмент [Электронный ресурс]: учебное пособие / М. Э. Сейфуллаева. — Москва : КноРус, 2012. — 227 с. - Режим доступа: https://www.book.ru/book/902533. - ЭБС "BOOK.ru".
12. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины

http://www.gov.ru/ - сервер органов государственной власти РФ

http://www.economy.gov.ru/  - Минэкономразвития РФ

www.regions.ru
www. gks.ru

www.iet.ru/publication. (Институт экономики переходного периода) 

www.itnc.ru – (Институт транснациональных корпораций)

www.mergers.ru/science.html (Информационное агентство «Слияния и поглощения»)

www.wto.org (Всемирная торговая организация)

www/gallery.economicus.ru

профессиональные поисковые системы «Science Direct», «EconLit»

13. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине, современных профессиональных баз данных, перечень программного обеспечения и информационных справочных систем 
1. Справочная правовая система «Консультант-плюс»

2. Справочная правовая система «Гарант»

Каждый обучающийся в течение всего обучения обеспечивается индивидуальным неограниченным доступом электронно-библиотечной системе и электронной информационно-образовательной среде.
Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины
14. Описание материально–технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине
Образовательный процесс должен быть обеспечен специальными помещениями, которые представляют собой аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, текущего контроля и промежуточной аттестации, помещения для самостоятельной работы студентов. 

Аудитории лекционного типа, оснащены проекционным оборудованием и техническими средствами обучения, обеспечивающими представление учебной информации большой аудитории. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой, обеспечивающей доступ к сети Интернет и электронной информационно-образовательной среде института.
15. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
Прежде всего, студентам необходимо обратиться к своим конспектам лекции и соответствующему разделу учебника. После этого можно приступить к изучению нормативного материала, специальной литературы. Изучение всех источников должно идти под углом зрения поиска ответов на вынесенные на практическое занятие вопросы: нужно законспектировать первоисточники, выписать в словарик и выучить термины.

Завершающий этап подготовки состоит в составлении развернутых планов выступления по каждому вопросу (конкретного задания). 

Форма проведения практического занятия объявляется студентам заранее, чтобы у них была реальная возможность успешно подготовиться к активному участию.

При изучении литературы, нормативного и иного материала следует выделять вопросы, которые остались непонятными, требуют дополнительного усвоения. 

В случае пропуска практического занятия студент обязан подготовить материал и отчитаться по нему перед преподавателем в обусловленное время. Студент не допускается к экзамену, если у него есть задолженность по практическим занятиям.

С целью формирования и развития профессиональных навыков, обучающихся по дисциплине предусматривается использование активных и интерактивных форм проведения занятий в сочетании с внеаудиторной работой. Удельный вес занятий, проводимых в интерактивных формах, составляет более 30 % из объема часов, отводимых на аудиторные занятия. 

Для развития и совершенствования практических навыков студентов организуются учебные занятия в виде деловых игр, учебной дискуссии, тренинга, ролевых игр, мозгового штурма и т.д., при подготовке к которым студенты заранее распределяются по группам, каждая из которых решает конкретную задачу в рамках общей решаемой проблемы. Рекомендуется также посещение библиотеки, использование знаний, полученных при проведении ознакомительной практики в  органах государственного и муниципального управления. 
16. Методические рекомендации по организации изучения дисциплины для преподавателей, образовательные технологии

Оценочные средства для контроля успеваемости и результатов освоения дисциплины:

а) для текущей успеваемости: опрос, практические и аналитические задания;
б) для самоконтроля обучающихся: тесты, вопросы для опроса;
в) для промежуточной аттестации: вопросы для зачета, тестовые задания для проведения экзамена.

При реализации различных видов учебной работы по дисциплине  используются следующие образовательные технологии диалоговый режим, ролевая игра.

и виды оценочных средств:

- блиц-опрос (не более 15 минут)

- практические задания
- аналитические задания
- тесты 

Диалоговый режим 

Диалоговый режим используется во время практических занятий. Вопросы диалогового режима не должны выходить за рамки объявленной для данного занятия темы. Его необходимо строить так, чтобы вовлечь в тему обсуждения максимальное количество обучающихся в группе, проводить параллели с уже пройденным учебным материалом данной дисциплины и смежными курсами, находить удачные примеры из современной действительности, что увеличивает эффективность усвоения материала на ассоциациях. 

Основные вопросы для диалогового режима доводятся до сведения студентов на предыдущем практическом занятии. 

Письменные блиц-опросы

Письменные блиц-опросы позволяют проверить уровень подготовки к практическому занятию всех обучающихся в группе, при этом оставляя достаточно учебного времени для иных форм педагогической деятельности в рамках данного занятия. Письменный блиц-опрос проводится без предупреждения, что стимулирует обучающихся к систематической подготовке к занятиям. Вопросы для опроса готовятся заранее, формулируются узко, дабы обучающийся имел объективную возможность полноценно его осветить за отведенное время (10-15 мин.). 

Письменные опросы целесообразно применять в целях проверки усвояемости значительного объема учебного материала, например, во время проведения зачета, когда необходимо проверить знания студентов по всему курсу.

При оценке опросов анализу подлежит точность формулировок, связность изложения материала, обоснованность суждений, опора на действующее социальное законодательство. 

Подготовка и выполнение практических и аналитических заданий

Выполнение практических и аналитических заданий осуществляется с целью проверки уровня навыков (владений) студента по применению социального законодательства, быстрому и эффективному ориентированию в системе законодательства по решению вопросов управления социальным развитием.
Студенту объявляется условие задачи, решение которой он излагает устно. Длительность решения задачи – 10 минут.

Эффективным интерактивным способом решения задач является сопоставления результатов разрешения одного задания двумя и более малыми группами обучающихся. 

Задания, требующие изучения значительного объема нормативного или правоприменительного материала, необходимо относить на самостоятельную работу студентов, с непременным разбором результатов во время практических занятий. В данном случае выполнение практических и аналитических заданий с обоснованием должно представляться на проверку в письменном виде. 

При оценке решения заданий анализируется понимание студентом конкретной ситуации, правильность применения методик  расчета темпов изменения показателей социального развития, способность обоснования выбранной точки зрения, глубина проработки правоприменительного материала, умением выявить основные положения нормативных документов социального законодательства России, кратко изложить основные положения разработки социально-экономических проектов (программ развития), оценки экономических, социальных, политических условий и последствий реализации государственных (муниципальных) программ.

Решение заданий в тестовой форме 

Проводится три раза в течение изучения дисциплины (семестр), с использованием персональных компьютеров и платформы LMS- Moodle. Не менее, чем за 2 недели до проведения тестирования, преподаватель должен передать задания в тестовой форме с отмеченными правильными ответами системному администратору для введения заданий в тестовую компьютерную оболочку, а также определить критерии оценки. 

Не менее, чем за 1 неделю до тестирования, преподаватель должен определить студентам исходные данные для подготовки к тестированию: назвать разделы (темы, вопросы), по которым будут задания в тестовой форме, нормативные правовые акты и теоретические источники (с точным указанием разделов, тем, статей) для подготовки.  

Каждому студенту отводится на тестирование 40 минут, по 2 минуты на каждое задание. Для каждого студента 20 заданий определяются компьютером путем случайной выборки из базы тестовых заданий. Оценка результатов тестирования производится компьютерной программой, результат выдается немедленно по окончании теста. До окончания теста студент может еще раз просмотреть все свои ответы на задания и при необходимости внести коррективы. 

При прохождении тестирования пользоваться конспектами лекций, учебниками, нормативными актами не разрешено. 


Участие в ролевой игре

Для проведения ролевой игры отводится два часа аудиторного времени. Поэтому подготовительная часть работы можно организовать в виде самостоятельного задания и вынести за пределы аудиторного времени. Ролевая игра, кроме обязательных для любой игры признаков, включает два обязательных требования:

1. В ролевой игре обязательно предполагается наличие организатора игры (общепринятый термин “мастер” или «тренер»). 

2. В ролевой игре основным механизмом “запуска” игры является “роль” – комплекс правил и ограничений, которые принимает на себя человек, желающий принять участие в игре. 

И еще несколько важных замечаний, во-первых, очень многие функции в работе педагога можно назвать “инспекторскими”: поддерживать дисциплину, следить за правильным своевременным выполнением заданий и т.п. В игре инспекторские функции практически являются запрещенными: они разрушают саму игру. Разумеется, организатор игры решает педагогические задачи, но в отличие от “классического” педагога он лишен возможности прямого воздействия на игроков, он не может непосредственно приказать игрокам, наказать нарушителей, объяснить, как нужно правильно действовать. Во-вторых, организатор игры может только влиять на ход игры, но не может определять его. В этом смысле результаты игры, в отличие от других форм педагогической работы непредсказуемы (в смысле жестко заданного результата). Игра продукт коллективного творчества и вклад игроков в ней сравним с вкладом организатора игры. Это связано с различием типов педагогических целей игры и учебного занятия. В игре важно не освоение определенных знаний, умений и навыков (хотя и такое случается), а построение личного отношения и личного понимания прожитых на игре событий. Личное отношение не может быть правильным или не правильным, оно либо возникает, либо нет. И отношение игроков к прошедшей игре может быть совсем не таким, какое предполагали организаторы игры. В этом плане действия мастера на игре идут в разрез с принципами классической дидактики.
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Направление: 38.04.04 Государственное и муниципальное управление
Магистерская программа: Региональное управление

1. Паспорт

фонда оценочных средств

1.1.  Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины

	Индекс
	Формулировка компетенции

	ПК-5
	владение современными методами диагностики, анализа и решения социально-экономических проблем, а также методами принятия решений и их реализации на практике

	ПК-6
	способность понимать современные тенденции развития политических процессов в мире, мировой экономики и глобализации, ориентироваться в вопросах международной конкуренции


1.2. Сведения об иных дисциплинах (преподаваемых, в том числе, на других кафедрах) участвующих в формировании данных компетенций
1.2.1. Компетенция ПК-5 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): Управление в социальной сфере, Учебная практика, практика по получению первичных профессиональных умений и навыков.

Знания и навыки, полученные при освоении дисциплины Экономика транснациональной корпорации в условиях транснационализации, будут необходимы при освоении дисциплин: Управление проектами в регионе, Экономическое обоснование проектов в регионе, Стратегическое управление регионом, Преддипломная практика, Защита выпускной квалификационной работы.
1.3. Этапы формирования и программа оценивания
контролируемой компетенции

	№ 
	Код контролируемой компетенции (или ее части)
	Контролируемые модули, разделы (темы) дисциплины
	Наименование 

оценочного средства

	1
	ПК-5

ПК-6
	Тема 1. Теоретические основы возникновения, сущность и формы ТНК  
	дискуссия, блиц-опрос

	2
	ПК-5

ПК-6
	Тема 2. Роль ТНК в мировой экономике  
	блиц-опрос, тесты, практические и аналитические задания, ролевая игра

	3
	ПК-5

ПК-6
	Тема 3. Стратегии ТНК на мировых рынках 
	блиц-опрос, тесты, практические и аналитические задания

	4
	ПК-5

ПК-6
	Тема 4. Организационные структуры управления ТНК
	опрос, тесты, практические и аналитические задания

	
	ПК-5

ПК-6
	Тема 5. Издержки производства в ТНК
	опрос, тесты, практические и аналитические задания

	
	ПК-5

ПК-6
	 Тема 6. Стратегии ценообразования в ТНК
	опрос, тесты, практические и аналитические задания

	
	ПК-5

ПК-6
	 Тема 7. Управление прибылью в ТНК
	опрос, тесты, практические и аналитические задания

	
	ПК-5

ПК-6
	Тема 8. Экономическая эффективность ТНК
	опрос, тесты, практические и аналитические задания

	
	ПК-5

ПК-6
	Тема 9. Валютно-кредитные отношения в деятельности ТНК
	опрос, тесты, практические и аналитические задания

	
	ПК-5

ПК-6
	Тема 10. Внешнеэкономические факторы в деятельности ТНК
	опрос, тесты, практические и аналитические задания

	
	ПК-5

ПК-6
	Тема 11. Транснационализация как фактор развития российской экономики
	опрос, тесты, практические и аналитические задания


Процедура оценивания

Процедура оценивания результатов освоения программы дисциплины включает в себя оценку уровня сформированности профессиональных компетенций студента при осуществлении текущего контроля и проведении промежуточной аттестации.

1. Уровень сформированности компетенции (одной или нескольких) определяется по качеству выполненной студентом работы и отражается в следующих формулировках: высокий, хороший, достаточный, недостаточный.

2. При выполнении студентами заданий текущего контроля и промежуточной аттестации оценивается уровень обученности «знать», «уметь», «владеть» в соответствии с запланированными результатами обучения и содержанием рабочей программы дисциплины: 

· профессиональные знания студента могут проверяться при ответе на теоретические вопросы, выполнении тестовых заданий, практических заданий,

· степень владения профессиональными умениями – при решении аналитических заданий, выполнении практических заданий и других заданий.

3. Результаты выполнения заданий фиксируются в баллах в соответствии с показателями и критериями оценивания компетенций. Общее количество баллов складывается из:

· сумма баллов за выполнение практических заданий на выявление уровня обученности «уметь», 

· сумма баллов за выполнение практических заданий на выявление уровня обученности «владеть», 

· сумма баллов за ответы на дополнительные вопросы.
4. По итогам текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с показателями и критериями оценивания компетенций определяется уровень сформированности компетенций студента и выставляется оценка по шкале оценивания.

1.4. Показатели и критерии оценивания компетенций,  шкала оценивания

	Компетенции
	Показатели оценивания
	Критерии оценивания компетенций

	
	
	высокий

(верно и в полном объеме)

5 б.
	средний

(с незначительным и замечаниями)

4 б.
	низкий

(на базовом уровне, с ошибками)

3 б.
	недостаточный

(содержит большое количество ошибок/ответ не дан) – 2 б.
	итого

	Теоретические показатели

	ПК-5

ПК-6
	знает: 

понятие и современную организационную структуру ТНК,  факторы устойчивости современных ТНК,  основные особенности организации транснационального предпринимательства в регионах мира, формы реализации экономической политики ТНК;

методы диагностики, анализа и решения социально-экономических проблем;

методы принятия решений и их реализации на практике; 

подходы к определению современных тенденций развития политических процессов в мире, мировой экономики и глобализации, ориентированию в вопросах международной конкуренции
	отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	отвечает устно, решает задачи  и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок
	

	Практические показатели

	ПК-5

ПК-6
	умеет: 

идентифицировать типы ТНК и ФПГ, виды стратегий ТНК, формы организационных структур, стратегических альянсов, слияний и поглощений; разбираться в особенностях взаимодействия национальных государств и транснациональных корпораций, анализировать перспективы хозяйственного прогресса в условиях транснационализации, основные закономерности транснационализации, ее инструменты и особенности на примере стран, регионов мировой экономики в целом, критически оценивать влияние и формы проникновения ТНК в экономику принимающей страны;

использовать методы диагностики, анализа и решения социально-экономических проблем; методы принятия решений и их реализации на практике; 

определять современные тенденции развития политических процессов в мире, мировой экономики и глобализации; ориентироваться в вопросах международной конкуренции
	отвечает устно, решает задачи и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	отвечает устно, решает задачи и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок
	

	Владеет 

	ПК-5

ПК-6
	владеет навыками:

эффективного управления подразделениями ТНК.

диагностики, анализа и решения социально-экономических проблем; методы принятия решений и их реализации на практике; 

определения современных тенденций развития политических процессов в мире, мировой экономики и глобализации; международной конкуренции;

применения полученных знаний в профессиональной деятельности
	отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок
	

	ВСЕГО:
	6-15


Шкала оценивания
для проведения зачета/экзамена

	Оценка
	Баллы
	Уровень сформированности компетенции

	Отлично
	13-15
	высокий

	Хорошо
	10-12
	хороший

	Удовлетворительно
	7-9
	достаточный

	Неудовлетворительно
	6 и менее
	недостаточный


2. Типовые контрольные задания для оценки результатов обучения по дисциплине и иные материалы для подготовки к промежуточной аттестации 

2.1. Материалы для подготовки к промежуточной аттестации
Перечень вопросов для подготовки к зачету

1. ТНК: понятие и основные отличия от НК.  

2. Этапы формирования и развития ТНК.

3. Классификация ТНК.

4. Положительные и отрицательные последствия функционирования ТНК.

5. Значение ТНК для принимающих стран и стран базирования.

6. Усиление взаимосвязи и взаимозависимости национальных экономик как следствие деятельности ТНК.

7. Формы вхождения ТНК на международные рынки. 

8. Типология рыночных стратегий ТНК: международная стратегия, многострановая стратегия, глобальная стратегия, транснациональная стратегия.  

9. ТНК в условиях региональной экономической интеграции.
10. Методы диагностики, анализа и решения социально-экономических проблем; методы принятия решений в транснациональной корпорации и их реализации на практике.

11. Современные тенденции развития политических процессов в мире, мировой экономики и глобализации; международной конкуренции.

12. Понятие организационной структуры управления.

13. Линейная  и линейно-функциональная структура управления. 

14. Линейно-штабная  матричная структура управления.

15. Природа затрат ТНК. 

16. Краткосрочные и долгосрочные издержки производства. 

17. Выбор сочетания факторов производства, минимизирующего издержки. 

18. Проблемы оптимизации размера компании.

19. Обеспечение конкурентоспособности компании на основе стратегии минимизации издержек. 

20. Управление затратами и стратегический управленческий учет. 

21. Ценовая политика транснациональной компании и основные ценообразующие факторы.  

22. Ценообразование с ориентацией на издержки производства.

23. Ценообразование с ориентацией на мировой спрос. 

24. Ценообразование на основе анализа уровня международной конкуренции

25. Модели ценообразования многономенклатурного производства транснациональной корпорации.  

26. Ценообразование по решению компании – ценового лидера.  

27. Ценовая  дискриминация в  условиях деятельности ТНК.

28. Трансфертное ценообразование в ТНК. 

29. Особенности налогообложения прибыли корпорации.

30. Источники экономической эффективности ТНК.

31. Теории эффективности ТНК. 

32. Управление валютными рисками в ТНК. 

33. Тарифное и нетарифное регулирование деятельности ТНК.

34. Международные органы наблюдение за ТНК 

35. Этапы транснационализации российской экономики.
36. Иностранные ТНК в развитии российской экономики.

Литература для подготовки к зачету

1. Таможенный кодекс Евразийского экономического союза ("Таможенный кодекс Евразийского экономического союза" (приложение N 1 к Договору о Таможенном кодексе Евразийского экономического союза). 

2. Федеральный закон от 08.12.2003 № 164-ФЗ (с изм. и доп.) «Об основах государственного регулирования внешнеторговой деятельности» 

3. Багратуни К. Ю. Международный менеджмент [Электронный ресурс]: учебное пособие / К. Ю. Багратуни, М. В. Данилина. — Москва : Русайнс, 2016. — 142 с. - Режим доступа: https://www.book.ru/book/921975. - ЭБС "BOOK.ru

4. Владимирова И. Г. Международный менеджмент [Электронный ресурс]: учебник / И. Г. Владимирова. - 2-е изд., перераб. — Москва : КноРус, 2016. — 438 с. - Режим доступа: https://www.book.ru/book/920634. -  ЭБС "BOOK.ru".

5. Костюнина Г. М. Иностранные инвестиции (вопросы теории и практики зарубежных стран) [Электронный ресурс]: учебное пособие / Г. М. Костюнина. - М.: ИНФРА-М, 2017. - 304 с. - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=701902. - ЭБС "ZNANIUM.com".

6. Михайлушкин А.И., Шимко П.Д. Экономика транснациональной корпорации. – М.: Высшая школа, 2005.-340 с.
7. Михалкин В. А. Международный бизнес [Электронный ресурс] : учебное пособие / В. А. Михалкин. - М.: Магистр: НИЦ Инфра-М, 2015. - 320 с. - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=501874. - ЭБС "ZNANIUM

8. Михалкин В. А. Организация и формы международного бизнеса [Электронный ресурс]: учебное пособие / В. А. Михалкин. - М.: Магистр, НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 448 с. - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=492918. - ЭБС "ZNANIUM.com".

9. Могзоев А. М. Мировая экономика и международные экономические отношения [Электронный ресурс]: учебник / А. М. Могзоев. - М.: ИЦ РИОР, НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 228 с. - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=541968. - ЭБС "ZNANIUM
10. Шевченко Б. И. Международный бизнес [Электронный ресурс]: учебник / Б. И. Шевченко. — Москва : КноРус, 2017. — 566 с. - Режим доступа: https://www.book.ru/book/922871. - ЭБС "BOOK.ru".
Промежуточная аттестация

2.2 Комплект  заданий

для проведения зачета по дисциплине

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ»
Чебоксарский кооперативный институт (филиал)
Направление подготовки: 38.04.04  Государственное и муниципальное управление 
Магистерская программа Региональное управление

Дисциплина:  Экономика транснациональной корпорации
ЗАЧЕТНАЯ КАРТОЧКА
1. Охарактеризуйте этапы формирования и развития  транснациональной корпорации.
2. Назовите особенности обеспечения конкурентоспособности компании на основе стратегии минимизации издержек.

3. Перечислите модели ценообразования многономенклатурного производства транснациональной корпорации.
Преподаватель ________________________
(подпись)
Заведующий кафедрой    ________________
2.3. Критерии оценки для проведения зачета по дисциплине
· оценка «зачтено» выставляется студенту, если он глубоко и полно овладел содержанием учебного материала, в котором легко ориентируется, в совершенстве владеет  понятийным аппаратом, умеет логично связывать  теорию с практикой и решать ситуационные задачи, высказывать и обосновывать свои суждения, в содержании ответа допускаются неточности;

· оценка «не зачтено» выставляется, если студент имеет хаотичные  знания, не умеет выделять главное,  допускает грубые ошибки в определении понятий и искажает их смысл, неуверенно излагает материал, не умеет применять изученный материал для решения ситуационных заданий.

2.4. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания по дисциплине

1. Процедура оценивания результатов освоения программы дисциплины включает в себя оценку уровня сформированности профессиональных компетенций студента, уровней обученности: «знать», «уметь», «владеть».

2. При сдаче экзамена: 

· профессиональные знания студента могут проверяться при ответе на теоретические вопросы, при выполнении тестовых заданий, практических работ;

· степень владения профессиональными умениями, уровень сформированности компетенций (элементов компетенций) – при решении аналитических заданий, выполнении практических и других заданий.

3. Результаты промежуточной аттестации фиксируются в баллах. Общее количество баллов складывается из следующего:

· до 60 % от общей оценки за  выполнение практических заданий, 

· до 30 %  оценки за ответы на теоретические вопросы,

· до 10 % оценки за ответы на дополнительные вопросы.

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ
ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 
Чебоксарский кооперативный институт (филиал)

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ТЕКУЩЕЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ
ЭКОНОМИКА ТРАНСНАЦИОНАЛЬНОЙ КОРПОРАЦИИ
Направление подготовки: 38.04.04 Государственное и муниципальное управление
Магистерская программа: Региональное управление

1. Материалы для текущего контроля
АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 

Чебоксарский кооперативный институт (филиал)

по дисциплине: Экономика транснациональной корпорации
Перечень вопросов для диалогового режима, коллоквиумов, собеседования
1. Этапы формирования и развития ТНК.

2. Классификация ТНК.

3. Значение ТНК для принимающих стран и стран базирования.

4. Формы вхождения ТНК на международные рынки. 

5. Типология рыночных стратегий ТНК: международная стратегия, многострановая стратегия, глобальная стратегия, транснациональная стратегия.  

6. Современные тенденции развития политических процессов в мире, мировой экономики и глобализации; ориентироваться в вопросах международной конкуренции.

7. Понятие организационной структуры управления.

8. Линейная  и линейно-функциональная структура управления. 

9. Природа затрат ТНК. 

10. Выбор сочетания факторов производства, минимизирующего издержки. 

11. Управление затратами и стратегический управленческий учет. 

12. Ценообразование с ориентацией на мировой спрос. 

13. Ценовая  дискриминация в  условиях деятельности ТНК.

14. Трансфертное ценообразование в ТНК. 

15. Особенности налогообложения прибыли корпорации.

16. Источники экономической эффективности ТНК.

17. Теории эффективности ТНК. 

18. Управление валютными рисками в ТНК. 

19. Тарифное и нетарифное регулирование деятельности ТНК.

20. Международные органы наблюдения за ТНК 

Критерии оценки:

· оценка «отлично» выставляется студенту, если он верно ответил на 18-20 вопросов;

· оценка «хорошо», если он верно ответил на 15-17 вопросов;

· оценка «удовлетворительно», если студент верно ответил на 10-16 вопросов;

· оценка «неудовлетворительно», если студент ответил менее чем на 10 вопросов.


АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ»
Чебоксарский кооперативный институт (филиал) 

по дисциплине: Экономика транснациональной корпорации
Перечень вопросов для письменного блиц-опроса
1. Дайте понятие и перечислите отличия ТНК от НК.
2. Перечислите виды классификации ТНК.

3. Каковы положительные и отрицательные последствия функционирования ТНК.

4. Перечислите ф.Формы вхождения ТНК на международные рынки. 

5. Какова типология рыночных стратегий ТНК: международная стратегия, многострановая стратегия, глобальная стратегия, транснациональная стратегия.  

6. Охарактеризуйте методы диагностики, анализа и решения социально-экономических проблем; методы принятия решений в транснациональной корпорации и их реализации на практике.

7. Каковы современные тенденции развития политических процессов в мире, мировой экономики и глобализации; международной конкуренции:?
8. Дайте понятие организационной структуры управления.

9. Охарактеризуйте краткосрочные и долгосрочные издержки производства. 

10. В чем состоит суть проблемы оптимизации размера компании?
11. Охарактеризуйте ценообразование по решению компании – ценового лидера.  

12. Как управляют валютными рисками в ТНК?
13. Что означает «тарифное» и «нетарифное» регулирование деятельности ТНК.

14. Охарактеризуйте международные органы наблюдения за ТНК.
15. Каковы этапы транснационализации российской экономики?
16. Перечислите иностранные ТНК в развитии российской экономики.

Критерии оценки:

· оценка «отлично» выставляется студенту, если он правильно  выполнил 90-100 % заданий;

· оценка «хорошо», если он верно выполнил 75-89 % заданий;

· оценка «удовлетворительно», если он выполнил правильно 60-75 % заданий;

· оценка «неудовлетворительно», если студент выполнил правильно менее 60 % заданий. 


АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 

по дисциплине: Экономика транснациональной корпорации
Ролевая игра
 «КАК УВЕЛИЧИТЬ ПРОДАЖИ ТРАНСНАЦИОНАЛЬНОЙ КОРПОРАЦИИ?»

1. Действующие лица

Директор по маркетингу

Менеджер отдела продовольственных товаров

Менеджер отдела алкогольных напитков и табака

Менеджер отдела предметов личной гигиены

Менеджер отдела бытовой техники

Сотрудники каждого отдела (все остальные)
2. Директор по маркетингу

«Мы планируем очередную промоакцию в нашем гипермаркете. Ее задача – увеличить объем продаж при одновременном увеличении валового дохода от продаж каждого из товаров. В рамках акции мы намерены снизить цены на некоторые товары на 20%.

Я поручаю каждому менеджеру определить в ассортименте товаров своего отдела те из них, снижение цен на которые приведет к одновременному росту объема продаж и валовой выручки гипермаркета. Вы должны подготовить свои предложения в письменном виде и вынести их на обсуждение совета директоров гипермаркета.

Каждое предложение должно состоять из 4 частей:

1. Перечня товаров, которые характеризуются эластичным спросом, неэластичным спросом и спросом с единичной эластичностью в каждом отделе гипермаркета, и пояснения причин этого.

2. Расчета размера выручки при продаже 100 ед. одного товара с эластичным и 100 ед. одного товара с неэластичным спросом по вашему выбору.

3. Расчета изменения размера выручки гипермаркета при снижении цены на 20% на товар с эластичным спросом и на товар с неэластичным спросом.

4. Вывода о том, на какие товары в каждом отделе можно снизить цены, чтобы размер выручки не сократился, и проиллюстрировать ситуацию графиком.

В предложениях должны быть указаны точные названия товаров и их цена на сегодняшний день в конкретном гипермаркете по вашему выбору. Все расчеты должны быть сделаны на их основе. Помимо учебника вы можете пользоваться любыми другими источниками из Интернета по вопросам эластичности спроса и взаимосвязи эластичности спроса и выручки от продажи товара».

Вывод директора  по маркетингу в конце игры
3. Предложения менеджеров по направлениям

Примерный формат предложения

5. Правила, позволяющие примерно определить степень эластичности спроса на товары

Спрос неэластичен по цене:

1) на товары первой необходимости. К таким товарам  относятся базовые продукты питания (хлеб, мясо, молоко, кефир, яйцо, подсолнечное масло, крупы, макароны, соль, сахар), спички, лекарства, мыло;

2) на товары и услуги, потребление которых нельзя отложить. Это товары, которые просто нельзя купить позже – шампанское к Новому году, цветы к 8 марта, подарок ко дню рождения, билет на самолет на определенную дату, услуги стоматолога по удалению больного зуба и др. Даже значительное изменение цены не ведет к сопоставимому изменению величины спроса на эти товары и услуги;

3) на товары, которые занимают малую долю в бюджете среднего потребителя. Обычно это дешевые товары, изменение цен на которые не очень сильно сказывается на кошельке потребителя. Так удвоение цены на карандаши или школьные тетради не приведет к снижению спроса на них также вдвое;

4) на товары, которые не имеют субститутов (заменителей). Например, соль и мыло;

5) на товары, потребление которых основано на привыкании – табак, алкоголь, в развитых станах – автомобиль;

6) на все товары в краткосрочной перспективе. Потребитель привыкает к использованию определенного товара и редко немедленно отказывается от него.

Спрос обычно эластичен по цене:

1) на предметы роскоши;

2) на товары и услуги, потребление которых можно отложить;

3) на товары, которые занимают большое место в бюджете потребителя;

4) на товары, которые имеют субституты;

5) на товары, потребление которых не связано с привыканием;

6) на все товары в долгосрочной перспективе. Потребитель с течением времени обычно реагирует на изменение цен даже на товары, от которых он не готов немедленно отказаться, и пересматривает структуру своего потребления.

Будем считать, что эластичность для товаров с неэластичным спросом составляет от 0,1 до 0,5. Эластичность для товаров с эластичным спросом – от 2 до 4.

Фирма получает максимальную выручку при цене, когда процентное изменение величины спроса равно процентному изменению цены. Менять цены на такие товары во время акции не имеет смысла, так как выручка гипермаркета все равно останется неизменной. Если спрос на товар по цене эластичен, для увеличения выручки цену надо снижать. Если спрос на товар по цене неэластичен, для увеличения выручки цену надо повышать.
6. Вопросы, задаваемые каждому менеджеру

1. По каким признакам тот или иной товар в ассортименте своего отдела относится к товарам с эластичным или неэластичным спросом?

2. Каково мнение менеджеров относительно того, какие товары в их отделах имеют единичную эластичность спроса по цене? 
7. Структура предложений по каждому отделу

Каждое предложение должно состоять из 4 частей:

1. Перечня товаров, которые характеризуются эластичным спросом, неэластичным спросом и спросом с единичной эластичностью в каждом отделе гипермаркета, и пояснения причин этого.

2. Расчета размера выручки при продаже 100 ед. одного товара с эластичным и 100 ед. одного товара с неэластичным спросом по вашему выбору.

3. Расчета изменения размера выручки гипермаркета при снижении цены на 20% на товар с эластичным спросом и на товар с неэластичным спросом.

4. Вывода о том, на какие товары в каждом отделе можно снизить цены, чтобы размер выручки не сократился, и проиллюстрировать ситуацию графиком.

В предложениях должны быть указаны точные названия товаров и их цена на сегодняшний день в конкретном гипермаркете по вашему выбору. Все расчеты должны быть сделаны на их основе. Чем отличается транснациональная компания в сфере торговли от национальной? - смоделировать ситуацию.


Критерии оценки:

· оценка «зачтено» выставляется студенту, если  он дал подробные ответы на все вопросы, сопроводив их анализом фактических данных, а также увязав с современной ситуацией;

· оценка «не зачтено» выставляется студенту, если он пересказывает  изложенный материал, не проводя анализа ситуации, не увязывая с современной действительностью.



Оформление вопросов для коллоквиумов, собеседования

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 

Чебоксарский кооперативный институт (филиал)
по дисциплине: Экономика транснациональной корпорации
Практические задания
Подготовьте презентации по темам курса:

	Тема 1. Теоретические основы возникновения, сущность и формы ТНК  

	Тема 2. Роль ТНК в мировой экономике  

	Тема 3. Стратегии ТНК на мировых рынках 

	Тема 4. Организационные структуры управления ТНК

	Тема 5. Издержки производства в ТНК

	 Тема 6. Стратегии ценообразования в ТНК

	 Тема 7. Управление прибылью в ТНК

	Тема 8. Экономическая эффективность ТНК

	Тема 9. Валютно-кредитные отношения в деятельности ТНК

	Тема 10. Внешнеэкономические факторы в деятельности ТНК

	Тема 11. Транснационализация как фактор развития российской экономики


Темы эссе (рефератов, докладов, сообщений)
1. Формы вхождения ТНК на международные рынки. 

2. Типология рыночных стратегий ТНК: международная стратегия, многострановая стратегия, глобальная стратегия, транснациональная стратегия.  

3. ТНК в условиях региональной экономической интеграции.
4. Методы диагностики, анализа и решения социально-экономических проблем; методы принятия решений в транснациональной корпорации и их реализации на практике.

5. Современные тенденции развития политических процессов в мире, мировой экономики и глобализации; международной конкуренции.

6. Понятие организационной структуры управления.

7. Линейная  и линейно-функциональная структура управления. 

8. Линейно-штабная  матричная структура управления.
9. Источники экономической эффективности ТНК.
10. Синергетическая теория экономической эффективности ТНК.
11. Теории транснационализации капитала и интернационализации производства
12. Эклективная теория Даунинга в определении экономической эффективности ТНК.
13. Гипер-преимущества транснационального предпринимательства и источники их возникновения.
14. Внутренние ресурсы экономической эффективности ТНК
Краткие рекомендации к выполнению – рефераты, доклады и сообщения готовятся обучающимися по мере изучения тем программы курса.

Требования к содержанию – реферат должен отражать актуальные проблемы по данной теме, концепции решения задачи, свои выкладки и предложения.

Требования к оформлению – на стандартном листе формата А4, с титульным листом, содержанием работы, введением, заключением, списком литературы.

Критерии оценки: 

оценка «зачтено» выставляется обучающемуся, если  он выполнил все требования по содержанию и оформлению, выступил с докладом и ответил на заданные вопросы;

оценка «не зачтено», если реферат или доклад написаны небрежно, не отражают сути проблемы, на вопросы обучающийся отвечал поверхностно и неточно.


АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 

Чебоксарский кооперативный институт (филиал)
по дисциплине: Экономика транснациональной корпорации

Аналитические задания

Задание 1. Оцените условия работы транснациональной корпорации на различных этапах развития государства.
Термины «национальная сила» государства и «национальная безопасность» не являются синонимами. Первый термин означает опенку государства в системе международных отношений при сопоставлении страны ее мощи с другими странами - как бы взгляд извне, второй - это взгляд изнутри, самооценка внутренних и внешних угроз, направленная на преодоление опасностей в ходе развития страны

Таблица 1 - Компоненты показателя и индекс «национальной силы» государства (в %)

	Показатели
	Япония
	США
	Англия
	ФРГ
	Франция
	СССР

	I Способность вносить вклад в международное сообщество

	1. Базовый потенциал
	51
	100
	14
	31
	14
	35

	2. Экономическая мощь
	50
	100
	17
	34
	17
	30

	3. Финансовая мощь
	57
	100
	11
	37
	11
	0

	4. Наука и технологии
	47
	100
	13
	21
	13
	79

	5. Возможности реализации базового потенциала мировом масштабе
	77
	98
	95
	94
	100
	77

	6. Валютно-финансовые ресурсы 
	72
	81
	100
	79
	89
	93

	7. Консенсус в международной политике
	54
	52
	66
	96
	100
	24

	8. дееспособность на международной арене
	63
	100
	67
	67
	67
	62

	Итоговая оценка:
	61
	100
	43
	54
	45
	50

	II.Способность к выживанию

	1. Географические условия
	24
	100
	23
	7
	16
	206

	2. Численность населения
	51
	100
	23
	26
	23
	117

	3. Природные ресурсы
	8
	100
	64
	34
	36
	103

	4. Экономическая мощь
	62
	100
	32
	58
	29
	36

	5. Оборонительные силы
	7
	100
	10
	10
	11
	100

	6. Национальная мораль
	100
	98
	88
	89
	83
	96

	7. Дипломатия и сотрудничество в области обороны
	100
	88
	95
	85
	95
	178

	Итоговая оценка: 
	56
	100
	52
	49
	47
	119

	III. Возможность силового давления

	1. Военная сила
	0
	100
	33
	10
	57
	56

	2. Стратегические материалы и технологии
	50
	100
	11
	17
	16
	59

	3. Экономическая мощь
	43
	100
	39
	36
	32
	23

	4. Дипломатические возможности
	23
	100
	58
	50
	51
	97

	Итоговая оценка:
	24
	100
	35
	24
	42
	70

	Индекс «комплексной национальной силы» (средневзвешенная итоговая оценка всех трех индексов)
	47
	100
	43
	42
	45
	77


Источники: Японская экономика в преддверии ХХI века. М.: Наука, 1991, с. 114-115; Экономическая безопасность: теория и практика. М.: Классик плюс, 1999, с. 19.

Сравнительный анализ проводился учеными за 1984-1986 гг. по Японии, США, Англии, ФРГ, Франции и СССР, при этом показатели одной из стран принимались за 100 %. Индекс выживаемости СССР в кризисных ситуациях оценивался выше всех других стран, включая США, и составил 119 %. Такая его величина достигалась за счет благоприятного географического положения (206 %), численности населения (117 %), природных ресурсов (103 %), оборонного потенциал (100 % - паритет с США) и дипломатического фактора (178 %). Экономическая мощь составила 36 % индекса США, Комплексный агрегированный индекс СССР оценивался также достаточно высоко, 77 % американского. Россия несмотря на системный кризис 1990 годов сохранила черты великой мировой державы в области геополитики. Территория России - более 17 млн. кв. км (Канады 10 млн., Китая - 9,6 млн. кв. км). Ее природно-ресурсный потенциал- 21 % мировых запасов ресурсов, обеспечивает свыше 10 % мировой добычи нефти, каменного угля, товарной железной руды, цветных и редких металлов, 30 % газа. Страна продолжает сохранять неплохие позиции в производстве чугуна 4 место в мире, стали и угля 5 место в мире. По протяженности железных дорог Россия занимает второе место после США, а по степени их электрификации - первое место в мире, ей принадлежит второе место в мире по количеству судов и четвертое по тоннажу перевозимых грузов, Россия зaнимает 2 место в мире по выпуску строительного кирпича. Стране принадлежит 4 место в мире по производству муки.  Россия сохранила от бывшего СССР около 60 % военного потенциала и занимает первое место в мире по ядерному потенциалу (55 % всего ядерного оружия, в США – 40 %). Вместе с тем Россия унаследовала от СССР многие диспропорции, которые делают ее экономику уязвимой перед неблагоприятными внешними воздействиями.

лекций и  нормативными правовыми актами.

2. Материалы для проведения текущей аттестации

Текущая аттестация обучающихся проводится с учетом показателей оценивания компетенций на следующих этапах:

Этап 1. Формирование базы знаний
- посещение лекционных и практических занятий

- ведение конспекта лекций

- участие в обсуждении теоретических вопросов на практических занятиях 

- наличие на практических занятиях требуемых материалов (нормативные акты, формы документов)

- наличие выполненных самостоятельных заданий по теоретическим вопросам тем  
Этап 2. Формирование навыков практического использования знаний
- правильное и своевременное выполнение практических заданий 

- обоснованное решение аналитических заданий 

- способность обосновать свою точку зрения, опираясь на теоретические и практические положения, нормативные акты в части социального законодательства
- наличие правильно выполненной самостоятельной работы по решению практических и аналитических заданий
Этап 3. Проверка усвоения материала
- степень активности и эффективности участия студента по итогам каждого практического занятия

- степень готовности студента к участию в практическом занятии,

- правильность и обоснованность представленных решений практических и ситуационных задач

- успешное прохождение тестирования  

Критерии оценки
«Аттестован» -  выставляется студенту, если более чем на 50 % выполнены следующие условия:
- посещаемость не менее 90 % лекционных и практических занятий 

- наличие конспекта лекций по всем темам, вынесенным на лекционное обсуждение 

- участие в обсуждении теоретических вопросов тем на каждом практическом занятии 

- требуемые для занятий материалы (практикум, нормативные акты, учебник и проч.) в наличии

- задания для самостоятельной работы выполнены письменно и своевременно
- решения задач самостоятельно выполнены и представлены в письменной форме 

- студент может обосновать применение тех или иных нормативных актов, статистических данных для конкретных ситуаций

- студент может применять различные способы толкования нормативных актов

- способность обосновать свою точку зрения, опираясь на применяемые нормативные акты, приказы в социальной сфере России 

- практические задания и ситуационные задачи решены с использованием статистической информации и с проведением необходимых расчетов

- тестовые задания решены самостоятельно, в отведенное время, результат выше пороговых значений
«Не аттестован» - выставляется, если студентом указанные условия выполнены менее чем на 50 %.
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