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1. Цели и задачи освоения дисциплины 
Целями  изучения  дисциплины «Этика и психология правоохранительной и правозащитной деятельности»  являются:
 - формирование  у  студентов  систематизированных знаний в области профессиональной этики и юридической психологии;
- углубленное изучение актуальных проблем этики и психологии;
-  изучение тенденций их развития в правоохранительной и правоприменительной деятельности.
Цели изучения дисциплины достигаются посредством решения в учебном процессе следующих задач:
             - формирование навыков применения соответствующего этим отраслям знания  понятийного аппарата;
             - подготовка студентов к применению полученных знаний и навыков в будущей  профессиональной деятельности.


2. Место дисциплины в структуре  образовательной программы 
Дисциплина «Этика и психология правоохранительной и правозащитной деятельности» относится к вариативной части общенаучного цикладисциплины (модуля) основной профессиональной образовательной  программы по направлению подготовки40.04.01. Юриспруденция, направленность (профиль) программыПравоохранительная и правозащитная деятельность.
Изучение дисциплины требует от студента использования знаний, умений и навыков, полученных в предшествующие периоды обучения. Так, изучение тем дисциплины предполагает, что студент свободно владеет знаниями, полученными им при изучении дисциплин  «Конституционное  право»,  «Уголовное право», «Уголовно-процессуальное право»,  «Криминалистика», «Административное право» и других.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине
Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:
Общекультурные (ОК): 
ОК-1 – осознанием социальной значимости своей будущей профессии, проявлением нетерпимости к коррупционному поведению, уважительным отношением к праву и закону, обладанием достаточным уровнем профессионального правосознания;
ОК-2 – способностью добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать принципы этики юриста;
ОК-3 - владеть культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения;
ОК-5-обладать  культурой  поведения,  готовностью  к  кооперации  с  коллегами,  работе  в коллективе.

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:
	Формируемые компетенции (код компетенции)
	Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), характеризующие этапы формирования компетенций
	Наименование оценочного средства

	ОК-1
	Знать: цивилизационную ценность и значимость права как важнейшего социального регулятора;
-гуманистическую ценность права; 
-социальную ответственность представителей юридической профессии;  
- сущность и содержание основных понятий, категорий и институтов дисциплин, способствующих формированию достаточного уровня профессионального правосознания.
Уметь:  получать и распространять знания о праве и правовых явлениях; 
- доказывать ценность права; 
- отличать правомерное и неправомерное поведение; 
- дискутировать по правовым вопросам, критиковать позицию правового нигилизма.
Владеть:  способностью давать оценку правомерному и неправомерному поведению, - навыками определения оптимальных путей решения профессиональных задач юридической деятельности;
- высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности.
	Опрос
Практические задания
Аналитические задания
Тесты
Ролевая игра


	ОК-2










	Знать: основные этические понятия и 
категории, содержание и особенности 
профессиональной этики в юридической 
деятельности, возможные пути (способы) 
разрешения нравственных конфликтных 
ситуаций в профессиональной деятельности 
юриста;  
Уметь: оценивать факты и явления с этической 
точки зрения, применять нравственные нормы 
и правила поведения в конкретных жизненных 
ситуациях;  
Владеть навыками оценки своих поступков и 
поступков окружающих с точки зрения норм
	Опрос
Практические задания
Аналитические задания
Тесты
Ролевая игра


	
ОК-3
	Знать: мировоззренческие и методологические 
основы юридического мышления; 
Уметь: применять философские принципы и 
законы, формы и методы познания в 
юридической деятельности;  
Владеть: навыками философского анализа 
различных типов мировоззрения, 
использования различных философских 
методов для анализа тенденций развития 
современного общества.
	Опрос
Практические задания
Аналитические задания
Тесты
Ролевая игра


	ОК-5
	Знать: правила корпоративной культуры,
принципы и методы организации и управления 
малыми коллективами;   
Уметь: оценивать факты и явления с этической 
точки зрения, применять нравственные нормы 
и правила поведения в конкретных жизненных 
ситуациях; 
Владеть навыками поведения в коллективе и 
общения с гражданами в соответствии с 
нормами этикета.  

	Опрос
Практические задания
Аналитические задания
Тесты
Ролевая игра




[bookmark: _Toc348433350]4. Объем дисциплины и виды учебной работы
Объем дисциплины и виды учебной работыв академических часах с выделением объема контактной работы обучающихся с преподавателем и самостоятельной работы обучающихся:
очная форма обучения 
	Вид учебной деятельности
	ак.часов 

	
	Всего
	По семестрам

	
	
	1 семестр

	1. Контактная работа обучающихся с преподавателем:
	18,3
	18,3

	 Аудиторные занятия, часов всего, в том числе:
	18
	18

	• занятия лекционного типа
	4
	4

	• занятия семинарского типа:
	
	

	практические занятия
	14
	14

	лабораторные занятия
	не предусмотрены

	в том числе занятия в интерактивных формах
	10
	10



	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	0,3
	0,3

	2. Самостоятельная работа студентов, всего
	89,7
	89,7

	• курсовая работа (проект)
	не предусмотрена

	• др. формы самостоятельной работы:
	89,7
	89,7

	– работа с нормативными документами
	4
	4

	– выполнение заданий, работа с тестами, подготовка к опросу
	85,7
	85,7

	3.Промежуточная аттестация: 
Зачет с оценкой
	+
	               +

	ИТОГО: 
Общая трудоемкость
	часов
	108
	108

	
	зач. ед.
	3
	3




заочная форма обучения 
	Вид учебной деятельности
	ак.часов

	
	Всего
	1 курс 

	
	
	0 семестр
	1семест

	1. Контактная работа обучающихся с преподавателем:
	10
	2
	8

	 Аудиторные занятия, часов всего, в том числе:
	8
	
	8

	• занятия лекционного типа
	2
	2
	-

	• занятия семинарского типа:
	
	
	

	практические занятия
	8
	-
	8

	лабораторные занятия
	не предусмотрены

	в том числе занятия в интерактивных формах
	не предусмотрены

	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	0,3
	-
	0,3

	2. Самостоятельная работа студентов, всего
	93,7
	34
	59,7

	• курсовая работа (проект)
	не предусмотрена

	• др. формы самостоятельной работы:
	93,7
	34
	59,7

	– работа с нормативными документами
	
	2
	4

	– выполнение заданий, работа с тестами, подготовка к опросу
	
	32
	55,7

	3.Промежуточная аттестация: 
зачет с оценкой
	1

	

	1

	ИТОГО: 
Общая трудоемкость
	часов
	108
	36
	72

	
	зач. ед.
	3
	
	




5. Содержание учебной  дисциплины (модуля)
[bookmark: _Toc348433352]5.1. Содержание дисциплины

Тема 1.   Место и роль профессиональной этики в подготовке юристов
Предмет этики. Этимология слова «этика». Соотношение этики и морали. Содержание этики. Место этики в системе наук. Связь этики и философии. Связь этики с психологией и педагогикой. История становления и развития этики. Профессиональная этика. Профессиональная этика юриста. Задачи профессиональной этики юриста с точки зрения образования и воспитания. История становления отечественной юридической этики.



Тема 2. Нравственные аспекты юридической деятельности

Нравственный смысл  деятельности юристов. Нравственные требования к юристам, Моральные кодексы, принятые  юристами. Присяги юристов. Нравственные аспекты  практической  деятельности юристов. 

Тема 3. Категории этики  в юридической практике

Совесть в профессиональной деятельности юриста. Нравственный долг в деятельности юриста. Справедливость в профессиональной деятельности юриста. Честь и достоинство в профессиональной деятельности юриста. Мужество в деятельности юриста.

Тема 4. Нравственные основы правового принуждения

Борьба добра со злом в человеке и обществе. Обоснование Л.Н.Толстым  неприменения насилия в борьбе со злом. Обоснование  И.А.Ильиным возможности,  необходимости и условий применения силы в борьбе со злом. Правоохранительные органы современной России в борьбе со злом.
Проблема соотношения целей и средств в правоохранительной                    деятельности. Нравственная допустимость правового принуждения. Моральная ответственность.

Тема  5. Нравственные аспекты в деятельности судьи

Кодекс судейской этики и его роль в формировании морального облика судей. Категории этики в присяге судьи. Нравственные аспекты в практической деятельности судьи.


Тема 6. Место и роль юридической психологии в профессиональной подготовке юристов
Профессионально значимые качества юриста. Социально-психологическая компетентность юриста.  Профессиональная и социально-психологическая идентичность юриста.
Познавательная активность, творческое мышление юриста. Аналитические и прогностические способности юриста. 
Коммуникативная компетентность юриста. Адаптивность. Рефлексивные способности. Самоконтроль.
Организаторские (управленческие) качества личности юриста. Инициативность и активность. Организационная культура в деятельности юриста.
Работоспособность юриста в условиях психофизиологических перегрузок. Стрессоустойчивость. Типы реагирования в психотравмирующих ситуациях.
Понятие профессиональной деформации личности юриста. Детерминанты и виды профдеформации. Профилактика профдеформации.
Психологические аспекты деятельности юриста в уголовном и гражданском судопроизводстве.
Психологическая характеристика деятельности судьи, прокурора, адвоката. Психология межличностного взаимодействия в уголовном процессе. Психология деятельности участников гражданского процесса. Психологические особенности деятельности судьи в суде присяжных.
Психологические аспекты справедливости и законности уголовно-правового наказания. Психологическое (воспитательное) воздействие суда.

Тема 7. Психологические аспекты познавательной деятельности юристов
Психические познавательные процессы: виды, значение в правоприменительной сфере.
Чувственная сторона процесса познания. Общее понятие об ощущениях. Классификация ощущений. Общие психофизиологические закономерности ощущений. 
Взаимосвязь ощущения и восприятия. Общее понятие о восприятии. Классификация восприятия. Проявление закономерностей ощущений и восприятия в формировании свидетельских показаний.
Мышление как категория в юридической психологии. Виды и закономерности мышления. Интеллект. Взаимосвязь мышления и воображения. Виды воображения. Роль воображения в деятельности юриста.
 Значение памяти в психической деятельности субъекта. Виды и процессы памяти. Индивидуально-типологические особенности памяти. 
Общая характеристика внимания. Виды и свойства внимания. Факторы правоприменительной сферы, влияющие на качество внимания ее субъектов. Способы повышения качества внимания.

Тема 8. Судебная психологическая экспертиза: предмет, компетенция, классификация
Компетенция и классификация видов судебной психологической экспертизы (СПЭ). Обязательные и факультативные поводы назначения СПЭ в уголовном судопроизводстве. СПЭ в гражданском судопроизводстве.

[bookmark: _Toc348433353]5.2. Междисциплинарные связи с обеспечиваемыми (последующими) дисциплинами
Дисциплина«Этика и психология правоохранительной и правозащитной деятельности»формирует общекультурные (ОК-1,ОК-2,ОК-3,ОК-4,ОК-5). Формирование компетенций продолжится в рамках последующего изучения дисциплин Международно-правовое регулирование защиты прав человека, Актуальные проблемы служебного права, Противодействие коррупции в сфере правоохранительной и правозащитной деятельности.
[bookmark: _Toc348433354]5.3. Разделы, темы дисциплины и виды занятий
очная форма обучения
	№ п/п
	Разделы (темы) 
дисциплины
	Виды учебной работы и трудоемкость (в часах)    

	
	
	
   всего
	        из них

	
	
	
	занятия  лекционного типа

	занятия семинарского типа
(практ.)
	самостоятельная работа
	интер.
час.

	1  1
	Место и роль профессиональной этики в подготовке юристов.
	
     14
	
       2
	
      2
	
10
	
2


	   2
	Нравственные аспекты юридической деятельности
	     14
	       -       
	      2
	 12
	2

	3    3
	Категории этики в юридической практике
	     14
	        -
	      2
	12
	

	
    4
	Нравственные основы правового принуждения 
	     12
	        -
	      2
	 10
	

	5   5
	Нравственные аспекты в деятельности судьи
	     14
	         -
	      2
	12
	2

	   6
	Место и роль юридической психологии в профессиональной подготовке юристов
	
     16
	
      2
	
      2
	12
	2

	7    7
	Психологические аспекты познавательной деятельности юристов

	
      13
	
      -
	
       1
	12
	

	
     8
	 Судебно-психологическая экспертиза: предмет,  компетенция, классификация

	      11
	       -
	        1
	10
	
2



	
	Контактная работа обучающихся с преподавателем

	     18,3

	

	

	
	

	
	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	      0,3
	
	
	
	

	ИТОГО
	      108
	       4
	      14
	89,7

	10






заочная форма обучения
	№ п/п
	Разделы (темы) 
дисциплины
	Виды учебной работы и трудоемкость (в часах)    

	
	
	
   всего
	        из них

	
	
	
	занятия
лекционного типа

	 занятия семинарского типа
	самост. работа

	1  1
	Место и роль профессиональной этики в подготовке юристов.
	
     10
	
       1
	
      -
	
    10

	   2
	Нравственные аспекты юридической деятельности
	     16
	       1      
	      -
	    12

	3    3
	Категории этики в юридической практике
	     14
	        -
	      2
	    12

	
    4
	Нравственные основы правового принуждения 
	     12
	        -
	      2
	    12

	5   5
	Нравственные аспекты в деятельности судьи
	     14
	        -
	       -
	     12

	   6
	Место и роль юридической психологии в профессиональной подготовке юристов
	
     14
	
         -
	
      2
	     12

	7    7
	Психологические аспекты познавательной деятельности юристов
	
      16
	
         -
	
       1
	     12


	
	                           8
	         Судебно-психологическая экспертиза: предмет,  компетенция, классификация

	
       12
	
        -
	
        1
	     12

	
	Контроль
	      4
	
	
	

	
	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	     0,3
	
	
	

	
	ИТОГО
	      108
	       2
	         8
	93,7











[bookmark: _Toc348433355]6. Лабораторные занятия
Лабораторные занятия не предусмотрены

7. Практические занятия(семинары)
	Занятия семинарского типа по дисциплине проводятся в виде практических занятий с целью формирования компетенций обучающихся, закрепления полученных теоретических знаний на лекциях и в процессе самостоятельного изучения обучающимися специальной литературы.
	Содержание практических занятий по дисциплине

очная форма обучения 

	№ п/п
	Наименование раздела, темы учебной дисциплины (модуля)
	Тематика практических занятий (семинаров)
	Трудо-емкость
(час.)

	1
	2
	3
	4

	
1
	Тема 1. Место и роль профессиональной этики в подготовке юристов.
	Предмет этики. Этимология слова «этика». Соотношение этики и морали. Содержание этики. Место этики в системе наук. Связь этики и философии. Связь этики с психологией и педагогикой. История становления и развития этики. Профессиональная этика. Профессиональная этика юриста. Задачи профессиональной этики юриста с точки зрения образования и воспитания. История становления отечественной юридической этики.


	
2

	
2
	Тема 2. Нравственные аспекты юридической деятельности
	Нравственный смысл  деятельности юристов. Нравственные требования к юристам, Моральные кодексы, принятые  юристами. Присяги юристов. Нравственные аспекты  практической  деятельности юристов. 

	
2

	
3
	Тема 3. Категории этики в юридической практике
	Совесть в профессиональной деятельности юриста. Нравственный долг в деятельности юриста. Справедливость в профессиональной деятельности юриста. Честь и достоинство в профессиональной деятельности юриста. Мужество в деятельности юриста.
	
2

	

4
	Тема 4. Нравственные основы правового принуждения
	Борьба добра со злом в человеке и обществе. Обоснование Л.Н.Толстым  неприменения насилия в борьбе со злом. Обоснование  И.А.Ильиным возможности,  необходимости и условий применения силы в борьбе со злом. Правоохранительные органы современной России в борьбе со злом.
Проблема соотношения целей и средств в правоохранительной                    деятельности. Нравственная допустимость правового принуждения. Моральная ответственность.

	
2

	

5
	Тема 5 Нравственные аспекты в деятельности судьи
	Кодекс судейской этики и его роль в формировании морального облика судей. Категории этики в присяге судьи. Нравственные аспекты в практической деятельности судьи.

	
2

	
6
	Тема 6. Место и роль юридической психологии в профессиональной подготовке юристов
	Профессионально значимые качества юриста. Социально-психологическая компетентность юриста.  Профессиональная и социально-психологическая идентичность юриста.
Аналитические и прогностические способности юриста. 
Коммуникативная компетентность юриста..
Организаторские (управленческие) качества личности юриста. Организационная культура в деятельности юриста.

	
2

	7
	Тема 7. Психологические аспекты познавательной деятельности юристов
	Психические познавательные процессы: виды, значение в правоприменительной сфере.
Чувственная сторона процесса познания. Общее понятие об ощущениях. Классификация ощущений. Общие психофизиологические закономерности ощущений. 

	
1

	
8
	Тема 8.         Судебно-психологическая экспертиза: предмет,  компетенция, классификация

	Компетенция и классификация видов судебной психологической экспертизы (СПЭ). Обязательные и факультативные поводы назначения СПЭ в уголовном судопроизводстве. СПЭ в гражданском судопроизводстве.

	
1

	
	ИТОГО
	
	14




заочная форма обучения 

	№ п/п
	Наименование раздела, темы учебной дисциплины (модуля)
	Тематика практических занятий (семинаров)
	Трудо-емкость
(час.)

	1
	2
	3
	4

	
1
	Тема 1. Категории этики в юридической практике
	Совесть в профессиональной деятельности юриста. Нравственный долг в деятельности юриста. Справедливость в профессиональной деятельности юриста. Честь и достоинство в профессиональной деятельности юриста. Мужество в деятельности юриста.
	
2

	
2
	Тема 2. Нравственные основы правового принуждения
	Борьба добра со злом в человеке и обществе. Обоснование Л.Н.Толстым  неприменения насилия в борьбе со злом. Обоснование  И.А.Ильиным возможности,  необходимости и условий применения силы в борьбе со злом. Правоохранительные органы современной России в борьбе со злом.
Проблема соотношения целей и средств в правоохранительной                    деятельности. Нравственная допустимость правового принуждения. Моральная ответственность.

	
2

	
3
	Тема 3. Место и роль юридической психологии в профессиональной подготовке юристов
	Профессионально значимые качества юриста. Социально-психологическая компетентность юриста.  Профессиональная и социально-психологическая идентичность юриста.
Аналитические и прогностические способности юриста. 
Коммуникативная компетентность юриста..
Организаторские (управленческие) качества личности юриста. Организационная культура в деятельности юриста.

	
2

	

4
	Тема 4. Психологические аспекты познавательной деятельности юристов
	Психические познавательные процессы: виды, значение в правоприменительной сфере.
Чувственная сторона процесса познания. Общее понятие об ощущениях. Классификация ощущений. Общие психофизиологические закономерности ощущений. 

	
1

	

5
	Тема 5         Судебно-психологическая экспертиза: предмет,  компетенция, классификация

	Компетенция и классификация видов судебной психологической экспертизы (СПЭ). Обязательные и факультативные поводы назначения СПЭ в уголовном судопроизводстве. СПЭ в гражданском судопроизводстве.

	
1

	
	ИТОГО
	
	8




[bookmark: _Toc348433357]8. Примерная тематика курсовых проектов (работ)
Курсовые проекты (работы) не предусмотрены.
[bookmark: _Toc348433358]
9. Самостоятельная работа студента

Основная цель самостоятельной работы студента при изучении дисциплины «Этика и психология правоохранительной и правозащитной деятельности» – закрепить теоретические знания, полученные в ходе лекционных занятий, сформировать навыки в соответствии с требованиями, определенными в ходе занятий семинарского типа.
Самостоятельная работа студента в процессе изучения дисциплины «Этика и психология  правоохранительной и правозащитной деятельности» включает:
- работа с нормативными документамипри выполнении заданийдля самостоятельного выполнения,  подготовки к опросу, вопросов для самостоятельного изучения (конспект),  выполнении рефератов, подготовки к  защите лабораторных работ;
- освоение рекомендованной преподавателем и методическими указаниями по данной дисциплине основной и дополнительной учебной литературы при выполнении заданий для самостоятельного выполнения,  подготовки к опросу, вопросов для самостоятельного изучения (конспект),  выполнении рефератов, эссе;
- изучение образовательных ресурсов (электронные учебники, электронные библиотеки, электронные видеокурсы и др.) при выполнении заданий для самостоятельного выполнения,  подготовки к опросу, вопросов для самостоятельного изучения (конспект),  выполнении рефератов;
- самостоятельный поиск информации в Интернете и других источниках при выполнении заданий для самостоятельного выполнения,  вопросов для самостоятельного изучения (конспект),  выполнении рефератов.
Тема 1.   Место и роль профессиональной этики в подготовке юристов
Предмет этики. Соотношение этики и морали. Содержание этики. Место этики в системе наук. 
Связь этики и философии. Связь этики с психологией и педагогикой. История становления и развития этики.История становления отечественной юридической этики.
 Профессиональная этика. Профессиональная этика юриста. Задачи профессиональной этики юриста с точки зрения образования и воспитания. 
Знание социальной значимости своей будущей профессии. Умение добросовестно исполнять профессиональные обязанности.
ОК-1,ОК-2.

Тема 2. Нравственные аспекты юридической деятельности

Нравственный смысл  деятельности юристов. Нравственные требования к юристам. Знание социальной значимости своей будущей профессии. 
Нравственные аспекты  практической  деятельности юристов. Умение добросовестно исполнять профессиональные обязанности. 
Моральные кодексы, принятые  юристами. Присяги юристов. Обладание достаточным уровнем профессионального сознания.
ОК-1, ОК-2.

Тема 3. Категории этики  в юридической практике

Совесть в профессиональной деятельности юриста. Нравственный долг в деятельности юриста. 
Справедливость в профессиональной деятельности юриста. 
Честь и достоинство в профессиональной деятельности юриста. Мужество в деятельности юриста.
Знание социальной значимости своей будущей профессии. Умение добросовестно исполнять профессиональные обязанности. Способность совершенствовать свой интеллектуальный уровень.
ОК-1,ОК-2,ОК-3.

Тема 4. Нравственные основы правового принуждения

Борьба добра со злом в человеке и обществе. Обоснование Л.Н.Толстым  неприменения насилия в борьбе со злом. Обоснование  И.А.Ильиным возможности,  необходимости и условий применения силы в борьбе со злом. 
Правоохранительные органы современной России в борьбе со злом.
Проблема соотношения целей и средств в правоохранительной                    деятельности. Нравственная допустимость правового принуждения. Моральная ответственность.
Знание социальной значимости своей будущей профессии. Умение добросовестно исполнять профессиональные обязанности. Способность совершенствовать свой интеллектуальный уровень. Способность пользоваться русским и иностранным языками как средством общения.
ОК-1,ОК-2,ОК-3,ОК-4.

Тема  5. Нравственные аспекты в деятельности судьи

Кодекс судейской этики и его роль в формировании морального облика судей. 
Категории этики в присяге судьи. 
Нравственные аспекты в практической деятельности судьи.
Проявление нетерпимости к коррупционному проявлению, уважительным отношением к праву и закону, обладанием достаточного уровня профессионального правосознания, компетентное использование на практике приобретенных умений и навыков в управлении коллективом.
ОК-1,ОК-5.


Тема 6. Место и роль юридической психологии в профессиональной подготовке юристов
Профессионально значимые качества юриста. Социально-психологическая компетентность юриста.  Профессиональная и социально-психологическая идентичность юриста.
Познавательная активность, творческое мышление юриста. Аналитические и прогностические способности юриста. 
Коммуникативная компетентность юриста. Адаптивность. Рефлексивные способности. Самоконтроль.
Организаторские (управленческие) качества личности юриста. Инициативность и активность. Организационная культура в деятельности юриста.
Работоспособность юриста в условиях психофизиологических перегрузок. Стрессоустойчивость. Типы реагирования в психотравмирующих ситуациях.
Понятие профессиональной деформации личности юриста. Детерминанты и виды профдеформации. Профилактика профдеформации.
Психологические аспекты деятельности юриста в уголовном и гражданском судопроизводстве.
Психологическая характеристика деятельности судьи, прокурора, адвоката. Психология межличностного взаимодействия в уголовном процессе. Психология деятельности участников гражданского процесса. Психологические особенности деятельности судьи в суде присяжных.
Психологические аспекты справедливости и законности уголовно-правового наказания. Психологическое (воспитательное) воздействие суда.
Проявление нетерпимости к коррупционному проявлению, уважительным отношением к праву и закону, обладанием достаточного уровня профессионального правосознания. Способность добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать принципы этики юриста. Способность совершенствовать и развивать свой интеллектуальный и общекультурный уровень. Компетентное использование на практике приобретенных умений и навыков в управлении коллективом.
ОК-1,ОК-2,ОК-3,ОК-5.

Тема 7. Психологические аспекты познавательной деятельности юристов
Психические познавательные процессы: виды, значение в правоприменительной сфере.
Чувственная сторона процесса познания. Общее понятие об ощущениях. Классификация ощущений. Общие психофизиологические закономерности ощущений. 
Взаимосвязь ощущения и восприятия. Общее понятие о восприятии. Классификация восприятия. Проявление закономерностей ощущений и восприятия в формировании свидетельских показаний.
Мышление как категория в юридической психологии. Виды и закономерности мышления. Интеллект. Взаимосвязь мышления и воображения. Виды воображения. Роль воображения в деятельности юриста.
 Значение памяти в психической деятельности субъекта. Виды и процессы памяти. Индивидуально-типологические особенности памяти. 
Общая характеристика внимания. Виды и свойства внимания. Факторы правоприменительной сферы, влияющие на качество внимания ее субъектов. Способы повышения качества внимания.
Знание социальной значимости своей будущей профессии.Способность совершенствовать и развивать свой интеллектуальный и общекультурный уровень. Способность пользоваться русским и иностранным языками как средством общения.
ОК-1,ОК-3,ОК-4.


Тема 8. Судебная психологическая экспертиза: предмет, компетенция, классификация
Компетенция и классификация видов судебной психологической экспертизы (СПЭ). Обязательные и факультативные поводы назначения СПЭ в уголовном судопроизводстве. СПЭ в гражданском судопроизводстве.
Знание социальной значимости своей будущей профессии.Проявление нетерпимости к коррупционному проявлению, уважительным отношением к праву и закону, обладанием достаточного уровня профессионального правосознания. Способность добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать принципы этики юриста. Способность совершенствовать и развивать свой интеллектуальный и общекультурный уровень.Способность пользоваться русским и иностранным языками как средством общения. Компетентное использование на практике приобретенных умений и навыков в организации исследовательских работ, в управлении коллективом.
ОК-1,ОК-2,ОК-3,ОК-4,ОК-5.


10. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю)
Этика и психология правоохранительной и правозащитной деятельности: Рабочая программа дисциплины/Сост. В.В.Савельев - Чебоксары: ЧКИ РУК, 2018. 

11. Перечень нормативных правовых документов, основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины
а) нормативные документы
1) Конституция Российской Федерации (принята на всенародном голосовании 12 декабря 1993 г.).//Российская газета от 25 декабря 1993 г. -№237.
2) Об оперативно-розыскной деятельности: федеральный закон от 12 августа 1995 г. N 144-ФЗ// Собрание законодательства Российской Федерации. -1995. -№33. –Ст.3349.
3) Семейный кодекс Российской Федерации: федеральный закон  от 29 декабря 1995 г. N 223-ФЗ// Собрание законодательства Российской Федерации от 1 января 1996 г. N 1 ст. 16.
4) О судебных приставах: федеральный закон от 21 июля 1997 г. N 118-ФЗ//Собрание законодательства Российской Федерации от 28 июля 1997 г. N 30 ст. 3590.
5) Об исполнительном производстве: федеральный закон от 2 октября 2007 г. N 229-ФЗ// Собрание законодательства Российской Федерации от 8 октября 2007 г. N 41 ст. 4849.
 6) О прокуратуре Российской Федерации: закон от 17 января 1992 г. N2202-I // Ведомости Съезда народных депутатов РСФСР и Верховного Совета РСФСР. -1992. -№8. –Ст.366. 
7) Федеральный закон от 31 мая 2002 г. N 63-ФЗ "Об адвокатской деятельности и адвокатуре в Российской Федерации" (с изменениями и дополнениями).

б) основная литература
Кобликов А.С. Юридическая этика: Учеб. для вузов: Рек. Мин-вом общ. и проф. образования РФ. - М.: Норма, 2005. - 176 с.
Этика судьи: Практ. пособие для судей / Ред. Радутная Н.В. - М.:  РПА, 2002. - 211 с. 
Закомлистов А.Ф. Судебная этика. - СПб.: Юр. центр.-Пресс, 2002. - 256 с.
Романов В.В. Юридическая психология: учебник / В.В. Романов. 4-е изд., перераб. и доп. – М.: Издательство Юрайт; ИД Юрайт, 2010*.

в) дополнительная литература
Чуфаровский Ю.В. Юридическая психология: Учебник: Рек. Уч.-метод. Центром «Проф. учебник» / Чуфаровский Ю.В. – 3-е изд., перераб. и доп. – М.: Проспект, 2004.
Общая, социальная и юридическая психология: Учебник для вузов / М. Еникеев. – СПб.: Питер, 2016.
Прикладная юридическая психология: Учеб. пособие для вузов / Под ред. проф. А.М. Столяренко. – М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2001.

12. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины
www.garant.ru – информационно-правовой портал «Гарант» 
www.consultant.ru – официальный сайт компании «Консультант Плюс». 
http://www.ksrf.ru – сайт Конституционного Суда РФ. 
http://www.supcourt.ru – сайт Верховного Суда Российской Федерации.
http://www.edu.ru/ - Федеральный портал «Российское образование» 
Электронная библиотека образовательных и научных изданий Iqlib. http://www.iqlib.ru 
Университетская информационная система России. УИС РОССИЯ. http://www.cir.ru 
Интернет-библиотека СМИ Public.ru. http://www.public.ru 
Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU http://www.elibraru.ru 
www.intellect-service.ru
www.lib.ru
www.books.ru

13. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем
· Справочно-правовая система Гарант 
· Справочно-правовая система Консультант плюс 
Каждый обучающийся в течение всего обучения обеспечивается индивидуальным неограниченным доступом к электронно-библиотечной системе и к электронной информационно-образовательной среде.

14. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю)
Образовательный процесс обеспечен специальными помещениями, которые представляют собой аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, текущего контроля и промежуточной аттестации, помещения для самостоятельной работы студентов, криминалистический полигон. 
Специальные помещения соответствуют действующим противопожарным правилам и нормам, укомплектованы специализированной мебелью. 
Аудитории лекционного типа, оснащенные проекционным оборудованием и техническими средствами обучения, обеспечивающими представление учебной информации большой аудитории. 
Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой, обеспечивающей доступ к сети Интернет и электронной информационно-образовательной среде университета




15. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)
Цель методических рекомендаций - обеспечить студенту оптимальную организацию процесса изучения дисциплины, а также выполнения различных форм самостоятельной работы.
15.1.	Методические рекомендации по изучению дисциплины
Студентам необходимо ознакомиться:
-	с содержанием рабочей программы дисциплины (далее - РПД), с целями и задачами дисциплины, ее связями с другими дисциплинами образовательной программы, методическими разработками по данной дисциплине, имеющимся в Центре учебно-методической информации, с графиком консультаций преподавателей кафедры.
15.1.1.	Рекомендации по подготовке к занятиям лекционного типа (теоретический курс)
Изучение дисциплины требует систематического и последовательного накопления знаний, следовательно, пропуски отдельных тем не позволяют глубоко освоить предмет. Именно поэтому контроль над систематической работой студентов всегда находится в центре внимания кафедры.
Студентам необходимо:
-	перед каждой лекцией просматривать рабочую программу дисциплины, что позволит сэкономить время на записывание темы лекции, ее основных вопросов, рекомендуемой литературы;
-	перед очередной лекцией необходимо просмотреть по своему конспекту материал предыдущей лекции. При затруднениях в восприятии материала следует обратиться к основным литературным источникам. Если разобраться в материале опять не удалось, то обратитесь к лектору (по графику его консультаций) или к преподавателю на практических занятиях. Не оставляйте «белых пятен» в освоении материала.
15.1.2. Рекомендации по подготовке к практическим (лабораторным) занятиям
Студентам следует:
-	приносить с собой рекомендованную преподавателем литературу к конкретному занятию;
-	до очередного практического занятия по рекомендованным литературным источникам проработать теоретический материал, соответствующей темы занятия;
-	при подготовке к практическим занятиям следует обязательно использовать не только лекции, учебную литературу, но и нормативно-правовые акты и материалы правоприменительной практики;
-	теоретический материал следует соотносить с правовыми нормами, так как в них могут быть внесены изменения, дополнения, которые не всегда отражены в учебной литературе;
-	в начале занятий задать преподавателю вопросы по материалу, вызвавшему затруднения в его понимании и освоении при решении задач, заданных для самостоятельного решения;
-	в ходе семинара давать конкретные, четкие ответы по существу вопросов;
-	на занятии доводить каждую задачу до окончательного решения, демонстрировать понимание проведенных расчетов (анализов, ситуаций), в случае затруднений обращаться к преподавателю.
Студентам, пропустившим занятия (независимо от причин), не имеющим письменного решения задач или не подготовившимся к данному практическому занятию, рекомендуется не позже чем в 2-недельный срок явиться на консультацию к преподавателю и отчитаться по теме, изучавшейся на занятии. Студенты, не отчитавшиеся по каждой не проработанной ими на занятиях теме к началу зачетной сессии, упускают возможность получить положенные баллы за работу в соответствующем семестре.
15.2.	Методические рекомендации по выполнению различных форм самостоятельных домашних заданий
Самостоятельная работа студентов включает в себя выполнение различного рода заданий, которые ориентированы на более глубокое усвоение материала изучаемой дисциплины. По каждой теме учебной дисциплины студентам предлагается перечень заданий для самостоятельной работы.
К выполнению заданий для самостоятельной работы предъявляются следующие требования: задания должны исполняться самостоятельно и представляться в установленный срок, а также соответствовать установленным требованиям по оформлению.
Студентам следует:
-	руководствоваться графиком самостоятельной работы, определенным РПД;
-	выполнять все плановые задания, выдаваемые преподавателем для самостоятельного выполнения, и разбирать на семинарах и консультациях неясные вопросы;
-	использовать при подготовке локальные нормативные акты института, размещенные на официальном сайте института; 
-	при подготовке к экзамену параллельно прорабатывать соответствующие теоретические и практические разделы дисциплины, фиксируя неясные моменты для их обсуждения на плановой консультации.
15.2.1.	Методические рекомендации по подготовке научного доклада
Одной из форм самостоятельной работы студента является подготовка научного доклада, для обсуждения его на практическом (семинарском) занятии.
Цель научного доклада - развитие у студентов навыков аналитической работы с научной литературой, анализа дискуссионных научных позиций, аргументации собственных взглядов. Подготовка научных докладов также развивает творческий потенциал студентов.
Научный доклад готовится под руководством преподавателя, который ведет практические (семинарские) занятия.
Рекомендации студенту:
-	перед началом работы по написанию научного доклада согласовать с преподавателем тему, структуру, литературу, а также обсудить ключевые вопросы, которые следует раскрыть в докладе;
-	представить доклад научному руководителю в письменной форме;
-	выступить на семинарском занятии, ответить на вопросы студентов группы.
Требования:
-	к оформлению научного доклада: шрифт - Times New Roman, размер шрифта -14, межстрочный интервал -1,5, размер полей- 2,5 см, отступ в начале абзаца -1,25 см, форматирование по ширине); листы доклада скреплены скоросшивателем. На титульном листе указывается наименование учебного заведения, название кафедры, наименование дисциплины, тема доклада, ФИО студента;
-	к структуре доклада - оглавление, введение (указывается актуальность, цель и задачи), основная часть, выводы автора, список литературы (не менее 5 позиций). Объем согласовывается с преподавателем. В конце работы ставится дата ее выполнения и подпись студента, выполнившего работу.
Общая оценка за доклад учитывает содержание доклада, его презентацию, а также ответы на вопросы.
15.2.2. Методические рекомендации по работе с литературой
Любая форма самостоятельной работы студента (подготовка к семинарскому занятию, написание эссе, курсовой работы, доклада и т.п.) начинается с изучения соответствующей литературы как в библиотеке, так и дома.
К каждой теме учебной дисциплины подобрана основная и дополнительная литература.
Основная литература - это учебники и учебные пособия.
Дополнительная литература - это монографии, сборники научных трудов, журнальные и газетные статьи, различные справочники, энциклопедии, интернет ресурсы.
Рекомендации студенту:
- выбранную монографию или статью целесообразно внимательно просмотреть. В книгах следует ознакомиться с оглавлением и научно-справочным аппаратом, прочитать аннотацию и предисловие. Целесообразно ее пролистать, рассмотреть иллюстрации, таблицы, диаграммы, приложения. Такое поверхностное ознакомление позволит узнать, какие главы следует читать внимательно, а какие прочитать быстро;
-	в книге или журнале, принадлежащие самому студенту, ключевые позиции можно выделять маркером или делать пометки на полях. При работе с Интернет-источником целесообразно также выделять важную информацию;
-	если книга или журнал не являются собственностью студента, то целесообразно записывать номера страниц, которые привлекли внимание. Позже следует возвратиться к ним, перечитать или переписать нужную информацию. Физическое действие по записыванию помогает прочно заложить данную информацию в «банк памяти».
Выделяются следующие виды записей при работе с литературой:
Конспект - краткая схематическая запись основного содержания научной работы. Целью является не переписывание произведения, а выявление его логики, системы доказательств, основных выводов. Хороший конспект должен сочетать полноту изложения с краткостью.
Цитата - точное воспроизведение текста. Заключается в кавычки. Точно указывается страница источника.
Тезисы - концентрированное изложение основных положений прочитанного материала.
Аннотация – очень краткое изложение содержания прочитанной работы. Резюме – наиболее общие выводы и положения работы, ее концептуальные итоги.
Записи в той или иной форме не только способствуют пониманию и усвоению изучаемого материала, но и помогают вырабатывать навыки ясного изложения в письменной форме тех или иных теоретических вопросов.


16. Методические рекомендации по организации изучения дисциплины для преподавателей, образовательные технологии
Одно из требований к условиям реализации основных образовательных программ (ОПОП) магистратуры на основе ФГОС является широкое использование в учебном процессе интерактивных форм проведения занятий. Удельный вес занятий, проводимых в интерактивных формах, определяется главной целью ОПОП, особенностью контингента обучающихся и содержанием конкретных дисциплин. 
Внедрение интерактивных форм обучения – одно из важнейших направлений совершенствования подготовки студентов в современном вузе. Теперь для преподавателя недостаточно быть компетентным в области своей специальности и передавать огромною базу знаний в аудитории, заполненной жаждущими познания студентами. Данные исследований подтверждают, что использование интерактивных подходов является наиболее эффективным путем, способствующим обучению студентов. Они легче вникают, понимают и запоминают материал, который изучали посредством активного вовлечения в учебный процесс. Исходя из этого, основные методические инновации связаны сегодня с применением именно интерактивных методов обучения. При этом студенты идентифицируют себя с учебным материалом, включаются в изучаемую ситуацию, побуждаются к активным действиям, переживают состояние успеха и соответственно мотивируют свое поведение.
Учебный процесс, опирающийся на использование интерактивных методов обучения, организуется с учетом включенности в процесс познания всех студентов группы без исключения. Совместная деятельность означает, что каждый вносит свой особый индивидуальный вклад, в ходе работы идет обмен знаниями, идеями, способами деятельности. Интерактивные методы основаны на принципах взаимодействия, активности обучаемых, опоре на групповой опыт, обязательной обратной связи. Создается среда образовательного общения, которая характеризуется открытостью, взаимодействием участников, равенством их аргументов, накоплением совместного знания, возможностью взаимной оценки и контроля.
Ведущий преподаватель вместе с новыми знаниями ведет участников обучения к самостоятельному поиску. Активность преподавателя уступает место активности студентов, его задачей становится создание условий для их инициативы. Преподаватель выполняет функцию помощника в работе. Поэтому интерактивное обучение в большей степени должно использоваться в интенсивном обучении на старших курсах.
В образовании получили широкое распространение три формы взаимодействия преподавателя и студентов:
1. пассивные методы;
2. активные методы; 
3. интерактивные методы. 
Каждый из них имеет свои особенности. 
Пассивный метод – это форма взаимодействия преподавателя и студента, в которой преподаватель является основным действующим лицом и управляющим ходом занятия, а студенты выступают в роли пассивных слушателей, подчиненных директивам преподавателя. Связь преподавателя со студентами на пассивных занятиях осуществляется посредством опросов, самостоятельных, контрольных работ, тестов и т. д. С точки зрения современных педагогических технологий и эффективности усвоения студентами учебного материала пассивный метод мало эффективен, но, несмотря на это, он имеет и некоторые плюсы. Это относительно легкая подготовка к занятию со стороны преподавателя и возможность преподнести сравнительно большее количество учебного материала в ограниченных временных рамках занятия. 
Также недостатками такого способа обучения являются:
 - пассивность обучающегося во время занятия, его функция – слушание, в то время как педагогические и социологические исследования показывают, что от пассивного участия в процессе обучения очень скоро не остается и следа. Существует определенная закономерность обучения, описанная американскими исследователями Р. Карникау и Ф. Макэлроу: человек помнит 10% прочитанного; 20% – услышанного; 30% – увиденного; 50% – увиденного и услышанного; 80% – того, что говорит сам; 90% – того, до чего дошел в деятельности;
 - конструирование материала преподавателем, что мало способствует конструированию знаний самими студентами – чужая конструкция знания никогда не становится своей. Ею можно восхищаться, но создавать все равно придется свою.
Активный метод – это форма взаимодействия студентов и преподавателя, при которой они взаимодействуют друг с другом в ходе занятия и студенты здесь не пассивные слушатели, а активные участники, студенты и преподаватель находятся на равных правах. Если пассивные методы предполагали авторитарный стиль взаимодействия, то активные больше предполагают демократический стиль.
 Многие между активными и интерактивными методами ставят знак равенства, однако, несмотря на общность, они имеют различия. Интерактивные методы можно рассматривать как наиболее современную форму активных методов.
Интерактивный метод. Интерактивный («Inter» - это взаимный, «act» - действовать) – означает взаимодействовать, находиться в режиме беседы, диалога с кем-либо. Другими словами, в отличие от активных методов, интерактивные ориентированы на более широкое взаимодействие студентов не только с преподавателем, но и друг с другом и на доминирование активности студентов в процессе обучения. Место преподавателя на интерактивных занятиях сводится к направлению деятельности студентов на достижение целей занятия. Преподаватель также разрабатывает план занятия (обычно, это интерактивные упражнения и задания, в ходе выполнения которых студент изучает материал).
Интерактивное обучение — это специальная форма организации познавательной деятельности. Она подразумевает вполне конкретные и прогнозируемые цели. Цель состоит в создании комфортных условий обучения, при которых студент или слушатель чувствует свою успешность, свою интеллектуальную состоятельность, что делает продуктивным сам процесс обучения, дать знания и навыки, а также создать базу для работы по решению проблем после того, как обучение закончится.
Другими словами, интерактивное обучение – это, прежде всего, диалоговое обучение, в ходе которого осуществляется взаимодействие между студентом и преподавателем, между самими студентами. В одной китайская притче говорится: «Скажи мне – и я забуду; покажи мне – и я запомню; дай сделать – и я пойму». В этих словах находит свое отражение суть интерактивного обучения.
Задачами интерактивных форм обучения являются: 
· пробуждение у обучающихся интереса; 
· эффективное усвоение учебного материала; 
· самостоятельный поиск учащимися путей и вариантов решения поставленной учебной задачи (выбор одного из предложенных вариантов или нахождение собственного варианта и обоснование решения); 
· установление воздействия между студентами, обучение работать в команде, проявлять терпимость к любой точке зрения, уважать право каждого на свободу слова, уважать его достоинства; 
· формирование у обучающихся мнения и отношения; 
· формирование жизненных и профессиональных навыков;
· выход на уровень осознанной компетентности студента. 
При использовании интерактивных форм роль преподавателя резко меняется, перестаёт быть центральной, он лишь регулирует процесс и занимается его общей организацией, готовит заранее необходимые задания и формулирует вопросы или темы для обсуждения в группах, даёт консультации, контролирует время и порядок выполнения намеченного плана. Участники обращаются к социальному опыту – собственному и других людей, при этом им приходится вступать в коммуникацию друг с другом, совместно решать поставленные задачи, преодолевать конфликты, находить общие точки соприкосновения, идти на компромиссы.
Для решения воспитательных и учебных задач преподавателем могут быть использованы следующие интерактивные формы: 
· круглый стол (дискуссия, дебаты); 
· мозговой штурм (брейнсторм, мозговая атака); 
· деловые и ролевые игры; 
· сase-study (анализ конкретных ситуаций, ситуационный анализ); 
· мастер-класс;
· другие.
Кроме того, преподаватель может применять не только ныне существующие интерактивные формы, а также разработать новые в зависимости от цели занятия, т.е. активно участвовать в процессе совершенствования, модернизации учебного процесса. Следует обратить внимание на то, что в ходе подготовки занятия на основе интерактивных форм обучения перед преподавателем стоит вопрос не только в выборе наиболее эффективной и подходящей формы обучения для изучения конкретной темы, а открывается возможность сочетать несколько методов обучения для решения проблемы, что, несомненно, способствует лучшему осмыслению студентов.
Принципы работы на интерактивном занятии: 
· занятие – не лекция, а общая работа; 
· все участники равны независимо от возраста, социального статуса, опыта; 
· каждый участник имеет право на собственное мнение по любому вопросу;
· нет места прямой критике личности (подвергнуться критике может только идея); 
· все сказанное на занятии – не руководство к действию, а информация к размышлению. 
Алгоритм проведения интерактивного занятия:
1. Подготовка занятия
Преподаватель производит подбор темы, ситуации, определение дефиниций (все термины, понятия и т.д. должны быть одинаково поняты всеми обучающимися), подбор конкретной формы интерактивного занятия, которая может быть эффективной для работы с данной темой в данной группе.
При разработке интерактивного занятия рекомендуется обратить особое внимание на следующие моменты: 
1) Участники занятия, выбор темы: 
· возраст участников, их интересы, будущая специальность. 
· временные рамки проведения занятия. 
· проводились ли занятия по этой теме в данной студенческой группе ранее. 
· заинтересованность группы в данном занятии. 
2) Перечень необходимых условий: 
· должна быть четко определена цель занятия. 
· подготовлены раздаточные материалы. 
· обеспечено техническое оборудование. 
· обозначены участники. 
· определены основные вопросы, их последовательность. 
· подобраны практические примеры из жизни. 
3) Что должно быть при подготовке каждого занятия: 
· уточнение проблем, которые предстоит решить. 
· обозначение перспективы реализации полученных знаний. 
· определение практического блока (чем группа будет заниматься на занятии). 
4) Раздаточные материалы: 
· программа занятия. 
· раздаточные материалы должны быть адаптированы к студенческой аудитории («Пишите для аудитории!»). 
· материал должен быть структурирован. 
· использование графиков, иллюстраций, схем, символов. 
2. Вступление: 
Сообщение темы и цели занятия:
– участники знакомятся с предлагаемой ситуацией, с проблемой, над решением которой им предстоит работать, а также с целью, которую им нужно достичь; 
– преподаватель информирует участников о рамочных условиях, правилах работы в группе, дает четкие инструкции о том, в каких пределах участники могут действовать на занятии; 
– добиться однозначного семантического понимания терминов, понятий и т.п. Для этого с помощью вопросов и ответов следует уточнить понятийный аппарат, рабочие определения изучаемой темы. Систематическое уточнение понятийного аппарата сформирует у студентов установку, привычку оперировать только хорошо понятными терминами, не употреблять малопонятные слова, систематически пользоваться справочной литературой.
3. Основная часть:
Особенности основной части определяются выбранной формой интерактивного занятия, и включает в себя: 
- выяснение позиций участников;
- формирование целевых групп по общности позиций и задач каждой из групп. 
- интерактивное позиционирование каждой группы (объяснение своей позиции с приведением существенных аргументов).
4. Выводы (рефлексия) 
Рефлексия начинается с концентрации участников на эмоциональном аспекте, чувствах, которые испытывали участники в процессе занятия. Второй этап рефлексивного анализа занятия – оценочный (отношение участников к содержательному аспекту использованных методик, актуальности выбранной темы и др.). Рефлексия заканчивается общими выводами, которые делает преподаватель.
[bookmark: _Toc282699849]Интерактивное обучение позволяет решать одновременно несколько задач, главной из которых является развитие коммуникативных умений и навыков. Данное обучение помогает установлению эмоциональных контактов между учащимися, обеспечивает воспитательную задачу, поскольку приучает работать в команде, прислушиваться к мнению своих товарищей, обеспечивает высокую мотивацию, прочность знаний, творчество и фантазию, коммуникабельность, активную жизненную позицию, ценность индивидуальности, свободу самовыражения, акцент на деятельность, взаимоуважение и демократичность. Использование интерактивных форм в процессе обучения, как показывает практика, снимает нервную нагрузку обучающихся, дает возможность менять формы их деятельности, переключать внимание на узловые вопросы темы занятий. 
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1. Паспорт
фонда оценочных средств

1.1. Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины

	Индекс

	Формулировка компетенции


	ОК-1
	Осознание социальной значимости своей будущей профессии, обладание достаточным уровнем профессионального правосознания.

	ОК-2
	Способность добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать принципы этики юриста.

	ОК-3
	Владеть культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения.

	ОК-4
	Способность  логически  верно,  аргументированно  и  ясно  строить  устную  и письменную речь.

	ОК-5
	Обладать  культурой  поведения,  готовностью  к  кооперации  с  коллегами,  работе  в коллективе.



1.2. Этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы:
1.2.1. Компетенция ОК-1 формируется в процессе изучения дисциплин: философия права, этика и психология правоохранительной и правозащитной деятельности.
1.2.2. Компетенция ОК-2 формируется в процессе изучения дисциплин: этика и психология правоохранительной и правозащитной деятельности, юридическая психология.
1.2.3. Компетенция ОК-3формируется в процессе изучения дисциплин: философия права, правовое регулирование правоохранительной, правозащитной деятельности и органов судебной власти, сравнительное правоведения.
1.2.3. Компетенция ОК-4формируется в процессе изучения дисциплин: деловой иностранный язык, сравнительное правоведение.
1.2.3. Компетенция ОК-5формируется в процессе изучения дисциплин:правоохранительной, правозащитной деятельности и органов судебной власти, история и методология юридической.
1.3.	Этапы формирования и программа оценивания контролируемой компетенции 
	№ 
	Код контролируемой компетенции (или ее части)
	Контролируемые модули, разделы (темы) дисциплины*
	Наименование 
оценочного средства** 

	1
	ОК-1, ОК-2
	Тема 1. Место и роль профессиональной этики в подготовке юристов
	Устно, письменно, решение кейс-задач

	2
	ОК-1, ОК-2, ОК-5
	Тема 2. Нравственные аспекты юридической деятельности
	Устно, письменно, решение кейс-задач

	3
	ОК-2
	Тема 3. Категории этики в юридической практике 
	Устно, письменно, решение кейс-задач

	4
	ОК-2, ОК-5
	Тема 4. Нравственные основы правового принуждения
	Устно, письменно, решение кейс-задач

	5
	ОК-1, ОК-2
	Тема 5 Нравственные аспекты в деятельности судьи
	Устно, письменно, решение кейс-задач

	6
	ОК-2, ОК-5
	Тема 6. Место и роль юридической психологии в профессиональной подготовке юристов
	Устно, письменно, решение кейс-задач

	7
	ОК-2, ОК-3, ОК-4,

	Тема7.Психологические аспекты познавательной деятельности юристов

	Устно, письменно, решение кейс-задач

	8
	ОК-2, ОК-5
	
	Устно, письменно, решение кейс-задач


*Наименование темы  (раздела) или тем (разделов) беретсяиз рабочей программы дисциплины.
** В графу наименование оценочного средства в обязательном порядке входит способ осуществления оценки компетенции (части контролируемой компетенции) (устно, письменно, компьютерные технологий, деловые игры, кейсы, портфолио и др.).

Процедура оценивания
Процедура оценивания определена Положением о формировании фонда оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся (утв. приказом ректора Российского университета кооперации от 31.12.2014 № 1338-од).
Процедура оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций, может быть поэтапной или комплексной.
При поэтапной процедуре оценивания обучающемуся предлагается выполнить несколько заданий, преподаватель (или комиссия) отдельно проверяет каждое задание, оценивает и фиксирует результаты обучения (знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности) каждого обучающегося, после чего выставляет ему оценку по дисциплине.
Комплексная процедура оценивания может включать в себя выполнение одного интегрированного задания, в ходе которого обучающийся проявляет свои знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности, компетенции. Результат комплексной процедуры оценивания фиксируется одной оценкой, которая выставляется обучающемуся по дисциплине.
Процедура оценивания результатов освоения программы учебной дисциплины включает в себя оценку уровня сформированности общекультурных и профессиональных компетенций студента при осуществлении текущего контроля и проведении промежуточной аттестации.
Уровень сформированности компетенции (одной или нескольких) определяется по качеству выполненной студентом работы и отражается в следующих формулировках: высокий, хороший, достаточный, недостаточный.
При выполнении студентами заданий текущего контроля и промежуточной аттестации оценивается уровень обученности «знать», «уметь», «владеть» в соответствии с запланированными результатами обучения и содержанием рабочей программы дисциплины: 
профессиональные знания студента могут проверяться при ответе на теоретические вопросы, выполнении тестовых заданий, практических работ,
степень владения профессиональными умениями – при решении ситуационных задач, выполнении практических работ и других заданий.
Результаты выполнения заданий фиксируются в баллах. Общее количество баллов (макс. - 15 б.) складывается из:
5 баллов (33,3% от общей оценки) за выполнение практических заданий на выявление уровня обученности «уметь», 
5 баллов (33,3% от общей оценки) за выполнение практических заданий на выявление уровня обученности «владеть», 
3 балла (20% оценки) за ответы на теоретические вопросы,
2 балла (13,3% оценки) за ответы на дополнительные вопросы.
По итогам текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с показателями и критериями оценивания компетенций определяется уровень сформированности компетенций студента и выставляется оценка по шкале оценивания.


1.4. Показатели и критерии оценивания компетенций,  шкала оценивания
	Компетенции
	Показатели оценивания
	Критерии оценивания компетенций

	
	
	Высокий
(верно и в полном объеме)
5 б.
	Средний
(с незначительным и замечаниями)
4 б.
	Низкий
(на базовом уровне, с ошибками)
3 б.
	Недостаточный
(содержит большое количество ошибок/ответ не дан) – 2 б.
	Итого:

	Теоретические показатели

	ОК-1, 
ОК-2, 


	Знает предмет, цель, задачи,  функции, место и роль профессиональной этики в подготовке юристов
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок
	

	
	Знает нравственные аспекты юридической деятельностии категории этики в юридической практике
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок
	

	
	Знает нравственные основы правового принуждения
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок
	

	Практические показатели

	ОК-2, 
ОК-3
ОК-4, 



	Проводит работу по организации юридической психологии в профессиональной подготовке юристов
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок
	

	
	Владеет культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполнеяет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок
	

	Владеет 

	
ОК-5,




	Навыками работы по соблюдение  законодательства  субъектами  права
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок
	

	
	Методиками судебно-психологической экспертизы
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок
	

	
	ВСЕГО:
	15



Описание шкал оценивания:
для проведения экзамена
	Оценка
	Баллы
	Уровень сформированности компетенции

	отлично
	13-15
	высокий

	хорошо
	10-12
	хороший

	удовлетворительно
	7-9
	достаточный

	неудовлетворительно
	6 и менее
	недостаточный




2. [bookmark: _Toc348433362]Типовые контрольные задания для оценки результатов обучения по дисциплине и иные материалы для подготовки к промежуточной аттестации 

2.1. Материалы для подготовки к промежуточной аттестации
Вопросы к зачету:
1.  Понятие и предмет этики. 
2.  Основные этапы исторического развития  этических учений. 
3.  Понятие и содержание основных категорий этики. 
4.  Общечеловеческие начала этики. 
5.  Категории «добра» и «зла» в деятельности юриста. 
6.  Долг, совесть, ответственность в работе юриста. 
7.  Понятие и сущность морали. Соотношение морали и права. 
8.  Нравственная свобода выбора. 
9.  Понятие, признаки и виды социальных норм. Их иерархия. 
10.  Моральное сознание и моральная практика. 
11.  Понятие и виды профессиональной этики. 
12.  Особенности профессии юриста и их нравственное значение. 
13.  Нравственное содержание конституционных норм о правосудии и правоохранительной деятельности. 
14. Нравственное  содержание  уголовно-процессуального  законодательства. 
15.Понятие истины. Установление истины по уголовному делукак нравственная цель доказывания. 
16.  Понятие, предмет и содержание профессиональной этики юриста. 
17.  Методы изучения профессиональной этики юриста. 
18.  Этика производства следственных действий. 
19.  Нравственные  требования  к  деятельности  судебной  власти. 
20.  Нравственное содержание судебных прений. 
21.  Этика обвинительной речи прокурора. 
22.  Этика речи защитника. 
23.  Нравственные  начала  использования  помощи  общественности в правоприменительной практике. 
24.  Нравственное содержание презумпции невиновности. 
25.  Нравственное  содержание  оценки  доказательств  по  внутреннему убеждению. 
26.  Соотношение  целей  и  средств  в  профессиональной  деятельности юриста.    
27.  Социальный характер моральных норм. 
28.  Понятие, содержание и функции служебного этикета юриста. 
29.  Служебный этикет юриста. 
30.  Нравственное содержание правовых норм. 
31.  Нравственные начала  гражданского судопроизводства. 
32.  Нравственные начала судопроизводства по уголовным делам. 
33.  Профессионально необходимые качества юриста, их нравственное содержание. 
34.  Соотношение правовых норм и норм нравственности. 
35.  Нравственные основы деятельности следователя. 
36.  Нравственные основы деятельности адвоката. 
37.  Нравственные основы избрания мер пресечения. 
38.  Нравственные основы обыска. 
39.  Этические основы допроса потерпевшего. 
40.  Этические основы допроса несовершеннолетнего. 
41.  Этические  аспекты  использования  следователем  предоставленных ему властных полномочий. 
42.  Нравственные основы очной ставки. 
43.  Нравственные основы использования гипноза, полиграфа. 
44.  Этические  начала  взаимодействия  следователя  со  средствами массовой информации. 
45.  Нравственные основы деятельности судьи. 
46.  Нравственные основы деятельности прокурора. 
47.  Нравственный  конфликт  в  профессиональной  деятельности юриста. 
48.  Способы предотвращения конфликтных ситуаций. 
49.  Соотношение общей и профессиональной этики. 
50.  Правила  поведения  юристов  в  профессиональной  деятельности. Кодекс профессиональной этики юриста.  

Типовые контрольные задания:
 по разделу «Этика»:
Упражнение 1
Вы адвокат, ведущий уголовные дела. К Вам обратился клиент с просьбой принять поручение на защиту его отца, который обвиняется в краже государственного имущества и находится под стражей. Клиент внес в кассу оплату по делу и предоставил Вам описание обстоятельств дела, переданных ему его отцом. Вы идете на свидание с отцом Вашего клиента, и тот сообщает Вам, что у него уже есть адвокат. Затем Президиум Вашей коллегии адвокатов получает жалобу другого адвоката о том, что вы «переманиваете» клиентов и ведете себя неэтично.
Каковы будут Ваши действия?
Упражнение 2
Вы адвокат, ведущий уголовные дела. К Вам обратился клиент с просьбой принять поручение на защиту его отца, который обвиняется в краже государственного имущества и находится под стражей. Клиент внес в кассу оплату по делу и предоставил Вам описание обстоятельств дела, переданных ему его отцом. Вы успешно провели дело, и отец клиента получил минимальное наказание и доволен. Но клиент приходит к Вам и обвиняет Вас, что сумма Вашего гонорара была завышена, что другие адвокаты в Вашем городе за аналогичную работу берут меньший гонорар, и он просит возвратить ему часть гонорара.
Каковы будут Ваши действия?
Упражнение 3
Вы длительное время защищали Иванова по различным обвинениям. Случайно от сотрудников милиции Вам стало известно, что они намерены произвести обыск на квартире Иванова, где он якобы хранит оружие и наркотики. В настоящее время у Вас нет соглашения на ведение дела Иванова. Вы знаете, что сообщение такой информации повредит следствию.
Каковы будут Ваши действия?
Упражнение 4
Вы — студент, работающий в университетской юридической клинике. В конце октября вы провели интервьюирование Елены Васильевны Петровой, у которой недавно скончался муж. Петрова обнаружила завещание мужа, написанное в 1984 году, по которому семейная дача должна была отойти Петровой и их единственному сыну Александру. Дача принадлежала деду Петрова, который был партийным функционером среднего уровня в 1940-х. Хотя дача и не находится в идеальном состоянии, она стоит на очень приличном участке на берегу реки, и ее расположение вблизи города делает ее весьма ценным объектом недвижимости. Больше Петров не оставил ни денег, ни имущества.
Петрова обратилась в клинику, так как не может прожить на свою маленькую пенсию и хочет продать дачу. Агент по недвижимости сообщил ей, что она не может этого сделать без согласия сына. Однако в 1992 году Александр сильно поссорился с родителями и с тех пор абсолютно с ними не общался. Он ушел из дома и никогда больше не возвращался. Вы обсудили дело со своей преподавательницей, и она сочла, что клиника может представлять интересы Петровой.
Вы спросили у Петровой, какова вероятность того, что ее сына можно найти. Она не хотела говорить об обстоятельствах, при которых он ушел из дома, но весьма красноречиво дала понять, что не хочет иметь с ним ничего общего, что ее муж собирался переписать завещание, исключив из нее сына, и что только Александр сможет увидеть любую часть дачи или что-либо, принадлежавшее его отцу, только через ее труп. Вы решили выяснить, какие возможности есть у Петровой юридически.
Через несколько дней после интервьюирования вы пришли на занятие для студентов клиники. Каждого студента попросили кратко рассказать о деле, над которым он работает в настоящее время.
Дискуссию вела Дарья Григорьева, аспирантка юридического факультета, которая два раза в неделю работает руководителем студентов в клинике. Когда вы стали рассказывать о деле Петровой, Дарья сказала: «Кажется, ее сын был моим клиентом!»
Инструкции: Ответьте на следующий вопрос для вариантов А и Б:
Существует ли этическая дилемма для клиники при принятии решения о том, будет ли она представлять интересы Елены Васильевны Петровой? Поясните, почему?
Вариант А: Александр Дмитриевич Петров обратился в клинику в прошлом году. После того, как он проработал 9 месяцев электриком, его вызвали к начальству и сказали, что его увольняют за кражу кабеля со склада  и что пусть он скажет спасибо, что об этом не будут сообщать в милицию. Петров отрицал свою вину и хотел, чтобы ему помогли восстановиться на работе. С помощью Дарьи Григорьевой руководство предприятия согласилось снова взять его на работу с годовым испытательным сроком.
Вариант Б: Александр Дмитриевич Петров обратился в клинику в прошлом году после того, как неумышленно сбил пешехода. Пешеход был госпитализирован с переломом ноги и потребовал компенсации. В тот момент Петров был безработным и искал работу. Дарья Григорьева помогла ему договориться о поэтапной компенсации расходов на лечение в течение двух лет.
Упражнение 5
Васильев обвинялся в совершении кражи без отягчающих обстоятельств, а именно в том, что 24 января, находясь в секции "Одежда" большого универмага, снял с вешалки женские шорты с закрепленным на них электронным маркером, положил шорты под куртку и направился к выходу из секции, где был задержан сотрудником милиции, поскольку сработала сигнализация. На протяжении всего предварительного следствия В.Васильев полностью признавал свою вину в совершении преступления, давал последовательные показания о том, что совершил кражу, потому что у него не было денег, а он хотел сделать подарок дочери на день рождения. В судебном заседании Васильев принципиально изменил линию зашиты: вину не признал полностью и показал, что в секцию магазина зашел вместе со случайным знакомым, ничего в секции не брал, а когда они выходили через турникеты, то сработала сигнализация, попутчик Васильева неожиданно обернулся, сунул ему за пазуху какую-то вещь и убежал, а Васильев был задержан продавцами.
Приговором районного суда от 22 мая Васильев осужден за кражу к 2 годам лишения свободы.
На предварительном следствии Васильев отказался от помощи защитника, пояснив впоследствии в кассационной жалобе, что следователь обещал отпустить его домой, если он полностью признает свою вину. В судебном заседании защиту Васильева по назначению суда осуществляла адвокат Ленивая, которая выполнила следующую работу: изучила материалы уголовного дела, участвовала в судебном заседании, в ходе которого задавала вопросы свидетелям и выступила с речью в судебных прениях, прося суд оправдать Васильева. Работа защитника была оплачена за счет средств государственного бюджета.
27 мая администрация следственного изолятора вручила Васильеву копию приговора, а 2 июня он с помощью сокамерников составил и направил в суд с соблюдением установленных законом сроков кассационную жалобу, которая поступила в суд 7 июля. Однако еще 29 мая ввиду ошибки, допущенной сотрудником канцелярии районного суда, в следственный изолятор было послано распоряжение об исполнении вступившего в законную силу приговора, а уголовное дело сдано в архив.
14 июля брат осужденного заключил соглашение с адвокатом Правдивым на защиту интересов Васильева в кассационной инстанции. Явившись в районный суд, адвокат Правдивый изучил уголовное дело и вскрыл ошибку сотрудника канцелярии. На свидании в следственном изоляторе Васильев сообщил адвокату Правдивому, что он не удовлетворен работой адвоката Ленивой в суде 1-й инстанции. Адвокат Правдивый обсудил с Васильевым позицию защиты и помог ему написать дополнительную кассационную жалобу, в которой, помимо оспаривания приговора суда по существу, попросил указать на нарушения, допущенные адвокатом Ленивой.
Сам Правдивый подал кассационную жалобу (дополнительную к жалобе осужденного), в которой указал, что: 1.) суд не мотивировал в приговоре назначение Васильеву сурового наказания, 2) выводы суда о виновности Васильева, изложенные в приговоре, не соответствуют фактическим обстоятельствам дела, т.к. не подтверждаются доказательствами, рассмотренными в судебном заседании. Просил от отмене приговора и прекращении производства по делу.
21 июля в районный суд поступила дополнительная кассационная жалоба Васильева. Узнав от подруги, работающей в канцелярии суда, о содержании жалобы, адвокат Ленивая написала кассационную жалобу, в которой просила отменить приговор и прекратить производство по делу. Сотрудник канцелярии поставила на жалобу штамп "ПОСТУПИЛО В СУД 22 МАЯ". Жалоба была написана на типовой линованной бумаге, используемой только в делопроизводстве судов.
1 августа дело по кассационным жалобам было рассмотрено судом 2-й инстанции.
Оцените соблюдение норм адвокатской этики в работе адвокатов Ленивой и Правдивого.
Дополнительная информация.
Васильеву 38 лет. Вместе с женой и тремя несовершеннолетними детьми в возрасте 11, 13 и 17 лет проживает в частном доме в сельской местности. Телефона в доме нет. Васильев на момент ареста не работал, перебивался случайными заработками, вел подсобное хозяйство; его жена работает директором клуба в санатории, получает зарплату, равную 13 минимальным размерам оплаты труда.
Васильев был арестован 24 января и до вступления приговора суда в законную силу содержался под стражей. Следователь, вопреки требованиям закона и просьбе арестованного, не сообщил его жене о месте содержания под стражей. Родственники случайно смогли установить местонахождение Васильева только после постановления приговора.
Показания Васильева о непричастности к краже, зафиксированные в протоколе судебного заседания, значительно короче доводов, приведенных им в кассационной жалобе от июня. В протоколе судебного заседания отсутствует отметка о разъяснении судом участникам процесса права знакомиться с протоколом и приносить на него замечания.
14 лет назад Васильев был осужден за угон автомашины к 1 году лишения свободы, судимость погашена; на учете у нарколога и психиатра не состоит.
Адвокаты Ленивая и Правдивый являются членами одной коллегии адвокатов, но работают в разных юридических консультациях.
Упражнение 6
Разбойников обвинялся в совершении грабежа, защиту несовершеннолетнего обвиняемого на предварительном следствии и в суде осуществлял адвокат Овсов. Представительство интересов потерпевшего Бутылкина осуществлял адвокат Пшеничный. Суд признал Разбойникова виновным в совершении грабежа и назначил ему наказание в виде 2 лет лишения свободы.
С момента отбытия наказания прошло 5 лет. В настоящее время Разбойников, Бездельников и Нехороший обвиняются в том, что группой лиц по предварительному сговору причинили тяжкие телесные повреждения потерпевшему Буталкину, от которых тот через две недели скончался в больнице.
Вариант 1.
Разбойников и Бездельников свою вину не признают, утверждают, что удары потерпевшему наносил Нехороший. Нехороший, в свою очередь, не признает вину, указывая, что удары наносил Разбойников, когда он и Бездельников находились в другой комнате.
1. Вправе ли адвокат Овсов защищать по данному делу Нехорошего или Бездельникова, либо представлять интересы потерпевшего Бутылкина?
2. Вправе ли адвокат Пшеничный защищать кого-либо из обвиняемых по данному делу?
Вариант 2.
Разбойников и Бездельников свою вину не признают, утверждают, что удары потерпевшему наносил Нехороший. Нехороший, в свою очередь, не признает вин у, указывая, что удары наносили Разбойников и Бездельников, когда он находился в другой комнате.
1. Вправе ли адвокат Овсов защищать по данному делу Бездельникова?
2. Изменится ли ответ, если адвокат Овсов примет поручение на защиту как Разбойникова, так и Бездельникова? Вправе ли адвокат Овсов принять такое поручение?
Ответы на все вопросы должны быть мотивированы.
Упражнение 7
Колодвор обвинялся в том, что по предварительному сговору с Гамаковым совершал в зале Океания железнодорожного вокзала г.N кражу личных вещей (рюкзака и полушубка) у гражданина Растяпина. Колодвор на предварительном следствии вину не признал - показал, что спал в зале ожидания, когда неожиданно почувствовал, что на него что-то накинули. Он открыл глаза, увидел, что на нем накинут полушубок, рядом стоит Гамаков с каким-то рюкзаком и три сотрудника милиции, которые их обоих доставили в дежурную часть по подозрению в совершении кражи. Гамаков, наоборот, полностью признал свою вину, показав, что Колодвор предложил ему похитить вещи спящего Растяпина, что они и сделали, после чего с похищенным были задержаны.
Суд через юридическую консультацию назначил защитником подсудимого Колодвор адвоката Печального. Адвокат Печальный изучил материалы уголовного дела и пришел на свидание с подзащитным в следственный изолятор. Колодвор пояснил защитнику, что преступление он не совершал, на протяжении всего следствия давал правдивые показания и не собирается в суде менять показания и признавать свою вину, хотя ему известно, что по закону признание вины является обстоятельством, смягчающим наказание. Адвокат Печальный разъяснил клиенту, что суд будет выносить приговор на основе собранных по делу доказательств. Анализ этих доказательств приводит адвоката к выводу, что избранная Колодвор линия защиты малоперспективна, поскольку, как показывает практика, представленная стороной обвинения совокупность доказательств будет достаточна для постановления обвинительного приговора. Противопоставить этим согласованным между собой обвинительным доказательствам защита может только показания Колодвор, иных оправдательных доказательств нет.
В судебном заседании Колодвор вину не признал и дал показания, аналогичные его показаниям на предварительном следствии. Прокурором была представлена суду совокупность обвинительных доказательств.
1. Какую линию защиты должен избрать адвокат Печальный, произнося в судебных прениях речь в защиту Колодвор?
2. Если Колодвор будет осужден, то о чем должен просить суд 2-й инстанции адвокат Печальный в кассационной жалобе?
Дополнительная информация.
Колодвор - гражданин иностранного государства, ему 46 лет. Он проживает в отдаленной деревне в частном доме с 85-летней матерью, инвалидом 1-й группы -  других близких родственников у них нет. Колодвор опасается, что, если он будет осужден к лишению свободы, то в период отбытия наказания его старая больная мать может умереть, а он после освобождения останется без жилья, т.к. дом будет признан бесхозяйным имуществом и перейдет в муниципальную собственность.
В г.N Колодвор приехал на заработки, т.к. в его стране нет возможности найти работу даже в крупных городах. Прибыв в г.N, Колодвор решил сэкономить деньги и переночевать на вокзале. На работу он не устроился, поскольку в первую же ночь был арестован.
Ранее Колодвор 2 раза судим за хулиганство (20 и 16 лет назад). 10 лет назад был осужден  (соучастие в изнасиловании, совершенном группой лиц по предварительному сговору) к 5 годам лишения свободы. Судимость за последнее преступление не погашена.
На свидании Колодвор пояснил защитнику, что по своей натуре он хулиган, за что и был ранее осужден, но совершить кражу не мог, т.к. это противоречит его естеству. В то же время он рассказал, что за три часа до совершения Гамаковым кражи, он, ложась спать, показал ему рукой на спавшего здесь же в зале ожидания Растяпина и сказал: «Во лох! Обворуют, а он и не заметит.».
Упражнение 8
Председателю М-ского районного суда г.N
От адвоката Грамотного Г.  в защиту обвиняемого Похотливого П.
ЖАЛОБА на применение следователем в качестве меры пресечения заключения под стражу
В производстве прокуратуры N-ского района г.N находится уголовное дело № 000, возбужденное 1 апреля 19-г. в отношении Похотливого, и обвиняемого в совершении изнасилования А. и покушения на изнасилование В.
Защита в данной жалобе не ставит своей задачей внедряться в сферу доказанности вины Похотливого в совершении указанных преступлений. Ничуть не пытаясь предопределить конечный результат следствия, который в итоге "созреет" после выполнения всех необходимых следственных действий и ознакомления обвиняемого и его защитника с материалами дела и разрешения заявленных ими ходатайств, учитывая лишь то, что по эпизоду от 1 апреля имело место покушение, и часто оно бывает весьма спорное, а другой эпизод всплыл гораздо позже, и, следовательно, без "железной" объективки, защита концентрирует в данном ходатайстве внимание суда на обоснованность и целесообразность содержания Похотливо под стражей.
Похотливый впервые привлекается к уголовной ответственности, ранее не привлекался ни к уголовной, ни к административной ответственности, его семья имеет статус беженцев, хотя и в г.N есть постоянное место жительства. За него могут поручиться заслуженные и авторитетные люди, семья в состоянии внести за него залог.
На основании изложенного, руководствуясь нормами уголовно-процессуального законодательства, прошу Вашего содействия по вопросу изменения Похотливому П. меры пресечения на подписку о невыезде или под залог, или поручительство.
10 июня 19__г.
Адвокат Г. Грамотный
Оцените соблюдение норм адвокатской этики в работе адвоката Г. Грамотного.
Дополнительная информация.
Похотливый обвиняется в том, что он совместно с соучастником 6 марта совершил изнасилование гражданки А., после чего 5 апреля совершил покушение на изнасилование гражданки В. Объективная сторона покушения на изнасилование гражданки В. выражалась, по мнению следствия, в том, что Похотливый примерно в 24 часа у жилого дома, расположенного в 50м от станции метро, применил физическое насилие к гражданке В. - схватил ее за руку и, преодолевая сопротивление потерпевшей, потащил ее по асфальту к арке жилого дома, затем ударил головой о колонну арки и несколько раз кулаком в лицо, угрожал убийством, выражался в адрес В. нецензурной бранью, порвал на ней одежду (пику, колготки, трусы), прикасался руками к различным частям тела потерпевшей, и в это время был задержан сотрудниками милиции.

Задачи по разделу «Юридическая психология»
Темперамент следователя
Задача 1
Какому типу темперамента соответствует характеристика:
Отличается легкой приспособляемостью к изменяющимся условиям жизни, повышенной контактностью с окружающими людьми, общительностью; чувства легко возникают и быстро сменяются; быстро образуются временные связи, стереотипы достаточно подвижны. В новой обстановке не чувствует скованности, способен к быстрому переключению внимания и деятельности.
Можно ли судить по свойствам темперамента об особенностях конкретного содержания психической жизни личности?
Задача 2
Какому типу темперамента соответствует характеристика:
Характерны повышенная эмоциональная реактивность, быстрый темп и резкость в движениях, большая энергия и прямолинейность в отношениях, резкая смена настроений. Повышенная возбудимость при неблагоприятных условиях может стать основой вспыльчивости и даже агрессивности. При соответствующей мотивации способен преодолевать значительные трудности, отдаваться делу с большой страстью. Наибольшего результата достигает в деятельности, требующей повышенной реактивности и значительного единовременного напряжения сил.
Могут ли быть - с социальной точки зрения - "плохие" или "хорошие" типы темперамента (как и типы нервной системы)?
Может ли человек с любыми психофизиологическими данными успешно осуществлять любую профессиональную деятельность, в частности, деятельность следователя?

Задача 3
Какому типу темперамента соответствует характеристика:
[bookmark: 48]Реакции несколько замедленны, настроение устойчиво. Эмоциональная сфера внешне мало выражена. В сложных жизненных ситуациях остается достаточно спокойным и выдержанным, не допускает импульсивных, порывистых движений, так как процессы торможения всегда уравновешивают процесс возбуждения. Правильно рассчитывает свои силы, проявляет большую настойчивость в доведении дела до конца. Переключение внимания идеятельности несколько замедлено. Стереотипы мало подвижны и поведение в ряде случаев недостаточно гибко. Достигает наибольших успехов, в тех видах деятельности, которые требуют равномерного напряжения сил, усидчивости, устойчивости внимания и большого терпения.
Подвержен ли темперамент социальному воспитанию?
Задача 4
Какому типу темперамента соответствует характеристика:
Отличается повышенной ранимостью, склонностью к глубоким переживаниям даже по поводу незначительных событий. Чувства легко возникают, плохо сдерживаются, внешне отчетливо выражены. Сильные внешние воздействия затрудняют деятельность. Интравертирован, замкнут, воздерживается от контактов с незнакомыми людьми, избегает новой обстановки. При определенных условиях легко формируется застенчивость, робость, нерешительность и даже трусость. В благоприятной стабильной обстановке может достичь значительных успехов в таких видах деятельности, которые требуют повышенной чувствительности и реактивности.
Представляется ли Вам обоснованной постановка вопроса о наиболее предпочтительном для следственной работы типе высшей нервной деятельности или темпераменте?
Внимание следователя
Задача 5
Какому виду внимания (непроизвольное; произвольное; послепроизволъное) соответствуют положения:
· зависит непосредственно от качеств объекта, которые сами по себе вызывают наше внимание (интенсивность воздействия, новизна, рассогласование с имеющимся опытом, контрастность объекта и фона, эмоциональная окрашенность и значимость объекта);
· характеризуется активностью, волевым усилием; оно сознательно регулируется, его нет у животных; возникло в процессе трудовой деятельности; его направленность зависит от цели деятельности;
· [bookmark: 50]возникает на основе непосредственного интереса, который проявляется в процессе самой деятельности; связано с осознаниемцели; это регуляция направленности психических процессов посредством второй сигнальной системы - речи.
Задача 6
Какому свойству внимания (объем; концентрация; распределенностъ; переключаемостъ; устойчивость) соответствуют положения:
· скорость произвольной смены объектов психических процессов;
· то количество объектов, которое человек может одновременно осознавать с одинаковой степенью ясности;
· количество одновременно выполняемых действий;
· степень сосредоточенности внимания на одном объекте, интенсивность направленности внимания на этот объект, которая зависит от интенсивности торможения конкурирующих сфер;
· продолжительность сосредоточенности психических процессов на одном объекте.
Задача 7
Следователь и другие должностные лица, производя обыск, должны одновременно обследовать жилище, различные постройки, участки местности, наблюдать за поведением обыскиваемого и обыскивающих, анализировать обстановку на месте производства обыска с целью получения информации, необходимой для расследования.
Какое из свойств внимания особенно ярко проявляется в данной ситуации?
Задача 8
Начинающий водитель напряженно управляет автомобилем, с трудом может оторвать взгляд от дороги, чтобы посмотреть на приборы, и ни в коей мере не расположен поддерживать разговор с собеседником.
Начинающему велосипедисту очень трудно одновременно двигать педали, сохранять равновесие и следить за рельефом дороги.
Какое из свойств внимания еще недостаточно сформировано у этих людей в данном случае?
Задача 9
На сохранение следователем какого свойства внимания (в процессе производства следственного действия) направлены следующие рекомендации:
[bookmark: 51]"Обыскивающему нужно чаще варьировать характер своих действий. Например, после просмотра книг не следует заниматься изучением переписки, а лучше, сохраняя избранное направление обыска, перейти к обследованию предметов мебели, отложив ознакомление с бумагами на другое время. Исследование мелких вещей полезно перемежать действиями с более крупными предметами. Если же прерывать начатое занятие нежелательно, можно обменяться работой с другим участником обыска.
[bookmark: B676Part10p51s1cr]Наконец, когда обыск носит длительный характер и сопряжен со значительной физической нагрузкой, необходимо устраивать перерывы для отдыха".
Задача 10
[bookmark: B676Part10p51s2cr]Известен такой факт. При обыске в доме лица, занимавшегося подпольными абортами, когда следователь рассматривал шкаф, сотрудник милиции, проверявший надворные постройки, отвлек его сообщением о безрезультатности своих поисков. После этого следователь механически закрыл дверцу шкафа и перешел к этажерке. В шкафу же хранился чемодан с инструментарием и медикаментами2.
Какое свойство внимания было нарушено у следователя в результате отвлекающих действий работника милиции?
Задача 11
Напечатанные ниже слова разбейте на 13 групп по три слова в каждой. Каждую группу (триаду) должно объединять что-то общее, например, слова "пруд", "озеро", "море" можно включить в одну триаду, как, скажем, слова "веселье", "отдых", "воскресенье".
[bookmark: 52]Выписывайте только порядковые номера слов в триаде, сами слова выписывать не надо, например, 1-7-22. На всю работу отводится 4 мин.


Задача 12
[bookmark: B676Part10p52s1cr]"При проведении осмотра места происшествия от следователя требуется умение не только (... ? ...) внимание, но и (... ? ...) его. При осмотре многообразная информация поступает к следователю из разных источников. Надо уметь так (... ? ...) свое внимание, чтобы из всех этих различных источников одновременно воспринимать всю важную информацию (так, следователь должен, осматривая комнату, в то же время прислушиваться к тому, о чем говорят находящиеся в комнате потерпевшие, наблюдать за действиями работника НТО, фиксирующего обнаруженные следы, и, т.д.). При осмотре вещественных доказательств внимание следователя должно быть исключительно (... ? ...). Только предельная (... ? ...) внимания на данном объекте осмотра позволит полнее и глубже выявить все детали, определить причины тех или иных изменений, возможные взаимосвязи данного объекта с другими"1.
О каких свойствах внимания идет речь в приведенной цитате?
Задача 13
[bookmark: 53]"Каждый может проверить свою наблюдательность, включившись в игру, которую как-то затеял с нами, студентами, старейший советский криминалист И. Н. Якимов, ныне уже покойный. Он предложил нам описать по памяти университетский коридор, аудиторию, вестибюль - помещения, которые каждый из нас видел сотни, тысячи раз. Наконец, он попросил подробно, с максимально возможной детализацией, дать "словесный портрет" той самой комнаты, в которой мы сидели, то есть, иначе говоря, описать то, что находилось перед нашими глазами.
И когда мы положили не густо исписанные листочки на профессорский стол, оказалось, что мы отчаянно, преступно ненаблюдательны. Именно преступно - так сказал профессор. Описания по памяти были чудовищно скупы и примитивны: мало кто мог вспомнить что-нибудь, кроме столов, стульев, кресел да еще часов, по которым мы тоскливо отсчитывали время, остававшееся до звонка. Но и в комнате, которая была перед глазами, мы замечали лишь то, что лежало на поверхности, что сразу бросалось в глаза...
Потом я часто ловил себя на мысли, что многие люди поразительно слепы и, не тренируя свою наблюдательность, лишают себя возможности увидеть множество интереснейших вещей - в путешествиях, в общении с людьми, да и просто в повседневной жизни. Как много, к примеру, могут сказать о человеке его манеры, его речь, его одежда и то, как он ест, и как он зевает, и как стрижется или бреется, и какова форма его ногтей, и каково происхождение пятнышка на его шляпе, и какими нитками пришиты пуговицы к его пиджаку, и на какую шутку он реагирует, а какую пропускает мимо ушей. Для того, кто умеет все это подмечать, сопоставлять, делать выводы, мир становится объемнее, полнее, красочнее, люди перестают быть случайными прохожими или попутчиками - они открывают свои души.
Наблюдательность, столь обогащающая и радующая каждого человека, - это качество, без которого криминалиста вообще нет. Если криминалист смотрит, но не видит; видит, но не наблюдает; наблюдает, но не анализирует, ему лучше как можно скорее менять профессию, потому что сколь-нибудь опытные преступники по его милости будут гулять на свободе, а ни в чем не повинные люди окажутся за решеткой или под подозрением.
[bookmark: 54]Хотя обычно преступник и не оставляет на месте преступления свой паспорт, фотокарточку или записку с адресом, он все же не может прийти и уйти невидимкой. Даже в самых "тонких" случаях он "работает" грубо и зримо, оставляя незаметно для себя следы своей страшной "работы". Предусмотрительность не спасет - она лишь порой усложняет работу следователя, порой немного отдаляет час неминуемой расплаты. Да и предусмотреть все невозможно - при любых ухищрениях, при любой маскировке всегда что-нибудь остается.
[bookmark: B676Part10p54s1cr]Искусство следователя в том и состоит, чтобы это "что-нибудь" найти и обратить в реальное средство розыска и уличения преступника. Штука эта хитрая: ведь если не представлять себе, что может сказать какой-нибудь опавший с дерева лист или щепотка пыли на подоконнике, то на такие мелочи, ей-богу, не обратишь внимания, как это сделали мы, зеленые юнцы, над которыми потешался и которых терпеливо учил профессор Иван Николаевич Якимов".
Охарактеризуйте следственную (криминалистическую) наблюдательность.Каков основной путь развития следственной наблюдательности.


Образцы тестовых заданий для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины, а также для контроля самостоятельной работы: 
1. Что такое этика? 
а) наука о морали; 
б) философское учение; 
в)  категория нравственности; 
г) философское учение и категория нравственности. 


2. Выделите этические категории: 
а) справедливость и долг;  
б) поступок; 
в) ответственность; 
г) достоинство личности.    

3. Кодекс судейской этики утвержден: 
а) 10 сентября 2003 г.; 
б) 16 ноября 2004 г.; 
в) 22 февраля 2002 г.; 
г) 2 декабря 2004 г. 

4. Кодекс профессиональной этики адвокатов принят: 
а) 31 января 2003 г.; 
б) 2 декабря 2002 г.; 
в) 15 ноября 2002 г.; 
г) 10 октября 2003 г. 

5. Профессиональная этика это: 
а) нравственное отношение людей; 
б) специфическое отношение людей; 
в) духовное отношение людей; 
г) специфическое и духовное отношение людей. 
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Промежуточная аттестация
2.2. Экзаменационный билет для проведения промежуточной аттестации


АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ»
ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

Направление подготовки: магистратура 40.04.01 "Юриспруденция"    
Профиль:  правоохранительная и правозащитная деятельность           
Учебная дисциплина: «Этика и психология правоохранительной и правозащитной деятельности»

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 1
1. Категории «добра» и «зла» в деятельности юриста. 
2. Психология юридического труда.

Задача: Следователь и другие должностные лица, производя обыск, должны одновременно обследовать жилище, различные постройки, участки местности, наблюдать за поведением обыскиваемого и обыскивающих, анализировать обстановку на месте производства обыска с целью получения информации, необходимой для расследования.
Какое из свойств внимания особенно ярко проявляется в данной ситуации?

         Преподаватель                                                           В.В. Савельев
Зав. кафедрой, профессор                                                 М.А.Кириллов                   










Промежуточная аттестация
2.3 Тестовые задания
для проведения экзамена по дисциплине

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ
ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ»

ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

Направление подготовки: магистратура 40.04.01 "Юриспруденция"
Профиль:  правоохранительная и правозащитная деятельность
Учебная дисциплина: «Этика и психология правоохранительной и правозащитной деятельности»

Тестовые задания для проверки уровня обученности ЗНАТЬ:

1.	Этика как наука существует: 
a)	более 20 веков;
b)	более 10 веков;
c)	с конца 18 века;
d)	с IV века до нашей эры.

2.	Этика — это наука: 
a)	которая изучает добродетели;
b)	об общепринятых и повторяющихся формах поведения людей
c)	о морали, нравственности;
d)	о нравах, обычаях.

3.	Мораль — это:
a)	общепринятые в рамках социальной общности (группы)правила, образцы поведения или действия в определенной ситуации;
b)	форма общественного сознания, в которой отражаются идеи, представления, принципы и правила поведения людей в обществе;
c)	общепринятые и повторяющиеся формы поведения людей, которые служат средством передача социального и культурного опыта от поколения к поколению;
d)	правила поведения людей при совершении обрядов и форм деятельности.

4.	Социальные нормы — это:
a)	общепринятые в рамках социальной общности (группы)правила, образцы поведения или действия в определенной ситуации;
b)	форма общественного сознания, в которой отражаются идеи, представления, принципы и правила поведения людей в обществе;
c)	общепринятые и повторяющиеся формы поведения людей, которые служат средством передача социального и культурного опыта от поколения к поколению;
d)	правила поведения людей при совершении обрядов и форм деятельности.

5.	Ритуалы — это:
a)	правила поведения людей при совершении обрядов и форм деятельности.
b)	общепринятые и повторяющиеся формы поведения людей, которые служат средством передачи социального и культурного опыта от поколения к поколению.
c)	правила поведения, которые устанавливаются и охраняются государством.
d)	наиболее обобщенные и стабильные правила поведения людей в том или ином обществе, которые выверены временем и длительно существуют.

6.	Традиции — это:
a)	правила поведения, которые устанавливаются и охраняются государством.
b)	представляют собой правила поведения, которые устанавливаются самими общественными организациями и охраняются с помощью мер общественного воздействия, предусмотренных уставами этих организаций.
c)	духовно-нравственные правила человеческого общежития, основанные на представлении людей о Боге как творце мироздания.
d)	наиболее обобщенные и стабильные правила поведения людей в том или ином обществе, которые выверены временем и длительно существуют.

7.	Права — это:
a)	представляют собой правила поведения, которые устанавливаются самими общественными организациями и охраняются с помощью мер общественного воздействия, предусмотренных уставами этих организаций.
b)	правила поведения, которые устанавливаются и охраняются государством.
c)	духовно-нравственные правила человеческого общежития, основанные на представлении людей о Боге как творце мироздания.
d)	наиболее обобщенные и стабильные правила поведения людей в том или ином обществе, которые выверены временем и длительно существуют.

8.	Религия — это:
a.	духовно-нравственные правила человеческого общежития, основанные на представлении людей о Боге как творце мироздания.
b)	передача социального и культурного опыта от поколения к поколению;
c)	правила поведения людей при совершении обрядов и форм деятельности.
d)	наиболее обобщенные и стабильные правила поведения людей в том или ином обществе, которые выверены временем и длительно существуют.

9.	Нормы общественных организаций — представляют собой: 
a)	наиболее обобщенные и стабильные правила поведения людей в том или ином обществе, которые выверены временем и длительно существуют.
b)	правила поведения, которые устанавливаются и охраняются государством.
c)	правила поведения, которые устанавливаются самими общественными организациями и охраняются с помощью мер общественного воздействия, предусмотренных уставами этих организаций.
d)	общепринятые и повторяющиеся формы поведения людей, которые служат средством передачи социального и культурного опыта от поколения к поколению.

10.	Основателем этики признаётся: 
a)	Платон (428-328 до н.э.)
b)	великий древнегреческий философ Сократ (469-399 до н.э.).
c)	Аристотель (384-322 до н.э.),
d)	Сенека (4 до н.э. – 65 н.э.)

11.	Термин «этика» (ethica) впервые использовал для обозначения науки, которая изучает добродетели:
a)	Платон (428-328 до н.э.)
b)	великий древнегреческий философ Сократ (469-399 до н.э.).
c)	Аристотель (384-322 до н.э.),
d)	Сенека (4 до н.э. – 65 н.э.)

12.	В истории развития этики как науки можно выделить:
a)	3 этапа: античная этика,  средневековая этика, современная этика.
b)	2 этапа: античная этика, современная этика.
c)	5 этапов: предэтика, античная этика, средневековая этика, этика Нового времени, современная этика.
d)	4 этапа: античная этика, средневековая этика, этика Нового времени, современная этика.

14.  Автор термина “Мораль”:
a.	Гомер;
b.	Тацит;
c.	Цицерон.

15.  Нравственность - термин:
a.	французский;
b.	китайский;
c.	русский.

16.  “Домострой” - памятник этической мысли:
a.	Древней Греции;
b.	Индии;
c.	России.
17.  “Любовь к ближнему” - моральная норма этики:
a.	античной;
b.	конфуцианской;
c.	христианской.

18.  Этический утилитаризм - это этика:
a.	феодальных экономических отношений;
b.	рабовладельческих рыночных отношений;
c.	буржуазных рыночных отношений.

19.  Эвдемонизм - это:
a.	долг;
b.	красота;
c.	счастье.

20.  Гедонизм - это:
a.	аскетизм;
b.	чувственное наслаждение. 
c.	патриотизм;

21.  Логос - это закон:
a.	Римской империи;
b.	Российской империи;
c.	Космоса.

22.  Аскетизм - это:
a.	отказ от чувственно-физических наслаждений;
b.	печаль;
c.	развлечение;

23.  Понятие “греха” впервые сформулировано:
a.	Платоном;
b.	Аристотелем;
c.	Фомой Аквинским.

24.  “Деонтология” - это:
a.	учение о правилах поведения;
b.	учение об общественных нравах и обычаях;
c.	учение о проблемах морали и нравственности, раздел этики.
b)	профессиональная этика.

25.  “Категорический императив” встречается в учении:
a.	Маркса;
b.	Гегеля;
c.	Канта.

26.  Религиозное начало преобладало в этике:
a.	античности;
b.	Нового времени;
c.	Средних веков.

27.  Рационализм - отличительная черта этики:
a.	протестантизма.
b.	язычества;
c.	православия;

28.  Этикет - это :
a.	религиозное учение;
b.	памятник древней этической мысли;
c.	культура поведения.

29.  Этику к “практической философии” относил:
a.	Аристотель.
b.	Гегель;
c.	Маркс;

30.  Эмотивизм - это направление в этике:
a.	марксизма;
b.	экзистенциализма;
c.	неопозитивизма.

31.  “Научить человека быть счастливым” - это точка зрения:
a.	разумного эгоизма;
b.	гедонизма;
c.	эвдемонизма.

32.  Эмотивизм это направление в этике:
a.	марксизма;
b.	экзистенциализма;
c.	неопозитивизма.

33.  “Человек должен быть свободным” считает этика:
a.	этического утилитаризма;
b.	экзистенциализма;
c.	неотомизма

34.  Добро и зло —  это:
a)	самооценивающее чувство, переживание, один из древнейших интимноличностных регуляторов поведения людей.
b)	нравственная задача, которую человек формулирует для себя сам на основании нравственных требований, обращенных ко всем.
c)	наиболее общие формы моральной оценки, разграничивающие нравственное и безнравственное.

35.   В этике справедливость — категория, 
a)	означающая такое положение вещей, которое рассматривается как должное, отвечающее представлениям о сущности человека, его неотъемлемых правах, исходящее из признания равенства между всеми людьми и необходимости соответствия между деянием и воздаянием за добро и зло;
b)	специфически моральная категория;
c)	специфически правовая категория.

36.   Долг представляет собой:
a)	нравственную задачу, которую человек формулирует для себя сам на основании нравственных требований, обращенных ко всем.
b)	самооценивающее чувство, переживание, один из древнейших интимноличностных регуляторов поведения людей.
c)	категория этики, характеризующая личность с точки зрения выполнения ею нравственных требований, соответствия ее моральной деятельности нравственному долгу, рассматриваемого с позиций возможностей личности

37.   Совесть — это:
a)	самооценивающее чувство, переживание, один из древнейших интимноличностных регуляторов поведения людей.
b)	нравственная задача, которую человек формулирует для себя сам на основании нравственных требований, обращенных ко всем.
c)	категория этики, характеризующая способность человека осуществлять нравственный самоконтроль, внутреннюю самооценку с позиций соответствия своего поведения требованиям нравственности, самостоятельно формулировать для себя нравственные задачи и требовать от себя их выполнения.
d)	обязанность и необходимость давать отчет в своих действиях, поступках, отвечать за их возможные последствия

38.   Ответственность — это:
a)	выражение ответственности человека за свое поведение перед самим собой, форма самоутверждения личности.
b)	нравственную задачу, которую человек формулирует для себя сам на основании нравственных требований, обращенных ко всем.
c)	категория этики, характеризующая личность с точки зрения выполнения ею нравственных требований, соответствия ее моральной деятельности нравственному долгу, рассматриваемого с позиций возможностей личности.
d)	обязанность и необходимость давать отчет в своих действиях, поступках, отвечать за их возможные последствия.

39.   Достоинство — это:
a)	категория этики, означающая особое моральное отношение человека к самому себе и отношение к нему со стороны общества, окружающих, основанное на признании ценности человека как личности.
b)	категория этики, характеризующая личность с точки зрения выполнения ею нравственных требований, соответствия ее моральной деятельности нравственному долгу, рассматриваемого с позиций возможностей личности.
c)	мнение о нравственном облике человека, сложившееся у окружающих, основанное на его предшествующем поведении.
d)	выражение ответственности человека за свое поведение перед самим собой, форма самоутверждения личности.

40.   Репутация— это:
a)	самооценивающее чувство, переживание, один из древнейших интимноличностных регуляторов поведения людей.
b)	нравственная задача, которую человек формулирует для себя сам на основании нравственных требований, обращенных ко всем.
c)	мнение о нравственном облике человека, сложившееся у окружающих, основанное на его предшествующем поведении.
d)	выражение ответственности человека за свое поведение перед самим собой, форма самоутверждения личности.

41.   Право — это: 
a)	нравственная задача, которую человек формулирует для себя сам на основании нравственных требований, обращенных ко всем.
b)	необходимые, взаимосвязанные и взаимопроникающие системы регуляции общественной жизни.
c)	совокупность установленных или санкционированных государством общеобязательных правил поведения (норм), соблюдение которых обеспечивается мерами государственного воздействия
42.   Мораль и право – это:
a)	необходимые, взаимосвязанные и взаимопроникающие системы регуляции общественной жизни.
b)	совокупность установленных или санкционированных государством общеобязательных правил поведения (норм), соблюдение которых обеспечивается мерами государственного воздействия
c)	выполняют единую социальную функцию – регулирование поведения людей в обществе.
d)	признание достоинства и ценности личности.

Тестовые задания для проверки уровня обученности УМЕТЬ, ВЛАДЕТЬ:

43.   Презумпция невиновности означает: 
a)	нравственная задача, которую человек формулирует для себя сам на основании нравственных требований, обращенных ко всем.
b)	мнение о нравственном облике человека, сложившееся у окружающих, основанное на его предшествующем поведении.
c)	выражение ответственности человека за свое поведение перед самим собой, форма самоутверждения личности.
d)	признание достоинства и ценности личности.

44.   Презумпция невиновности впервые была сформулирована:
a)	в Декларации прав человека и гражданина, принятой во Франции в 1789 году,
b)	в Международном пакте о гражданских и политических правах от 19 декабря 1966 года
c)	в Конституции Российской Федерации 1993 года

45.   Культура уголовного процесса представляет собой: 
a)	уровень, степень развития какой-либо отрасли хозяйственной или умственной деятельности.
b)	качественную характеристику этого вида государственной деятельности, опирающуюся на общее понятие культуры, а также представления о юридической культуре.
c)	достижения общества в производственной, общественной и духовной жизни.



Тестовые задания для проверки уровня обученностипо разделу «Юридическая психология»

1. Предметом юридической психологии является:
1. личность и ее деятельность
2. процесс осуществления правосудия
3. явления психики, особенности личности участников правоотношений
4. участников процесса осуществления правосудия

2. Автором первой монографии по судебной психологии в России, изданной в Казани в 1874 году, был:
1. А.У. Фрезе
2. Л.Е. Владимиров
3. В.П. Сербский
4. Д.А. Дриль

3. Согласно Фрейду, инверсия – это:
1. реактивное образование, построенное на амбивалентности влечений, при котором какое-либо влечение заменяется в сознании на противоположное, сохраняя в бессознательном свой первоначальный характер
2. влечение, направленное первоначально на внешний объект, под действием страха обращается человеком на самого себя.
3. усвоение социальных норм, воспитательных запретов и поощрений.
4. источник моральных установок индивида.

4. Автором структурная теория личности является
1. Р. Кеттел
2. З. Фрейд
3. К. Юнг
4. А.Н. Леонтьев

5. Впервые ввел термин «акцентуированная личность»?
1. Г.Айзенк
2. Г. Оллпорт
3. К. Леонгард
4. В.М. Бехтерев

6. Психика – это:
1. система внутренних побуждений человека-личности к определенному поведению и деятельности.
2. форма самоорганизации живых существ и способ их адекватного взаимоотношения с окружающим миром, проявляющийся в активном восприятии окружающих предметов и явлений и выработке на этой основе стратегии поведения.
3. отдельные проявления психической деятельности человека: познавательные (когнитивные), эмоциональные, волевые.
4. нет верного ответа.

7. По мнению И.П. Павлова, флегматик – это:
1. Сильный, уравновешенный, подвижный – живой тип темперамента
2. Сильный, неуравновешенный, с преобладанием возбуждения над торможением – возбудимый, безудержный тип
3. Сильный, уравновешенный, инертный – спокойный, медлительный тип
4. Слабый тип

8. Психические состояния – это
1. лабильные психические явления, формирующиеся в ходе научения и определяющие качество профессиональной и всякой другой деятельности человека.
2. эмоция переживания неудачи
3. совокупность наиболее устойчивых психических черт, определяющих все стороны деятельности личности и выражающих ее индивидуальное своеобразие.
4. временные целостные состояния психики человека, влияющие на протекание психических процессов и проявление свойств личности.

9. Классический аффект – это
1. стремительная, бурно протекающая эмоциональная реакция взрывного характера.
2. эмоциональное состояние лица, при котором оно является вменяемым, однако его сознание существенно ограничено.
3. реакция, характеризующаяся некоторыми патологически измененными закономерностями развития и аномалиями механизма течения аффекта, вызванными определенными внешними раздражителями (алкоголь, наркотики, интоксикация).
4. кратковременное психическое расстройство, выражающееся во внезапном приступе необычайно сильного гнева или ярости, возникшее в ответ на психическую травму.

10. Методы психологического воздействия на личность в юридической психологии направлены на:
1. изучение психологических закономерностей человеческих отношений, регулируемых нормами права, а также разработку научно обоснованные рекомендации для практики.
2. предупреждение преступной деятельности, раскрытие преступления и выявление его причин, перевоспитание преступников, адаптация (приспособление) их к условиям нормального существования в нормальной социальной среде.
3. наиболее полное и объективное исследование, проводимое экспертом-психологом по постановлению следственных или судебных органов.
4. психо¬логический анализ уголовного дела.

11. Кто впервые ввел в науку понятие рефлекса
1. Р. Декарт
2. И.М.Сеченов
3. И.П. Павлов
4. П.К. Анохин

12. Сознание — это
1. высшая форма психического отражения действительности, развивающаяся на основе более простых форм и включающая их в себя.
2. это целостная и систематизированная совокупность понятий, усвоенных человеком.
3. это психическое явление, в структуру которого входят понимание, запоминание и возможность активного использования определенных сведений, включаемых в систему понятий.
4. отражение и отношение человека к окружающему

13. Процессы, которые отражают отдельные свойства предметов и явлений, а психический результат этого действия называется ощущением, это:
1. Сенсорные познавательные процессы
2. Перцептивные познавательные процессы
3. Мнемические процессы
4. Интеллектуальные процессы.

14. Процессы, отражающие существенные связи между явлениями, это:
1. Сенсорные познавательные процессы
2. Перцептивные познавательные процессы
3. Мнемические процессы
4. Интеллектуальные процессы.

15. Какой тип памяти выражается в запоминании и воспроиз¬ведении мыслей?
1. Наглядно-образная память
2. Словесно-логическая память
3. Двигательная память
4. Эмоциональная память

16. Отличительной особенностью какого типа памяти являются широта общения и глубина проникновения в сущность пережитого когда-то чувства.
1. Наглядно-образная память
2. Словесно-логическая память
3. Двигательная память
4. Эмоциональная память

17. Какой из типов мышления способствует прогнозированию поведения подозреваемых по уголовному делу лиц, помогает обучению с помощью пособий, облегчает составление аналитических документов, обзоров, научных докладов.
1. Наглядно-действенное (предметное) мышление
2. Наглядно-образное мышление
3. Отвлеченное (теоретическое) мышление
4. Все ответы верны

18. Динамичность мышления — это
1. способность быстро, творчески ориентироваться в расследуемом деле, быстрота охватывания расследуемой ситуации и определение оснований, которыми нужно руководствоваться в последующем развитии версии.
2. включение умственных операций (наблюдательности, воображения), которые в исследовании вещественных доказательств и различных юридических фактов наиболее значимы; оперативность мышления относится и к поисковой деятельности следователя, обеспечивая разумное сочетание наблюдательности, воображения и интуиции.
3. продуктивность творческой работы при решении многих проблем.
4. выявление существенных свойств, связей и отношений между предметами и явлениями, сочетание анализа и синтеза.

19. Для воспроизведения в сознании людей различных образов, отражающихся в поведении человека (в мимике, походке и т. д.) служит:
1. Устная речь
2. Письменная речь
3. Внутренняя речь
4. Диалогическая речь

20. К неформальным методам оценки личности в ходе юридической работы относят:
1. беседу
2. анализ документов и изучение биографии
3. различные тесты.
4. интуицию.

21. В криминальной психологии темперамент, специальный тип высшей нервной деятельности, а также сведения о патологических отклонениях личности относятся к:
1. Социально-демографической группе признаков личности
2. Социально-психологической группе признаков личности
3. Психофизиологической группе признаков личности
4. Нет верного ответа.

22. В настоящее время исследование личности психологии идет в следующем направлении:
1. психология личности выявляется путем анализа ре¬зультатов и продуктов ее деятельности
2. путем изучения формирования психики личности в процессе ее воспитания и обучения
3. исследование патологических изменений психологической деятель¬ности
4. все ответы верны.

23. В структуре преступного действия физическими (вещественными) компонентами являются:
1. мотив, цель действия;
2. форма вины лица;
3. предмет действия, способ, средства и условия его реализации:
4. результат действия.

24. Изучение особенностей характера и темперамента, ценностных ориента¬ций 
несовершеннолетнего правонарушителя на пред¬варительном следствии проводится в рамках изучения:
1. наследственно-биологических факторов
2. ближайшего социального окружения подростка
3. личностных характеристик подростка
4. правосознание подростка.

25. Соблюдение режима осужденными обеспечивается посредством
1. охраны и надзора за ними
2. использования мер поощрения и взы¬скания
3. применения в определенных случаях особых мер безопасности
4. все ответы верны.

26. В коллективе заключенных — осужденные, которые твердо встали на путь исправления, принимают активное участие в трудовой деятельности, но по собственной инициативе не оказывают помощи в перевоспитании других лиц, — это:
1. группа актива;
2. группа резерва
3. группа пассива
4. группа трудновоспитуемых

27. Процесс адаптации освобожденных из ИТУ у преобладающей их части
завершается обычно
1. в течение месяца
2. к трем годам
3. к одному году
4. исследований не проводилось.

28. Взаимодействие (и воздействие) людей друг с другом в процессе межличностных отношений отражает:
1. Коммуникативная сторона общения
2. Интерактивная сторона общения
3. Перцептивная сторона общения
4. Верны ответы 1 и 3.

29. В ходе анализа численного состава преступной группы группа численностью 4-9 человек относится к
1. К малым группам
2. К средним группам
3. К большим группам
4. Классифицируется зависимости от обстоятельств.

30. В общепсихологическую категорию психических явлений входят:
1. психические процессы,
2. психические состояния
3. психические свойства
4. все ответы верны.

31. В ходе допроса вопросы следователя, которые задаются с целью детализации показаний, но чаще — для конкретизации полученных сведений, называются:
1. дополняющие
2. уточняющие
3. напоминающие
4. контрольные

32. Вопросы, которые задаются следователем с целью проверки полученных сведений, называются:
1. дополняющие
2. напоминающие
3. контрольные
4. изобличающие


33. Что наиболее точно характеризует профессиональную адаптацию юриста:
1. Моральное удовлетворение результатами работы.
2. Овладение профессиональными знаниями, навыками, умениями.
3. Приспособление к условиям работы.
4. Принятие коллективом.

34. Какой из общенаучных принципов психологической науки выражает органически присущие миру и психике динамизм и изменчивость, обнаруживающиеся в истории всего человечества, в жизни каждого человека и в каждом психологическом акте?
1. принцип объективности;
2. принцип детерминизма;
3. принцип взаимосвязи и взаимодействия;
4. принцип развития.

35. Какой из специальных принципов юридической науки предостерегает от сведения исследования, представления его результатов к констатации фактов, к описательности и предписывает искать, обосновывать, экспериментально проверять пути совершенствования правовой реальности, практики деятельности правоохранительных органов?
1. Приниип психологической специфичности
2. Принцип конструктивности.
3. Принцип юридической специфичности
4. Принцип психологической целостности

36. Усвоение личностью правовых ценностей, превращение их в нормы своей жизни и поведения, в личные качества и особенности психологии – это
1. Правовая социализация
2. Правовая осведомленность
3. Правовая компетентность
4. Правовая подготовленность.

37. Особое направление юридической психологии (частная теория), обслуживающее потребности уголовного законодательства и формирование практики его применения, комплекс научных положений о механизмах включения психологических знаний в процесс правотворчества и правоприменения — это
1. Исправительная психология
2. Психология уголовной ответственности
3. Криминальная психология
4. Психология следственных действий


38. Многочисленное преступное сообщество, объединяющее в своих рядах десятки и даже сотни лиц, активно занимающихся преступной деятельностью — это
1. Предкриминальная группа
2. Простая преступная группа
3. Организованная преступная группа
4. Преступная организация.

39. Подготовленность к пониманию и учету психологических аспектов при осуществлении своей профессиональной деятельности, к преодолению психологических трудностей на пути решения профессиональных задач – это
1. Профессионально-психологическая подготовленность юриста
2. Профессионально-психологические знания.
3. Профессионально-психологические умения.
4. Профессионально развитые психологические качества.

40. Что из перечисленного НЕ относится к нетрадиционным психологическим методам раскрытия и расследования преступлений:
1. Гипноз
2. Использование психологического портрета предполагаемого преступника
3. Посмертная судебно-психологическая экспертиза
4. Использование экстраординарных психофизиологических («экстрасенсивных») способностей человека при раскрытии преступлений

2.4. Критерии оценки для проведения экзамена по дисциплине
Оценка «отлично» выставляется студенту, если он показал высокий уровень сформированности компетенций ОК-1, ОК-2, ОК-3, ОК-4, ОК-5 (см. таблицу пункта 1.4 Паспорта фонда оценочных средств);
 оценка «хорошо» выставляется студенту, если он показал средний (с незначительным и замечаниями)уровень сформированности компетенций;
оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если он показал низкий (на базовом уровне, с ошибками) уровень сформированности компетенций;
оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если он показал недостаточный  (содержит большое количество ошибок/ответ не дан) уровень сформированности компетенций.
Тестовый контроль знаний на экзамене оценивается:
	«отлично» - 76-100% правильных ответов, показывая высокий уровень сформированности компетенций;
	«хорошо» - 51-75% правильных ответов (хороший уровень сформированности компетенций);
	«удовлетворительно» - 35-50% правильных ответов (достаточный уровень сформированности компетенций);
	«неудовлетворительно» - 34% и меньше правильных ответов (недостаточный уровень сформированности компетенций).



2.5. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания по дисциплине
	Общая процедура оценивания определена Положением о фондах оценочных средств.
1. Процедура оценивания результатов освоения программы дисциплины включает в себя оценку уровня сформированности профессиональных компетенций студента, уровней обученности: «знать», «уметь», «владеть».
2. При сдаче экзамена: 
· профессиональные знания студента могут проверяться при ответе на теоретические вопросы, при выполнении тестовых заданий, практических работ;
· степень владения профессиональными умениями, уровень сформированности компетенций (элементов компетенций) – при решении ситуационных задач, выполнении практических работ и других заданий.
3. Результаты промежуточной аттестации фиксируются в баллах. Общее количество баллов складывается из следующего:
· до 60% от общей оценки за выполнение практических заданий, 
· до 30%  оценки за ответы на теоретические вопросы,
· до 10% оценки за ответы на дополнительные вопросы.
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1.Материалы для текущего контроля
 (
Преподаватель___________________ 
Л.А. Евсеева
                                                                       (подпись)   
«____»__________________20     г.
)АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ
ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ»

ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

Перечень дискуссионных тем для круглого стола
(дискуссии, полемики, диспута, дебатов)

по дисциплине
Этика и психология в правоохранительной и правозащитной деятельности

Тема: Категории этики  в юридической практике

1.Совесть в профессиональной деятельности юриста. Осознание социальной значимости своей будущей профессии. 
2.Нравственный долг в деятельности юриста. Умение добросовестно исполнять профессиональные обязанности. 
3.Справедливость в профессиональной деятельности юриста. Проявление нетерпимости к коррупционному поведению.
4.Честь и достоинство в профессиональной деятельности юриста.Соблюдать принципы этики юриста.
5.Мужество в деятельности юриста.Обладать достаточным уровнем профессионального сознания.
ОК-1, ОК-2,ОК-3,ОК-4,ОК-5.

Критерии оценки: 
· оценка «зачтено» выставляется студенту, если студент принимает участие в обсуждении, аргументируя свою позицию нормами действующего законодательства и/или позициями высших судов.
· оценка «не зачтено» если студент не принимает участие в обсуждении. 

Преподаватель                                              В.В.Савельев
Зав. кафедрой                                              М.А. Кириллов





АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ
ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ»

ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

Вопросы для подготовки к опросу

по дисциплине
Этика и психология в правоохранительной и правозащитной деятельности


Тема 1.   Место и роль профессиональной этики в подготовке юристов
Предмет этики. Этимология слова «этика». Соотношение этики и морали.История становления и развития этики.
Содержание этики. Место этики в системе наук. Связь этики и философии. Связь этики с психологией и педагогикой. 
Профессиональная этика. Профессиональная этика юриста. Задачи профессиональной этики юриста с точки зрения образования и воспитания. 

Тема 2. Нравственные аспекты юридической деятельности

Нравственный смысл  деятельности юристов. 
Нравственные требования к юристам. Моральные кодексы, принятые  юристами. Присяги юристов. 
Нравственные аспекты  практической  деятельности юристов. 

Тема 4. Нравственные основы правового принуждения

Борьба добра со злом в человеке и обществе. Обоснование Л.Н.Толстым  неприменения насилия в борьбе со злом. Обоснование  И.А.Ильиным возможности,  необходимости и условий применения силы в борьбе со злом. Правоохранительные органы современной России в борьбе со злом.
Проблема соотношения целей и средств в правоохранительной                    деятельности. 
Нравственная допустимость правового принуждения. Моральная ответственность.



Тема  5. Нравственные аспекты в деятельности судьи

Кодекс судейской этики и его роль в формировании морального облика судей. 
Категории этики в присяге судьи. 
Нравственные аспекты в практической деятельности судьи.


Тема 6. Место и роль юридической психологии в профессиональной подготовке юристов
Профессионально значимые качества юриста. Социально-психологическая компетентность юриста.  Профессиональная и социально-психологическая идентичность юриста.
Познавательная активность, творческое мышление юриста. Аналитические и прогностические способности юриста. 
Коммуникативная компетентность юриста. Адаптивность. Рефлексивные способности. Самоконтроль.
Организаторские (управленческие) качества личности юриста. Инициативность и активность. Организационная культура в деятельности юриста.
Работоспособность юриста в условиях психофизиологических перегрузок. Стрессоустойчивость. Типы реагирования в психотравмирующих ситуациях.
Понятие профессиональной деформации личности юриста. Детерминанты и виды профдеформации. Профилактика профдеформации.
Психологические аспекты деятельности юриста в уголовном и гражданском судопроизводстве.
Психологическая характеристика деятельности судьи, прокурора, адвоката. Психология межличностного взаимодействия в уголовном процессе. Психология деятельности участников гражданского процесса. Психологические особенности деятельности судьи в суде присяжных.
Психологические аспекты справедливости и законности уголовно-правового наказания. Психологическое (воспитательное) воздействие суда.

Тема 7. Психологические аспекты познавательной деятельности юристов
Психические познавательные процессы: виды, значение в правоприменительной сфере.
Чувственная сторона процесса познания. Общее понятие об ощущениях. Классификация ощущений. Общие психофизиологические закономерности ощущений. 
Взаимосвязь ощущения и восприятия. Общее понятие о восприятии. Классификация восприятия. Проявление закономерностей ощущений и восприятия в формировании свидетельских показаний.
Мышление как категория в юридической психологии. Виды и закономерности мышления. Интеллект. Взаимосвязь мышления и воображения. Виды воображения. Роль воображения в деятельности юриста.
 Значение памяти в психической деятельности субъекта. Виды и процессы памяти. Индивидуально-типологические особенности памяти. 
Общая характеристика внимания. Виды и свойства внимания. Факторы правоприменительной сферы, влияющие на качество внимания ее субъектов. Способы повышения качества внимания.

Тема 8. Судебная психологическая экспертиза: предмет, компетенция, классификация
Компетенция и классификация видов судебной психологической экспертизы (СПЭ). Обязательные и факультативные поводы назначения СПЭ в уголовном судопроизводстве. СПЭ в гражданском судопроизводстве.

Критерии оценки: 
· оценка «зачтено» выставляется студенту, если он ответил на вопросы опроса в полном объеме;
· оценка «не зачтено» если студент не отвечает на вопросы. 

Преподаватель                                            В.В.Савельев
Зав. кафедрой                                              М.А. Кириллов












АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ
ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ»

ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)
Темы рефератов

по дисциплине
Этика и психология в правоохранительной и правозащитной деятельности

        1.Основные учения об этике в Древней Греции.
2.Основные этические учения в эпоху Средневековья.
3.Основные методологические проблемы профессиональной этики юриста и возможные пути их разрешения.
4.Значение и роль этикета в работе юриста.
5.Способы предотвращения конфликта в профессиональной деятельности юриста.
6.Парадокс моральной оценки.
7.Реализация воспитательной функции морали в работе юриста.
8.Соотношение морали и права.
9.Соотношение целей и средств их достижения с позиции моральных норм современности.
10.Особенности реализации юридического этикета.
         11.Презумпция невиновности в России - миф или реальность?
12.Этические аспекты решения вопроса о недопустимости доказательств.
13.Основа содержания судебного решения (приговора) - закон или мораль?
14.Моральные особенности выступлений защитника.
15.Особенности нравственной оценки поведения следователя во время осмотра места происшествия
16.Этические требования, предъявляемые к следователю при проведении обыска.
         17.Нравственные аспекты предъявления для опознания живых
лиц.
18.Этические требования при проведении допроса несовершеннолетних.
19.Нравственные основы использования гипноза, полиграфа.
20.Этические особенности подготовки и проведения следственного эксперимента.
21.Власть и мораль в деятельности юриста: проблема их взаимоотношений.
22.Нравственный аспект принудительного освидетельствования потерпевших
23.Этика судебной защиты по уголовным делам.
24.Цель и средства в уголовном судопроизводстве
25.Нравственные аспекты пользования юристом предоставленными ему властными полномочиями
26.Нравственные аспекты взаимодействия юриста со средствами массовой информации.
27.Этикет в профессиональной деятельности юриста
28.Этика предварительного следствия
29.Этические основы использования отдельных видов доказательств
30.Личная жизнь: пределы вмешательства.
         31. Система юридической психологии
         32.Правосознание и его психологическая основа
         33.Предпосылки эффективности правовых норм
         34.Психологические типы преступников
         35.Психологические особенности личности преступника
         36.Психологические особенности личности преступника, совершающего корыстно-насильственные преступления
         37.Психологические особенности личности преступника, совершающего экономические преступления
          38.Психологические особенности личности преступника, совершающего преступления по неосторожности
          39.Адаптация осужденного к местам лишения свободы
          40.Основные средства исправления осужденных
          41.Социальная реадаптация освобожденного
          42.Основа социально-типологического подхода изучения личности 
         43.Характеристики мотивационной сфере личности насильственного преступника
          44.Социально-психологическая характеристика беспомощности
          45.Поведенческие характеристики инициативных жертв 
          46.Характеристики виктимности беспомощности 
           47.Особенности психического отражения правозначимых явлений
           48.Психология правосознания и правопонимания; 
           49.Психология правоисполнительного поведения.  
           50.Психологические аспекты правореализации, 
           51.Предпосылки эффективности правовых норм на общественном, групповом и личностном уровнях,  
           52.Психологические аспекты правотворчества. 



Требования к выполнению реферата
Реферат выполняется по желанию студента для увеличения рейтинга. При наличии свободных тем  написание  реферата несколькими студентами на одну и ту же тему не допускается. Тема и план реферата согласуются с научным руководителем. Реферат выполняется  машинописным текстом или путем компьютерного набора  14-м шрифтом, с полуторным межстрочным интервалом, с абзацами в виде отступов, со стандартными полями. Реферат должен быть жестко скреплен или вложен в прозрачный файл.  Реферат должен быть снабжен титульным листом, на котором указывается фамилия, имя и отчество студента, номер группы, тема реферата, слово «Реферат», фамилия, имя и отчество научного руководителя, его ученая степень, ученое звание, место и год выполнения.  После титульного листа  помещается план, согласованный с научным руководителем. Объем реферата должен составлять 10 – 15 с. Ссылка на используемые нормативные правовые акты  и литературу должна быть сделана в виде постраничных сносок со сплошной или постраничной нумерацией по желанию студента; постраничные сноски  обязательны.  В конце реферата помещается надлежаще оформленный список использованных нормативных правовых актов и литературы. Реферат принимается на кафедру и регистрируется в журнале посещаемости и результатов текущей аттестации не позднее 15-ти дней до начала экзаменационной сессии.  По реферату проводится выступление на заседании «круглого стола» или собеседование. 

Критерии оценки: 
· оценка «отлично» выставляется студенту, если тема реферата полностью раскрыта, оформление соответствует предъявляемым требованиям;
· оценка «хорошо» выставляется, если тема реферата полностью раскрыта, однако оформление соответствует предъявляемым требованиям не в полной мере;
· оценка «удовлетворительно» выставляется, если тема реферата раскрыта не достаточно полно, оформление соответствует предъявляемым требованиям не в полной мере;
оценка «неудовлетворительно» выставляется, если тема реферата не раскрыта, оформление не соответствует предъявляемым требованиям.

Преподаватель                                             В.В.Савельев
Зав. кафедрой                                              М.А. Кириллов
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ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

Тесты

по дисциплине
Этика и психология в правоохранительной и правозащитной деятельности


1.     Этика как наука существует:
a)     более 20 веков;
b)     более 10 веков;
c)     с конца 18 века;
d)     с IV века до нашей эры.
 
2.     Этика — это наука:
a)     которая изучает добродетели;
b)     об общепринятых и повторяющихся формах поведения людей
c)     о морали, нравственности;
d)     о нравах, обычаях.
 
3.     Мораль — это:
a)     общепринятые в рамках социальной общности (группы)правила, образцы поведения или действия в определенной ситуации;
b)     форма общественного сознания, в которой отражаются идеи, представления, принципы и правила поведения людей в обществе;
c)     общепринятые и повторяющиеся формы поведения людей, которые служат средством передача социального и культурного опыта от поколения к поколению;
d)     правила поведения людей при совершении обрядов и форм деятельности.
 
4.     Социальные нормы — это:
a)     общепринятые в рамках социальной общности (группы)правила, образцы поведения или действия в определенной ситуации;
b)     форма общественного сознания, в которой отражаются идеи, представления, принципы и правила поведения людей в обществе;
c)     общепринятые и повторяющиеся формы поведения людей, которые служат средством передача социального и культурного опыта от поколения к поколению;
d)     правила поведения людей при совершении обрядов и форм деятельности.
 
5.     Ритуалы — это:
a)     правила поведения людей при совершении обрядов и форм деятельности.
b)     общепринятые и повторяющиеся формы поведения людей, которые служат средством передачи социального и культурного опыта от поколения к поколению.
c)     правила поведения, которые устанавливаются и охраняются государством.
d)     наиболее обобщенные и стабильные правила поведения людей в том или ином обществе, которые выверены временем и длительно существуют.
 
6.     Традиции — это:
a)     правила поведения, которые устанавливаются и охраняются государством.
b)     представляют собой правила поведения, которые устанавливаются самими общественными организациями и охраняются с помощью мер общественного воздействия, предусмотренных уставами этих организаций.
c)     духовно-нравственные правила человеческого общежития, основанные на представлении людей о Боге как творце мироздания.
d)     наиболее обобщенные и стабильные правила поведения людей в том или ином обществе, которые выверены временем и длительно существуют.
 
7.     Права — это:
a)     представляют собой правила поведения, которые устанавливаются самими общественными организациями и охраняются с помощью мер общественного воздействия, предусмотренных уставами этих организаций.
b)     правила поведения, которые устанавливаются и охраняются государством.
c)     духовно-нравственные правила человеческого общежития, основанные на представлении людей о Боге как творце мироздания.
d)     наиболее обобщенные и стабильные правила поведения людей в том или ином обществе, которые выверены временем и длительно существуют.
 
8.     Религия — это:
a.       духовно-нравственные правила человеческого общежития, основанные на представлении людей о Боге как творце мироздания.
b)      передача социального и культурного опыта от поколения к поколению;
c)       правила поведения людей при совершении обрядов и форм деятельности.
d)      наиболее обобщенные и стабильные правила поведения людей в том или ином обществе, которые выверены временем и длительно существуют.
 
9.                       Нормы общественных организаций — представляют собой:
a)     наиболее обобщенные и стабильные правила поведения людей в том или ином обществе, которые выверены временем и длительно существуют.
b)     правила поведения, которые устанавливаются и охраняются государством.
c)     правила поведения, которые устанавливаются самими общественными организациями и охраняются с помощью мер общественного воздействия, предусмотренных уставами этих организаций.
d)     общепринятые и повторяющиеся формы поведения людей, которые служат средством передачи социального и культурного опыта от поколения к поколению.
 
10.  Основателем этики признаётся:
a)     Платон (428-328 до н.э.)
b)     великий древнегреческий философ Сократ (469-399 до н.э.).
c)     Аристотель (384-322 до н.э.),
d)     Сенека (4 до н.э. – 65 н.э.)
 
11.  Термин «этика» (ethica) впервые использовал для обозначения науки, которая изучает добродетели:
a)     Платон (428-328 до н.э.)
b)     великий древнегреческий философ Сократ (469-399 до н.э.).
c)     Аристотель (384-322 до н.э.),
d)     Сенека (4 до н.э. – 65 н.э.)
 
12.  В истории развития этики как науки можно выделить:
a)     3 этапа: античная этика,  средневековая этика, современная этика.
b)     2 этапа: античная этика, современная этика.
c)     5 этапов: предэтика, античная этика, средневековая этика, этика Нового времени, современная этика.
d)     4 этапа: античная этика, средневековая этика, этика Нового времени, современная этика.
 
14.  Автор термина “Мораль”:
a.      Гомер;
b.     Тацит;
c.      Цицерон.
 
15.  Нравственность - термин:
a.      французский;
b.     китайский;
c.      русский.
 
16.  “Домострой” - памятник этической мысли:
a.      Древней Греции;
b.     Индии;
c.      России.
17.  “Любовь к ближнему” - моральная норма этики:
a.      античной;
b.     конфуцианской;
c.      христианской.
 
18.  Этический утилитаризм - это этика:
a.      феодальных экономических отношений;
b.     рабовладельческих рыночных отношений;
c.      буржуазных рыночных отношений.
 
19.  Эвдемонизм - это:
a.      долг;
b.     красота;
c.      счастье.
 
20.  Гедонизм - это:
a.      аскетизм;
b.     чувственное наслаждение.
c.      патриотизм;
 
21.  Логос - это закон:
a.      Римской империи;
b.     Российской империи;
c.      Космоса.
 
22.  Аскетизм - это:
a.     отказ от чувственно-физических наслаждений;
b.     печаль;
c.      развлечение;
 
23.  Понятие “греха” впервые сформулировано:
a.      Платоном;
b.     Аристотелем;
c.      Фомой Аквинским.
 
24.  “Деонтология” - это:
a.      учение о правилах поведения;
b.     учение об общественных нравах и обычаях;
c.                                    учение о проблемах морали и нравственности, раздел этики.
b)     профессиональная этика.
 
25.  “Категорический императив” встречается в учении:
a.      Маркса;
b.     Гегеля;
c.      Канта.
 
26.  Религиозное начало преобладало в этике:
a.      античности;
b.     Нового времени;
c.      Средних веков.
 
27.  Рационализм - отличительная черта этики:
a.     протестантизма.
b.     язычества;
c.      православия;
 
28.  Этикет - это :
a.      религиозное учение;
b.     памятник древней этической мысли;
c.      культура поведения.
 
29.  Этику к “практической философии” относил:
a.      Аристотель.
b.     Гегель;
c.      Маркс;
 
30.  Эмотивизм - это направление в этике:
a.      марксизма;
b.     экзистенциализма;
c.      неопозитивизма.
 
31.  “Научить человека быть счастливым” - это точка зрения:
a.      разумного эгоизма;
b.     гедонизма;
c.      эвдемонизма.
 
32.  Эмотивизм это направление в этике:
a.      марксизма;
b.     экзистенциализма;
c.      неопозитивизма.
 
33.  “Человек должен быть свободным” считает этика:
a.      этического утилитаризма;
b.     экзистенциализма;
c.      неотомизма
 
34.  Добро и зло —  это:
a)     самооценивающее чувство, переживание, один из древнейших интимноличностных регуляторов поведения людей.
b)     нравственная задача, которую человек формулирует для себя сам на основании нравственных требований, обращенных ко всем.
c)     наиболее общие формы моральной оценки, разграничивающие нравственное и безнравственное.
 
35.   В этике справедливость — категория,
a)     означающая такое положение вещей, которое рассматривается как должное, отвечающее представлениям о сущности человека, его неотъемлемых правах, исходящее из признания равенства между всеми людьми и необходимости соответствия между деянием и воздаянием за добро и зло;
b)     специфически моральная категория;
c)     специфически правовая категория.
 
36.   Долг представляет собой:
a)     нравственную задачу, которую человек формулирует для себя сам на основании нравственных требований, обращенных ко всем.
b)     самооценивающее чувство, переживание, один из древнейших интимноличностных регуляторов поведения людей.
c)     категория этики, характеризующая личность с точки зрения выполнения ею нравственных требований, соответствия ее моральной деятельности нравственному долгу, рассматриваемого с позиций возможностей личности
 
37.   Совесть — это:
a)     самооценивающее чувство, переживание, один из древнейших интимноличностных регуляторов поведения людей.
b)     нравственная задача, которую человек формулирует для себя сам на основании нравственных требований, обращенных ко всем.
c)     категория этики, характеризующая способность человека осуществлять нравственный самоконтроль, внутреннюю самооценку с позиций соответствия своего поведения требованиям нравственности, самостоятельно формулировать для себя нравственные задачи и требовать от себя их выполнения.
d)     обязанность и необходимость давать отчет в своих действиях, поступках, отвечать за их возможные последствия
 
38.   Ответственность — это:
a)     выражение ответственности человека за свое поведение перед самим собой, форма самоутверждения личности.
b)     нравственную задачу, которую человек формулирует для себя сам на основании нравственных требований, обращенных ко всем.
c)     категория этики, характеризующая личность с точки зрения выполнения ею нравственных требований, соответствия ее моральной деятельности нравственному долгу, рассматриваемого с позиций возможностей личности.
d)     обязанность и необходимость давать отчет в своих действиях, поступках, отвечать за их возможные последствия.
 
39.   Достоинство — это:
a)     категория этики, означающая особое моральное отношение человека к самому себе и отношение к нему со стороны общества, окружающих, основанное на признании ценности человека как личности.
b)     категория этики, характеризующая личность с точки зрения выполнения ею нравственных требований, соответствия ее моральной деятельности нравственному долгу, рассматриваемого с позиций возможностей личности.
c)     мнение о нравственном облике человека, сложившееся у окружающих, основанное на его предшествующем поведении.
d)     выражение ответственности человека за свое поведение перед самим собой, форма самоутверждения личности.
 
40.   Репутация— это:
a)     самооценивающее чувство, переживание, один из древнейших интимноличностных регуляторов поведения людей.
b)     нравственная задача, которую человек формулирует для себя сам на основании нравственных требований, обращенных ко всем.
c)     мнение о нравственном облике человека, сложившееся у окружающих, основанное на его предшествующем поведении.
d)     выражение ответственности человека за свое поведение перед самим собой, форма самоутверждения личности.
 
41.   Право — это:
a)     нравственная задача, которую человек формулирует для себя сам на основании нравственных требований, обращенных ко всем.
b)     необходимые, взаимосвязанные и взаимопроникающие системы регуляции общественной жизни.
c)     совокупность установленных или санкционированных государством общеобязательных правил поведения (норм), соблюдение которых обеспечивается мерами государственного воздействия
42.   Мораль и право – это:
a)     необходимые, взаимосвязанные и взаимопроникающие системы регуляции общественной жизни.
b)     совокупность установленных или санкционированных государством общеобязательных правил поведения (норм), соблюдение которых обеспечивается мерами государственного воздействия
c)     выполняют единую социальную функцию – регулирование поведения людей в обществе.
d)     признание достоинства и ценности личности.
 
43.   Презумпция невиновности означает:
a)     нравственная задача, которую человек формулирует для себя сам на основании нравственных требований, обращенных ко всем.
b)     мнение о нравственном облике человека, сложившееся у окружающих, основанное на его предшествующем поведении.
c)     выражение ответственности человека за свое поведение перед самим собой, форма самоутверждения личности.
d)     признание достоинства и ценности личности.
 
44.   Презумпция невиновности впервые была сформулирована:
a)     в Декларации прав человека и гражданина, принятой во Франции в 1789 году,
b)     в Международном пакте о гражданских и политических правах от 19 декабря 1966 года
c)     в Конституции Российской Федерации 1993 года
 
45.   Культура уголовного процесса представляет собой:
a)     уровень, степень развития какой-либо отрасли хозяйственной или умственной деятельности.
b)     качественную характеристику этого вида государственной деятельности, опирающуюся на общее понятие культуры, а также представления о юридической культуре.
c)     достижения общества в производственной, общественной и духовной жизни.


Критерии оценки:
· оценка «зачтено» выставляется студенту, если он дал  80% правильных ответов на тесты;
· оценка «не зачтено» выставляется студенту, если он дал  менее 80% правильных ответов на тесты.
· 

Преподаватель  ___________________ В.В.Савельев 
                                                                       (подпись)   
«____»__________________20     г.









АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ
ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ»

ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

Кейс-задачи

по дисциплине
Этика и психология в правоохранительной и правозащитной деятельности

Кейс 1. Этическая дилемма: профессиональный долг и честь.
В многосерийном фильме С. Говорухина «Место встречи изменить нельзя» по роману братьев Вайнеров «Эра милосердия» есть известный многим эпизод: Вор-карманник по кличке Кирпич (актер С. Садальский) в трамвае на глазах у оперативников МУРа Глеба Жеглова (актер В. Высоцкий) и Володи Шарапова (актер В. Конкин) украл у женщины кошелёк, разрезав сумку отточенной монетой. Затем, в суматохе, он сбросил кошелёк и монету на пол, в результате никаких улик против него не осталось. Жеглов по дороге в отделение незаметно подбрасывает кошелёк в карман Кирпича. После этого между Жегловым и Шараповым состоялся следующий разговор:
«Жеглов - Что с тобой, Володя, эй!
Шарапов - Мне кажется, это подлость.
- Что ты сказал?
- Я считаю, что мы, работники МУРа, не имеем права шельмовать.
- Да ты что, Шарапов, белены объелся?
- Ничего я не объелся.
- А о чем же ты говоришь?
- Я о кошельке, который ты засунул Кирпичу в карман.
- А, об этом… Это ты верно заметил, имеешь право… Это ведь ты с нами, работниками МУРа, вытаскивал из петли женщину, мать троих детей, у которой такой вот кирпич вынул последние деньги, да? Это ведь ты находил у них во время обысков масло, икру, когда страна последнюю краюху фронту
отдавала, да? Это ведь тебе они стреляли в спину по ночам?
- Я, между прочим, в это время не на продуктовой базе подъедался. Я четыре года… И стреляли в меня, и ножи совали не меньше, чем в тебя. Если оперативной смекалки у меня напрочь нет, то что такое честь офицера, я хорошо знаю, на фронте этому быстро учились.
- Что ж я, по-твоему, честь офицера замарал? Чем? Ну говори, говори при ребятах, у меня от них секретов нет.
- Ты не должен был совать Кирпичу кошелек в карман.
- Ах вот… Ну сейчас еще не поздно, давай вернемся в отделение и скажем, что Кирпич никакого кошелька не резал. Ну что, ошибка вышла? А потом извинимся все вместе, вернее, я один извинюсь перед милейшим парнем Костей Сапрыкиным, и отпустим его на все четыре стороны, а?
- Что он кошелек украл — я разве спорю, но не можем мы до вранья опускаться. Пускай оно формально, пускай ничего не меняет…
- Меняет!!! Все меняет! Потому что если б не мое вранье, то вор-рецидивист
Сапрыкин сидел бы сейчас в малине, а не в тюрьме. Правильно я засунул ему в карман кошелек, но для кого я это сделал: для себя, для свата, для брата???
- Да погоди ты, Глеб…
- Нет, это ты подожди!! Если Кирпич - вор, он должен сидеть в тюрьме. И людей не беспокоит, каким образом я его туда упрячу. Вор должен сидеть в тюрьме, верно? Вот что людей интересует…»
Задание: Дайте свое видение разрешения данного спора. Кто прав?
Кейс 2. Личный пример: гуманизм или прагматизм
Ли Якокка, ставший президентом автомобильной компании «Крайслер» в период ее глубочайшего кризиса, с гордостью вспоминает о том, что спасти фирму ему удалось во многом благодаря созданию «сплоченной коалиции сил». Считая, что смысл руководства состоит в том, чтобы показывать пример, он принял решение о сокращении своего жалования до одного доллара в год и назвал это «равенством жертв». Вслед за ним на сокращение жалования согласился весь персонал. Это принесло корпорации экономию в $2,5 млрд.
Задание. Подумайте, является ли этичной система «равенства жертв», учитывая, что ее участники имеют далеко не равные первоначальные возможности для принесения такой жертвы. Как сказал один из критиков Ли Якокки, «вам легко отказаться от зарплаты, вы и так богаты». Не является ли данная позиция руководителя формой лицемерия? Должны ли руководители разделять материальные трудности компании, если в конечном счете именно они находят верное решение выхода из кризиса?
Кейс 3. Конфликт профессиональных этик
Накануне 27 января 1986 г., назначенного дня старта космического корабля «Челленджер», технический помощник президента компании, обеспечивавшей запуск, инженер Лунд не санкционировал запуск из-за неполадок в системе. Космический центр — заказчик проекта требовал от компании соблюдения сроков запуска, и президент компании Мейсон попросил Лунда еще раз подумать над ситуацией, но уже не как инженер, а как менеджер (его слова были: «Сними свою шапку инженера и надень шляпу менеджера»). Лунд, подумав, изменил свое мнение и разрешил запуск. На следующее утро корабль с экипажем на борту взорвался во время старта.
Задание. Подумайте, должен ли был инженер Лунд мыслить скорее как менеджер, а не как инженер, если он являлся топ-менеджером по техническим вопросам. В чем состоит отличие ответственности менеджера от ответственности инженера?
Кейс 4. Выбор человека и профессионала
«Брукфилд-корпорейшн» управляет одним из заводов, параметры которого полностью соответствуют местным требованиям к уровню выброса токсических веществ, установленным десять лет тому назад. Оборудование завода проверяется ежегодно, и выбросы токсических веществ всегда были и остаются ниже допустимого уровня.
Опираясь на недавно опубликованное исследование, один из инспекторов отдела контроля качества компании доказывает, что комулятивный эффект загрязнения среды выбросами завода представляет опасность для здоровья населения. Он считает, что местные власти и представители общественности согласились бы с ним, если бы им стало известно об этих исследованиях в тот момент, когда устанавливались первоначальные нормы.
Хотя кто-то в компании и поддерживает его точку зрения, большинство инспекторов из отдела контроля качества с ним не согласны.
Изменять технологический процесс было бы слишком накладно — это неизбежно вызвало бы существенное сокращение рабочих мест, а завод является крупнейшим работодателем в небольшом городе.
Задание. Подумайте, что следует сделать руководству компании: а) изменить технологический процесс, чтобы добиться более низкого уровня выброса токсических веществ; б) обсудить новые данные с официальными представителями местных органов здравоохранения и ужесточить нормы, если они признают данные убедительными; в) оставить все как есть.
Развитие кейса
Инспектор не удовлетворен решением компании и считает, что она подвергает здоровье местных жителей большому риску. Он передает служебную информацию компании в прессу, и его взгляды на проблему излагают местные газеты. Инспектор проработал в компании 14 лет, и его послужной список — образец для других.
Задание. Подумайте, что следует сделать руководству компании в этом случае: а) настоять на том, чтобы инспектор подал в отставку; если он откажется, его следует уволить; б) настоять на том, чтобы он согласился на новое назначение (другое место работы) на одном из заводов компании; в) не предпринимать ничего.
Критерии оценки: 
· оценка «зачтено» выставляется студенту, если он справился с поставленными задачами в кейс-задаче в полном объеме, представил правильно составленные процессуальные документы или с небольшими замечаниями;
· оценка «не зачтено» выставляется студенту, если он не справился с поставленными задачами в кейс-задаче, представил составленные процессуальные документы не верно или с большим количеством ошибок.

Преподаватель  ___________________ В.В.Савельев
                                                                       (подпись)   
«____»__________________20     г.




2. Материалы для проведения текущей аттестации

Текущая аттестация 1

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ
ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ»
ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

Комплект заданий для проведения
текущей аттестации раздел «Этика»
(в форме контрольной работы)

по дисциплине

Этика и психология в правоохранительной и правозащитной деятельности

Проверяемые компетенции: ОК-1, ОК-2, ОК-3, ОК-4, ОК-5.

ВАРИАНТ № 1
Вы — студент, работающий в университетской юридической клинике. В конце октября вы провели интервьюирование Елены Васильевны Петровой, у которой недавно скончался муж. Петрова обнаружила завещание мужа, написанное в 1984 году, по которому семейная дача должна была отойти Петровой и их единственному сыну Александру. Дача принадлежала деду Петрова, который был партийным функционером среднего уровня в 1940-х. Хотя дача и не находится в идеальном состоянии, она стоит на очень приличном участке на берегу реки, и ее расположение вблизи города делает ее весьма ценным объектом недвижимости. Больше Петров не оставил ни денег, ни имущества.
Петрова обратилась в клинику, так как не может прожить на свою маленькую пенсию и хочет продать дачу. Агент по недвижимости сообщил ей, что она не может этого сделать без согласия сына. Однако в 1992 году Александр сильно поссорился с родителями и с тех пор абсолютно с ними не общался. Он ушел из дома и никогда больше не возвращался. Вы обсудили дело со своей преподавательницей, и она сочла, что клиника может представлять интересы Петровой.
Вы спросили у Петровой, какова вероятность того, что ее сына можно найти. Она не хотела говорить об обстоятельствах, при которых он ушел из дома, но весьма красноречиво дала понять, что не хочет иметь с ним ничего общего, что ее муж собирался переписать завещание, исключив из нее сына, и что только Александр сможет увидеть любую часть дачи или что-либо, принадлежавшее его отцу, только через ее труп. Вы решили выяснить, какие возможности есть у Петровой юридически.
Через несколько дней после интервьюирования вы пришли на занятие для студентов клиники. Каждого студента попросили кратко рассказать о деле, над которым он работает в настоящее время.
Дискуссию вела Дарья Григорьева, аспирантка юридического факультета, которая два раза в неделю работает руководителем студентов в клинике. Когда вы стали рассказывать о деле Петровой, Дарья сказала: «Кажется, ее сын был моим клиентом!»
Инструкции: Ответьте на следующий вопрос для вариантов А и Б:
Существует ли этическая дилемма для клиники при принятии решения о том, будет ли она представлять интересы Елены Васильевны Петровой? Поясните, почему?
Вариант А: Александр Дмитриевич Петров обратился в клинику в прошлом году. После того, как он проработал 9 месяцев электриком, его вызвали к начальству и сказали, что его увольняют за кражу кабеля со склада  и что пусть он скажет спасибо, что об этом не будут сообщать в милицию. Петров отрицал свою вину и хотел, чтобы ему помогли восстановиться на работе. С помощью Дарьи Григорьевой руководство предприятия согласилось снова взять его на работу с годовым испытательным сроком.
Вариант Б: Александр Дмитриевич Петров обратился в клинику в прошлом году после того, как неумышленно сбил пешехода. Пешеход был госпитализирован с переломом ноги и потребовал компенсации. В тот момент Петров был безработным и искал работу. Дарья Григорьева помогла ему договориться о поэтапной компенсации расходов на лечение в течение двух лет.
ВАРИАНТ № 2
Васильев обвинялся в совершении кражи без отягчающих обстоятельств, а именно в том, что 24 января, находясь в секции "Одежда" большого универмага, снял с вешалки женские шорты с закрепленным на них электронным маркером, положил шорты под куртку и направился к выходу из секции, где был задержан сотрудником милиции, поскольку сработала сигнализация. На протяжении всего предварительного следствия В.Васильев полностью признавал свою вину в совершении преступления, давал последовательные показания о том, что совершил кражу, потому что у него не было денег, а он хотел сделать подарок дочери на день рождения. В судебном заседании Васильев принципиально изменил линию зашиты: вину не признал полностью и показал, что в секцию магазина зашел вместе со случайным знакомым, ничего в секции не брал, а когда они выходили через турникеты, то сработала сигнализация, попутчик Васильева неожиданно обернулся, сунул ему за пазуху какую-то вещь и убежал, а Васильев был задержан продавцами.
Приговором районного суда от 22 мая Васильев осужден за кражу к 2 годам лишения свободы.
На предварительном следствии Васильев отказался от помощи защитника, пояснив впоследствии в кассационной жалобе, что следователь обещал отпустить его домой, если он полностью признает свою вину. В судебном заседании защиту Васильева по назначению суда осуществляла адвокат Ленивая, которая выполнила следующую работу: изучила материалы уголовного дела, участвовала в судебном заседании, в ходе которого задавала вопросы свидетелям и выступила с речью в судебных прениях, прося суд оправдать Васильева. Работа защитника была оплачена за счет средств государственного бюджета.
27 мая администрация следственного изолятора вручила Васильеву копию приговора, а 2 июня он с помощью сокамерников составил и направил в суд с соблюдением установленных законом сроков кассационную жалобу, которая поступила в суд 7 июля. Однако еще 29 мая ввиду ошибки, допущенной сотрудником канцелярии районного суда, в следственный изолятор было послано распоряжение об исполнении вступившего в законную силу приговора, а уголовное дело сдано в архив.
14 июля брат осужденного заключил соглашение с адвокатом Правдивым на защиту интересов Васильева в кассационной инстанции. Явившись в районный суд, адвокат Правдивый изучил уголовное дело и вскрыл ошибку сотрудника канцелярии. На свидании в следственном изоляторе Васильев сообщил адвокату Правдивому, что он не удовлетворен работой адвоката Ленивой в суде 1-й инстанции. Адвокат Правдивый обсудил с Васильевым позицию защиты и помог ему написать дополнительную кассационную жалобу, в которой, помимо оспаривания приговора суда по существу, попросил указать на нарушения, допущенные адвокатом Ленивой.
Сам Правдивый подал кассационную жалобу (дополнительную к жалобе осужденного), в которой указал, что: 1.) суд не мотивировал в приговоре назначение Васильеву сурового наказания, 2) выводы суда о виновности Васильева, изложенные в приговоре, не соответствуют фактическим обстоятельствам дела, т.к. не подтверждаются доказательствами, рассмотренными в судебном заседании. Просил от отмене приговора и прекращении производства по делу.
21 июля в районный суд поступила дополнительная кассационная жалоба Васильева. Узнав от подруги, работающей в канцелярии суда, о содержании жалобы, адвокат Ленивая написала кассационную жалобу, в которой просила отменить приговор и прекратить производство по делу. Сотрудник канцелярии поставила на жалобу штамп "ПОСТУПИЛО В СУД 22 МАЯ". Жалоба была написана на типовой линованной бумаге, используемой только в делопроизводстве судов.
1 августа дело по кассационным жалобам было рассмотрено судом 2-й инстанции.
Оцените соблюдение норм адвокатской этики в работе адвокатов Ленивой и Правдивого.
Дополнительная информация.
Васильеву 38 лет. Вместе с женой и тремя несовершеннолетними детьми в возрасте 11, 13 и 17 лет проживает в частном доме в сельской местности. Телефона в доме нет. Васильев на момент ареста не работал, перебивался случайными заработками, вел подсобное хозяйство; его жена работает директором клуба в санатории, получает зарплату, равную 13 минимальным размерам оплаты труда.
Васильев был арестован 24 января и до вступления приговора суда в законную силу содержался под стражей. Следователь, вопреки требованиям закона и просьбе арестованного, не сообщил его жене о месте содержания под стражей. Родственники случайно смогли установить местонахождение Васильева только после постановления приговора.
Показания Васильева о непричастности к краже, зафиксированные в протоколе судебного заседания, значительно короче доводов, приведенных им в кассационной жалобе от июня. В протоколе судебного заседания отсутствует отметка о разъяснении судом участникам процесса права знакомиться с протоколом и приносить на него замечания.
14 лет назад Васильев был осужден за угон автомашины к 1 году лишения свободы, судимость погашена; на учете у нарколога и психиатра не состоит.
Адвокаты Ленивая и Правдивый являются членами одной коллегии адвокатов, но работают в разных юридических консультациях.

ВАРИАНТ № 3
Разбойников обвинялся в совершении грабежа, защиту несовершеннолетнего обвиняемого на предварительном следствии и в суде осуществлял адвокат Овсов. Представительство интересов потерпевшего Бутылкина осуществлял адвокат Пшеничный. Суд признал Разбойникова виновным в совершении грабежа и назначил ему наказание в виде 2 лет лишения свободы.
С момента отбытия наказания прошло 5 лет. В настоящее время Разбойников, Бездельников и Нехороший обвиняются в том, что группой лиц по предварительному сговору причинили тяжкие телесные повреждения потерпевшему Буталкину, от которых тот через две недели скончался в больнице.
Вариант 1.
Разбойников и Бездельников свою вину не признают, утверждают, что удары потерпевшему наносил Нехороший. Нехороший, в свою очередь, не признает вину, указывая, что удары наносил Разбойников, когда он и Бездельников находились в другой комнате.
1. Вправе ли адвокат Овсов защищать по данному делу Нехорошего или Бездельникова, либо представлять интересы потерпевшего Бутылкина?
2. Вправе ли адвокат Пшеничный защищать кого-либо из обвиняемых по данному делу?
Вариант 2.
Разбойников и Бездельников свою вину не признают, утверждают, что удары потерпевшему наносил Нехороший. Нехороший, в свою очередь, не признает вин у, указывая, что удары наносили Разбойников и Бездельников, когда он находился в другой комнате.
1. Вправе ли адвокат Овсов защищать по данному делу Бездельникова?
2. Изменится ли ответ, если адвокат Овсов примет поручение на защиту как Разбойникова, так и Бездельникова? Вправе ли адвокат Овсов принять такое поручение?
Ответы на все вопросы должны быть мотивированы.


Текущая аттестация 2

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ
ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ»
ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

Комплект заданий для проведения
текущей аттестации раздел «Юридическая психология»
(в форме контрольной работы)

по дисциплине

Этика и психология в правоохранительной и правозащитной деятельности

Проверяемые компетенции: ОК-1, ОК-2, ОК-3, ОК-4, ОК-5.

ВАРИАНТ № 1
Какому типу темперамента соответствует характеристика:
Реакции несколько замедленны, настроение устойчиво. Эмоциональная сфера внешне мало выражена. В сложных жизненных ситуациях остается достаточно спокойным и выдержанным, не допускает импульсивных, порывистых движений, так как процессы торможения всегда уравновешивают процесс возбуждения. Правильно рассчитывает свои силы, проявляет большую настойчивость в доведении дела до конца. Переключение внимания идеятельности несколько замедлено. Стереотипы мало подвижны и поведение в ряде случаев недостаточно гибко. Достигает наибольших успехов, в тех видах деятельности, которые требуют равномерного напряжения сил, усидчивости, устойчивости внимания и большого терпения.Подвержен ли темперамент социальному воспитанию?
ВАРИАНТ № 2
Какому виду внимания (непроизвольное; произвольное; послепроизволъное) соответствуют положения:
· зависит непосредственно от качеств объекта, которые сами по себе вызывают наше внимание (интенсивность воздействия, новизна, рассогласование с имеющимся опытом, контрастность объекта и фона, эмоциональная окрашенность и значимость объекта);
· характеризуется активностью, волевым усилием; оно сознательно регулируется, его нет у животных; возникло в процессе трудовой деятельности; его направленность зависит от цели деятельности;
· возникает на основе непосредственного интереса, который проявляется в процессе самой деятельности; связано с осознанием цели; это регуляция направленности психических процессов посредством второй сигнальной системы - речи.
ВАРИАНТ № 2
Какому свойству внимания (объем; концентрация; распределенностъ; переключаемостъ; устойчивость) соответствуют положения:
· скорость произвольной смены объектов психических процессов;
· то количество объектов, которое человек может одновременно осознавать с одинаковой степенью ясности;
· количество одновременно выполняемых действий;
· степень сосредоточенности внимания на одном объекте, интенсивность направленности внимания на этот объект, которая зависит от интенсивности торможения конкурирующих сфер;
· продолжительность сосредоточенности психических процессов на одном объекте.
ВАРИАНТ № 3
Следователь и другие должностные лица, производя обыск, должны одновременно обследовать жилище, различные постройки, участки местности, наблюдать за поведением обыскиваемого и обыскивающих, анализировать обстановку на месте производства обыска с целью получения информации, необходимой для расследования.
Какое из свойств внимания особенно ярко проявляется в данной ситуации?
ВАРИАНТ № 4
"Каждый может проверить свою наблюдательность, включившись в игру, которую как-то затеял с нами, студентами, старейший советский криминалист И. Н. Якимов, ныне уже покойный. Он предложил нам описать по памяти университетский коридор, аудиторию, вестибюль - помещения, которые каждый из нас видел сотни, тысячи раз. Наконец, он попросил подробно, с максимально возможной детализацией, дать "словесный портрет" той самой комнаты, в которой мы сидели, то есть, иначе говоря, описать то, что находилось перед нашими глазами.
И когда мы положили не густо исписанные листочки на профессорский стол, оказалось, что мы отчаянно, преступно ненаблюдательны. Именно преступно - так сказал профессор. Описания по памяти были чудовищно скупы и примитивны: мало кто мог вспомнить что-нибудь, кроме столов, стульев, кресел да еще часов, по которым мы тоскливо отсчитывали время, остававшееся до звонка. Но и в комнате, которая была перед глазами, мы замечали лишь то, что лежало на поверхности, что сразу бросалось в глаза...
Потом я часто ловил себя на мысли, что многие люди поразительно слепы и, не тренируя свою наблюдательность, лишают себя возможности увидеть множество интереснейших вещей - в путешествиях, в общении с людьми, да и просто в повседневной жизни. Как много, к примеру, могут сказать о человеке его манеры, его речь, его одежда и то, как он ест, и как он зевает, и как стрижется или бреется, и какова форма его ногтей, и каково происхождение пятнышка на его шляпе, и какими нитками пришиты пуговицы к его пиджаку, и на какую шутку он реагирует, а какую пропускает мимо ушей. Для того, кто умеет все это подмечать, сопоставлять, делать выводы, мир становится объемнее, полнее, красочнее, люди перестают быть случайными прохожими или попутчиками - они открывают свои души.
Наблюдательность, столь обогащающая и радующая каждого человека, - это качество, без которого криминалиста вообще нет. Если криминалист смотрит, но не видит; видит, но не наблюдает; наблюдает, но не анализирует, ему лучше как можно скорее менять профессию, потому что сколь-нибудь опытные преступники по его милости будут гулять на свободе, а ни в чем не повинные люди окажутся за решеткой или под подозрением.
Хотя обычно преступник и не оставляет на месте преступления свой паспорт, фотокарточку или записку с адресом, он все же не может прийти и уйти невидимкой. Даже в самых "тонких" случаях он "работает" грубо и зримо, оставляя незаметно для себя следы своей страшной "работы". Предусмотрительность не спасет - она лишь порой усложняет работу следователя, порой немного отдаляет час неминуемой расплаты. Да и предусмотреть все невозможно - при любых ухищрениях, при любой маскировке всегда что-нибудь остается.
Искусство следователя в том и состоит, чтобы это "что-нибудь" найти и обратить в реальное средство розыска и уличения преступника. Штука эта хитрая: ведь если не представлять себе, что может сказать какой-нибудь опавший с дерева лист или щепотка пыли на подоконнике, то на такие мелочи, ей-богу, не обратишь внимания, как это сделали мы, зеленые юнцы, над которыми потешался и которых терпеливо учил профессор Иван Николаевич Якимов".
Охарактеризуйте следственную (криминалистическую) наблюдательность.Каков основной путь развития следственной наблюдательности.
Критерии оценки: 
· оценка «зачтено» выставляется студенту, если задание выполнено;
· оценка «не зачтено» если задание не выполнено

Преподаватель  ___________________ В.В. Савельев
                                                                       (подпись)   
«____»__________________20     г.
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