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I. Рабочая программа

1. Дисциплина «Актуальные проблемы уголовно-исполнительного права» предлагается магистрантам для уяснения основных тенденций развития уголовно-исполнительных отношений. 

Цели освоения учебной дисциплины: сформировать у обучающихся системное представление о социальном назначении и основном содержании уголовно-исполнительного права, предмете и задачах уголовно-исполнительного права, правовом положении осужденных и персонала учреждений и органов, исполняющих уголовные наказания, особенностях исполнения различных видов уголовного наказания, с тем, чтобы создать необходимые предпосылки для правильного понимания и применения его норм в юридической практике, соблюдении законности в деятельности правоохранительных органов.
Основные задачи дисциплины: 
– комплексное изучение истории развития отечественного уголовно-исполнительного права; порядка и условий исполнения отдельных видов уголовных наказаний и прекращения отбывания наказания; проблем социальной адаптации лиц, освобожденных от отбывания наказания. 

– выявление особенностей пенитенциарной реформы в современной России и современной законодательной практикой зарубежных стран; 

– исследование проблем развития уголовно-исполнительного права;

– формирование профессиональных компетенций, необходимых магистру для научно-исследовательской, законотворческой, правоприменительной и правоохранительной деятельности. 
2. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы 

Учебная дисциплина «Актуальные проблемы уголовно-исполнительного права» относится к базовой части профессионального цикла дисциплин (М.2.Б.04) основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки «Юриспруденция» (магистратура).

Для изучения учебной дисциплины необходимы следующие знания, умения и владения навыками, формируемые предшествующими дисциплинами:

- история и методология юридической науки;

- сравнительное правоведение.
3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю)
Изучение учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

Общекультурные компетенции (ОК):

ОК-1 – осознание социальной значимости своей будущей профессии, проявлением нетерпимости к коррупционному поведению, уважительным отношением к праву и закону, обладанием достаточным уровнем профессионального правосознания;

ОК-2 – способность добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать принципы этики юриста;

ОК-3 – способность совершенствовать и развивать свой интеллектуальный и общекультурный уровень;

ОК-4 – способность свободно пользоваться русским и иностранными языками как средством делового общения;
ОК-5 – компетентное использование на практике приобретенных умений и навыков в организации исследовательских работ, в управлении коллективом.
Профессиональные компетенции (ПК):

в правотворческой деятельности:

способностью разрабатывать нормативные правовые акты (ПК-1);

в правоприменительной деятельности:

способностью квалифицированно применять нормативные правовые акты в конкретных сферах юридической деятельности, реализовывать нормы материального и процессуального права в профессиональной деятельности (ПК-2);

в правоохранительной деятельности:

готовностью к выполнению должностных обязанностей по обеспечению законности и правопорядка, безопасности личности, общества, государства (ПК-3);

способностью выявлять, пресекать, раскрывать и расследовать правонарушения и преступления (ПК-4);

способностью осуществлять предупреждение правонарушений, выявлять и устранять причины и условия, способствующие их совершению (ПК-5);

способностью выявлять, давать оценку и содействовать пресечению коррупционного поведения (ПК-6);

в экспертно-консультационной деятельности:

способностью квалифицированно толковать нормативные правовые акты (ПК-7);

способностью принимать участие в проведении юридической экспертизы проектов нормативных правовых актов, в том числе в целях выявления в них положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции, давать квалифицированные юридические заключения и консультации в конкретных сферах юридической деятельности (ПК-8);

в организационно-управленческой деятельности:

способностью принимать оптимальные управленческие решения (ПК-9);

способностью воспринимать, анализировать и реализовывать управленческие инновации в профессиональной деятельности (ПК-10);

в научно-исследовательской деятельности:

способностью квалифицированно проводить научные исследования в области права (ПК-11);

в педагогической деятельности:

способностью преподавать юридические дисциплины на высоком теоретическом и методическом уровне (ПК-12);

способностью управлять самостоятельной работой обучающихся (ПК-13);

способностью организовывать и проводить педагогические исследования (ПК-14);

способностью эффективно осуществлять правовое воспитание (ПК-15).

В результате изучения дисциплины студент должен:

Знать:

- основные положения отраслевых юридических и специальных наук, сущность и содержание основных понятий, категорий, институтов, правовых статусов субъектов, правоотношений в различных отраслях материального и процессуального права.
· основные направления современной уголовно-исполнительной политики; -     систему учреждений и органов, исполняющих уголовные наказания;

· правовое положение осужденных к уголовным наказаниям;

· правовое регулирование основных средств исправления осужденных;

· правовое регулирование исполнения конкретных видов уголовных наказаний.

уметь:

· оперировать юридическими понятиями и категориями;

· анализировать юридические факты и возникающие в связи с ними уголовно-исполнительные отношения;

· анализировать, толковать и правильно применять нормы уголовно-исполнительного права; 

· принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с уголовно-исполнительным законом;

· выявлять обстоятельства, способствующие совершению преступлений, планировать и осуществлять деятельность по выявлению и предупреждению правонарушений в процессе исполнения уголовных наказаний.
владеть:  

– навыками работы с правовыми актами;

– навыками анализа различных правовых явлений, юридических фактов, правовых норм и правовых отношений, являющихся объектами профессиональной деятельности;

– навыками анализа правоприменительной и правоохранительной практики;

– навыками разрешения правовых проблем и коллизий;

– навыками принятия необходимых мер защиты прав человека и гражданина.
	Формируемые компетенции (код компетенции)
	Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), характеризующие этапы формирования компетенций
	Наименование оценочного средства 

	ОК-1-5

ПК-1-15
	знать:
- основные положения отраслевых юридических и специальных наук, сущность и содержание основных понятий, категорий, институтов, правовых статусов субъектов, правоотношений в различных отраслях материального и процессуального права.

· основные направления современной уголовно-исполнительной политики; -     систему учреждений и органов, исполняющих уголовные наказания;

· правовое положение осужденных к уголовным наказаниям;

· правовое регулирование основных средств исправления осужденных;

· правовое регулирование исполнения конкретных видов уголовных наказаний.
	Опрос

Тесты

Задания 



	ОК-1-5

ПК-1-15
	уметь:
· оперировать юридическими понятиями и категориями;

· анализировать юридические факты и возникающие в связи с ними уголовно-исполнительные отношения;

· анализировать, толковать и правильно применять нормы уголовно-исполнительного права; 

· принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с уголовно-исполнительным законом;

· выявлять обстоятельства, способствующие совершению преступлений, планировать и осуществлять деятельность по выявлению и предупреждению правонарушений в процессе исполнения уголовных наказаний.
	Опрос

Тесты

Задания 



	ОК-1-5

ПК-1-15
	владеть:
– навыками работы с правовыми актами;

– навыками анализа различных правовых явлений, юридических фактов, правовых норм и правовых отношений, являющихся объектами профессиональной деятельности;

– навыками анализа правоприменительной и правоохранительной практики;

– навыками разрешения правовых проблем и коллизий;

– навыками принятия необходимых мер защиты прав человека и гражданина.
	Опрос

Тесты

Задания 




4. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

очная форма обучения 

	Вид учебной деятельности
	Часов / зачетных единиц

	
	Всего
	По семестрам

	
	
	3 семестр
	4 семестр

	Контактная работа обучающихся с преподавателем:
	30,4
	30,4
	

	Аудиторные занятия всего, в том числе:
	30
	30
	

	- занятия лекционного типа: 
	6
	6
	

	- занятия семинарского типа:
	
	
	

	                  практические занятия
	20
	20
	

	                  лабораторные занятия
	4
	4
	

	в том числе занятия в интерактивных формах
	12
	12
	

	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	0,4
	0,4
	

	Самостоятельная работа студента всего, 

в том числе:
	42
	42
	

	Курсовая работа (проект)
	не предусмотрена
	

	Другие виды самостоятельной работы:
	42
	42
	

	– выполнение домашних заданий
	
	
	

	– контрольное тестирование
	
	
	

	Вид промежуточной аттестации - экзамен
	Экзамен 35,6
	Экзамен

35,6
	

	ИТОГО: 

Общая трудоемкость
	часов
	108
	108
	

	
	зач. ед.
	3
	3
	


заочная форма обучения 

	Вид учебной деятельности
	Часов / зачетных единиц

	
	Всего
	По семестрам

	
	
	3 семестр
	4 семестр

	Контактная работа обучающихся с преподавателем:
	30,4
	
	30,4

	Аудиторные занятия всего, в том числе:
	30
	
	30

	- занятия лекционного типа: 
	4
	
	4

	- занятия семинарского типа:
	
	
	

	                  практические занятия
	16
	
	16

	                  лабораторные занятия
	10
	
	10

	в том числе занятия в интерактивных формах
	
	
	

	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	0,4
	
	0,4

	Самостоятельная работа студента всего, 

в том числе:
	69
	
	69

	Курсовая работа (проект)
	не предусмотрена
	

	Другие виды самостоятельной работы:
	69
	
	69

	– выполнение домашних заданий
	
	
	

	– контрольное тестирование
	
	
	

	Вид промежуточной аттестации - экзамен
	Экзамен 8,6
	
	Экзамен

8,6

	ИТОГО: 

Общая трудоемкость
	часов
	108
	
	108

	
	зач. ед.
	3
	
	3


5. Содержание учебной дисциплины (модуля)

5.1. Содержание разделов, тем учебной дисциплины

Тема 1. Уголовно-исполнительная политика и понятие уголовно-исполнительного права. Наука уголовно-исполнительного права.

Современная уголовно-исполнительная политика и ее влияние на развитие уголовно-исполнительного законодательства.

Признаки уголовно-исполнительного права как самостоятельной отрасли права: предмет и методы правового регулирования, система нормативных актов. Наука уголовно-исполнительного права.

Тема 2. Уголовно-исполнительное законодательство. Нормы уголовно-исполнительного права и уголовно-исполнительные правоотношения. 

История развития уголовно-исполнительного законодательства. 

Понятие уголовно-исполнительного законодательства, его цели и задачи. Структура и содержание уголовно-исполнительного законодательства. 
Соотношение уголовно-исполнительного законодательства Российской Федерации с международно-правовыми актами в области исполнения наказаний и обращения с осужденными.

Виды и структура норм уголовно-исполнительного права. Реализация норм уголовно-исполнительного права и уголовно-исполнительные правоотношения.

Действие уголовно-исполнительного законодательства в пространстве и во времени.
Принципы уголовно-исполнительного права: общеотраслевые и внутриотраслевые, межотраслевые.

Международные правовые акты в сфере исполнения (отбывания) уголовных наказаний.
Тема 3. Система учреждений и органов государства, исполняющих уголовные наказания и контроль за их деятельностью.
Понятие и социальное назначение системы учреждений и органов, исполняющих наказания. Их роль и место в системе правоохранительных органов.

Учреждения и органы, исполняющие уголовные наказания, связанные с изоляцией от общества. Учреждения и органы, исполняющие уголовные наказания, не связанные с изоляцией от общества.

Уголовно-исполнительная система. Ее понятие, содержание, принципы деятельности и задачи.

Взаимодействие исправительных учреждений с государственными органами, ведущими борьбу с преступностью.

Тема 4. Правовое положение осужденных, отбывающих наказания в виде лишения свободы. Правовое регулирование основных средств исправления осужденных в исправительных учреждениях.

Проблемы правового положения осужденных. Общий, специальный и индивидуальный статусы. Общедозволительный и разрешительный принципы правового регулирования и их значение для нормативного закрепления правового положения осужденных.

Правовое положение осужденных иностранных граждан и лиц без гражданства. Содержание правового положения осужденных. Субъективные права, законные интересы и юридические обязанности осужденных, отбывающих наказание в виде лишения свободы.

Международно-правовые нормы и стандарты обращения с заключенными и их влияние на формирование правового положения осужденных.

Исправление осужденных и его основные средства. Соотношение основных средств исправления осужденных с мерами исправительного воздействия. Понятие и виды основных средств исправления осужденных. Воспитательная работа как важнейшее средство исправления осужденных. Общая характеристика труда осужденных. Организация труда осужденных, его правовое регулирование. Оплата и условия труда. Получение осужденными образования, профессиональная подготовка. Общественное воздействие на осужденных. 
Тема 5. Исполнение наказаний, не связанных с изоляцией осужденных от общества.

Актуальные проблемы исполнения наказаний, не заключающихся в изоляции осужденных от общества и не связанных с привлечением их к работам: штраф, лишение права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью, лишение специального, воинского или почетного звания.

Актуальные проблемы исполнения наказания в виде обязательных работ, исправительных работ и ограничения свободы. Особенности и перспективы реализации исполнения наказания в виде принудительных работ. 

Тема 6. Исполнение наказания в виде лишения свободы в исправительных учреждениях различных видов. Особенности исполнения наказания в воспитательных колониях.
Проблемы исполнения наказания в виде лишения свободы на определенный срок как вида уголовного наказания. Распределение осужденных к лишению свободы по исправительным учреждениям.
Оставление осужденных к лишению свободы в следственном изоляторе или тюрьме для выполнения работ по хозяйственному обслуживанию.
Изменение вида исправительного учреждения и условий содержания осужденных. Основания и порядок изменения условий содержания осужденных в пределах одного исправительного учреждения. 

Основания, порядок и особенности изменения условий содержания осужденных путем перевода их в исправительное учреждение иного вида режима. Виды и юридическая характеристика институтов изменения условий содержания осужденных данной формы.

Изменение условий содержания осужденных в связи с заменой наказания более мягким видом наказания. Критерии разграничения изменений условий содержания от мер поощрений, взысканий, а также соотношение института изменения условий содержания осужденных с понятием прогрессивной системы отбывания наказания.

Актуальные вопросы раздельного содержания осужденных к лишению свободы в исправительных учреждениях.

Характеристика исправительных колоний общего режима. Условия отбывания лишения свободы в исправительных колониях общего режима.

Исправительные колонии строго режима. Условия отбывания лишения свободы в исправительных колониях строго режима.

Характеристика  исправительных колоний особого режима и условия отбывания лишения свободы в них.

Особенности отбывания лишения свободы в колониях-поселениях.

Понятие тюрьмы. Условия отбывания лишения свободы в тюрьмах.

Воспитательные колонии как вид исправительного учреждения. Категории лиц, отбывающих лишение свободы в воспитательных колониях. Условия отбывания лишения свободы в воспитательных колониях. Меры поощрения и взыскания, применяемые к осужденных в воспитательных колониях. Организация  учебно-воспитательного процесса.

Тема 7. Освобождение от отбывания наказания. Помощь осужденным, освобождаемым от отбывания наказания и контроль за ними.
Сущность и разновидности освобождения осужденных от отбывания наказания.
Актуальные проблемы представления осужденных к досрочному освобождению от отбывания наказания. Порядок освобождения осужденного. Подготовка осужденных к освобождению от отбывания наказания.

Социальная адаптация освобожденных и помощь им в этом. Помощь осужденным, освобожденным от отбывания наказания, в трудовом и бытовом устройстве (обязанности администрации учреждений, исполняющих уголовные наказания). Правовое положение лиц, отбывших уголовное наказание.

5.2. Междисциплинарные связи с обеспечиваемыми (последующими) дисциплинами (модулями)

Дисциплина «Актуальные проблемы уголовно-исполнительного права» формирует общекультурные компетенции (ОК-1-ОК-5) и профессиональные компетенции (ПК-1 - ПК-15). 

Формирование компетенций продолжится в рамках изучения дисциплин:

Философия права, Деловой иностранный язык, Правовое регулирование правоохранительной, правозащитной деятельности и органов судебной власти, Этика и психология правоохранительной и правозащитной деятельности, Юридическая психология, История политических и правовых учений, История и методология юридической науки, Сравнительное правоведение, Актуальные проблемы частного права, Актуальные  проблемы уголовной политики и уголовного права, Актуальные проблемы обеспечения прав и законных интересов личности в уголовном процессе, Противодействие коррупции в сфере правоохранительной и правозащитной деятельности, Правовые основы адвокатской деятельности  и адвокатуры, Международно-правовое регулирование защиты прав человека, Актуальные проблемы служебного права, Актуальные проблемы муниципального права, Проблемы квалификации преступлений против личности, Основы квалификации преступления, Прокурорский надзор за  правоохранительной и правозащитной деятельностью, Судебный контроль за правоохранительной деятельностью, Проблемы детерминации и предупреждения преступности, Актуальные проблемы предупреждения отдельных видов преступности. 

5.3. Разделы, темы учебной дисциплины и виды занятий

очная форма обучения 

	№ п/п
	Наименование раздела, темы дисциплины (модуля)
	Виды занятий, включая самостоятельную работу студентов 

(в часах)

	
	
	Занятия лекционного типа
	Занятия семнарского типа
	Лабораторные занятия
	Самостоятельная работа 
	Всего 
	Аудиторных занятий в интерактивной форме

	1.
	Тема 1. Уголовно-исполнительная политика и понятие уголовно-исполнительного права. Наука уголовно-исполнительного права.


	1
	2
	
	2
	5
	

	2.
	Тема 2. Уголовно-исполнительное законодательство. Нормы уголовно-исполнительного права и уголовно-исполнительные правоотношения. 


	1
	2
	
	2
	5
	

	3.
	Тема 3. Система учреждений и органов государства, исполняющих уголовные наказания и контроль за их деятельностью.


	
	2
	
	4
	6
	

	4.
	Тема 4. Правовое положение осужденных, отбывающих наказания в виде лишения свободы. Правовое регулирование основных средств исправления осужденных в исправительных учреждениях.


	1
	4
	2
	4
	11
	2

	5.
	Тема 5. Исполнение наказаний, не связанных с изоляцией осужденных от общества.


	1
	2
	
	4
	7
	2

	6.
	Тема 6. Исполнение наказания в виде лишения свободы в исправительных учреждениях различных видов. Особенности исполнения наказания в воспитательных колониях.


	1
	4
	
	4
	9
	4

	7.
	Тема 7. Освобождение от отбывания наказания. Помощь осужденным, освобождаемым от отбывания наказания и контроль за ними.
	1
	4
	2
	4
	11
	4

	
	Контроль
	
	
	
	
	53,6
	

	
	Итого 
	6
	20
	4
	24
	108
	12


заочная форма обучения 

	№ п/п
	Наименование раздела, темы дисциплины (модуля)
	Виды занятий, включая самостоятельную работу студентов 

(в часах)

	
	
	Занятия лекционного типа
	Занятия семнарского типа
	Лабораторные занятия
	Самостоятельная работа 
	Всего 

	1.
	Тема 1. Уголовно-исполнительная политика и понятие уголовно-исполнительного права. Наука уголовно-исполнительного права.


	1
	2
	
	9
	12

	2.
	Тема 2. Уголовно-исполнительное законодательство. Нормы уголовно-исполнительного права и уголовно-исполнительные правоотношения. 


	
	2
	
	10
	12

	3.
	Тема 3. Система учреждений и органов государства, исполняющих уголовные наказания и контроль за их деятельностью.


	1
	2
	2
	10
	15

	4.
	Тема 4. Правовое положение осужденных, отбывающих наказания в виде лишения свободы. Правовое регулирование основных средств исправления осужденных в исправительных учреждениях.


	
	2
	2
	10
	14

	5.
	Тема 5. Исполнение наказаний, не связанных с изоляцией осужденных от общества.


	1
	2
	2
	10
	15

	6.
	Тема 6. Исполнение наказания в виде лишения свободы в исправительных учреждениях различных видов. Особенности исполнения наказания в воспитательных колониях.


	1
	4
	2
	10
	17

	7.
	Тема 7. Освобождение от отбывания наказания. Помощь осужденным, освобождаемым от отбывания наказания и контроль за ними.
	
	2
	2
	10
	14

	
	Контроль
	
	
	
	
	8,6

	
	Итого 
	4
	16
	10
	69
	108


6. Лабораторный практикум
Очная форма обучения – 4 часа

Тип практикума: комбинированный. 

Оборудование: компьютер, мультимедийный проектор, презентация Pover Point, тесты, документы. 

Тема 1: Правовое положение осужденных, отбывающих наказания в виде лишения свободы. Правовое регулирование основных средств исправления осужденных в исправительных учреждениях.

Вопросы для обсуждения:

1. Проблемы реализации прав и законных интересов осужденных.

2. Обязанности осужденных и их содержание.

Фиксированное выступление: 

1. Правовое регулирование применения основных средств исправления осужденных.
2. Правовое положение лиц, отбывших уголовное наказание
Задания:

1. Изучение студентами личных дел осужденных, освободившихся из мест лишения свободы.
2. Привести статьи Уголовно-исполнительного кодекса, содержащие нормы о законных интересах осужденных.

Заочная форма обучения – 10 часов

Тип практикума: комбинированный. 

Оборудование: компьютер, мультимедийный проектор, презентация Pover Point, тесты, документы. 

Тема 1: Правовое положение осужденных, отбывающих наказания в виде лишения свободы. Правовое регулирование основных средств исправления осужденных в исправительных учреждениях.

Вопросы для обсуждения:

3. Проблемы реализации прав и законных интересов осужденных.

4. Обязанности осужденных и их содержание.

Фиксированное выступление: 

1. Правовое регулирование применения основных средств исправления осужденных.
2. Правовое положение лиц, отбывших уголовное наказание
3. Характеристика исправительных колоний общего режима. Условия отбывания лишения свободы в исправительных колониях общего режима.
4. Порядок и условия исполнения наказания в виде обязательных работ, исправительных работ и ограничения свободы.
5. Особенности и перспективы реализации исполнения наказания в виде принудительных работ. 

Задания:

1. Изучение студентами личных дел осужденных, освободившихся из мест лишения свободы.
2. Привести статьи Уголовно-исполнительного кодекса, содержащие нормы о законных интересах осужденных.
6. Практические занятия (семинары)

Практические занятия проводятся с целью формирования компетенций обучающихся, закрепления полученных теоретических знаний на лекциях и в процессе самостоятельного изучения обучающимися специальной литературы.
очная форма обучения 

	№ п/п
	Наименование раздела, темы дисциплины (модуля)
	Тематика практических занятий (семинаров)
	Трудо–емкость

(час.)

	1.
	Тема 1. Уголовно-исполнительная политика и понятие уголовно-исполнительного права. Наука уголовно-исполнительного права.


	Современная уголовно-исполни-тельная политика и ее влияние на развитие уголовно-исполнительного законодательства.

Признаки уголовно-исполнитель-ного права как самостоятельной отрасли права: предмет и методы правового регулирования, система нормативных актов. Наука уголовно-исполнительного права.
	2

	2.
	Тема 2. Уголовно-исполнительное законодательство. Нормы уголовно-исполнительного права и уголовно-исполнительные правоотношения. 


	История развития уголовно-испол-нительного законодательства. 

Понятие уголовно-исполнительного законодательства, его цели и задачи. Структура и содержание уголовно-исполнительного законодательства. 

Соотношение уголовно-исполни-тельного законодательства Российской Федерации с международно-правовыми актами в области исполнения наказаний и обращения с осужденными.

Виды и структура норм уголовно-исполнительного права. Реализация норм уголовно-исполнительного пра-ва и уголовно-исполнительные правоотношения.

Действие уголовно-исполнитель-ного законодательства в пространстве и во времени.
Принципы уголовно-исполнитель-ного права: общеотраслевые и внутриотраслевые, межотраслевые.

Международные правовые акты в сфере исполнения (отбывания) уголовных наказаний.


	2

	3.
	Тема 3. Система учреждений и органов государства, исполняющих уголовные наказания и контроль за их деятельностью.


	Понятие и социальное назначение системы учреждений и органов, исполняющих наказания. Их роль и место в системе правоохранительных органов.

Учреждения и органы, исполняющие уголовные наказания, связанные с изоляцией от общества. Учреждения и органы, исполняющие уголовные наказания, не связанные с изоляцией от общества.

Уголовно-исполнительная система. Ее понятие, содержание, принципы деятельности и задачи.

Взаимодействие исправительных учреждений с государственными органами, ведущими борьбу с преступностью.


	2

	4.
	Тема 4. Правовое положение осужденных, отбывающих наказания в виде лишения свободы. Правовое регулирование основных средств исправления осужденных в исправительных учреждениях.


	Проблемы правового положения осужденных. Общий, специальный и индивидуальный статусы. Общедозволительный и разрешительный принципы правового регулирования и их значение для нормативного закрепления правового положения осужденных.

Правовое положение осужденных иностранных граждан и лиц без гражданства. Содержание правового положения осужденных. Субъективные права, законные интересы и юридические обязанности осужденных, отбывающих наказание в виде лишения свободы.

Международно-правовые нормы и стандарты обращения с заключенными и их влияние на формирование правового положения осужденных.

Исправление осужденных и его основные средства. Соотношение основных средств исправления осужденных с мерами исправительного воздействия. Понятие и виды основных средств исправления осужденных. Воспитательная работа как важнейшее средство исправления осужденных. Общая характеристика труда осужденных. Организация труда осужденных, его правовое регулирование. Оплата и условия труда. Получение осужденными образования, профессиональная подготовка. Общественное воздействие на осужденных. 

	4

	5.
	Тема 5. Исполнение наказаний, не связанных с изоляцией осужденных от общества.


	Актуальные проблемы исполнения наказаний, не заключающихся в изоляции осужденных от общества и не связанных с привлечением их к работам: штраф, лишение права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью, лишение специального, воинского или почетного звания.

Актуальные проблемы исполнения наказания в виде обязательных работ, исправительных работ и ограничения свободы. Особенности и перспективы реализации исполнения наказания в виде принудительных работ. 


	2

	6.
	Тема 6. Исполнение наказания в виде лишения свободы в исправительных учреждениях различных видов. Особенности исполнения наказания в воспитательных колониях.


	Проблемы исполнения наказания в виде лишения свободы на определенный срок как вида уголовного наказания. Распределение осужденных к лишению свободы по исправительным учреждениям.
Оставление осужденных к лишению свободы в следственном изоляторе или тюрьме для выполнения работ по хозяйственному обслуживанию.
Изменение вида исправительного учреждения и условий содержания осужденных. Основания и порядок изменения условий содержания осужденных в пределах одного исправительного учреждения. 

Основания, порядок и особенности изменения условий содержания осужденных путем перевода их в исправительное учреждение иного вида режима. Виды и юридическая характеристика институтов изменения условий содержания осужденных данной формы.

Изменение условий содержания осужденных в связи с заменой наказания более мягким видом наказания. Критерии разграничения изменений условий содержания от мер поощрений, взысканий, а также соотношение института изменения условий содержания осужденных с понятием прогрессивной системы отбывания наказания.

Актуальные вопросы раздельного содержания осужденных к лишению свободы в исправительных учреждениях.

Характеристика исправительных колоний общего режима. Условия отбывания лишения свободы в исправительных колониях общего режима.

Исправительные колонии строго режима. Условия отбывания лишения свободы в исправительных колониях строго режима.

Характеристика исправительных колоний особого режима и условия отбывания лишения свободы в них.

Особенности отбывания лишения свободы в колониях-поселениях.

Понятие тюрьмы. Условия отбывания лишения свободы в тюрьмах.

Воспитательные колонии как вид исправительного учреждения. Категории лиц, отбывающих лишение свободы в воспитательных колониях. Условия отбывания лишения свободы в воспитательных колониях. Меры поощрения и взыскания, применяемые к осужденных в воспитательных колониях. Организация  учебно-воспитательного процесса.


	4

	7.
	Тема 7. Освобождение от отбывания наказания. Помощь осужденным, освобождаемым от отбывания наказания и контроль за ними.
	Сущность и разновидности освобождения осужденных от отбывания наказания.
Актуальные проблемы представления осужденных к досрочному освобождению от отбывания наказания. Порядок освобождения осужденного. Подготовка осужденных к освобождению от отбывания наказания.

Социальная адаптация освобожденных и помощь им в этом. Помощь осужденным, освобожденным от отбывания наказания, в трудовом и бытовом устройстве (обязанности администрации учреждений, исполняющих уголовные наказания). Правовое положение лиц, отбывших уголовное наказание.
	4

	
	Итого
	
	20


заочная форма обучения 
	№ п/п
	Наименование раздела, темы дисциплины (модуля)
	Тематика практических занятий (семинаров)
	Трудо–емкость

(час.)

	1.
	Тема 1. Уголовно-исполнительная политика и понятие уголовно-исполнительного права. Наука уголовно-исполнительного права.


	Современная уголовно-исполни-тельная политика и ее влияние на развитие уголовно-исполнительного законодательства.

Признаки уголовно-исполнитель-ного права как самостоятельной отрасли права: предмет и методы правового регулирования, система нормативных актов. Наука уголовно-исполнительного права.
	2

	2.
	Тема 2. Уголовно-исполнительное законодательство. Нормы уголовно-исполнительного права и уголовно-исполнительные правоотношения. 


	История развития уголовно-испол-нительного законодательства. 

Понятие уголовно-исполнительного законодательства, его цели и задачи. Структура и содержание уголовно-исполнительного законодательства. 

Соотношение уголовно-исполни-тельного законодательства Российской Федерации с международно-правовыми актами в области исполнения наказаний и обращения с осужденными.

Виды и структура норм уголовно-исполнительного права. Реализация норм уголовно-исполнительного пра-ва и уголовно-исполнительные правоотношения.

Действие уголовно-исполнитель-ного законодательства в пространстве и во времени.
Принципы уголовно-исполнитель-ного права: общеотраслевые и внутриотраслевые, межотраслевые.

Международные правовые акты в сфере исполнения (отбывания) уголовных наказаний.


	2

	3.
	Тема 3. Система учреждений и органов государства, исполняющих уголовные наказания и контроль за их деятельностью.


	Понятие и социальное назначение системы учреждений и органов, исполняющих наказания. Их роль и место в системе правоохранительных органов.

Учреждения и органы, исполняющие уголовные наказания, связанные с изоляцией от общества. Учреждения и органы, исполняющие уголовные наказания, не связанные с изоляцией от общества.

Уголовно-исполнительная система. Ее понятие, содержание, принципы деятельности и задачи.

Взаимодействие исправительных учреждений с государственными органами, ведущими борьбу с преступностью.


	2

	4.
	Тема 4. Правовое положение осужденных, отбывающих наказания в виде лишения свободы. Правовое регулирование основных средств исправления осужденных в исправительных учреждениях.


	Проблемы правового положения осужденных. Общий, специальный и индивидуальный статусы. Общедозволительный и разрешительный принципы правового регулирования и их значение для нормативного закрепления правового положения осужденных.

Правовое положение осужденных иностранных граждан и лиц без гражданства. Содержание правового положения осужденных. Субъективные права, законные интересы и юридические обязанности осужденных, отбывающих наказание в виде лишения свободы.

Международно-правовые нормы и стандарты обращения с заключенными и их влияние на формирование правового положения осужденных.

Исправление осужденных и его основные средства. Соотношение основных средств исправления осужденных с мерами исправительного воздействия. Понятие и виды основных средств исправления осужденных. Воспитательная работа как важнейшее средство исправления осужденных. Общая характеристика труда осужденных. Организация труда осужденных, его правовое регулирование. Оплата и условия труда. Получение осужденными образования, профессиональная подготовка. Общественное воздействие на осужденных. 

	2

	5.
	Тема 5. Исполнение наказаний, не связанных с изоляцией осужденных от общества.


	Актуальные проблемы исполнения наказаний, не заключающихся в изоляции осужденных от общества и не связанных с привлечением их к работам: штраф, лишение права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью, лишение специального, воинского или почетного звания.

Актуальные проблемы исполнения наказания в виде обязательных работ, исправительных работ и ограничения свободы. Особенности и перспективы реализации исполнения наказания в виде принудительных работ. 


	2

	6.
	Тема 6. Исполнение наказания в виде лишения свободы в исправительных учреждениях различных видов. Особенности исполнения наказания в воспитательных колониях.


	Проблемы исполнения наказания в виде лишения свободы на определенный срок как вида уголовного наказания. Распределение осужденных к лишению свободы по исправительным учреждениям.
Оставление осужденных к лишению свободы в следственном изоляторе или тюрьме для выполнения работ по хозяйственному обслуживанию.
Изменение вида исправительного учреждения и условий содержания осужденных. Основания и порядок изменения условий содержания осужденных в пределах одного исправительного учреждения. 

Основания, порядок и особенности изменения условий содержания осужденных путем перевода их в исправительное учреждение иного вида режима. Виды и юридическая характеристика институтов изменения условий содержания осужденных данной формы.

Изменение условий содержания осужденных в связи с заменой наказания более мягким видом наказания. Критерии разграничения изменений условий содержания от мер поощрений, взысканий, а также соотношение института изменения условий содержания осужденных с понятием прогрессивной системы отбывания наказания.

Актуальные вопросы раздельного содержания осужденных к лишению свободы в исправительных учреждениях.

Характеристика исправительных колоний общего режима. Условия отбывания лишения свободы в исправительных колониях общего режима.

Исправительные колонии строго режима. Условия отбывания лишения свободы в исправительных колониях строго режима.

Характеристика исправительных колоний особого режима и условия отбывания лишения свободы в них.

Особенности отбывания лишения свободы в колониях-поселениях.

Понятие тюрьмы. Условия отбывания лишения свободы в тюрьмах.

Воспитательные колонии как вид исправительного учреждения. Категории лиц, отбывающих лишение свободы в воспитательных колониях. Условия отбывания лишения свободы в воспитательных колониях. Меры поощрения и взыскания, применяемые к осужденных в воспитательных колониях. Организация  учебно-воспитательного процесса.


	4

	7.
	Тема 7. Освобождение от отбывания наказания. Помощь осужденным, освобождаемым от отбывания наказания и контроль за ними.
	Сущность и разновидности освобождения осужденных от отбывания наказания.
Актуальные проблемы представления осужденных к досрочному освобождению от отбывания наказания. Порядок освобождения осужденного. Подготовка осужденных к освобождению от отбывания наказания.

Социальная адаптация освобожденных и помощь им в этом. Помощь осужденным, освобожденным от отбывания наказания, в трудовом и бытовом устройстве (обязанности администрации учреждений, исполняющих уголовные наказания). Правовое положение лиц, отбывших уголовное наказание.
	2

	
	Итого
	
	16


8. Примерная тематика курсовых проектов (работ) - не предусмотрено учебным планом

9. Самостоятельная работа студента

Важным видом работы студента при изучении дисциплины является самостоятельная работа. Для студентов, обучающихся по очной, заочной формам обучения, самостоятельная работа является основным видом работы по изучению дисциплины. Она включает изучение материала аудиторных занятий и рекомендованной литературы, выполнение заданий преподавателя (домашних контрольных заданий, рефератов). В межсессионный период еженедельное выделение времени для самостоятельного изучения учебной дисциплины позволит получить необходимый объем знаний.

Методика самостоятельной работы предварительно разъясняется преподавателем и в последующем может уточняться с учетом индивидуальных особенностей студентов. Время и место самостоятельной работы выбираются студентами по своему усмотрению с учетом рекомендаций преподавателя. Самостоятельная работа должна носить творческий и планомерный характер. В процессе организации самостоятельной работы большое значение имеют консультации преподавателя, как индивидуальные, так и в составе учебной группы. С графиком консультаций преподавателей можно ознакомиться на кафедре.

Темы для самостоятельной работы:
1. Уголовно-исполнительная политика и понятие уголовно-исполнительного права. Наука уголовно-исполнительного права. 

2. Уголовно-исполнительное законодательство: понятие, структура и содержание. Нормы уголовно-исполнительного права и уголовно-исполнительные правоотношения. 

3. Система учреждений и органов государства, исполняющих уголовные наказания. Контроль за деятельностью учреждений и органов государства, исполняющих уголовные наказания.

4. Правовое положение осужденных, отбывающих наказания в виде лишения свободы. Правовое регулирование основных средств исправления осужденных в исправительных учреждениях.

5. Исполнения наказания в виде исправительных и обязательных работ. Порядок исполнения наказания в идее штрафа, лишения права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью, лишении специального, воинского или почетного звания, классного чина и государственных наград. 

6. Порядок и условия исполнения и отбывания наказания осужденными в виде лишения свободы в исправительных колониях общего, строгого, особого режимов. Колония-поселения: их виды, состав осужденных, условия отбывания, правовой статус. Особенности исполнения наказания в воспитательных колониях. Тюрьмы: их виды, состав осужденных, условия отбывания.

7. Правовые основания освобождения от отбывания наказания. Помощь осужденным, освобождаемым от отбывания наказания и контроль за ними.

10. Учебно-методическое и информационное обеспечение учебной дисциплины (модуля)

1. Учебно-методический комплекс дисциплины «Актуальные проблемы уголовно-исполнительного права». – Чебоксары: Чебоксарский кооперативный институт (филиал) РУК. – 2012. – 74 с.
2. Кириллов М.А., Омигов В.И. Уголовно-исполнительное право России: Альбом схем. – Чебоксары: ЧКИ РУК, 2009. – 111 с.
11. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)

1. Генеральная Ассамблея ООН. Всеобщая декларация прав человека [Текст]: [Утверждена резолюцией 217 А (III) от 10 декабря 1948 г.] // Российская газета. – 1998. – 10 декабря. 

2. Генеральная Ассамблея ООН. Международный Пакт о гражданских и политических правах [Текст]: [утвержден резолюцией 2200А (XXI) от 19 декабря 1966 г.] // Ведомости Верховного Совета СССР. – 1976. – № 17. – Ст. 291.

3. Совет Европы. Европейская Конвенция по предупреждению пыток и  бесчеловечного или унижающего достоинство обращения или наказания [Текст]: [ETS № 151. Страсбург, 4 ноября 1993 года] // Собрание законодательства Российской Федерации. – 2004. - № 39. – Ст. 3831.

4. Конгресс ООН по предупреждению преступности и обращению с правонарушителями. Минимальные стандартные правила обращения с заключенными [Текст]: [Женева, 30 августа 1955 г.] // Международная защита прав и свобод человека: Сборник документов. – М.: Юридическая литература, 1990. – С. 290-311.

5. Международный пакт о гражданских и политических правах (1966) // СССР и международное сотрудничество в области прав человека: Документы и материалы. - М., 1989. С. 302-320.

6. Международный пакт об экономических, социальных и культурных правах (1966) // СССР и международное сотрудничество в области прав человека: Документы и материалы. - М., 1989. С. 292-301.

7. Конвенция против пыток и других жестоких, бесчеловечных или унижающих достоинство видов обращения и наказания (1984) // СССР и международное сотрудничество в области прав человека: Документы и материалы. - М., 1989. С. 384-398.
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а) основная литература 

1. Романов А. К. Уголовно-исполнительное право Российской Федерации [Электронный ресурс]: лекции / А.К. Романов. - М.: Форум: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 496 с. - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=429317. - ЭБС  "ZNANIUM.com".
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2. Уголовно-исполнительное право России: в 2-х т. Т. 1. Общая часть. Учебник для вузов / под общ. ред. д-ра юрид. наук, проф. М.А. Кириллова; д-ра юрид. наук, проф. В.И. Омигова. – М.: Юрлитинформ, 2018 – 256 с.
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5. Уголовно-исполнительное право: учебник для вузов / В. М. Анисимков, [и др.] . - Ростов н/Д : Феникс , 2008. - 414 с. - (Высшее образование)

6. Уголовно-исполнительное право России. Общая и Особенная части : учебник для бакалавров / ред. В. Е. Эминов, ред. В. Н. Орлов . - М. : ЮРАЙТ, 2012. - 751 с.

б) дополнительная литература 

1. Сизый А. Ф. Уголовно-исполнительное право России : учебник / А. Ф. Сизый, ред. В. П. Малков, Рос. ун-т кооп., Чебоксар. кооп. ин-т . - Чебоксары : Салика , 2006. - 583 с.
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5. Уголовно-исполнительное право [Электронный ресурс]: учебное пособие для студентов вузов, обучающихся по специальности «Юриспруденция»/ С.Я. Лебедев [и др.].— Электрон. текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2014.— 287 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/21005.— ЭБС «IPRbooks».
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12. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля)

· Автоматизированная интегрированная библиотечная система "МегаПро» http://ilibrary.rucoop.ru/MegaPro/Web
· Электронная библиотечная система znanium.com www.znanium.com
· Электронная библиотечная система ibooks.ru www.ibooks.ru
· Электронная библиотечная система IPRbooks  www.iprbookshop.ru
· Электронная библиотечная система book.ru   www.book.ru
· Национальный цифровой ресурс «РУКОНТ» www.rucont.ru
· Официальный сайт правовой информации www.pravo.gov.ru

· Информационно-справочный портал http://www.library.ru
13. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем
· Базовый пакет Microsoft Windows Desktop School ALNG LicSARk MVL 

· Офисный пакет Microsoft Office Professional Plus. 

· Антивирусное программное обеспечение Kaspersky EndPoint Security для бизнеса 

· Справочно-правовая система Гарант 

· Справочно-правовая система Консультант плюс 

Каждый обучающийся в течение всего обучения обеспечивается индивидуальным неограниченным доступом электронно-библиотечной системе и электронной информационно-образовательной среде.

14. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, укомплектованные специализированной мебелью, помещение для самостоятельной работы, оснащенное компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет», помещение для студенческой правовой консультации (юридической клиники), для проведения части занятий требуются мультимедийные средства: видеопроектор (переносной), ноутбук (переносной), экран настенный (переносной).

15. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)

Основными видами аудиторной работы обучающихся при изучении дисциплины являются лекционные и практические (семинарские) занятия. 

На лекциях излагаются и разъясняются основные понятия темы, связанные с ней теоретические и практические проблемы, даются рекомендации для самостоятельной работы. В ходе лекции студент должен внимательно слушать и конспектировать лекционный материал.

Завершают изучение наиболее важных тем или разделов учебной дисциплины практические (семинарские) занятия. Οʜᴎ служат средством контроля преподавателем подготовленности студента; закрепления изученного материала; развития умений и навыков подготовки докладов и сообщений по правовой проблематике; приобретения опыта устных публичных выступлений, ведения дискуссии, в т.ч. аргументации и защиты выдвигаемых положений и тезисов. 

Практическому занятию (семинару) предшествует самостоятельная работа студента, связанная с освоением лекционного материала и материалов, изложенных в учебниках и учебных пособиях, а также в литературе, рекомендованной преподавателем. По согласованию с преподавателем или его заданию студент может готовить рефераты по отдельным темам дисциплины. Подготовка реферата - вид самостоятельной исследовательской деятельности. Работа над рефератом активизирует развитие самостоятельного, творческого мышления, учит применять философские знания на практике при анализе актуальных правовых проблем. 

Семинары могут проводиться в форме научных дискуссий, которые включают в себя выступления студентов с подготовленными докладами по отдельным темам. Основу докладов, как правило, составляет содержание подготовленных студентами рефератов. Желательно предварительно представить текст доклада преподавателю для ознакомления.

В целом же семинар предполагает свободный дискуссионный обмен мнениями по избранной тематике. Он начинается со вступительного слова преподавателя, формулирующего цель занятия и характеризующего его основную проблематику. Затем, как правило, заслушивается доклад или сообщение студента. Обсуждение доклада или сообщения совмещается с рассмотрением намеченных вопросов. Рефераты, предполагающие анализ публикаций по отдельным вопросам семинара, заслушиваются обычно в середине занятия. Поощряется выдвижение и обсуждение альтернативных мнений. Учебные групповые дискуссии дают наибольший эффект при изучении и проработке сложного материала и формировании нужных установок. Этот активный метод обучения обеспечивает хорошие возможности для обратной связи, подкрепления, практики, мотивации и переноса знаний и навыков из одной области в другую. В заключительном слове преподаватель подводит итоги обсуждения намеченных вопросов и объявляет оценки выступавшим студентам.

В целях контроля подготовленности студентов и привития им навыков краткого письменного изложения своих мыслей по предложенной тематике преподавателем в ходе семинарских занятий могут проводиться контрольные работы.

Изучение дисциплины заканчивается экзаменом, проводимым по всему ее содержанию. К экзамену допускаются студенты, систематически работавшие над учебной дисциплиной в течение семестра; показавшие положительные знания по вопросам, выносившимся на практические (семинарские) занятия.

Непосредственная подготовка к экзамену осуществляется по вопросам. Тщательно изучите формулировку каждого вопроса, поймите его существо. В соответствии со смыслом вопроса, составьте план ответа. Обычно план ответа включает в себя: показ теоретической и практической значимости рассматриваемого вопроса; обзор освещения вопроса в истории правовой мысли; определение сущности рассматриваемого предмета; основные элементы содержания и структура предмета рассмотрения; факторы, логика и перспективы эволюции предмета; показ роли и значения рассматриваемого материала для профессиональной деятельности. 

16 Методические рекомендации по организации изучения дисциплины (модуля) для преподавателей, образовательные технологии

Методические рекомендации по подготовке и проведению лекционных занятий.

Цель лекции - формирование ориентировочной основы для последующего усвоения студентами учебного материала. В ходе лекции преподаватель, применяя методы устного изложения и показа, передает обучающимся знания по основным, фундаментальным вопросам изучаемой дисциплины. Назначение лекции состоит в том, чтобы доходчиво, убедительно и доказательно раскрыть основные теоретические положения изучаемой науки, нацелить обучаемых на наиболее важные вопросы темы, разделы учебной дисциплины, дать им установку и оказать помощь в овладении методологией получения необходимых знаний и применения их на практике. Одним из неоспоримых достоинств лекции является то, что новизна излагаемого материала соответствует моменту ее чтения, в то время как положения учебников и учебных пособий относятся к году их издания. Кроме того, на лекции личное общение преподавателя со студентами предоставляет большие возможности для реализации воспитательных целей. 
К лекции, как к виду учебных занятий, предъявляются следующие основные требования: научность; логическая последовательность изложения учебных вопросов; конкретность изложения материала; соответствие отводимого времени значимости учебных вопросов; соответствие содержания лекции принципам обучения; наглядность обучения; формирование у обучаемых потребности к самостоятельному углублению знаний; изложение материала с учетом достигнутого уровня знаний. 

При изложении материала лектору в обязательном порядке необходимо ставить конкретную цель на каждую лекцию. Сформулировать цель лекции - значит совершенно ясно, определенно наметить конкретный результат воздействия на аудиторию. Перед началом изучения дисциплины лектор должен поинтересоваться, что уже известно студентам по данной теме, насколько они профессионально заинтересованы в глубоких и конкретных знаниях, как относятся к теме. Это необходимо для уточнения конкретных целей проводимых лекций и знания настроя студентов на занятие. 

Содержание, четкость структуры лекции, применение приемов поддержания внимания – все это активизирует мышление и работоспособность, способствует установлению педагогического контакта, вызывает у студентов эмоциональный отклик, воспитывает навыки трудолюбия, формирует интерес к предмету. Успех чтения лекции зависит от качества разработанного материала, подготовки преподавателя к занятию и его методического мастерства. При подготовке к лекции преподавателю полезно уяснить место лекции в изучаемой дисциплине, порядка прохождения темы; изучение текста лекции и методики применения наглядных пособий; составление плана проведения занятия; при необходимости тренировку в чтении лекции; проверку готовности помещения и технических средств обучения к занятию. Уяснение места лекции в изучаемой дисциплине и порядка прохождения темы подразумевает определение ее значения для изучения последующих тем и проведения других видов занятий, а также уяснение состава и уровня подготовки обучаемых. 

В процессе изучения вносятся необходимые уточнения с учетом новых данных науки и техники, а также отрабатывается методика изложения лекции и применения наглядных пособий. В тексте выделяются основные положения и выводы, делаются пометки о порядке и месте демонстрации иллюстративного материала, определяется темп речи. При подготовке к лекции преподаватель должен обратить особое внимание на целевые установки студентам, учебные и воспитательные цели занятия. Если лекция читается по материалам другого автора, то наряду с общей подготовкой преподаватель должен обязательно ознакомиться с рекомендованной для обучающихся литературой, тщательно изучить применяемые наглядные пособия. 

План чтения лекции должен включать: учебные вопросы при традиционных методах чтения лекции; вопросы проблемного характера и проблемные ситуации, если применяется проблемный метод изложения; путеводитель предъявления иллюстративного материала; цитаты, примеры, определения, формулировки; другие элементы по желанию преподавателя. Чтение каждой лекции целесообразно начинать с краткого вступления, в котором преподаватель при необходимости напоминает содержание предыдущего занятия, затем объявляет тему, дает целевые установки обучаемым, учебное время на изучение темы, рекомендованную литературу. Основное назначение вступительного слова (введения) - показать важность и актуальность изучаемой темы и значение полученных знаний для практического использования, пробудить у студентов интерес к изучению данной темы, привлечь внимание обучаемых к изучаемому материалу и настроить их на рабочий ритм. За вступительным словом излагаются учебные вопросы, предусмотренные планом занятия. По каждому вопросу необходимо дать четкие формулировки, определения, раскрывается сущность и содержание учебного материала, привести необходимые доказательства и обоснования, предъявить иллюстративные материалы. По окончания раскрытия содержания учебного вопроса делаются обобщения, выводы, даются рекомендации по применению полученных знаний. Важные положения лекции необходимо подкреплять примерами. При этом необходимо помнить, что удачно подобранные цитаты и примеры, грамотное использование наглядных пособий делают лекцию более интересной, а значит убедительной, а это способствует глубокому усвоению материала обучаемыми. 

По своей структуре лекции могут отличаться друг от друга. Все зависит от содержания и характера излагаемого материала, но существует общий структурный каркас, применимый к любой лекции. Прежде всего, это – сообщение плана лекции и строгое ему следование. В план включаются наименования основных узловых вопросов лекции, которые могут послужить для составления экзаменационных билетов. Полезно напомнить содержание предыдущей лекции, связать его с новым материалом, определить место и назначение в дисциплине, в системе других наук. При раскрытии темы можно применять индуктивный метод: примеры, факты, подводящие к научным выводам; можно также использовать метод дедукции: разъяснение общих положений с последующим показом возможности их приложения на конкретных примерах. По каждому из анализируемых положений следует делать вывод, выделяя его повторением и интонацией. В конце лекции полезно подвести итог. 

Традиционная вузовская лекция обычно называется информационной, имея несколько разновидностей. Вводная лекция знакомит студентов с целью и назначением курса, его ролью и местом в системе учебных дисциплин. Далее дается краткий обзор курса (вехи развития данной науки, имена известных ученых). В такой лекции ставятся научные проблемы, выдвигаются гипотезы, намечаются перспективы развития науки и ее вклада в практику. Во вводной лекции важно связать теоретический материал с практикой будущей работы обучающихся. Далее целесообразно рассказать об общей методике работы над курсом, дать характеристику учебника и учебных пособий, ознакомить слушателей с обязательным списком литературы, рассказать об экзаменационных требованиях. Подобное введение помогает студентам получить общее представление о предмете, ориентирует их на систематическую работу над конспектами и литературой, знакомит с методикой работы над курсом. 

Обзорно-повторительные лекции читаются в конце раздела или курса, отражают все теоретические положения, составляющие научно-понятийную основу данного раздела или курса, исключая детализацию и второстепенный материал. Обзорная лекция – это систематизация знаний на более высоком уровне. В обзорной лекции следует рассмотреть особо трудные вопросы экзаменационных билетов. Излагая лекционный материал, преподаватель должен ориентироваться на то, что студенты пишут конспект. Задача лектора – дать студентам возможность осмысленного конспектирования, слушать, осмысливать, перерабатывать, кратко записывать. Для этого преподаватель должен помогать студентам и следить, все ли понимают, успевают. Помогая студентам конспектировать, преподаватель акцентирует внимание обучающихся голосом, интонацией, повторением наиболее важной информации. Полезно обучить студентов методике конспектирования, правильному графическому расположению и оформлению записи: выделению абзацев, подчеркиванию главных мыслей, ключевых слов, заключению выводов в рамку, знаку N.B. – «нота бене», использованию разноцветных ручек. 

Проблемная лекция начинается с вопросов, с постановки проблемы, которую в ходе изложения материала необходимо решить. Проблемные вопросы отличаются от не проблемных тем, что скрытая в них проблема требует не однотипного решения. С помощью проблемной лекции обеспечивается достижение трех основных дидактических целей: усвоение студентами теоретических знаний; развитие теоретического мышления; формирование познавательного интереса к содержанию учебного предмета и профессиональной мотивации будущего специалиста.

Лекция – визуализация. Данный вид лекции является результатом использования принципа наглядности. Лекция - визуализация учит студентов преобразовывать устную и письменную информацию в визуальную форму, что формирует у них профессиональное мышление за счет систематизации и выделения наиболее значимых, существенных элементов содержания обучения. Этот процесс визуализации является свертыванием мыслительных содержаний, включая разные виды информации, в наглядный образ; будучи воспринят, этот образ, может быть, развернут и служить опорой для мыслительных и практических действий. Любая форма наглядной информации содержит элементы проблемности. Поэтому лекция-визуализация способствует созданию проблемной ситуации, разрешение которой в отличие от проблемной лекции, где используются вопросы, происходит на основе анализа, синтеза, обобщения, т.е. с включением активной мыслительной деятельности. Задача преподавателя состоит в том, чтобы использовать е формы наглядности, которые на только дополняли бы словесную информацию, но и сами являлись носителями информации. Чем больше проблемности в наглядной информации, тем выше степень мыслительной активности студента. Подготовка данной лекции преподавателем состоит в том, чтобы изменить, переконструировать учебную информацию по теме лекционного занятия в визуальную форму для представления студентам через технические средства обучения или вручную (схемы, рисунки, чертежи и т.п.). К этой работе могут привлекаться и студенты, у которых в связи с этим будут формироваться соответствующие умения, развиваться высокий уровень активности, воспитываться личностное отношение к содержанию обучения. Чтение лекции сводится к связному, развернутому комментированию преподавателем подготовленных наглядных материалов, полностью раскрывающему тему данной лекции. Представленная таким образом информация должна обеспечить систематизацию имеющихся у студентов знаний, создание проблемных ситуаций и возможности их разрешения; демонстрировать разные способы наглядности, что является важным в познавательной и профессиональной деятельности. Этот вид лекции лучше всего использовать на этапе введения студентов в новый раздел или тему.

Бинарная лекция (лекция вдвоем). В этой лекции учебный материал проблемного содержания дается студентам в живом диалогическом общении двух преподавателей между собой. Здесь моделируются реальные профессиональные ситуации обсуждения теоретических вопросов с разных позиций двумя специалистами (например, теоретиком и практиком, сторонником или противником той или иной точки зрения и т. п.). При этом нужно стремиться к тому, чтобы диалог преподавателей между собой демонстрировал культуру совместного поиска решения разыгрываемой проблемной ситуации, с привлечением в общение студентов, которые задают вопросы, высказывают свою позицию, формируют свое отношение к обсуждаемому материалу лекции, показывают свой эмоциональный отклик на происходящее. В процессе бинарной лекции происходит использование имеющихся у студентов знаний, необходимых для понимания учебной проблемы и участия в совместной работе, создается проблемная ситуация или несколько таких ситуаций, выдвигаются гипотезы по их разрешению, развертывается система доказательств или опровержений, обосновывается конечный вариант совместного решения. Подготовка и чтение бинарной лекции предъявляет определенные требования к подбору преподавателей. Они должны быть интеллектуально и личностно совместимы, обладать развитыми коммуникативными умениями, способностями к импровизации, быстрый темп реакции, показывать высокий уровень владения предметным материалом, помимо содержания рассматриваемой темы. Если эти требования при проведении бинарной лекции будут соблюдены, у студентов будет сформировано доверительное отношение к такой форме работы. 

Лекция-беседа, или «диалог с аудиторией», является наиболее распространенной и сравнительно простой формой активного вовлечения студентов в учебный процесс. Эта лекция предполагает непосредственный контакт преподавателя с аудиторией. Преимущество лекции-беседы состоит в том, что она позволяет привлекать внимание студентов к наиболее важным вопросам темы, определять содержание и темп изложения учебного материала с учетом особенностей студентов. Участие слушателей в лекции-беседе можно привлечь различными приемами, так, например, озадачивание студентов вопросами в начале лекции и по ее ходу. Как и в проблемной лекции, вопросы могут быть информационного и проблемного характера, для выяснения мнений и уровня осведомленности студентов по рассматриваемой теме, степени их готовности к восприятию последующего материала. Вопросы адресуются всей аудитории. Для экономии времени вопросы рекомендуется формулировать так, чтобы на них можно было давать однозначные ответы. С учетом разногласий или единодушия в ответах преподаватель строит свои дальнейшие рассуждения, имея при этом возможность, наиболее доказательно изложить очередное понятие лекционного материала. Вопросы могут быть как простыми для того, чтобы сосредоточить внимание студентов на отдельных аспектах темы, так и проблемными. Студенты, продумывая ответ на заданный вопрос, получает возможность самостоятельно прийти к тем выводам и обобщения, которые преподаватель должен был сообщить им в качестве новых знаний, либо понять важность обсуждаемой темы, что повышает интерес, и степень восприятия материла студентами. Во время проведения лекции-беседы преподаватель должен следить, чтобы задаваемые вопросы оставались без ответов, т.к. они тогда будут носить риторический характер, не обеспечивая достаточной активизации мышления студентов.

Лекция-дискуссия. В отличие от лекции-беседы преподаватель при изложении лекционного материала не только использует ответы студентов на свои вопросы, но и организует свободный обмен мнениями в интервалах между логическими разделами. В ходе лекции-дискуссии преподаватель приводит отдельные примеры в виде ситуаций или кратко сформулированных проблем и предлагает студентам обсудить. Выбор вопросов для активизации слушателей и темы для обсуждения, составляется самим преподавателем в зависимости от конкретных дидактических задач, которые преподаватель ставит перед собой для данной аудитории. 

Лекция с разбором конкретных ситуаций. Данная лекция по форме похожа на лекцию-дискуссию, однако, на обсуждение преподаватель ставит не вопросы, а конкретную ситуацию. Обычно такая ситуация представляется устно или в очень короткой видеозаписи, диафильме. Поэтому изложение ее должно быть очень кратким, но содержать достаточную информацию для оценки и обсуждения. Студенты анализируют и обсуждают эти микроситуации и обсуждают их сообща, всей аудиторией. Преподаватель старается активизировать участие в обсуждении отдельными вопросами, обращенными к отдельным студентам, представляет различные мнения, чтобы развить дискуссию, стремясь направить ее в нужное направление. Затем, опираясь на правильные высказывания и анализируя неправильные, ненавязчиво, но убедительно подводит студентов к коллективному выводу или обобщению. Иногда обсуждение микроситуации используется в качестве пролога к последующей части лекции. Чтобы сосредоточить внимание, ситуация подбирается достаточно характерная и острая. Однако это может потребовать слишком много учебного времени на ее обсуждение. Так, например, приведя ситуацию, студенты могут начать приводить примеры подобных ситуаций из собственного опыта, и дискуссия постепенно уходит в сторону других проблем. Хотя это весьма полезно, но основным содержанием занятия является лекционный материал, и преподаватель вынужден останавливать дискуссию. Вот почему подбор и изложение таких ситуаций должны осуществляться с учетом конкретных рассматриваемых вопросов. Кроме того, у преподавателя должна остаться возможность перенести дискуссию на специально планируемое занятие, считая свою задачу - заинтересовать студентов - выполненной. 

Методические рекомендации преподавателю по проведению практических занятий.

Практические занятия, предусмотренные тематическим планом, предназначены для углубления и контроля уровня знаний студентов по курсу преподаваемой дисциплины. Групповые занятия завершают цикл познавательной деятельности студентов, цикл, начатый на лекции и продолженный самостоятельным изучением рекомендованной литературы. Практическое занятие под руководством преподавателя проводится в целях: активного приобретения студентами новых знаний; расширения и углубления знаний, полученных на других видах учебных занятий; обучения студентов методам самостоятельной работы с учебным материалом; выработки мотивов и ориентиров, стимулирующих и направляющих творческий поиск и получение твердых знаний по вопросам, постановленным в плане занятия путем изучения рекомендованной литературы конспектирования первоисточников, записи основных теоретических положений, составления схем, подготовки докладов и выступлений. Практические занятия являются одной из традиционных форм групповых занятий и проводятся по основным и наиболее сложным вопросам учебной программы. Главная задача - углубить и закрепить знания, полученные на лекциях и в процессе самостоятельной работы над учебной литературой, привить навыки поиска, обобщения и изложения учебного материала. 

Практическое занятие обычно проходит в форме развернутой беседы, предполагающей отдельные выступления студентов с последующим коллективным разбором актуальных проблем. Кроме того, на занятии практикуется обсуждение докладов, рефератов, подготовленных заранее в соответствии с планом. На практических занятиях осуществляется промежуточная оценка знаний студентов. Для подготовки студентов к основным формам групповых занятий и их проведению можно сформулировать общие методические рекомендации. Подготовку к любому групповому занятию надо начинать с изучения и конспектирования рекомендованной литературы по теме. Если предусмотрен доклад, то докладчик встречается с преподавателем и согласовывает с ним основное содержание доклада и используемую литературу. После выступления докладчика организуется обсуждение доклада и других вопросов в соответствии с планом группового занятия. При ответах приветствуется умение самостоятельно ставить вопросы, вскрывать противоречия рассматриваемых явлений, видеть различные тенденции их развития. Важным требованием любого группового занятия является соблюдение культуры дискуссии, умение выслушать оппонента, терпимость к новой, нестандартной точке зрения по рассматриваемому вопросу. В конце занятия преподаватель подводит итоги обсуждения доклада и вынесенных на практическое занятие вопросов, оценивает доклад, выступления и проведенное занятие в целом, выставляет оценки и дает необходимые рекомендации по дальнейшему совершенствованию работы студентов. 

Для повышения результативности проведения практических занятий (семинаров) необходимо: использование в практике преподавания активных и интерактивных форм проведения занятий; применение коллективных и групповых форм работы, максимальное использование индивидуальных форм с целью повышения ответственности каждого обучающегося за самостоятельное выполнение полного объема работ; разработка сборников задач, заданий и упражнений, рабочих тетрадей дисциплин, сопровождающихся методическими указаниями, применительно к конкретным специальностям; разработка заданий для тестового контроля (в том числе компьютерного) подготовленности обучающихся к занятиям и контроля качества освоения темы или раздела дисциплины.
В структуре практического занятия традиционно выделяют следующие этапы (с указанием их примерного соотношения в % от общего времени занятия). 

1. Организационный этап (до 5 % общего времени занятия), который включает: проверку присутствующих, готовности обучающихся к занятию и т.п.; сообщение темы занятия, ее актуальности, целей, плана занятия в соответствии с программой дисциплины и календарно-тематическим планом. 


2. Контроль исходного уровня знаний (до 10 % общего времени занятия), который включает: обсуждение вопросов, возникших у студентов при подготовке к занятию; исходный контроль (задания в тестовой форме, опрос, проверка письменных домашних заданий и т.д.); коррекцию исходных знаний обучающихся. 

3. Обучающий этап (до 20 % общего времени занятия), т.е. педагогический рассказ, показ, предъявление алгоритма решения задач, инструкций по выполнению заданий, методик и др. (в этот раздел целесообразно включать основные элементы фактического материала по теме занятия, т.е. важнейшие определения, классификации и др. 


4. Самостоятельная аудиторная работа обучающихся (до 40 % общего времени занятия). Именно на этом этапе преподаватель должен добиться достижения цели занятия. Самостоятельная аудиторная работа обучающихся может быть представлена в виде экспериментальной работы, решения ситуационных задач, обсуждения проблемных вопросов, работы с компьютером и т.п. Результатом самостоятельной работы обучающихся на занятии могут быть как письменные (протоколы, заключения, самостоятельные работы и др.), так и устные ответы. 

5. Контроль конечного уровня усвоения знаний (до 20 % общего времени занятия). Контроль знаний обучающихся, полученных на практическом занятии, семинаре, является наиболее ответственной частью, так как определяет степень достижения цели. Не следует сокращать этот раздел, нужно стремиться провести краткое индивидуальное собеседование со всеми обучающимися или проверить письменные работы, протоколы, выводы, заключения или другие материалы, позволяющие оценить качество усвоения материала, освоения компетенций. В ходе этого этапа преподаватель должен при необходимости скорректировать ответы обучающихся, указать на типичные ошибки и способы их устранения. Для этого этапа в программе курса рекомендованы оценочные средства текущего контроля успеваемости (контрольные вопросы, задачи, тестовые задания) с учетом их соответствия уровню усвоения знания (цели).

6. Заключительный этап (до 5 % общего времени занятия). В заключительной части занятия преподаватель резюмирует содержание занятия, используя упрощённые формулы запоминания, отвечает на вопросы, дает оценку работы группы, отмечает успешных и недостаточно подготовленных студентов, назначает отработки, сообщает тему следующего занятия, задает домашнее задание.

Структура практического занятия (семинара) универсальна, но с учетом специфики формы занятия может быть модифицирована.

Методические рекомендации преподавателю по организации самостоятельной работы студентов.

Самостоятельная работа – это планируемая работа студентов, выполняемая по заданию и при методическом руководстве преподавателя, но без его непосредственного участия. Роль преподавателя при этом заключается в планировании, организации и контроле самостоятельной работы студентов, в обучении их методам самостоятельного изучения теоретических вопросов. Ориентируясь на четыре компонента содержания образования – знания, умение решать традиционные задачи, опыт творческой деятельности, - целесообразно для дисциплины произвести тщательный отбор фундаментального ядра знаний и специальных задач, выделить в этом материале круг проблем для самостоятельной работы. При разработке заданий для самостоятельной работы преподаватель должен руководствоваться требованием профилирования своей дисциплины в соответствии со специальностью обучаемых. При этом необходимо выполнять следующие требования: отбор и изложение материала должны обеспечивать достижение целей и задач изучения дисциплины; материал заданий должен быть методологичен, осознаваем и служить средством выработки обобщенных умений анализа процесса межкультурной коммуникации; при составлении заданий следует формулировать их содержание применительно к юридической деятельности. Основными видами самостоятельной работы являются: работа с печатными источниками информации (конспектом, учебниками, документами, Интернет-ресурсами), работа с компьютерными автоматизированными курсами обучения. 
При изучении дисциплины основную долю отводимого на самостоятельную работу времени занимает работа с конспектом лекций и другой печатной информацией. При этом роль преподавателя заключается в обучении студентов методике работы с литературой. В начале семестра преподаватель ознакомить студентов с целями, средствами, трудоемкостью, сроками выполнения, формами контроля и самоконтроля самостоятельной работы. При организации самостоятельной работы необходимо в процессе консультирования помогать студентам в овладении всеми приемами самостоятельной работы и способствовать повышению ее качества.
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1. Паспорт 

фонда оценочных средств

1.  Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины:
	Индекс


	Формулировка компетенции



	ОК-1
	осознание социальной значимости своей будущей профессии, проявление нетерпимости к коррупционному поведению, уважительное отношение к праву и закону, обладание достаточным уровнем профессионального правосознания

	ОК-2
	способность добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать принципы этики юриста

	ОК-3
	способность совершенствовать и развивать свой интеллектуальный и общекультурный уровень

	ОК-4
	способность свободно пользоваться русским и иностранным языками как средством делового общения

	ОК-5
	компетентное использование на практике приобретенных умений и навыков в организации исследовательских работ, в управлении коллективом

	ПК-1
	способность разрабатывать нормативные правовые акты

	ПК-2
	способность квалифицированно применять нормативные правовые акты в конкретных сферах юридической деятельности, реализовывать нормы материального и процессуального права в профессиональной деятельности

	ПК-3
	готовность к выполнению должностных обязанностей по обеспечению законности и правопорядка, безопасности личности, общества, государства

	ПК-4
	способность выявлять, пресекать, раскрывать и расследовать правонарушения и преступления

	ПК-5
	способность осуществлять предупреждение правонарушений, выявлять и устранять причины и условия, способствующие их совершению

	ПК-6
	способность выявлять, давать оценку и содействовать пресечению коррупционного поведения

	ПК-7
	способность квалифицированно толковать нормативные правовые акты

	ПК-8
	способность принимать участие в проведении юридической экспертизы проектов нормативных правовых актов, в том числе в целях выявления в них положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции, давать квалифицированные юридические заключения и консультации в конкретных сферах юридической деятельности


	ПК-9
	способность принимать оптимальные управленческие решения

	ПК-10
	способность воспринимать, анализировать и реализовывать управленческие инновации в профессиональной деятельности

	ПК-11
	способностью квалифицированно проводить научные исследования в области права

	ПК-12
	способность преподавать юридические дисциплины на высоком теоретическом и методическом уровне

	ПК-13
	способность управлять самостоятельной работой обучающихся

	ПК-14
	способность организовывать и проводить педагогические исследования 

	ПК-15
	способность эффективно осуществлять правовое воспитание


2. Сведения об иных дисциплинах (преподаваемых, в том числе, на других кафедрах) участвующих в формировании данных компетенций:

1.2.1. Компетенция ОК-1 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): философия права, деловой иностранный язык, социология права, основы педагогики, психология высшей школы, история политических и правовых учений, история и методология юридической науки, сравнительное правоведение, актуальные проблемы государственной службы; уголовная политика и вопросы правоприменения, актуальные проблемы гражданского права, пересмотр судебных актов в гражданском, арбитражном и уголовном судопроизводстве, бизнес и власть: правовые основы взаимодействия, квалификация преступлений: вопросы теории и практики, судебный контроль за деятельностью правоохранительных органов; правовое регулирование интеллектуальной собственности, актуальные проблемы муниципального права; конституционные основы экономики России, актуальные проблемы уголовного права, методика расследования экономических преступлений, практика и юридическое консультирование, педагогическая практика, научно-исследовательская работа, научный семинар, итоговая государственная аттестация, практика и юридическое консультирование, научно-исследовательская работа, научный семинар, государственная итоговая компетенция.
1.2.2. Компетенция ОК-2 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): философия права, деловой иностранный язык, актуальные проблемы теории государства и права, актуальные проблемы истории государства и права, социология права, история политических и правовых учений, история и методология юридической науки, сравнительное правоведение, актуальные проблемы предпринимательского права, актуальные проблемы налогового права правовое регулирование интеллектуальной деятельности, правонарушения и ответственность в трудовом праве, банкротство субъектов предпринимательской деятельности, правовые основы внешнеэкономических сделок, правовое обеспечение Федеральной контрактной системы, проблемы юридической ответственности, актуальные проблемы договорного права, информационные технологии в юриспруденции, защита прав предпринимателей, защита прав потребителей, юридическое консультирование, научно-исследовательская, педагогическая практика, научно-исследовательская работа, научный семинар, итоговая государственная аттестация, практика и юридическое консультирование, научно-исследовательская работа, научный семинар, государственная итоговая компетенция.

1.2.3. Компетенция ОК-3 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): философия права, деловой иностранный язык, социология права, основы педагогики, психология высшей школы, история политических и правовых учений, история и методология юридической науки, сравнительное правоведение, актуальные проблемы государственной службы; уголовная политика и вопросы правоприменения, актуальные проблемы гражданского права, пересмотр судебных актов в гражданском, арбитражном и уголовном судопроизводстве, бизнес и власть: правовые основы взаимодействия, квалификация преступлений: вопросы теории и практики, судебный контроль за деятельностью правоохранительных органов; правовое регулирование интеллектуальной собственности, актуальные проблемы муниципального права; конституционные основы экономики России, актуальные проблемы уголовного права, методика расследования экономических преступлений, практика и юридическое консультирование, педагогическая практика, научно-исследовательская работа, научный семинар, итоговая государственная аттестация, практика и юридическое консультирование, научно-исследовательская работа, научный семинар, государственная итоговая компетенция.
1.2.4. Компетенция ОК-4 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): философия права, деловой иностранный язык, социология права, основы педагогики, психология высшей школы, история политических и правовых учений, история и методология юридической науки, сравнительное правоведение, актуальные проблемы государственной службы; уголовная политика и вопросы правоприменения, актуальные проблемы гражданского права, пересмотр судебных актов в гражданском, арбитражном и уголовном судопроизводстве, бизнес и власть: правовые основы взаимодействия, квалификация преступлений: вопросы теории и практики, судебный контроль за деятельностью правоохранительных органов; правовое регулирование интеллектуальной собственности, актуальные проблемы муниципального права; конституционные основы экономики России, актуальные проблемы уголовного права, методика расследования экономических преступлений, практика и юридическое консультирование, педагогическая практика, научно-исследовательская работа, научный семинар, итоговая государственная аттестация, практика и юридическое консультирование, научно-исследовательская работа, научный семинар, государственная итоговая компетенция.
1.2.5. Компетенция ОК-5 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): философия права, деловой иностранный язык, социология права, основы педагогики, психология высшей школы, история политических и правовых учений, история и методология юридической науки, сравнительное правоведение, актуальные проблемы государственной службы; уголовная политика и вопросы правоприменения, актуальные проблемы гражданского права, пересмотр судебных актов в гражданском, арбитражном и уголовном судопроизводстве, бизнес и власть: правовые основы взаимодействия, квалификация преступлений: вопросы теории и практики, судебный контроль за деятельностью правоохранительных органов; правовое регулирование интеллектуальной собственности, актуальные проблемы муниципального права; конституционные основы экономики России, актуальные проблемы уголовного права, методика расследования экономических преступлений, практика и юридическое консультирование, педагогическая практика, научно-исследовательская работа, научный семинар, итоговая государственная аттестация, практика и юридическое консультирование, научно-исследовательская работа, научный семинар, государственная итоговая компетенция.
1.2.6. Компетенция ПК-1 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): актуальные проблемы государственной службы,  уголовная политика и вопросы правоприменения, актуальные проблемы гражданского права, пересмотр судебных актов в гражданском, арбитражном и уголовном судопроизводстве, бизнес и власть: правовые основы взаимодействия, квалификация преступлений: вопросы теории и практики, судебный контроль за деятельностью правоохранительных органов; правовое регулирование интеллектуальной собственности, актуальные проблемы муниципального права; конституционные основы экономики России, актуальные проблемы уголовного права, методика расследования экономических преступлений, практика и юридическое консультирование, научно-исследовательская работа, научный семинар, государственная итоговая компетенция.
1.2.7. Компетенция ПК-2 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): актуальные проблемы государственной службы,  уголовная политика и вопросы правоприменения, актуальные проблемы гражданского права, пересмотр судебных актов в гражданском, арбитражном и уголовном судопроизводстве, бизнес и власть: правовые основы взаимодействия, квалификация преступлений: вопросы теории и практики, судебный контроль за деятельностью правоохранительных органов; правовое регулирование интеллектуальной собственности, актуальные проблемы муниципального права; конституционные основы экономики России, актуальные проблемы уголовного права, методика расследования экономических преступлений, практика и юридическое консультирование, научно-исследовательская работа, научный семинар, государственная итоговая компетенция.
1.2.8. Компетенция ПК-3 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): актуальные проблемы государственной службы,  уголовная политика и вопросы правоприменения, актуальные проблемы гражданского права, пересмотр судебных актов в гражданском, арбитражном и уголовном судопроизводстве, бизнес и власть: правовые основы взаимодействия, квалификация преступлений: вопросы теории и практики, судебный контроль за деятельностью правоохранительных органов; правовое регулирование интеллектуальной собственности, актуальные проблемы муниципального права; конституционные основы экономики России, актуальные проблемы уголовного права, методика расследования экономических преступлений, практика и юридическое консультирование, научно-исследовательская работа, научный семинар, государственная итоговая компетенция.
1.2.9. Компетенция ПК-4 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): актуальные проблемы государственной службы,  уголовная политика и вопросы правоприменения, актуальные проблемы гражданского права, пересмотр судебных актов в гражданском, арбитражном и уголовном судопроизводстве, бизнес и власть: правовые основы взаимодействия, квалификация преступлений: вопросы теории и практики, судебный контроль за деятельностью правоохранительных органов; правовое регулирование интеллектуальной собственности, актуальные проблемы муниципального права; конституционные основы экономики России, актуальные проблемы уголовного права, методика расследования экономических преступлений, практика и юридическое консультирование, научно-исследовательская работа, научный семинар, государственная итоговая компетенция.
1.2.10. Компетенция ПК-5 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): актуальные проблемы государственной службы,  уголовная политика и вопросы правоприменения, актуальные проблемы гражданского права, пересмотр судебных актов в гражданском, арбитражном и уголовном судопроизводстве, бизнес и власть: правовые основы взаимодействия, квалификация преступлений: вопросы теории и практики, судебный контроль за деятельностью правоохранительных органов; правовое регулирование интеллектуальной собственности, актуальные проблемы муниципального права; конституционные основы экономики России, актуальные проблемы уголовного права, методика расследования экономических преступлений, практика и юридическое консультирование, научно-исследовательская работа, научный семинар, государственная итоговая компетенция.
1.2.11. Компетенция ПК-6 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): актуальные проблемы государственной службы,  уголовная политика и вопросы правоприменения, актуальные проблемы гражданского права, пересмотр судебных актов в гражданском, арбитражном и уголовном судопроизводстве, бизнес и власть: правовые основы взаимодействия, квалификация преступлений: вопросы теории и практики, судебный контроль за деятельностью правоохранительных органов; правовое регулирование интеллектуальной собственности, актуальные проблемы муниципального права; конституционные основы экономики России, актуальные проблемы уголовного права, методика расследования экономических преступлений, практика и юридическое консультирование, научно-исследовательская работа, научный семинар, государственная итоговая компетенция.
1.2.12. Компетенция ПК-7 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): актуальные проблемы государственной службы,  уголовная политика и вопросы правоприменения, актуальные проблемы гражданского права, пересмотр судебных актов в гражданском, арбитражном и уголовном судопроизводстве, бизнес и власть: правовые основы взаимодействия, квалификация преступлений: вопросы теории и практики, судебный контроль за деятельностью правоохранительных органов; правовое регулирование интеллектуальной собственности, актуальные проблемы муниципального права; конституционные основы экономики России, актуальные проблемы уголовного права, методика расследования экономических преступлений, практика и юридическое консультирование, научно-исследовательская работа, научный семинар, государственная итоговая компетенция.
1.2.13. Компетенция ПК-8 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): актуальные проблемы государственной службы,  уголовная политика и вопросы правоприменения, актуальные проблемы гражданского права, пересмотр судебных актов в гражданском, арбитражном и уголовном судопроизводстве, бизнес и власть: правовые основы взаимодействия, квалификация преступлений: вопросы теории и практики, судебный контроль за деятельностью правоохранительных органов; правовое регулирование интеллектуальной собственности, актуальные проблемы муниципального права; конституционные основы экономики России, актуальные проблемы уголовного права, методика расследования экономических преступлений, практика и юридическое консультирование, научно-исследовательская работа, научный семинар, государственная итоговая компетенция.
1.2.14. Компетенция ПК-9 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): актуальные проблемы государственной службы,  уголовная политика и вопросы правоприменения, актуальные проблемы гражданского права, пересмотр судебных актов в гражданском, арбитражном и уголовном судопроизводстве, бизнес и власть: правовые основы взаимодействия, квалификация преступлений: вопросы теории и практики, судебный контроль за деятельностью правоохранительных органов; правовое регулирование интеллектуальной собственности, актуальные проблемы муниципального права; конституционные основы экономики России, актуальные проблемы уголовного права, методика расследования экономических преступлений, практика и юридическое консультирование, научно-исследовательская работа, научный семинар, государственная итоговая компетенция.
1.2.15. Компетенция ПК-10 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): актуальные проблемы государственной службы,  уголовная политика и вопросы правоприменения, актуальные проблемы гражданского права, пересмотр судебных актов в гражданском, арбитражном и уголовном судопроизводстве, бизнес и власть: правовые основы взаимодействия, квалификация преступлений: вопросы теории и практики, судебный контроль за деятельностью правоохранительных органов; правовое регулирование интеллектуальной собственности, актуальные проблемы муниципального права; конституционные основы экономики России, актуальные проблемы уголовного права, методика расследования экономических преступлений, практика и юридическое консультирование, научно-исследовательская работа, научный семинар, государственная итоговая компетенция.
1.2.16. Компетенция ПК-11 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): история политических и правовых учений, история и методология юридической науки, сравнительное правоведение, актуальные проблемы государственной службы, уголовная политика и вопросы правоприменения, актуальные проблемы гражданского права, пересмотр судебных актов в гражданском, арбитражном и уголовном судопроизводстве, бизнес и власть: правовые основы взаимодействия, квалификация преступлений: вопросы теории и практики, судебный контроль за деятельностью правоохранительных органов; правовое регулирование интеллектуальной собственности, актуальные проблемы муниципального права; конституционные основы экономики России, актуальные проблемы уголовного права, методика расследования экономических преступлений, практика и юридическое консультирование, научно-исследовательская работа, научный семинар, государственная итоговая компетенция.

1.2.17. Компетенция ПК-12 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): история политических и правовых учений, история и методология юридической науки, сравнительное правоведение, актуальные проблемы государственной службы, уголовная политика и вопросы правоприменения, актуальные проблемы гражданского права, пересмотр судебных актов в гражданском, арбитражном и уголовном судопроизводстве, бизнес и власть: правовые основы взаимодействия, квалификация преступлений: вопросы теории и практики, судебный контроль за деятельностью правоохранительных органов; правовое регулирование интеллектуальной собственности, актуальные проблемы муниципального права; конституционные основы экономики России, актуальные проблемы уголовного права, методика расследования экономических преступлений, практика и юридическое консультирование, научно-исследовательская работа, научный семинар, государственная итоговая компетенция.
1.2.18. Компетенция ПК-13 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): история политических и правовых учений, история и методология юридической науки, сравнительное правоведение, актуальные проблемы государственной службы, уголовная политика и вопросы правоприменения, актуальные проблемы гражданского права, пересмотр судебных актов в гражданском, арбитражном и уголовном судопроизводстве, бизнес и власть: правовые основы взаимодействия, квалификация преступлений: вопросы теории и практики, судебный контроль за деятельностью правоохранительных органов; правовое регулирование интеллектуальной собственности, актуальные проблемы муниципального права; конституционные основы экономики России, актуальные проблемы уголовного права, методика расследования экономических преступлений, практика и юридическое консультирование, научно-исследовательская работа, научный семинар, государственная итоговая компетенция.

1.2.19. Компетенция ПК-14 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): история политических и правовых учений, история и методология юридической науки, сравнительное правоведение, актуальные проблемы государственной службы, уголовная политика и вопросы правоприменения, актуальные проблемы гражданского права, пересмотр судебных актов в гражданском, арбитражном и уголовном судопроизводстве, бизнес и власть: правовые основы взаимодействия, квалификация преступлений: вопросы теории и практики, судебный контроль за деятельностью правоохранительных органов; правовое регулирование интеллектуальной собственности, актуальные проблемы муниципального права; конституционные основы экономики России, актуальные проблемы уголовного права, методика расследования экономических преступлений, практика и юридическое консультирование, научно-исследовательская работа, научный семинар, государственная итоговая компетенция.

1.2.20. Компетенция ПК-15 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): история политических и правовых учений, история и методология юридической науки, сравнительное правоведение, актуальные проблемы государственной службы, уголовная политика и вопросы правоприменения, актуальные проблемы гражданского права, пересмотр судебных актов в гражданском, арбитражном и уголовном судопроизводстве, бизнес и власть: правовые основы взаимодействия, квалификация преступлений: вопросы теории и практики, судебный контроль за деятельностью правоохранительных органов; правовое регулирование интеллектуальной собственности, актуальные проблемы муниципального права; конституционные основы экономики России, актуальные проблемы уголовного права, методика расследования экономических преступлений, практика и юридическое консультирование, научно-исследовательская работа, научный семинар, государственная итоговая компетенция.
1.3. Этапы формирования и программа оценивания контролируемой компетенции:
	№ 
	Код контролируемой компетенции (или ее части)
	Контролируемые модули, разделы (темы) дисциплины*
	Наименование 

оценочного средства** 

	1
	ОК-1, ОК-2, ОК-3, ОК-4, ОК-5, ПК-1,

ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, ПК-9, ПК-10, ПК-11, ПК-12, ПК-13, ПК-14, ПК-15
	Тема 1. Уголовно-исполнительная политика и понятие уголовно-исполнительного права. Наука уголовно-исполнительного права.
	Устный опрос, контроль СРС

	2
	ОК-1, ОК-2, ОК-3, ОК-4, ОК-5, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, ПК-9, ПК-10, ПК-11, ПК-12, ПК-13, ПК-14, ПК-15
	Тема 2. Уголовно-исполнительное законодательство. Нормы уголовно-исполнительного права и уголовно-исполнительные правоотношения.
	Устный опрос, контроль СРС

	3
	ОК-1, ОК-2, ОК-3, ОК-4, ОК-5, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, ПК-9, ПК-10, ПК-11, ПК-12, ПК-13, ПК-14, ПК-15
	Тема 3. Система учреждений и органов государства, исполняющих уголовные наказания и контроль за их деятельностью.
	Устный опрос, контроль СРС

	4
	ОК-1, ОК-2, ОК-3, ОК-4, ОК-5, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, ПК-9, ПК-10, ПК-11, ПК-12, ПК-13, ПК-14, ПК-15
	Тема 4. Правовое положение осужденных, отбывающих наказания в виде лишения свободы. Правовое регулирование основных средств исправления осужденных в исправительных учреждениях.
	Устный опрос, контроль СРС

	5
	ОК-1, ОК-2, ОК-3, ОК-4, ОК-5, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, ПК-9, ПК-10, ПК-11, ПК-12, ПК-13, ПК-14, ПК-15
	Тема 5. Исполнения наказания в виде исправительных работ и наказаний, не связанных с изоляцией осужденных от общества. 
	Устный опрос, контроль СРС

	6
	ОК-1, ОК-2, ОК-3, ОК-4, ОК-5, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, ПК-9, ПК-10, ПК-11, ПК-12, ПК-13, ПК-14, ПК-15
	Тема 6. Исполнение наказания в виде лишения свободы в исправительных учреждениях различных видов. Особенности исполнения наказания в воспитательных колониях.
	Устный опрос, контроль СРС

	7
	ОК-1, ОК-2, ОК-3, ОК-4, ОК-5, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, ПК-9, ПК-10, ПК-11, ПК-12, ПК-13, ПК-14, ПК-15
	Тема 7. Освобождение от отбывания наказания. Помощь осужденным, освобождаемым от отбывания наказания и контроль за ними.
	Устный опрос, контроль СРС


* Наименование темы (раздела) или тем (разделов) берется из рабочей программы дисциплины.

** В графу наименование оценочного средства в обязательном порядке входит способ осуществления оценки компетенции (части контролируемой компетенции) (устно, письменно, компьютерные технологий, деловые игры, кейсы, портфолио и др.).
Процедура оценивания

1. Процедура оценивания результатов освоения программы дисциплины включает в себя оценку уровня сформированности компетенций студента при осуществлении текущего контроля и проведении промежуточной аттестации.

2. Уровень сформированности компетенции (одной или нескольких) определяется по качеству выполненной студентом работы и отражается в следующих формулировках: высокий, хороший, достаточный, недостаточный.

3. При выполнении студентами заданий текущего контроля и промежуточной аттестации оценивается уровень обученности «знать», «уметь», «владеть» в соответствии с запланированными результатами обучения и содержанием рабочей программы дисциплины: 

· профессиональные знания студента могут проверяться при ответе на теоретические вопросы, выполнении тестовых заданий, практических работ,

· степень владения профессиональными умениями – при решении ситуационных задач, выполнении практических работ и других заданий.

4. Результаты выполнения заданий фиксируются в баллах в соответствии с показателями и критериями оценивания компетенций. Общее количество баллов складывается из:

· сумма баллов за выполнение практических заданий на выявление уровня обученности «уметь», 

· сумма баллов за выполнение практических заданий на выявление уровня обученности «владеть», 

· сумма баллов за ответы на дополнительные вопросы.

По итогам текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с показателями и критериями оценивания компетенций определяется уровень сформированности компетенций студента и выставляется оценка по шкале оценивания.
1.4. Показатели и критерии оценивания компетенций, шкала оценивания

	Компетенции
	Показатели оценивания
	Критерии оценивания компетенций

	
	
	Высокий

(верно и в полном объеме)

5 б.
	Средний

(с незначительным и замечаниями)

4 б.
	Низкий

(на базовом уровне, с ошибками)

3 б.
	Недостаточный

(содержит большое количество ошибок/ответ не дан) – 2 б.

	Теоретические показатели

	ОК-1, ОК-2, ОК-3, ОК-4, ОК-5, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, ПК-9, ПК-10, ПК-11, ПК-12, ПК-13, ПК-14, ПК-15
	Знает основные положения отраслевых юридических и специальных наук, сущность и содержание основных понятий, категорий, институтов, правовых статусов субъектов, правоотношений в различных отраслях материального и процессуального права.
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок

	
	Знает основные средства исправления осужденных и порядок их применения.
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок

	
	Знает порядок исполнения и отбывания уголовных наказаний.
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок

	Практические показатели

	ОК-1, ОК-2, ОК-3, ОК-4, ОК-5, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, ПК-9, ПК-10, ПК-11, ПК-12, ПК-13, ПК-14, ПК-15
	Умеет оперировать юридическими понятиями и категориями, анализировать юридические факты и возникающие в связи с ними уголовно-исполнительные отношения, анализировать, толковать и правильно применять нормы уголовно-исполнительного права.
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок

	
	Умеет принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с уголовно-исполнительным законом.
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок

	
	Умеет выявлять обстоятельства, способствующие совершению преступлений, планировать и осуществлять деятельность по выявлению и предупреждению правонарушений в процессе исполнения уголовных наказаний.
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок

	Владеет 

	ОК-1, ОК-2, ОК-3, ОК-4, ОК-5, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, ПК-9, ПК-10, ПК-11, ПК-12, ПК-13, ПК-14, ПК-15
	навыками работы с правовыми актами;
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок

	
	навыками анализа различных правовых явлений, юридических фактов, правовых норм и правовых отношений, являющихся объектами профессиональной деятельности;
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок

	
	навыками анализа правоприменительной и правоохранительной практики;
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок

	
	навыками разрешения правовых проблем и коллизий;
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок

	
	навыками принятия необходимых мер защиты прав человека и гражданина.
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок

	
	ВСЕГО:

	
	


Описание шкал оценивания:

	Оценка
	Уровень сформированности дидактических единиц

	отлично
	высокий

	хорошо
	хороший

	удовлетворительно
	достаточный

	неудовлетворительно
	недостаточный


2. Типовые контрольные задания для оценки результатов обучения по дисциплине и иные материалы для подготовки к промежуточной аттестации

2.1. Материалы для подготовки к промежуточной аттестации

Вопросы к экзамену:
1. Понятие уголовно-исполнительного права. Взаимосвязь с другими отраслями права.

2. Принципы уголовно-исполнительного права.

3. Цели и задачи уголовно-исполнительного закона РФ. Действие уголовно-исполнительного закона РФ в пространстве и времени.

4. Правовое положение осужденных, отбывающих наказания в местах лишения свободы.
5. Учреждения и органы, исполняющие уголовные наказания, связанные с изоляцией от общества.
6. Учреждения и органы, исполняющие уголовные наказания, не связанные с изоляцией от общества.
7. Контроль за деятельность учреждений и органов, исполняющих уголовные наказания.
8. Взаимодействие исправительных учреждений с государственными органами, ведущими борьбу с преступностью.
9. Понятие и система исправительных учреждений.

10. Колонии-поселения (категория содержащихся осужденных).

11. Колонии общего режима (категория содержащихся осужденных).

12. Колонии строгого режима (категория содержащихся осужденных).

13. Колонии особого режима (категория содержащихся осужденных).

14. Воспитательные колония, тюрьмы, лечебные исправительные учреждения (категории содержащихся в них лиц).

15. Основные средства исправления осужденных (ч. 2 ст. 9 УИК РФ).

16. Воспитательная работа как важнейшее средство исправления осужденных.
17. Общественно полезный труд как необходимое и обязательное условие для их исправления.
18. Особенности правового регулирования общего образования и профессиональной подготовки осужденных. 
19. Меры поощрения и взыскания, применяемые к осужденным к лишению свободы.
20. Общественное воздействие как средство исправления осужденных. Основные формы общественного воздействия на осужденных. 
21. Требования к персоналу учреждений и органов, исполняющих наказания.
22. Основные права и обязанности персонала учреждений и органов, исполняющих наказания.
23. Социально-правовая защита персонала учреждений и органов, исполняющих наказания. 
24. Понятие режима и его функции.
25. Содержание и средства обеспечения режима в исправительных учреждениях.
26. Порядок приема осужденных в исправительных колониях. 
27. Порядок предоставления осужденным свиданий и телефонных разговоров.

28. Переписка осужденных, их предложения, заявления и жалобы.

29. Проверка наличия осужденных, порядок их передвижения.

30. Порядок разрешения выездов осужденным за пределы ИУ.
31. Порядок приема и получения осужденными посылок, передач и бандеролей, получение и отправление денежных переводов. 

32. Особенности содержания осужденных в ШИЗО, ПКТ, ЕПКТ, одиночных камерах. Перевод осужденного в безопасное место.

33. Изменение условий содержания в рамках одного исправительного учреждения.

34. Изменение вида исправительного учреждения. 
35. Порядок представления к условно-досрочному освобождению от отбывания наказания. 

36. Порядок освобождения осужденного из мест лишения свободы.
37. Оказание помощи осужденным, освобождаемым от отбывания наказания.

38. Контроль за лицами, освобожденными от отбывания наказания. Административный надзор.
39. Порядок и условия исполнения наказания в виде обязательных работ.
40. Порядок и условия исполнения наказания в виде штрафа.
41. Порядок и условия исполнения наказания в виде лишения права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью.
42. Порядок и условия исполнения наказания в виде исправительных работ.
43. Порядок и условия исполнения наказания в виде ограничения свободы.
44. Исполнение наказания в виде ареста.

45. Исполнение наказания в виде ареста в отношении осужденных военнослужащих.

46. Исполнение наказания в виде содержания в дисциплинарной воинской части. 
47. Тюрьмы: их виды, состав осужденных, условия отбывания.
Типовые контрольные задания:
Задание 1. 
1. Обеспечение безопасности персонала учреждений и органов, исполняющих наказания.
2. Исполнение уголовного наказания в зарубежных государствах.
Задача.
Начальник отряда, учитывая работоспособность Щетинина, регулярно привлекал последнего без оплаты труда к работам по благоустройству исправительной колонии. Щетинин в своей просьбе к начальнику отряда отметил, что он согласен дальше работать во благо колонии бесплатно по 16 часов в месяц, но из-за своей простуды просит посылать его на работу по уборке помещений администрации колонии. Начальник отряда посоветовался с начальником колонии и, с разрешения последнего, стал направлять Щетинина на еженедельную уборку помещений контролеров и охранников колонии.
Рассмотрите ситуацию с учетом требований закона.
Задание 2.
1. Основания и порядок применения мер безопасности и оружия персоналом учреждений и органов, исполняющих наказания.
2. Правовое регулирование содержания под стражей подозреваемых обвиняемых в совершении преступлений.
Задача.
Андриянов, отбывающий наказание в исправительной колонии особого режима, вновь совершил умышленное преступление средней тяжести. Суд определил Андриянову наказание по правилам п.п. 1 и 4 ст. 70 УК РФ в виде лишения свободы в колонии особого режима.
В каких условиях в колонии должен отбывать наказание Андриянов? Когда он может быть переведен в иные условия отбывания наказания? Что влечет за собой изменение условий содержания осужденных в исправительных колониях?
Литература для подготовки к зачету/экзамен:

а) нормативные документы

1. Генеральная Ассамблея ООН. Всеобщая декларация прав человека [Текст]: [Утверждена резолюцией 217 А (III) от 10 декабря 1948 г.] // Российская газета. – 1998. – 10 декабря. 

2. Генеральная Ассамблея ООН. Международный Пакт о гражданских и политических правах [Текст]: [утвержден резолюцией 2200А (XXI) от 19 декабря 1966 г.] // Ведомости Верховного Совета СССР. – 1976. – № 17. – Ст. 291.

3. Совет Европы. Европейская Конвенция по предупреждению пыток и  бесчеловечного или унижающего достоинство обращения или наказания [Текст]: [ETS № 151. Страсбург, 4 ноября 1993 года] // Собрание законодательства Российской Федерации. – 2004. - № 39. – Ст. 3831.

4. Конгресс ООН по предупреждению преступности и обращению с правонарушителями. Минимальные стандартные правила обращения с заключенными [Текст]: [Женева, 30 августа 1955 г.] // Международная защита прав и свобод человека: Сборник  документов. – М.: Юридическая литература, 1990. – С. 290-311.

5. Международный пакт о гражданских и политических правах (1966) // СССР и международное сотрудничество в области прав человека: Документы и материалы. - М., 1989. С. 302-320.

6. Международный пакт об экономических, социальных и культурных правах (1966) // СССР и международное сотрудничество в области прав человека: Документы и материалы. - М., 1989. С. 292-301.

7. Конвенция против пыток и других жестоких, бесчеловечных или унижающих достоинство видов обращения и наказания (1984) // СССР и международное сотрудничество в области прав человека: Документы и материалы. - М., 1989. С. 384-398.

8. Европейская конвенция о защите прав человека и основных свобод (1950) // Права человека: Сборник международных документов. - М., 1990. С. 85-118.

9. Итоговый документ Венской встречи представителей государств-участников совещания по безопасности и сотрудничеству в Европе (1989) // Права человека: Сборник международных документов. - М., 1990. С. 190-203.

10. Процедуры эффективного осуществления Минимальных стандартных правил ООН по обращению с заключенными (1984) // Международные соглашения и рекомендации ООН в области защиты прав человека и борьбы с преступностью: Сборник международных документов. - М., 1989. С. 92-100.

11. Кодекс поведения должностных лиц по поддержанию правопорядка (1979) // Международные соглашения и рекомендации ООН в области защиты прав человека и борьбы с преступностью: Сборник международных документов. - М., 1989. С. 92-100.

12. Минимальные стандартные правила ООН, касающиеся отправления правосудия в отношении несовершеннолетних (Пекинские правила, 1985)//Международные соглашения и рекомендации ООН в области защиты прав человека и борьбы с преступностью: Сборник международных документов. - М., 1989. С 116-144.

13. Минимальные стандартные правила ООН в отношении мер, не связанных с тюремным заключением (Токийские правила, 1991) // Материалы VIII Конгресса ООН по предупреждению преступности и обращения с правонарушителями. Гавана, Куба, 1990. Документы ООН А/СО 144/24.
14. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12 декабря 1993 г.) (с изм. от 30 декабря 2008 г.) / Российская газета от 25 декабря 1993 г. № 237; Собрание законодательства Российской Федерации. – 1996. – № 3. – Ст. 152; 2009. – № 1. – Ст. 2.
15. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13 июня 1996 г. № 63-ФЗ (с изм. от 20.07.2012 г.) // Собрание законодательства Российской Федерации. – 1996. – № 25. – Ст. 2955; 2012. – № 31– Ст.4330. 
16. Уголовно-исполнительный кодекс Российской Федерации от 8 января 1997 г. № 1-ФЗ (с изм. 05.03. 2012 г.) // Собрание законодательства Российской Федерации. – 1997. – № 2. – Ст. 198; 2012. – № 19 – Ст.2279. 
17. Об учреждениях и органах, исполняющих уголовные наказания в виде лишения свободы. Закон Российской Федерации от 21 июля 1993 г. № 5473-1 (с изм. 01.04.2012 г.) // Ведомости Съезда народных депутатов и Верховного Совета Российской Федерации. – 1993. – № 33. – Ст. 1316; Собрание законодательства Российской Федерации. – 2012. – 14. – Ст. 1551. 
18. Об общественном контроле за обеспечением прав человека в местах принудительного содержания и о содействии лицам, находящимся в местах принудительного содержания. Федеральный закон от 10 июня 2008 г. № 76-ФЗ (с изм. от 06.12.2011 г.) // Собрание законодательства Российской Федерации. – 2008. – № 24. – Ст. 2789; 2011. – № 50. – Ст. 7353.
19. Об административном надзоре за лицами, освобожденными из мест лишения свободы. Федеральный закон от 6 апреля 2011 г. № 64-ФЗ // Собрание законодательства Российской Федерации. – 2011. – № 15. – Ст. 2037. 
20. Об утверждении положения об уголовно-исполнительных инспекциях и норматива их штатной численности. Постановление Правительства Российской Федерации от 16 июня 1997 г. № 729 (ред. 23.04.2012 г.) // Собрание законодательства Российской Федерации. – 1997. – № 25. – Ст. 2947; 2012. – № 18. – Ст. 2224. 
21. О минимальных нормах питания и материально-бытового обеспечения осужденных к лишению свободы, а также о нормах питания и материально-бытового обеспечения подозреваемых и обвиняемых в совершении преступлений, находящихся в следственных изоляторах Федеральной службы исполнения наказаний на мирное время. Постановление Правительства Российской Федерации от 11 апреля 2005 г. № 205 (04.09.2012 г.) // Собрание законодательства Российской Федерации. – 2005. – № 16. – Ст. 1455; 2012. – № 37. – Ст. 5002. 
22. Развитие уголовно-исполнительной системы (2007-2016 годы). Постановление Правительства Российской Федерации от 5 сентября 2006 г. № 540 (в ред. постановления Правительства РФ от 1 марта 2011 г.) // Собрание законодательства Российской Федерации. – 2006. – № 39. – Ст. 4075; 2011. – № 11. – Ст. 1525. 
23. О Концепции развития уголовно-исполнительной системы Российской Федерации до 2020 года. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 14 октября 2010 г. № 1772-р (ред. 31.05.2012 г) // Собрание законодательства Российской Федерации. – 2010. – № 43. – Ст. 5544; 2012. - №24. – Ст.3213. 
24. Об утверждении Положения о следственном изоляторе уголовно-исполнительной системы Министерства юстиции Российской Федерации. Приказ Министерства юстиции Российской Федерации от 25 января 1999 г. № 20 (ред. от 5 марта 2004 г.) // Российская газета. – № 51. –1999. – 18 марта; № 159. – 2004. – 24 марта. 
25. Об утверждении Правил внутреннего распорядка следственных изоляторов уголовно-исполнительной системы. Приказ Министерства юстиции Российской Федерации от 14 октября 2005 г. № 189 (с изм. от 27 декабря 2010 г.) // Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительно власти. – 2005. – № 46. – С. 54 – 60. 
26. Об утверждении Правил внутреннего распорядка исправительных учреждений. Приказ Министерства юстиции Российской Федерации от 3 ноября 2005 г. № 205 (ред. от 12 февраля 2009 г.) // Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной власти. – 2005. – № 47. – С. 102 – 132; 2009. – № 15.
б) основная литература 

1. Романов А. К. Уголовно-исполнительное право Российской Федерации [Электронный ресурс]: лекции / А.К. Романов. - М.: Форум: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 496 с. - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=429317. - ЭБС  "ZNANIUM.com".
2. Уголовно-исполнительное право России  [Электронный ресурс]: учебник / В.И. Селиверстов, В.А. Геранин, В.А. Казакова; Под ред. В.И. Селиверстова. - 7 изд., перераб. и доп. - М.: Норма: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 448 с. - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=444808. - ЭБС  "ZNANIUM.com
2. Уголовно-исполнительное право России: в 2-х т. Т. 1. Общая часть. Учебник для вузов / под общ. ред. д-ра юрид. наук, проф. М.А. Кириллова; д-ра юрид. наук, проф. В.И. Омигова. – М.: Юрлитинформ, 2018 – 256 с.
3. Уголовно-исполнительное право России: в 2-х т. Т. 2. Особенная часть: Учебник для вузов /под общ. ред. д-ра юрид. наук, проф. М.А. Кириллова; д-ра юрид. наук, проф. В.И. Омигова. – М.: Юрлитинформ, 2018 –           400 с.

7. Уголовно-исполнительное право России: Учебник для взов /Под общ. ред. М.А. Кириллова, В.И. Омигова. – Чебоксары: ЧКИ РУК, 2009. – 448 с.

8. Уголовно-исполнительное право: учебник для вузов / В. М. Анисимков, [и др.] . - Ростов н/Д : Феникс , 2008. - 414 с. - (Высшее образование)

9. Уголовно-исполнительное право России. Общая и Особенная части : учебник для бакалавров / ред. В. Е. Эминов, ред. В. Н. Орлов . - М. : ЮРАЙТ, 2012. - 751 с.

б) дополнительная литература 

1. Сизый А. Ф. Уголовно-исполнительное право России : учебник / А. Ф. Сизый, ред. В. П. Малков, Рос. ун-т кооп., Чебоксар. кооп. ин-т . - Чебоксары : Салика , 2006. - 583 с.

2. Кириллов М.А. Уголовно-исполнительное право России : альбом схем / Кириллов М. А. ; Омигов В. И. ; Кириллов М. А. ; Рос. ун-т кооп., Чебоксар. кооп. ин-т. - Чебоксары : [б. и.], 2009. - 109 с.

3. Уголовно-исполнительное право : учебник для вузов / ; Зубарев С. М. ; [и др.] ; Михлин А. С. - М. : Высш. образование, 2006. - 431 с. - (Основы наук).

4. Романов А.К. Уголовно-исполнительное право Российской Федерации [Электронный ресурс]: лекции / А.К. Романов. - М.: Форум: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 496 с. - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=429317. - ЭБС "ZNANIUM.com".

5. Уголовно-исполнительное право [Электронный ресурс]: учебное пособие для студентов вузов, обучающихся по специальности «Юриспруденция»/ С.Я. Лебедев [и др.].— Электрон. текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2014.— 287 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/21005.— ЭБС «IPRbooks».
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ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № ___

1. Понятие уголовно-исполнительного права. Взаимосвязь с другими отраслями права.

2. Порядок  и условия исполнения наказания в виде штрафа.

Преподаватель:







М.А. Кириллов
Зав. кафедрой







М.А. Кириллов
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Комплект тестовых заданий 

для проведения зачета/экзамена по дисциплине

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 

ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

Направление подготовки: Юриспруденция

Направленность (профиль): Правоохранительная и правозащитная деятельность
Дисциплина: Актуальные проблемы уголовно-исполнительного права
Тестовые задания по дисциплине:

1. Уголовно-исполнительное право является преемником:

а) исправительно-трудового права;

б) уголовного права;

в) уголовно-процессуального права;

г) исправительного права.

2. Самостоятельная отрасль права, относящаяся к ведению Федерации, которая характеризуется собственными предметом, методом, а также обособленной системой норм, закрепляющих цели, принципы, направления, основные формы и средства уголовно-исполнительной политики государства в сфере исполнения уголовных наказаний, – это:

а) уголовно-исполнительное право;

б) уголовное право;

в) административное право:

г) прокурорский надзор.

3. Общественные отношения, возникающие при исполнении (отбывании)  всех видов уголовного наказания и иных мер уголовно-правового характера, а также при применении к осужденным основных средств исправления и  освобождении их от наказания и другие – это предмет отрасли:

а) гражданского права;

б) административного права;

в) уголовно-исполнительного права;

г) международного права.

4. Какие меры уголовно-правового характера не включены  УИК РФ в предмет  своего правового регулирования (поскольку они отражены в УК)?

а) принудительные меры медицинского характера;

б) условное осуждение;

в) принудительные меры воспитательного характера;

г) взятие на поруки.

5. Основным методом правового регулирования уголовно-исполнительных отношений является:

а) императивный;

б) императивно-диспозитиный;

в) диспозитивный;

г) альтернативный

6. Во взаимосвязи уголовно-исполнительного права  с другими отраслями права приоритет принадлежит:

а) уголовно-процессуальному праву;

б) уголовному праву;

в) международному праву;

г) конституционному праву.

7. Основаниями исполнения наказаний и применения иных мер уголовно-правового характера являются:

а) приговор суда, акт амнистии, изменяющий приговор суда, акт помилования, изменяющий приговор суда;

б) определение или постановление суда, если они вносят изменения в ранее вынесенный приговор, акт помилования, изменяющий приговор суда;

в) акт помилования и акт амнистии, изменяющие приговор суда;

г) приговор суда; определение или постановление суда, если они вносят изменения в ранее вынесенный приговор; акт помилования, изменяющий приговор суда; акт амнистии, изменяющий приговор суда.

8. Законность, гуманизм, демократизм, равенство осужденных перед законом – это:

а) общеправовые принципы уголовно-исполнительного законодательства;

б) межотраслевые принципы уголовно-исполнительного законодательства;

в) отраслевые принципы уголовно-исполнительного законодательства;

г) общеправовые и отраслевые принципы уголовно-исполнительного законодательства.

9. Принципы рационального применения мер принуждения и стимулирования правопослушного поведения осужденных, а также соединение наказания с исправительным воздействием – это: 

а) отраслевые принципы уголовно-исполнительного законодательства;

б) межотраслевые принципы уголовно-исполнительного законодательства;

в) общеправовые и отраслевые принципы уголовно-исполнительного законодательства;

г) отраслевые принципы уголовно-исполнительного законодательства.

10. К межотраслевым принципам уголовно-исполнительного права относятся: 

а) законность, гуманизм, демократизм, равенство осужденных перед законом;

б) принципы рационального применения мер принуждения и стимулирования правопослушного поведения осужденных;

в) дифференциация и индивидуализация исполнения наказания;

г) соединение наказания с исправительным воздействием.

11. К какому принципу относится положение ч.2 ст.12 УИК, где указывается, что осужденные «не должны подвергаться жестокому или унижающему человеческое достоинство обращению»? 

а) демократизма;

б) законности;

в) гуманизма;

г) дифференциации исполнения наказания.

12. Открытость деятельности учреждений и органов, исполняющих наказание, осуществление контроля за их деятельностью, привлечение общественности к воспитательной работе с осужденными – это выражение принципа:

а) гуманизма;

б) демократизма;

в) равенства граждан перед законом;

г) соединение наказания с исправительным воздействием.

13. Принудительное воздействие и ограничение в правах применяется к различным категориям осужденных в различных объемах в зависимости от  тяжести совершенных ими преступлений, формы вины, прошлой преступной деятельности и т.д. – это принцип:

а) индивидуализации исполнения наказания;

б) законности;

в) гуманизма;

г) дифференциации исполнения наказания.

14. Положение о том, что исполнение всех видов наказания должно сопровождаться применением к осужденным различным мер воспитания, относится к принципу:

а) индивидуализации исполнения наказания;

б) рационального применения мер принуждения;

в) соединения наказания с исправительным воздействием;

г) дифференциации исполнения наказания.

15. К основным средствам исправления осужденных УИК РФ относит:

а) изоляцию, охрану и надзор;

б) режим и общественно полезный труд;

в) режим, общественно полезный труд, воспитательную работу, общеобразовательное обучение, профессиональную подготовку и общественное воздействие;

г) изоляцию, воспитательную работу, общеобразовательное обучение и профессиональную подготовку.

16. Уголовно-исполнительное право:

а) часть уголовного права;

б) самостоятельная наука;

в) часть уголовного процесса;

г) часть криминологии.

17. Уголовно-исполнительное законодательство состоит из:

а) федеральных законов, законов субъектов; 

б) нормативно-правовых актов органов местного самоуправления;

в) УИК РФ и других федеральных законов; 

г) УИК РФ, других федеральных законов, а также нормативных правовых актов федеральных органов исполнительной власти.

18. Система нормативных правовых актов, регулирующих исполнение и отбывание всех видов уголовных наказаний и иных мер уголовно-правового характера, – это:

а) уголовное законодательство;

б) исправительное законодательство;

в) административное законодательство;

г) уголовно-исполнительное законодательство.

19. Формирование у осужденных уважительного отношения к человеку, обществу, труду, нормам, правилам и традициям человеческого общежития и стимулирование правопослушного поведения – это:

а) перевоспитание;

б) исправление;

в) адаптация;

г) воспитание.
20. Целями уголовно-исполнительного законодательства являются:

а) исправление осужденных;

б) перевоспитание осужденных и предупреждение совершения осужденными и иными лицами новых преступлений;

в) перевоспитание осужденных и восстановление социальной справедливости;

г) исправление осужденных и предупреждение совершения новых преступлений как осужденными, так и иными лицами.

21. Нормы уголовно-исполнительного права, направленные на стимулирование одобряемого в законе поведения, исправление осужденных, называются:

а) регулятивными;

б) поощрительными;

в) охранительными;

г) диспозитивными.

22. Норма, устанавливающая требования режима в местах лишения свободы, в частности изоляцию осужденных и постоянный надзор за ними (ст.82 УИК РФ), является: 

а) уполномочивающей;

б) обязывающей;

в) запрещающей;

г) поощрительной.

23. Закрепленная законом и гарантируемая государством реальная возможность определенного поведения осужденного  и пользования им социальными благами, которая обеспечивается юридическими обязанностями должностных лиц учреждений, исполняющих наказания, других субъектов уголовно-исполнительных правоотношений, – это:

а) субъективное право осужденного;

б) законные интересы;

в) требования, предъявляемые к осужденным;

г) субъективные обязанности осужденных.

24. Закрепленные в правовых нормах стремления осужденных к обладанию теми или иными благами, удовлетворяемые, как правило, в результате оценки администрацией исправительных учреждений, прокуратурой, судом поведения осужденных во время отбывания наказания, – это:

а) права осужденных;

б) обязанности осужденных;

в) законные интересы осужденных;

г) субъективные права и обязанности.

25. Установленная в обязывающих и запрещающих нормах права мера необходимого поведения осужденного во время отбывания наказания, обеспечивающая достижение целей уголовного наказания, поддержание правопорядка во время отбывания наказания – это: 

а) субъективные права и законные интересы осужденных;

б) юридическая обязанность осужденных;

в) требования, предъявляемые к осужденным;

г) сущность законных интересов.

26. Условно-досрочное, досрочное освобождение от отбывания наказания, предоставление облегченных или льготных условий отбывания лишения свободы – это:

а) права осужденных;

б) обязанности осужденных;

в) законные интересы осужденных;

г) права и законные интересы осужденных.

27. К  учреждениям уголовно-исполнительной системы не относятся: 

а) исправительные центры;

б) уголовно-исполнительные инспекции;

в) исправительные учреждения, указанные в ст.74 УИК РФ;

г) дисциплинарные воинские части.

28. В колониях-поселениях отбывают наказание:

а) лица, осужденные к лишению свободы, не достигшие к моменту вынесения судом приговора восемнадцатилетнего возраста;

б) мужчины, осужденные к лишению свободы за совершение особо тяжких преступлений, ранее не отбывавшие лишение свободы, а также при рецидиве или опасном рецидиве преступлений, если осужденный ранее отбывал лишение свободы;

в) лица, осужденные за преступления, совершенные по неосторожности, а также лицам, осужденным к лишению свободы за совершение умышленных преступлений небольшой и средней тяжести, ранее не отбывавшие лишение свободы;

г) мужчины, осужденные к лишению свободы за совершение тяжких преступлений, ранее не отбывавшие лишение свободы, а также женщины, осужденные к лишению свободы за совершение тяжких и особо тяжких преступлений, в том числе при любом виде рецидива.

29. К наказаниям, связанным с изоляцией от общества, относятся:

а) обязательные работы, исправительные работы;

б) штраф;

в) ограничение свободы;

г) лишение свободы на определенный срок.

30. В колониях общего режима отбывают наказание:

а) лица, осужденные за преступления, совершенные по неосторожности, а также лица, осужденные к лишению свободы за совершение умышленных преступлений небольшой и средней тяжести, ранее не отбывавшие лишение свободы;

б) мужчины, осужденные к пожизненному лишению свободы, а также при особо опасном рецидиве преступлений;

в) мужчины, осужденные к лишению свободы за совершение особо тяжких преступлений, ранее не отбывавшие лишение свободы, а также при рецидиве или опасном рецидиве преступлений, если осужденный ранее отбывал лишение свободы

г) мужчины, осужденные к лишению свободы за совершение тяжких преступлений, ранее не отбывавшие лишение свободы, а также женщины, осужденные к лишению свободы за совершение тяжких и особо тяжких преступлений, в том числе при любом виде рецидива.

31. Лица, осужденные к лишению свободы, не достигшие к моменту вынесения судом приговора восемнадцатилетнего возраста, отбывают наказание в:

а) исправительных колониях общего режима;

б) тюрьмах;

в) воспитательных колониях;

г) колониях-поселениях.

32. Мужчинам, осужденным к лишению свободы за совершение особо тяжких преступлений на срок свыше пяти лет, а также при особо опасном рецидиве преступлений отбывание части срока наказания может быть назначено в:

а) исправительных колониях строгого режима;

б) воспитательных колониях;

в) тюрьме;

г) следственном изоляторе.

33. В колониях строго режима отбывают наказание:

а) мужчины, осужденные к лишению свободы за совершение особо тяжких преступлений, ранее не отбывавшие лишение свободы, а также при рецидиве или опасном рецидиве преступлений, если осужденный ранее отбывал лишение свободы;

б) мужчины, осужденные к лишению свободы за совершение тяжких преступлений, ранее не отбывавшие лишение свободы, а также женщины, осужденные к лишению свободы за совершение тяжких и особо тяжких преступлений, в том числе при любом виде рецидива;

в) лица, осужденные к лишению свободы, не достигшие к моменту вынесения судом приговора восемнадцатилетнего возраста;

г) лица, осужденные за преступления, совершенные по неосторожности, а также лица, осужденные к лишению свободы за совершение умышленных преступлений небольшой и средней тяжести, ранее не отбывавшие лишение свободы.

34. В следственном изоляторе в исключительных случаях отбывают наказание в виде лишения свободы:

а) мужчины, осужденные к пожизненному лишению свободы;

б) осужденные к лишению свободы, ранее не отбывавшие лишение свободы, которым отбывание наказания назначено в исправительной колонии общего режима, выполняющие работы по хозяйственному обслуживанию;

в) лица, осужденные к лишению свободы, не достигшие к моменту вынесения судом приговора восемнадцатилетнего возраста;

г) лица, осужденные за преступления, совершенные по неосторожности, а также лица, осужденные к лишению свободы за совершение умышленных преступлений небольшой и средней тяжести, ранее не отбывавшие лишение свободы.

35. Наказание в виде штрафа исполняется:

а) исправительным центром;

б) исправительной колонией;

в) судебными приставами-исполнителями;

г) уголовно-исполнительной инспекцией.

36. Наказание в виде обязательных работ исполняется:

а) судом, вынесшим приговор;

б) уголовно-исполнительной инспекцией по месту жительства осужденного;

в) исправительными колониями;

г) исправительным центром.

37.  Наказание в виде исправительных работ исполняется:

а) уголовно-исполнительной инспекцией;

б) исправительным центром;

в) исправительными колониями;

г) судом.

38. Осужденные к  пожизненному лишению свободы отбывают наказание в:

а) колонии-поселении;

б) колонии общего режима;

в) исправительной колонии особого режима;

г) следственном изоляторе.

39. Кто осуществляет контроль за условно осужденными?

а) суд;

б) уголовно-исполнительная инспекция;

в) милиция;

г)  прокуратура.

40. Основными средствами исправления осужденных являются:

а) режим и общественно полезный труд;

б) воспитательная работа,  общеобразовательное обучение и профессиональная подготовка;

в) режим, воспитательная работа, общеобразовательное обучение и профессиональная подготовка;

г) общественно полезный труд, воспитательная работа, общеобразовательное обучение, профессиональная подготовка и общественное воздействие, режим.

41. Труд осужденного в исправительном учреждении – это:

а) желание осужденного;

б) право осужденного;

в) обязанность осужденного;

г) право, в некоторых случаях обязанность.

42. Какие категории осужденных привлекаются к труду по желанию?

а) женщины;

б) мужчины старше 50 лет;

в) инвалиды первой и второй группы;

г) несовершеннолетние.

43. Имеют ли осужденные к лишению свободы право на получение пенсий?

а) имеют право на общих основаниях со всеми гражданами;

б) не имеют права, пока отбывают наказание;

в) имеют право, если положительно характеризуются;

г) имеют право, если осуждены впервые.

44. Как время отбывания наказания в виде лишения свободы засчитывается в трудовой стаж?

а) полностью засчитывается в общий трудовой стаж;

б) не засчитывается в общий трудовой стаж;

в) засчитывается
лишь то время, когда осужденный фактически привлекался к оплачиваемому труду;

г) засчитывается лишь то время, когда осужденный фактически привлекался к оплачиваемому труду, а также время, когда он не работал из-за непредоставления работы администрацией.

45.  Каков характер труда осужденных к лишению свободы?

а) труд является их обязанностью;

б) осужденный вправе выбрать работу или обучение специальности с освобождением от работы;

в) труд доброволен;

г) труд принудительный.

46. Обучение в местах лишения свободы обязательно для осужденных, не имеющих:

а) полного среднего образования;

б) основного среднего образования;

в) начального образования.

г) высшее образование.

47. Обще образование не осуществляется в отношении осужденных:

а) старше 30 лет;

б) старше 18 лет;

в) старше 25 лет;

г) старше 35 лет.

48. Сотрудникам уголовно-исполнительной системы устанавливается льготный зачет выслуги лет для назначения пенсии: 

а) один день службы – за два;

б) два дня службы – за три;

в) четыре дня службы– за пять;

г) один день службы – за один.

50. Режим особых условий вводится:

а) при переводе осужденных на льготные условия;

б) в случаях проверки деятельности исправительных учреждений;

в) в случаях стихийного бедствия, введения в районе расположения исправительного учреждения чрезвычайного или особого положения, при массовых беспорядках;

г) такой режим законом не предусмотрен.

51. Режим особых условий имеет право вводить:

а) министр юстиции Российской Федерации;

б) директор ФСИН;

в) министр юстиции субъекта; 

г) начальник исправительного учреждения.

52. Назовите виды режимов в воспитательных колониях:

а) общего режима;

б) усиленного режима;

в) строго режима;

г) режимов не существует.

53. В тюрьмах может устанавливаться:

а) облегченный режим;

б) строгий режим;

в) особый режим;

г) режимов не существует.

54. Разрешается ли осужденным показывать видеофильмы?

а) да;

б) нет;

в) по усмотрению администрации исправительного учреждения;

г) только положительно характеризующим осужденным. 

55. В местах лишения свободы подлежат цезуре:

а) все письма осужденных;

б) письма осужденных, кроме направляемых в государственные организации и учреждения;

в) письма осужденных, кроме направляемых в органы, осуществляющие контроль и надзор за деятельностью учреждений и органов, исполняющих наказания;

г) письма осужденных, направленные родственникам.

56. Количество писем, отправляемых и получаемых осужденными к лишению свободы:

а) неограниченно;

б) 12 писем в год;

в) 6 писем в год;

г) зависит от вида режима в колонии.

57. Переписка разрешается:

а) только с близкими родственниками;

б) с любыми родственниками;

в) со всеми лицами;

г) со всеми лицами, кроме иных осужденных, не являющихся родственниками.

58. Перевод осужденных из одних условий отбывания наказания в другие производится:

а) судом;

б) начальником исправительного учреждения;

в) комиссией исправительного учреждения;

г) по решению самодеятельных организаций.

59. Изменение вида исправительного учреждения осуществляется:

а) начальником исправительного учреждения;

б) комиссией исправительного учреждения;

в) по решению самодеятельных организаций;

г) судом.

60. Кто может возбудить ходатайство об условно-досрочном освобождении лица, отбывающего пожизненное лишение свободы?

а) начальник исправительного учреждения;

б) начальник управления (главного управления) исполнения наказаний субъекта Федерации;

в) руководитель ФСИН;

г) сам осужденный.

61. Какие условия предусматривает закон для условно-досрочного освобождения лица, отбывающего пожизненное лишение свободы?

а) отбытие не менее 10 лет лишения свободы;

б) отбытие не менее 20 лет лишения свободы, при отсутствии злостных нарушений у данного лица за последние 3 года;

в) отбытие не менее 25 лет лишения свободы, при отсутствии злостных нарушений у данного лица за последние 3 года;

г) при отсутствии злостных нарушений у данного лица за все время отбывания наказания.

62. При решении вопроса об освобождении осужденного от отбывания наказания, фактически отбытый им срок лишения свободы не может быть менее 

а) 6 месяцев;

б) 3 месяцев;

в) фактически отбытый срок не имеет значения; 

г) 1 года.

63. Злостно уклоняющимся от отбывания обязательных работ признается осужденный, не вышедший на обязательные работы без уважительных причин:

а) один раз в течение месяца;

б) два раза в течение месяца;

в) более двух раз в течение месяца;

г)  более трех раз в течение месяца. 

64. Время обязательных работ в течение недели, как правило, не может быть:

а) менее 4 часов;

б) менее 6 часов;

в) менее 8 часов;

г) менее 12 часов.

65. Осужденного к обязательным работам направляет на работу:

а) уголовно-исполнительная инспекция;

б) местный орган самоуправления;

в) служба занятости;

г) суд.

66. Осужденный к штрафу обязан уплатить штраф в течение:

а) недели;

б) 15 дней;

в) 30 дней;

г) в течение 30 дней со дня вступления приговора в законную силу.

67. Наказание в виде исправительных работ назначается:

а) по месту работы осужденного;

б) в местах, определяемых органом местного самоуправления;

в) в местах, определяемых уголовно-исполнительными инспекциями;

г) в местах, определяемых органом местного самоуправления согласованию с уголовно-исполнительными инспекциями.

68. Как производятся удержания у осужденных к исправительным работам: 

а) по месту основной работы;

б) в исправительном центре;

в) по месту работы по совместительству;

г) со всех источников дохода, включая пенсии и социальные пособия.

69. Какие из наказаний до сих пор не применяются?

а) ограничение по военной службе;

б) арест;

в) лишение свободы;

г) обязательные работы.

70. Осужденные к аресту должны отбывать наказание в:

а) исправительной колонии;

б) следственном изоляторе;

в) арестном доме;

г) тюрьме.
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2.3. Критерии оценки для проведения экзамена по дисциплине

В соответствии с пунктом 1.4. Паспорта фонда оценочных средств:

- оценка «отлично» выставляется обучающемуся, показавшему высокий уровень сформированности компетенций;

- оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, показавшему хороший уровень сформированности компетенций;

- оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, показавшему достаточный уровень сформированности компетенций;

- оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, показавшему недостаточный уровень сформированности компетенций.

Тестовый контроль знаний на экзамене оценивается:

- «отлично» - 76-100% правильных ответов (высокий уровень сформированности компетенций);

- «хорошо» - 51-75% правильных ответов (хороший уровень сформированности компетенций);

- «удовлетворительно» - 35-50% правильных ответов (достаточный уровень сформированности компетенций);

- «неудовлетворительно» - 34% и меньше правильных ответов (недостаточный уровень сформированности компетенций).

2.4. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания по дисциплине

Общая процедура оценивания определена Положением о фондах оценочных средств.

1. Процедура оценивания результатов освоения программы дисциплины включает в себя оценку уровня сформированности общекультурных и профессиональных компетенций студента, уровней обученности: «знать», «уметь», «владеть».

2. При сдаче экзамена/зачета: 

· профессиональные знания студента могут проверяться при ответе на теоретические вопросы, при выполнении тестовых заданий, практических работ;

· степень владения профессиональными умениями, уровень сформированности компетенций (элементов компетенций) – при решении ситуационных задач, выполнении практических работ и других заданий.

3. Результаты промежуточной аттестации фиксируются в баллах. Общее количество баллов складывается из следующего:

· до 60% от общей оценки за выполнение практических заданий, 

· до 30% оценки за ответы на теоретические вопросы,

· до 10% оценки за ответы на дополнительные вопросы.

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 

ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И ТЕКУЩЕЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)

АКТУАЛЬНЫЕ ПРОБЛЕМЫ УГОЛОВНО-ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРАВА
Направление подготовки: Юриспруденция

Направленность (профиль): 

Правоохранительная и правозащитная деятельность
1. Материалы для проведения текущего контроля

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 

ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

ПЕРЕЧЕНЬ ДИСКУССИОННЫХ ТЕМ ДЛЯ КРУГЛОГО СТОЛА 
(ДИСКУССИИ, ПОЛЕМИКИ, ДИСПУТА, ДЕБАТОВ)  
по дисциплине 
Актуальные проблемы уголовно-исполнительного права

1. Пенитенциарное законодательство и право России в Х – начале ХХ вв.

2. Исправительно-трудовое законодательство и право России в советский период.

3. Период перехода от исправительно-трудового к уголовно-исполнительному законодательству.

4. Принципы уголовно-исполнительной политики, законодательства и права.

5. Основные тенденции в развитии уголовно-исполнительной политики 

6. Понятие классификации осужденных к лишению свободы и ее значение для достижения целей наказания.

7. Изменение условий содержания осужденных путем перевода из одного исправительного учреждения в другое, а также в пределах одного исправительного учреждения. 

8. Понятие классификации осужденных к лишению свободы и ее значение для достижения целей наказания. 

9. Принципы организации труда осужденных. 

10. Воспитательная работа как средство духовного влияния на личность осужденного. 

11. Общеобразовательное обучение осужденных, отбывающих наказание в исправительных учреждениях. 

12. Меры поощрения и взыскания, применяемые к осужденным, отбывающим наказание в исправительных учреждениях. 
13. Материально-бытовое и медико-санитарное обеспечение осужденных к лишению свободы как средство создания необходимых условий, направленных на удовлетворение потребностей лиц, отбывающих наказания, в пище, одежде, жилище, медицинском обслуживании.
Рекомендации по проведению круглого стола (при необходимости)

Круглые столы - это один из самых популярных форматов проведения научных-практических мероприятий. По сути, Круглый стол представляет собой площадку для дискуссии ограниченного количества человек (обычно не более 25 человек (1 группа).

Но не стоит использовать понятие «круглый стол» как синоним понятий «дискуссия», «полемика», «диалог». Это не правильно. У каждого из них свое содержание, и оно лишь отчасти совпадает с содержанием других. «Круглый стол» - это форма организации обмена мнениями. Каким при этом будет характер обмена мнениями, данный термин не указывает. В отличие от него, понятие «дискуссия» предполагает, что в ходе, например, «круглого стола» его участники не просто выступают с докладами по какому-то вопросу, но и обмениваются репликами, уточняют позиции друг друга и пр. В рамках дискуссии происходит свободный обмен мнениями (открытое обсуждение профессиональных проблем). «Полемика» же представляет собой особый вид дискуссии, в ходе которой одни участники пытаются опровергнуть, «уничтожить» своих оппонентов. «Диалог», в свою очередь, есть вид речи, характеризующийся ситуативностью (зависимостью от обстановки разговора), контекстуальностью (обусловленностью предыдущими высказываниями), малой степенью организованности, непроизвольностью и незапланированным характером.

Цель Круглого стола – предоставить участникам возможность высказать свою точку зрения на обсуждаемую проблему, а в дальнейшем сформулировать либо общее мнение, либо четко разграничить разные позиции сторон.

Особенностью круглых столов является их непредсказуемость, не реальная, так как очевидно, что любой организатор пожелает максимально контролировать происходящее, а теоретическая. Именно этот момент делает Круглые столы привлекательным форматом для аудитории. 

Правила для участников круглого стола:
· участник должен быть знатоком обсуждаемой темы;

· не стоит соглашаться на участие в Круглом столе лишь ради самого факта участия: если вам нечего сказать, то лучше молчать.

Этапы подготовки круглых столов:
1. Выбор темы. Осуществляется с ориентацией на направления научной работы кафедры и преподавателей. Кафедры предлагают темы «Круглых столов» с обоснованием необходимости ее обсуждения и разработки. 

2. Подбор ведущего (модератора) и его подготовка. Модератор должен обладать такими качествами, как коммуникабельность, артистичность, интеллигентность. Немаловажным является личное обаяние и чувство такта. Особую роль для Круглого стола играет компетентность ведущего, поэтому модератор обязан самостоятельно осуществить подготовку в рамках заданной темы Круглого стола.

3. Подбор участников и определение экспертов Круглого стола. Суть любого Круглого стола в том, чтобы осуществить попытку «мозговой атаки» по определенной проблеме и найти ответы на какие-то важные вопросы. Для этого необходимо собрать в одном месте людей, обладающих необходимыми знаниями по проблеме, требующей освещения. Этих людей называют экспертами или специалистами. Инициатору необходимо наметить потенциальных экспертов, которые могли бы дать квалифицированные ответы на вопросы, возникающие в рамках обсуждения заявленной темы Круглого стола. Если масштабы мероприятия выходят за рамки вуза, целесообразно на предварительном этапе подготовки Круглого стола разослать предполагаемым участникам информационные письма и приглашения к участию в данном мероприятии. Следует помнить, что формирование группы участников предусматривает дифференцированный подход: это должны быть не только компетентные, творчески мыслящие люди, но и должностные лица, представители исполнительной власти, от которых зависит принятие решений. 

4. Предварительная рассылка вопросов предполагаемым участникам – осуществляется за 7-10 дней до Круглого стола;

5. Подготовка анкеты для участников Круглого стола – цель анкетирования состоит в том, чтобы быстро и без больших затрат времени и средств получить объективное представление о мнении участников Круглого стола по обсуждаемым проблемам. Анкетирование может быть сплошным (при котором опрашиваются все участники Круглого стола) или выборочным (при котором опрашивается часть участников Круглого стола). При составлении анкеты необходимо определить основную задачу-проблему, расчленить ее на составляющие, предположить, на основании каких сведений можно будет сделать определенные выводы. Вопросы могут быть открытыми, закрытыми, полузакрытыми. Формулировка их должна быть короткой, ясной по смыслу, простой, точной, однозначной. Начинать нужно с относительно простых вопросов, затем предлагать более сложные. Желательно сгруппировать вопросы по смыслу. Перед вопросами обычно помещают обращение к участникам опроса, инструкцию по заполнению анкеты. В конце следует поблагодарить участников.

6. Подготовка предварительной резолюции Круглого стола. Проект итогового документа должен включать констатирующую часть, в которой перечисляются те проблемы, которые обсуждались участниками Круглого стола. Резолюция может содержать конкретные рекомендации библиотекам, методическим центрам, органам управления разных уровней, выработанные в ходе обсуждения или решения, которые могут быть реализованы через определенные мероприятия с указанием сроков их выполнения и ответственных.

Методика проведения Круглого стола.

Круглый стол открывает ведущий. Он представляет участников дискуссии, направляет её ход, следит за регламентом, который определяется в начале обсуждения, обобщает итоги, суммирует конструктивные предложения. Обсуждение в рамках Круглого стола должно носить конструктивный характер, не должно сводиться, с одной стороны, только к отчетам о проделанной работе, а с другой, - только к критическим выступлениям. Сообщения должны быть краткими, не более 10-12 минут. Проект итогового документа оглашается в конце обсуждения (дискуссии), в него вносятся дополнения, изменения, поправки.

Сама встреча «за круглым столом» может проходить по-разному. Первый вариант - участники выступают с докладами, затем проводится их обсуждение. При этом ведущий принимает в заседании относительно скромное участие - распределяет время выступлений, предоставляет слово участникам обсуждения.

Второй вариант - ведущий интервьюирует участников Круглого стола или выдвигает тезисы для обсуждения. В этом случае он следит за тем, чтобы высказались все участники, «держит» ход обсуждения в русле главной проблемы, ради которой организована встреча за «круглым столом». Такой способ проведения Круглого стола вызывает больший интерес у аудитории. Но он требует от ведущего большего мастерства и глубокого знания «нюансов» обсуждаемой проблемы. 

1) При проведении Круглых столов со студентами рекомендуется ограничиться небольшим количеством участвующих (12-15 человек). В этом случае от ведущего не требуется поддержания жесткой дисциплины проведения встречи. У каждого появляется возможность завести диалог и задать вопрос по ходу встречи. Кроме того, желающим выступить нет необходимости длительное время ожидать своей очереди. В такой обстановке, как правило, напряжение и психологический дискомфорт, возникающие у многих из-за отсутствия навыков выступления перед аудиторией, исчезают.

2) Рекомендованной формой работы ведущего со студенческой группой является создание непринужденной атмосферы общения. Желательным является опрос (последовательный или нет) всех участников Круглого стола, но без принуждения к ответу. 

3) Свободная атмосфера общения, используемая во время проведения Круглых столов, способствует знакомству студентов друг с другом, сплочению коллектива через большее «узнавание». Правильно подобранная тематика Круглых столов расширяет кругозор, позволяет познакомиться с наиболее актуальными проблемами сегодняшнего дня, с интересными людьми, а, в широком смысле слова, ведет к просвещению, пробуждая интерес к науке и знаниям вообще.

4) Круглые столы – это и воспитание инициативности, выявление организаторских и лидерских качеств участников, шанс и возможность их проявить. 

Критерии оценки:

· оценка «отлично» выставляется студенту, если  полно освещен вопрос;

· оценка «хорошо», если вопрос раскрыт, но допущены неточности в определении понятий; 

· оценка «удовлетворительно», если вопрос раскрыт поверхностно;

· оценка «неудовлетворительно», если не раскрыт вопрос.
Преподаватель  ___________________ М.А. Кириллов
·                                                                        (подпись)                

«____»__________________20     г.
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ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

Темы рефератов
по дисциплине 
Актуальные проблемы уголовно-исполнительного права
1. Принципы уголовно-исполнительного права.

2. Понятие и система уголовно-исполнительного законодательства.

3. Исполнение наказания и исправительное воздействие на осужденных.

4. Правовое положение осужденных.

5. Требования режима в исправительных учреждениях.

6. Средства обеспечения режима в исправительных учреждениях.

7. Прогрессивная система исполнения наказания.

8. Правовое регулирование труда осужденных в исправительных учреждениях.

9. Воспитательная работа с осужденными в исправительных учреждениях.

10. Порядок исполнения и отбывания исправительных работ.

11. Исполнение наказания в виде обязательных работ.

12. Исполнение наказаний, не связанных с обязательной трудовой деятельностью.

13. Порядок освобождения от наказания различных категорий осужденных.

Реферат выполняется на листах бумаги формата А4, сложенных в папку. Объем не менее 15страниц.

Критерии оценки: 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если тема доклада освещена глубоко;

- оценка «хорошо», если не полностью раскрыты отдельные пункты плана реферата;

- оценка «удовлетворительно» поверхностно изложен материал;

- оценка «неудовлетворительно» не написан реферат

Преподаватель  _________________ М.А. Кириллов                                                                       (подпись)                

«____»__________________20     г.
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ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

Темы эссе (рефератов, докладов, сообщений)

по дисциплине Актуальные проблемы уголовно-исполнительного права
                                                 (наименование дисциплины)

1. Принципы уголовно-исполнительного права и их роль в формировании законодательства в сфере исполнения наказания.

2. Система уголовно-исполнительного законодательства.

3. Проблемы исполнения наказания и исправительного воздействия на осужденных.

4. Актуальные проблемы правового статуса осужденных.

5. Требования режима в исправительных учреждениях.

6. Средства обеспечения режима в исправительных учреждениях.

7. Прогрессивная система исполнения наказания.

8. Правовое регулирование труда осужденных в исправительных учреждениях.

9. Воспитательная работа с осужденными в исправительных учреждениях.

10. Порядок исполнения и отбывания исправительных работ.

11. Исполнение наказания в виде обязательных работ.

Исполнение наказаний, не связанных с обязательной трудовой деятельностью.
Рекомендации по написанию ЭССЕ 

Цель работы. Выбрать одну из тем, представленных в списке тем Эссе по курсу «Юридическая психология». Согласовать ее с преподавателем. Отобрать необходимые материалы (при этом допускается использование компьютерных программно-технических средств и Интернета) и провести учебно-исследовательскую работу. 

Состав Эссе 

Эссе содержит 4 части: 

Ч.1. Титульный лист - имеет объем, равный 1 странице. Отсчет страниц в эссе ведется с него, но номер страницы на титульном листе не ставится. 

Ч.2. результаты исследований (Введение и Основная часть) объемом = 3–4 стр.

Ч.3. Выводы и рекомендации по дальнейшему развитию, модернизации, выбору, приобретению, использованию и т.п. (Объем = 1 стр.) 

Ч.4. Список найденных и использованных ссылок, а также литературы, если она использовалась (Объем – до 1 стр.). Список может не выводиться на отдельную страницу, а следовать за выводами. 

Страницы нумеруются начиная с первой (с Титульного листа), при этом на первой странице номер не ставится.

Таким образом, общий объём Эссе составляет от 5 до 6 страниц. 

Содержание Эссе: 

Содержание Эссе отражают части 2 – 4 его «Состава» и включают: 

1. Введение. В нем даётся краткая характеристика проблемной области по выбранной теме (часть 2): 

а) что за проблема рассматривается (объект исследования), 

б) с чем связано ее рассмотрение (актуальность проблемы), 

в) краткая историческая справка (например, кто и когда в России и за рубежом занимался этой проблемой и т.д.) – изученность проблемы. 

В среднем объем текста при ответе на каждый пункт равен одному-двум абзацам. Объем всего Введения = 1–1,5 стр. 

2. Основная часть. В ней раскрывается тема Эссе.  

Основная часть может включать, помимо описательной текстовой части, структурные схемы, рисунки, графики, диаграммы, таблицы и т.п. материалы небольшого размера, способствующие наиболее полному и наглядному раскрытию темы (часть 2). При необходимости включения большего объема нетекстовых материалов, объём основной части и, соответственно, Эссе пропорционально увеличивается. 

В среднем объем текста при ответе на каждый пункт равен 0,5–1 стр. Объем собственно Основной части = 3–4 стр. 

3. Заключение. В нем отражаются выводы по теме исследования, предложения о дальнейших работах в данной области и т.п. (часть 3). Заключение включает: 

а) сведения о полученных результатах; 

б) обнаруженные закономерности; 

в) новые результаты;

г) данные, которые, по мнению автора эссе, имеют теоретическое и (или) практическое значение. 

Выводы могут сопровождаться рекомендациями, оценками, предложениями и т.п. В среднем объем текста при ответе на каждый пункт равен одному-двум абзацам. Объем всего Введения = 1–1,5 стр. 

4. Список использованных ссылок и литературы (часть 4). Список создается в соответствии с правилами библиографических описаний.

Оформление Эссе 

Эссе готовится в соответствии с выше сформулированными указаниями и рекомендациями на компьютере. При этом следует максимально точно придерживаться данных рекомендаций. 

Эссе печатается на бумаге в формате А4 и сдаётся преподавателю. 

Материалы готовятся в текстовом редакторе “MS Word” с использованием следующих параметров страниц: 

а) размер бумаги – А4, ориентация – книжная, поля: сверху – 2 см, снизу – 2 см, слева – 2,5 см и справа – 2 см; 

б) шрифт: «Times New Roman», «обычный» размером «14»; 

в) абзац с выравниванием – по ширине, отступы – равны нулю, интервалы – равны нулю, первая строка с отступом на: 1,25 или “1,27 см, межстрочный интервал – одинарный. Текст с автоматическим переносом слов. 

Список найденных и использованных ссылок и литературы выполняется в виде нумерованного списка согласно принятым в России правилам библиографического описания. 

Срок сдачи – по мере готовности Эссе: желательно за две недели до экзамена или зачета, но не позднее, чем за неделю до него. 

Критерии оценки:

· оценка «отлично» выставляется студенту, если  полно освещен вопрос;

· оценка «хорошо», если вопрос раскрыт, но допущены неточности в определении понятий; 

· оценка «удовлетворительно», если вопрос раскрыт поверхностно;

· оценка «неудовлетворительно», если не раскрыт вопрос.
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