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1. Цели и задачи освоения дисциплины (модуля)
Цель - формирование основных компетенций в области теории и практики международного бизнеса, теоретических и практических знаний содержания процессов разработки и выведения на рынок новых продуктов, возможностями применения различных стратегий фирм, управлением рисками, эффективностью и финансированием работ, связанными с созданием и выведением нового продуктов на международные рынки и др.

Задачи дисциплины: 

- знать содержание и особенности процесса разработки и выведения новых товаров на мировые рынки, особенности стадий жизненного цикла нового товара;

- иметь представление о современных стратегиях фирм в создании, коммерциализации нового продукта и продвижении его на международные рынки, об организационной структуре управления разработкой и коммерциализацией новых товаров; 

- обладать навыками разработки стратегии и инструментов продвижения нового товара на международные рынки;

- уметь оценить конкурентоспособность нового товара.

2.Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы


Дисциплина Инновации в международном бизнесе относится к вариативной  части Блока Б1.В.ДВ.02.01 основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 38.04.01 Экономика, направленность (профиль) Внешнеэкономическая деятельность компаний.

Изучение дисциплины требует от студента использования знаний, умений и навыков, полученных в предшествующие периоды обучения. Так, изучение тем дисциплины предполагает, что студент свободно владеет знаниями, полученными им при изучении дисциплины  Налогообложение  внешнеэкономической деятельности компаний, в результате изучения которой, формируются способности анализировать и использовать различные источники информации для проведения экономических расчетов по дисциплине Инновации в международном бизнесе. 
3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю)

Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся  профессиональных компетенций: 
– профессиональные (ПК): 
ПК – 8 способностью готовить аналитические материалы для оценки мероприятий в области экономической политики и принятия стратегических решений на микро- и макроуровне;
ПК - 9 способностью анализировать и использовать различные источники информации для проведения экономических расчетов; 
В результате изучения дисциплины обучающийся должен:

	Формируемые компетенции (код компетенции)
	Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), характеризующие этапы формирования компетенций
	Наименование оценочного средства


	ПК-8
	Знать 

- теорию и практику международного бизнеса, разнообразии деловых культур, особенностях международной конкуренции, методах международного маркетинга 
	Опрос



	
	Уметь

- анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических явлениях и процессах
	Опрос

Доклады, сообщения

Тесты



	
	Владеть

 - навыками процесса разработки и выведения новых товаров на мировые рынки, особенности стадий жизненного цикла нового товара
	Опрос

Контрольная работа



	ПК-9
	Знать 

- теоретические и практические знания и умения в области стратегических и тактических инструментов формирования конкурентных преимуществ в международном бизнесе

	Опрос



	
	Уметь

- собирать, анализировать и интерпретировать информацию, содержащуюся в различных формах отчетности и прочих отечественных и зарубежных источниках
	Опрос

Доклады, сообщения

Тесты



	
	Владеть

 - навыками создания, коммерциализации нового продукта и продвижении его на международные рынки, об организационной структуре управления разработкой и коммерциализацией новых товаров
	Опрос
Контрольная работа




4.Объем дисциплины (модуля) и виды учебной работы

очная форма обучения

	Вид учебной деятельности
	Часов 

	
	Всего
	2 семестр

	1. Контактная работа обучающихся с преподавателем:
	30
	30

	Аудиторные занятия, часов всего, в том числе:
	30
	30

	- занятия лекционного типа: 
	10
	10

	- занятия семинарского типа:
	
	

	                 практические занятия
	20
	20

	                 лабораторные занятия 
	
	

	в том числе занятия в интерактивных формах:
	14
	14

	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	0,2
	0,2

	2. Самостоятельная работа студентов, всего
в том числе
	77,8
	77,8

	Курсовая работа (проект)
	Не предусмотрено

	другие формы самостоятельной работы:
	
	

	- работа с нормативными документами
	
	

	– выполнение заданий, работа с тестами, подготовка к опросу
	
	

	Защита курсовой работы
	
	

	Промежуточная аттестации – зачет 
	
	

	ИТОГО: 

Общая трудоемкость
	часов
	108
	108

	
	зач. ед.
	3
	3


заочная форма обучения

	Вид учебной деятельности
	Часов 

	
	Всего
	По семестрам

	
	
	2
	3 

	1. Контактная работа обучающихся с преподавателем:
	16
	4
	12

	Аудиторные занятия, часов всего, в том числе:
	16
	4
	12

	- занятия лекционного типа: 
	6
	4
	2

	- занятия семинарского типа:
	10
	
	10

	                 практические занятия
	
	
	

	                 лабораторные занятия 
	Не предусмотрено

	в том числе занятия в интерактивных формах:
	10
	
	10

	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	0,2
	
	0,2

	2. Самостоятельная работа студентов, всего
в том числе
	87,8
	32
	55,8

	Курсовая работа (проект)
	Не предусмотрено

	другие формы самостоятельной работы:
	
	
	

	- работа с нормативными документами
	
	
	

	– выполнение заданий, работа с тестами, подготовка к опросу
	
	
	

	Защита курсовой работы
	
	
	

	Промежуточная аттестации -  зачет
	4,0
	
	4,0

	ИТОГО: 

Общая трудоемкость
	часов
	108
	
	108

	
	зач. ед.
	3
	
	3


5. Содержание дисциплины (модуля)
5.1. Содержание разделов, тем учебной дисциплины


Тема 1. Сущность инноваций и инновационной деятельности 
Формирование и развитие теорий инноваций. Развитие теорий инноваций российскими учеными. Социально-экономическое значение инноваций. Государственная поддержка инновационной деятельности. Внешнеэкономические связи субъектов инновационной деятельности. Креативная экономика.
Тема 2. Инновационный сектор мировой экономики как основа международного научно-технического сотрудничества 
Структура научно-технического потенциала. Характеристика научных кадров мировой экономики. Накопленные информационные ресурсы. Обзор патентных отчетов Всемирной организации интеллектуальной собственности. Факторы, определяющие рост научно-технического потенциала. Роль транснациональных корпораций в развитии инновационного сектора. Мировой рынок технологий.
Тема 3. Национальная инновационная система 
Концепция национальных инновационных систем (НИС). Структура и функции национальной инновационной системы. Модели формирования национальных инновационных систем. Направления и формы развития НИС.  Государственно-частное партнерство в сфере инноваций. 
Тема 4. Технопарки и технополисы как элемент инновационной инфраструктуры 
Понятие, функции и задачи технопарков. Зарубежный опыт работы технопарков. Технопарки как элемент инновационной инфраструктуры
Тема 5.Кластеры и кластерная политика
Концептуальные основы кластерного подхода. Роль государства в формировании кластеров. Формирование инновационных кластеров в высокотехнологичных отраслях промышленности. Кластерные инициативы в России. 
Тема 6. Венчурное инвестирование в международном бизнесе
Венчурный бизнес и его структура. Место венчурных инвестиций в структуре современной экономики. Характерные черты венчурного инвестирования. Особенности венчурного финансирования, его достоинства и недостатки. Источники венчурного капитала: формальные и неформальные. Понятие венчурного фонда и его роль в венчурном бизнесе. Классификация венчурных фондов. Способы образования венчурных фондов. Источники средств для формирования венчурных фондов. Организация деятельности венчурных фондов. Пути государственного регулирования венчурного бизнеса. Критерии выбора инновационных проектов для венчурного финансирования. Стадии венчурного процесса. 
Тема 7. Инновационное развитие – основа модернизации экономики России в условиях глобальной экономики
Анализ состояния национальной инновационной системы России и на- правления ее развития. Механизмы управления инновационной активностью субъектов национальной инновационной системы России. Стратегия инновационного развития РФ на период до 2020 г. 
5.2. Междисциплинарные связи с обеспечиваемыми (последующими) дисциплинами
Дисциплина «Инновации в международном бизнесе» формирует профессиональные компетенции (ПК-8; ПК-9). 

Формирование  профессиональной компетенции ПК - 8 продолжится в рамках изучения дисциплины Теория и практика транснациональных инвестиций, прохождения Учебной практики, практики по получению первичных профессиональных умений и навыков. 

Формирование  профессиональной компетенции ПК - 9 продолжится в рамках изучения дисциплин: Современные информационные технологии, Внешнеэкономическая деятельность компаний, Международная практика внешнеэкономической деятельности компаний, Международный менеджмент, Страхование и риски во внешнеэкономической деятельности, Международные валютно-кредитные операции, Математическое моделирование во внешнеторговой деятельности, Международные валютно-кредитные операции, Регламенты ВТО.

Результаты изучения дисциплины являются необходимыми для защиты выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты.
5.3. Разделы, темы дисциплины (модуля) и виды занятий
очная форма обучения 
	№ п/п
	Наименование раздела, темы дисциплины (модуля)
	Виды занятий, включая самостоятельную работу студентов 

(в часах)
	Аудиторных занятий в  интерактивной форме

	
	
	занятия лекционного типа
	занятия семинарского типа
	Самостоятельная работа
	Всего 
	

	1.
	Тема 1. Сущность инноваций и инновационной деятельности
	2
	2
	11
	15
	2

	2.
	Тема 2.  Инновационный сектор мировой   экономики как основа международного научно-технического сотрудничества
	2
	4
	11
	17
	2

	3.
	Тема 3. Национальная инновационная система
	
	4
	11
	15
	2

	4.
	Тема 4. Технопарки и технополисы как элемент инновационной инфраструктуры
	2
	2
	11
	15
	2

	5.
	Тема 5. Кластеры и кластерная политика
	
	4
	11
	15
	2

	6.
	Тема 6. Венчурное инвестирование в международном бизнесе
	2
	2
	11
	15
	2

	7.
	Тема 7. Инновационное развитие – основа модернизации экономики России в условиях глобальной экономики
	2
	2
	11,8
	15,8
	2

	
	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	
	
	
	0,2
	

	
	Итого 
	10
	20
	77,8
	108
	14


заочная форма обучения 
	№ п/п
	Наименование раздела, темы дисциплины (модуля)
	Виды занятий, включая самостоятельную работу студентов 

(в часах)
	Аудиторных занятий в  интерактивной форме

	
	
	занятия лекционного типа
	занятия семинарского типа
	Самостоятельная работа
	Всего 
	

	1.
	Тема 1. Сущность инноваций и инновационной деятельности
	
	2
	12
	14
	

	2.
	Тема 2.  Инновационный сектор мировой   экономики как основа международного научно-технического сотрудничества
	2
	2
	12
	14
	

	3.
	Тема 3. Национальная инновационная система
	2
	
	12
	13
	2

	4.
	Тема 4. Технопарки и технополисы как элемент инновационной инфраструктуры
	
	2
	12
	13
	2

	5.
	Тема 5. Кластеры и кластерная политика
	
	2
	12
	13
	2

	6.
	Тема 6. Венчурное инвестирование в международном бизнесе
	
	2
	12
	13
	2

	7.
	Тема 7. Инновационное развитие – основа модернизации экономики России в условиях глобальной экономики
	2
	
	15,8
	17,8
	2

	
	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	
	
	
	0,2
	

	
	Итого 
	6
	10
	87,8
	108
	10


6. Лабораторный практикум
Лабораторные занятия не предусмотрены
7. Практические занятия (семинары)
Занятия семинарского по дисциплине проводятся с целью формирования компетенций обучающихся, закрепления полученных теоретических знаний на лекциях и в процессе самостоятельного изучения обучающимися специальной литературы.

Содержание практических занятий по дисциплине представлено в таблице.
очная форма обучения
	№ п/п
	Наименование раздела, темы дисциплины (модуля)
	Тематика практических занятий (семинаров)
	Объем
(час.)

	1.
	Тема 1. Сущность инноваций и инновационной деятельности
	Государственная поддержка инновационной деятельности
	2

	2.
	Тема 2.  Инновационный сектор мировой   экономики как основа международного научно-технического сотрудничества
	Обзор патентных отчетов Всемирной организации интеллектуальной собственности
	4

	3.
	Тема 3. Национальная инновационная система
	Государственно-частное партнерство в сфере инноваций
	4

	4.
	Тема 4. Технопарки и технополисы как элемент инновационной инфраструктуры
	Роль Международной Ассоциации Научных Парков в стратегическом развитии инновационной инфраструктуры
	2

	5.
	Тема 5. Кластеры и кластерная политика 
	Институциональная среда развития промышленно-инновационных кластеров в Европе. Современные тенденции развития промышленно-инновационных кластеров в Европе
	4

	6.
	Тема 6. Венчурное инвестирование в международном бизнесе
	Венчурные капиталисты и их деятельность
	2

	7.
	Тема 7.Инновационное развитие – основа модернизации экономики России в условиях глобальной экономики
	Интеллектуальный потенциал страны – наследие и будущее. 

Интеллектуальная собственность и национальная инновационная система России
	2

	
	Итого
	
	20


заочная форма обучения
	№ п/п
	Наименование раздела, темы дисциплины (модуля)
	Тематика практических занятий (семинаров)
	Объем

(час.)

	1.
	Тема 1. Сущность инноваций и инновационной деятельности
	Государственная поддержка инновационной деятельности
	2

	2.
	Тема 2.  Инновационный сектор мировой   экономики как основа международного научно-технического сотрудничества
	Обзор патентных отчетов Всемирной организации интеллектуальной собственности
	2

	3.
	Тема 3. Национальная инновационная система
	Государственно-частное партнерство в сфере инноваций
	

	4.
	Тема 4. Технопарки и технополисы как элемент инновационной инфраструктуры
	Роль Международной Ассоциации Научных Парков в стратегическом развитии инновационной инфраструктуры
	2

	5.
	Тема 5. Кластеры и кластерная политика 
	Институциональная среда развития промышленно-инновационных кластеров в Европе. Современные тенденции развития промышленно-инновационных кластеров в Европе
	2

	6.
	Тема 6. Венчурное инвестирование в международном бизнесе
	Венчурные капиталисты и их деятельность
	2

	7.
	Тема 7.Инновационное развитие – основа модернизации экономики России в условиях глобальной экономики
	Интеллектуальный потенциал страны – наследие и будущее. 

Интеллектуальная собственность и национальная инновационная система России
	

	
	Итого
	
	10


8. Примерная тематика курсовых проектов (работ) – Не предусмотрено
9.Самостоятельная работа студента 
Тема 1. Сущность инноваций и инновационной деятельности 
1. Проработка  учебного  материала по  конспектам  лекций,  учебной  и научной литературы  по теме

2. Работа с вопросами для опроса.

3. Работа в электронной библиотечной системе


Тема 2.  Инновационный сектор мировой   экономики как основа международного научно-технического сотрудничества
1. Проработка  учебного  материала по  конспектам  лекций,  учебной  и научной литературы  по теме

2. Работа с вопросами для опроса.

3. Работа в электронной библиотечной системе


Тема 3. Национальная инновационная система
1. Проработка  учебного  материала по  конспектам  лекций,  учебной  и научной литературы  по теме

2. Работа с вопросами для опроса.

3. Работа в электронной библиотечной системе


Тема 4. Технопарки и технополисы как элемент инновационной инфраструктуры
1. Проработка  учебного  материала по  конспектам  лекций,  учебной  и научной литературы  по теме

2. Работа с вопросами для опроса.

3. Работа в электронной библиотечной системе


Тема 5. Кластеры и кластерная политика
1. Проработка  учебного  материала по  конспектам  лекций,  учебной  и научной литературы  по теме

2. Работа с вопросами для опроса.

3. Работа в электронной библиотечной системе


Тема 6. Венчурное инвестирование в международном бизнесе
1. Проработка  учебного  материала по  конспектам  лекций,  учебной  и научной литературы  по теме

2. Работа с вопросами для опроса.

3. Работа в электронной библиотечной системе


Тема 7. Инновационное развитие – основа модернизации экономики России в условиях глобальной экономики
1. Проработка  учебного  материала по  конспектам  лекций,  учебной  и научной литературы  по теме

2. Работа с вопросами для опроса.

3. Работа в электронной библиотечной системе

10. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю)
Самостоятельная работа студентов предполагает тщательное освоение учебной и научной литературы по изучаемой дисциплине.

При изучении основной рекомендуемой литературы студентам необходимо обратить внимание на выделение основных понятий, их определения, научно-технические основы, узловые положения, представленные в изучаемом тексте.

В качестве информационно-справочного материала полезно использовать энциклопедические и научно-технические словари.

Следует обратить внимание на схематическое представление излагаемого материала в виде рисунков, схем, графиков и диаграмм. Они способствуют более быстрому восприятию и запоминанию учебного материала.

Для контроля усвоения содержания темы рекомендуется ответить на контрольные вопросы, которые обычно даются в конце соответствующих глав и параграфов учебников и учебных пособий.

При самостоятельной работе студентов с дополнительной литературой необходимо выделить аспект изучаемой темы (что в данном материале относится непосредственно к изучаемой теме и основным вопросам). 


Дополнительную литературу целесообразно прорабатывать после основной, которая формирует базис для последующего более глубокого изучения темы. Дополнительную литературу следует изучать комплексно, рассматривая разные стороны изучаемого вопроса. Обязательным элементом самостоятельной работы студентов с литературой является ведение необходимых записей: конспекта, выписки, тезисов, планов.

Конспект — краткое письменное изложение основных положений, идей и выводов литературного источника.

Выписка — краткие записи в виде эскизов, схем, цитат, либо основных идей, изложенных близко к тексту, с обязательным указанием источника заимствования.

Тезисы — краткое структурированное изложение основных идей и положений из прорабатываемого материала.

План — последовательность изложения изучаемого материала источника, раскрывающее основную логику содержимого.

Методические рекомендации по подготовке к зачету

Подготовка к зачету начинается с первого занятия по дисциплине, на котором обучающиеся получают предварительный перечень вопросов к зачёту и список рекомендуемой литературы, их ставят в известность относительно критериев выставления зачёта и специфике текущей и итоговой аттестации. С самого начала желательно планомерно осваивать материал, руководствуясь перечнем вопросов к зачету и списком рекомендуемой литературы, а также путём самостоятельного конспектирования материалов занятий и результатов самостоятельного изучения учебных вопросов.

11. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)

а) нормативные документы

1. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 № 51–ФЗ (ред. от 26.07.2006) // Собрание законодательства РФ. – 1994. – № 32. – Ст. 3301. – КонсультантПлюс. [Элек​трон. ресурс]. – Электрон. дан. – [М., 2016.]
2. Таможенный кодекс Евразийского экономического союза ("Таможенный кодекс Евразийского экономического союза" (приложение N 1 к Договору о Таможенном кодексе Евразийского экономического союза). 

3. Федеральный закон от 08.12.2003 № 164-ФЗ (с изм. и доп.) «Об основах государственного регулирования внешнеторговой деятельности» 

4. Государственная программа Российской Федерации «Развитие внешнеэкономической деятельности»: Постановление Правительства РФ от 15.04.2014 № 330 (ред. от 30.03.2018) (Электронный ресурс] // ИПС КонсультантПлюс. – Режим доступа: URL: http://www.consultant.ru/
б) основная литература:

1. Михалкин В. А. Международный бизнес [Электронный ресурс] : учебное пособие / В. А. Михалкин. - М.: Магистр: НИЦ Инфра-М, 2015. - 320 с. - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=501874. - ЭБС "ZNANIUM.com".
2.  Михалкин В. А. Организация и формы международного бизнеса [Электронный ресурс]: учебное пособие / В. А. Михалкин. - М.: Магистр, НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 448 с. - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=492918. - ЭБС "ZNANIUM.com".
в) дополнительная литература

Королев В. И. Современные проблемы менеджмента в международном бизнесе [Электронный ресурс]: монография / В. И. Королев, Л. Г. Зайцев, А. Д. Заикин; Под ред. проф. В. И. Королева - М.: Магистр: НИЦ ИНФРА-М, 2013. - 400 с. - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=426905. - ЭБС "ZNANIUM.com".
12. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля)
1. Электронная библиотечная система znanium.com www.znanium.com
2. http://www.gov.ru/ - сервер органов государственной власти РФ

3. http://www.customs.ru/ - сайт Федеральной таможенной службы РФ
4. http://www.economy.gov.ru/  - Минэкономразвития РФ
13. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем.

· Базовый пакет Microsoft Windows Desktop School ALNG LicSARk MVL 

· Офисный пакет Microsoft Office Professional Plus. 

· Антивирусное программное обеспечение Kaspersky EndPoint Security для бизнеса 

· Справочно-правовая система Гарант 

· Справочно-правовая система Консультант плюс 
· Справочно-правовая система Консультант плюс Чувашия.
14. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине

Образовательный обеспечен специальными помещениями, которые представляют собой аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, текущего контроля и промежуточной аттестации, учебной аудитории для выполнения курсовых работ, помещения для самостоятельной работы студентов. 

Специальные помещения соответствуют действующим противопожарным правилам и нормам, укомплектованы специализированной мебелью. 

Аудитории лекционного типа, оснащенные проекционным оборудованием и техническими средствами обучения, обеспечивающими представление учебной информации большой аудитории. 

Помещения для самостоятельной работы и  выполнения курсовых работ обучающихся оснащены компьютерной техникой, обеспечивающей доступ к сети Интернет и электронной информационно-образовательной среде университета.

15. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)
Прежде всего, студентам необходимо обратиться к своим конспектам лекции и соответствующему разделу учебника. После этого можно приступить к изучению нормативного материала, специальной литературы. Изучение всех источников должно идти под углом зрения поиска ответов на вынесенные на практическое занятие вопросы: нужно законспектировать первоисточники, выписать в словарик и выучить термины.

Завершающий этап подготовки состоит в составлении развернутых планов выступления по каждому вопросу (конкретного задания). 

Форма проведения практического занятия объявляется студентам заранее, чтобы у них была реальная возможность успешно подготовиться к активному участию.

При изучении литературы, нормативного и иного материала следует выделять вопросы, которые остались непонятными, требуют дополнительного усвоения. 

В случае пропуска практического занятия студент обязан подготовить материал и отчитаться по нему перед преподавателем в обусловленное время. Студент не допускается к зачету/экзамену, если у него есть задолженность по практическим занятиям.

С целью формирования и развития профессиональных навыков, обучающихся по дисциплине Международная практика внешнеэкономической деятельности компаний, предусматривается использование активных и интерактивных форм проведения занятий в сочетании с внеаудиторной работой. Удельный вес занятий, проводимых в интерактивных формах, составляет более 30% из объема часов, отводимых на аудиторные занятия. 

Для развития и совершенствования практических навыков студентов организуются учебные занятия в виде деловых игр, учебной дискуссии, тренинга, ролевых игр, мозгового штурма и т.д., при подготовке к которым студенты заранее распределяются по группам, каждая из которых решает конкретную задачу в рамках общей решаемой проблемы.
Методические рекомендации по подготовке научного доклада

Одной из форм самостоятельной работы студента является подготовка научного доклада, для обсуждения его на практическом (семинарском) занятии.

Цель научного доклада - развитие у студентов навыков аналитической работы с научной литературой, анализа дискуссионных научных позиций, аргументации собственных взглядов. Подготовка научных докладов также развивает творческий потенциал студентов.

Научный доклад готовится под руководством преподавателя, который ведет практические (семинарские) занятия.

Рекомендации студенту:

-
перед началом работы по написанию научного доклада согласовать с преподавателем тему, структуру, литературу, а также обсудить ключевые вопросы, которые следует раскрыть в докладе;

-
представить доклад научному руководителю в письменной форме;

-
выступить на семинарском занятии, ответить на вопросы студентов группы.

Требования:

-
к оформлению научного доклада: шрифт - TimesNewRoman, размер шрифта -14, межстрочный интервал -1,5, размер полей- 2,5 см, отступ в начале абзаца -1,25 см, форматирование по ширине); листы доклада скреплены скоросшивателем. На титульном листе указывается наименование учебного заведения, название кафедры, наименование дисциплины, тема доклада, ФИО студента;

-
к структуре доклада - оглавление, введение (указывается актуальность, цель и задачи), основная часть, выводы автора, список литературы (не менее 5 позиций). Объем согласовывается с преподавателем. В конце работы ставится дата ее выполнения и подпись студента, выполнившего работу.

Общая оценка за доклад учитывает содержание доклада, его презентацию, а также ответы на вопросы.

16. Методические рекомендации по организации изучения дисциплины (модуля) для преподавателей, образовательные технологии


1.Диалоговый режим 

Диалоговый режим используется во время практических занятий. Вопросы диалогового режима не должны выходить за рамки объявленной для данного занятия темы. Его необходимо строить так, чтобы вовлечь в тему обсуждения максимальное количество обучающихся в группе, проводить параллели с уже пройденным учебным материалом данной дисциплины и смежными курсами, находить удачные примеры из современной действительности, что увеличивает эффективность усвоения материала на ассоциациях. 

Основные вопросы для диалогового режима доводятся до сведения студентов на предыдущем практическом занятии. 
Подготовка и выполнение практических и аналитических заданий

Выполнение практических и аналитических заданий осуществляется с целью проверки уровня навыков (владений) студента по применению таможенного законодательства    Евразийского экономического союза при осуществлении таможенных операций, быстрому и эффективному ориентированию в системе таможенного законодательства, по решению вопросов совершения таможенных операций в отношении товаров и транспортных средств, перемещаемых различными видами транспорта.

Студенту объявляется условие задачи, решение которой он излагает устно. Длительность решения задачи – 10 минут.

Эффективным интерактивным способом решения задач является сопоставления результатов разрешения одного задания двумя и более малыми группами обучающихся. 

Задания, требующие изучения значительного объема нормативного или правоприменительного материала, необходимо относить на самостоятельную работу студентов, с непременным разбором результатов во время практических занятий. В данном случае выполнение практических и аналитических заданий с обоснованием должно представляться на проверку в письменном виде.

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 

ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)
ИННОВАЦИИ В МЕЖДУНАРОДНОМ БИЗНЕСЕ 
Направление подготовки (специальность) 38.04.01 Экономика

Направленность (профиль) подготовки

Внешнеэкономическая деятельность компаний
1. Паспорт фонда оценочных средств
1.1.  Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины

	Индекс


	Формулировка компетенции



	ПК-8
	способностью готовить аналитические материалы для оценки мероприятий в области экономической политики и принятия стратегических решений на микро- и макроуровне

	ПК-9
	способность анализировать и использовать различные источники информации для проведения экономических расчетов


1.2. Сведения об иных дисциплинах (преподаваемых, в том числе, на других кафедрах) участвующих в формировании данных компетенций
1.2.1. Компетенция ПК – 8 формируется в процессе изучения дисциплин: Теория и практика транснациональных инвестиций, Учебной практики, практики по получению первичных профессиональных умений и навыков, Научный семинар.
1.2.2. Компетенция ПК – 9 формируется в процессе изучения дисциплин: 
Современные информационные технологии, Налогообложение  внешнеэкономической деятельности компаний


Знания и навыки, полученные при освоении дисциплины, будут необходимы при освоении дисциплин: Внешнеэкономическая деятельность компаний, Международная практика внешнеэкономической деятельности компаний, Международный менеджмент, Страхование и риски во внешнеэкономической деятельности, Математическое моделирование во внешнеторговой деятельности, Международные валютно-кредитные операции, Регламенты ВТО, Учебной практики, практики по получению первичных профессиональных умений и навыков, Научный семинар.
1.3. Этапы формирования и программа оценивания контролируемой компетенции

	№ 
	Код контролируемой компетенции (или ее части)
	Контролируемые модули, разделы (темы) дисциплины*
	Наименование 

оценочного средства** 

	1
	ПК –8
	Тема 1. Сущность инноваций и инновационной деятельности
	Устно, рефераты, доклады, сообщения

	
	
	Тема 2.  Инновационный сектор мировой   экономики как основа международного научно-технического сотрудничества
	Устно, рефераты, доклады, сообщения

	
	
	Тема 3. Национальная инновационная система
	Письменно, контрольная работа

	
	
	Тема 4. Технопарки и технополисы как элемент инновационной инфраструктуры
	Письменно, решение кейс-задач

	
	
	Тема 5. Кластеры и кластерная политика
	Устно, рефераты, доклады, сообщения

	
	
	Тема 6. Венчурное инвестирование в международном бизнесе
	Письменно, решение задач

	
	
	Тема 7.Инновационное развитие – основа модернизации экономики России в условиях глобальной экономики
	Письменно, решение кейс-задач

	2
	ПК – 9
	Тема 1. Сущность инноваций и инновационной деятельности
	Устно, рефераты, доклады, сообщения

	
	
	Тема 2.  Инновационный сектор мировой   экономики как основа международного научно-технического сотрудничества
	Устно, рефераты, доклады, сообщения

	
	
	Тема 3. Национальная инновационная система
	Письменно, контрольная работа

	
	
	Тема 4. Технопарки и технополисы как элемент инновационной инфраструктуры
	Письменно, решение кейс-задач

	
	
	Тема 5. Кластеры и кластерная политика
	Устно, рефераты, доклады, сообщения

	
	
	Тема 6. Венчурное инвестирование в международном бизнесе
	Письменно, решение задач

	
	
	Тема 7.Инновационное развитие – основа модернизации экономики России в условиях глобальной экономики
	Письменно, решение кейс-задач


1.4. Показатели и критерии оценивания компетенций,  шкала оценивания

	Компетенции
	Показатели оценивания
	Критерии оценивания компетенций

	
	
	Высокий

(верно и в полном объеме)

5 б.
	Средний

(с незначительным и замечаниями)

4 б.
	Низкий

(на базовом уровне, с ошибками)

3 б.
	Недостаточный

(содержит большое количество ошибок/ответ не дан) – 2 б.
	Итого:

	
	Знает  теорию и практику международного бизнеса, разнообразии деловых культур, особенностях международной конкуренции, методах международного маркетинга
	Знает верно и в полном объеме
	Знает с незначительным и замечаниями
	Знает на базовом уровне, с ошибками
	Ответ содержит большое количество ошибок/ответ не дан
	

	
	Умеет анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических явлениях и процессах
	Умеет верно и в полном объеме
	Умеет с незначительным и замечаниями
	Умеет на базовом уровне, с ошибками
	Ответ содержит большое количество ошибок/ответ не дан
	

	
	Владеет навыками процесса разработки и выведения новых товаров на мировые рынки, особенности стадий жизненного цикла нового товара
	Владеет навыками верно и в полном объеме
	Владеет навыками с незначительным и замечаниями
	Владеет навыками на базовом уровне, с ошибками
	Ответ содержит большое количество ошибок/ответ не дан
	

	ПК-9


	Знает теоретические и практические знания и умения в области стратегических и тактических инструментов формирования конкурентных преимуществ в международном бизнесе 
	Знает верно и в полном объеме
	Знает с незначительным и замечаниями
	Знает на базовом уровне, с ошибками
	Ответ содержит большое количество ошибок/ответ не дан
	2-5

	
	Умеет собирать, анализировать и интерпретировать информацию, содержащуюся в различных формах отчетности и прочих отечественных и зарубежных источниках
	Умеет верно и в полном объеме
	Умеет с незначительным и замечаниями
	Умеет на базовом уровне, с ошибками
	Ответ содержит большое количество ошибок/ответ не дан
	2-5

	
	Владеет навыками создания, коммерциализации нового продукта и продвижении его на международные рынки, об организационной структуре управления разработкой и коммерциализацией новых товаров
	Владеет навыками верно и в полном объеме
	Владеет навыками с незначительным и замечаниями
	Владеет навыками на базовом уровне, с ошибками
	Ответ содержит большое количество ошибок/ответ не дан
	2-5

	
	ВСЕГО:
	15


Шкала оценивания: 

для зачета

	Оценка
	Баллы
	Уровень сформированности компетенции

	зачтено
	10-15
	достаточный

	незачтено
	9 и менее
	недостаточный


2. Типовые контрольные задания для оценки результатов обучения по дисциплине и иные материалы для подготовки к промежуточной аттестации 
2.1. Материалы для подготовки к промежуточной аттестации
Вопросы к зачету:

1.     Виды инноваций 
2.     Этапы инновационной деятельности 

3.     Промышленная собственность и правовая защита новшеств, особенности изобретений  

4.     Промышленная собственность и правовая защита новшеств, особенности полезных моделей и промышленных образцов

5.     Патенты и ноу-хау 

6.     Этапы жизненного цикла продукта и методы его продления 

7.     Научно-исследовательские деятельность и основные этапы НИОКР, особенности фундаментальных исследований

8.     Научно-исследовательские деятельность и основные этапы НИОКР, особенности прикладных исследований

9.     Основные модели организации инновационной деятельности 

10.Технологические уклады: особенности 1-3 укладов

11.Технологические уклады: особенности 4-5 укладов

12.Инновационное предпринимательство: особенности и содержание 

13.Формы инновационного предпринимательства 

14.Продуктовые стратегии инновационной деятельности 

15.  Содержание и виды лицензий 
16.Атрибуты инновационного проекта 

17.Ресурсы инновационной деятельности и составляющие инновационного потенциала предприятия 

18.Управления конфликтами в инновационной деятельности: цели и подходы 

19.Управление риском при реализации инновационного проекта 

20.Современные инструменты организации инновационной деятельности на предприятии 

21.Управление изменениями на предприятии 

22.Анализ защищенности интеллектуальных ресурсов предприятия 

23.Технопарки: их роль и основные особенности 

24.Особенности применения методов анализа инвестиционных проектов к оценке инновационных проектов на предприятии 

25.Особенности организации и проведения финансового анализа инновационных проектов 

26.Проблемы коммерциализации инноваций в России 

27.Особенности и перспективы новой и сетевой экономики в общем контексте НТП 

28.Средства поддержки государством сектора высоких технологий 

29.Венчурный капитал и проблемы его развития в России 

30. Проблемы обеспечения творчества и инноваций на корпоративном уровне
Типовые контрольные задания:

ВАРИАНТ №1

1. Этапы инновационной деятельности
2. Венчурный капитал и проблемы его развития в России 

ВАРИАНТ №2

1. Технопарки: их роль и основные особенности
2. Продуктовые стратегии инновационной деятельности
Образцы тестовых заданий для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины, а также для контроля самостоятельной работы: 

1.Компании или фирмы, осуществляющие основную часть операционной деятельности за пределами страны (стран), в которой они зарегистрированы, - это

a) таможенные управления

b) международные организации труда

c) организации экономического сотрудничества

d) транснациональные корпорации

2.Компании, которые, стремясь выделиться из общей массы и привлечь внимание покупателей, постоянно осуществляют инновации, - это

a) агенты рынка

b) подрядчики

c) страховые агенты

d) выгодоприобретатели

3.Комплекс мер по упрощению процедур и формированию эффективной обратной связи - это

a) коммуникационная стратегия

b) корпоративные решения

c) внешние коммуникации

d) внутрифирменные коммуникации

4.Конечный результат внедрения новшества с целью улучшения объекта управления и получения экономического, эффекта - это

a) нововведение

b) накопление

c) инновация

d) индексация

5.Легкая промышленность все больше ориентируется на выпуск

a) биотелевизоров

b) экологически чистых тканей

c) автомобилей, работающих на природном газе

d) бытовых приборов

Литература для подготовки к зачету:

а) основная литература:

1. Михалкин В. А. Международный бизнес [Электронный ресурс] : учебное пособие / В. А. Михалкин. - М.: Магистр: НИЦ Инфра-М, 2015. - 320 с. - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=501874. - ЭБС "ZNANIUM.com".
2.  Михалкин В. А. Организация и формы международного бизнеса [Электронный ресурс]: учебное пособие / В. А. Михалкин. - М.: Магистр, НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 448 с. - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=492918. - ЭБС "ZNANIUM.com".
б) дополнительная литература

Королев В. И. Современные проблемы менеджмента в международном бизнесе [Электронный ресурс]: монография / В. И. Королев, Л. Г. Зайцев, А. Д. Заикин; Под ред. проф. В. И. Королева - М.: Магистр: НИЦ ИНФРА-М, 2013. - 400 с. - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=426905. - ЭБС "ZNANIUM.com".
Промежуточная аттестация

2.2 Комплект тестовых заданий
АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 

Направление подготовки (специальность) 38.04.01 «Экономика»

Магистерская программа: Внешнеэкономическая деятельность компаний
Дисциплина: Инновации в международном бизнесе
Тестовые задания для проверки уровня обученности ЗНАТЬ:

1.     Этапы инновационной деятельности 

2.     Промышленная собственность и правовая защита новшеств, особенности изобретений  

3.      Этапы жизненного цикла продукта и методы его продления 

4.     Научно-исследовательские деятельность и основные этапы НИОКР, особенности прикладных исследований

5     Основные модели организации инновационной деятельности 

6.Технологические уклады: особенности 1-3 укладов

7.Технологические уклады: особенности 4-5 укладов

8.Инновационное предпринимательство: особенности и содержание 

9.Формы инновационного предпринимательства 

10.Продуктовые стратегии инновационной деятельности 

11.Атрибуты инновационного проекта 

12.Ресурсы инновационной деятельности и составляющие инновационного потенциала предприятия 

13.Управления конфликтами в инновационной деятельности: цели и подходы 

14.Управление риском при реализации инновационного проекта 

15.Современные инструменты организации инновационной деятельности на предприятии 

16.Технопарки: их роль и основные особенности 

17.Особенности применения методов анализа инвестиционных проектов к оценке инновационных проектов на предприятии 

18.Особенности организации и проведения финансового анализа инновационных проектов 

19.Средства поддержки государством сектора высоких технологий 

20.Венчурный капитал и проблемы его развития в России 

Контрольные задания для проверки уровня обученности УМЕТЬ, ВЛАДЕТЬ:

ВАРИАНТ №1

1. Этапы инновационной деятельности
2. Венчурный капитал и проблемы его развития в России 

ВАРИАНТ №2

1. Технопарки: их роль и основные особенности
2. Продуктовые стратегии инновационной деятельности
ВАРИАНТ №3

1. Основные модели организации инновационной деятельности 
2.Особенности организации и проведения финансового анализа инновационных проектов

оценка «отлично» выставляется студенту, если он показал высокий уровень сформированности компетенции:  знает верно и в полном объеме, умеет верно и в полном объеме, владеет навыками верно и в полном объеме, 13-15 баллов;

оценка «хорошо» знает с незначительным и замечаниями, умеет с незначительным и замечаниями, владеет навыками с незначительным и замечаниями, 10-12 баллов;

оценка «удовлетворительно», знает на базовом уровне, с ошибками умеет на базовом уровне, с ошибками, владеет навыками на базовом уровне, с ошибками 7-9 баллов;

оценка «неудовлетворительно» ответ содержит большое количество ошибок/ответ не дан,  6 и менее баллов.
2.3. Критерии оценки  для проведения зачета по дисциплине

«Зачтено» - правильные ответы на поставленные вопросы. Ответы увязаны с практической реальностью современных торговых политик государств.
«Не зачтено» - ответы на вопросы схематичные, неполные, отсутствует система знаний по дисциплине. Неточности в ответах на все поставленные вопросы. 
2.4. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания по дисциплине


Общая процедура оценивания определена Положением о фондах оценочных средств.

1. Процедура оценивания результатов освоения программы дисциплины включает в себя оценку уровня сформированности общекультурных и профессиональных компетенций студента, уровней обученности: «знать», «уметь», «владеть».

2. При сдаче зачета с оценкой: 

· профессиональные знания студента могут проверяться при ответе на теоретические вопросы, при выполнении тестовых заданий, практических работ;

· степень владения профессиональными умениями, уровень сформированности компетенций (элементов компетенций) – при решении ситуационных задач, выполнении практических работ и других заданий.

3. Результаты промежуточной аттестации фиксируются в баллах. Общее количество баллов складывается из следующего:

· до 60% от общей оценки за выполнение практических заданий, 

· до 30%  оценки за ответы на теоретические вопросы,

· до 10% оценки за ответы на дополнительные вопросы.

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 

ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ТЕКУЩЕЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)
ИННОВАЦИИ В МЕЖДУНАРОДНОМ БИЗНЕСЕ
Направление подготовки (специальность) 38.04.01 Экономика

Направленность (профиль) подготовки

Внешнеэкономическая деятельность компаний
АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ
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«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 

Кейс-задача

по дисциплине «Инновации в международном бизнесе»
Кейс-задача № 1
Вирджинский технопарк (ВТ) основан 15 лет назад Вирджинским технологическим фондом совместно с Вирджинским политехническим университетом штата с целью создания плодотворных взаимоотношений между исследователями и частными и государственными предприятиями. Это частная коммерческая компания.

Технопарк Вирджинского университета расположен примерно в 3 км от центра студенческого городка, рядом с аэропортом Университета, располагающим 1,5-км-й взлетно-посадочной полосой и всем необходимым для транспортировки грузов. Он занимает 8 зданий общей площадью 2 тыс. м2. В настоящее время в технопарке арендуют площади 
30 компаний, в которых работают около 700 сотрудников. 

Управлением технопарка занимается всего 4 человека: 2 управляющих и два администратора. За первые 10 лет в ВТ было вложено университетом 3 млн. долл. Сейчас он оценивается в 20 млн. долл.

ВТ располагает разнообразной технологической базой, которая включает транспорт, биотехнологии, новые материалы, компьютерные и лазерные технологии, технологии, основанные на применении техники, средства контроля и защиты окружающей среды и т. д. Компании, обосновавшиеся в технопарке, начинают торговать друг с другом, формируют стратегические союзы и венчурное предприятия. 

Одна из задач технопарка – создавать высоко оплачиваемые рабочие места, чтобы способные исследователи, выполняющие наиболее перспективные работы, зарабатывали достаточно, чтобы остаться в Университете и больше времени уделять преподаванию. 

Технопарки создают необходимые связи между частными компаниями и университетами. Чтобы определить, как увеличить отдачу исследовательских работ, представители технопарка должны, в первую очередь, встречаться с представителями компаний и выявлять потребности этих компаний. Необходимо также хорошо представлять себе возможности университетов. Для этого организуются встречи с представителями факультетов. Чтобы свести две заинтересованных стороны вместе, технопарк может оплатить либо визит представителей компании в университет, либо представителей университета в какую-либо фирму. Научный потенциал университета и связанные с этим возможности практически неисчерпаемы, и если технопарку удается наладить деловое сотрудничество с промышленной компанией, можно быть уверенным, что университет успешно решит поставленную задачу.

Технопарк должен обеспечить возможность успешного развития «своих» компаний, поскольку единственная возможность процветания технопарка в целом – это успешное развитие работающих в нем компаний.

Вирджинский технопарк делает все необходимое для становления новых компаний: находит предпринимателей с помощью своих связей и рекламы; изыскивает капитал, развивая контакты и помогая с подготовкой проектных предложений; оценивает коммерческий потенциал технологий путем проведения маркетинговых исследований; находит потребителей, используя свои контакты и связи.

ВТ оказывает помощь в ведении бизнеса своих компаний, обеспечивая связи компании с преподавателями и студентами; общественными организациями в области малого бизнеса; центрами развития, финансируемыми правительством; частными компаниями.

Огромно разнообразие услуг Технопарка, предлагаемых компаниям: стратегическое и деловое планирование, маркетинг, финансовое управление, персональное развитие (образование), интеллектуальная собственность, производство и многое другое. Кроме того, Технопарк принимает на себя часть риска, позволяя отсрочку арендных платежей; прощая компании пени; обеспечивает аренду приборов и оборудования по доступной цене; предоставляет в общее пользование оборудование для делопроизводства (факсы, ксероксы, проекторы и т. д.), делает фотосъемку, слайды и т. д. по более низким ценам, предоставляет конференц-залы, кухни, почасовую оплату секретарей и т. д.

Технопарк создает компаниям имидж и повышает их кредитоспособность: строит здания и офисы технопарка всегда высшего качества; поддерживает отличный ландшафт и ухоженную территорию; при каждой возможности подчеркивает связь компании с университетом. 

Технопарк помогает компаниям-арендаторам завязать полезные связи с политическими деятелями, государственными чиновниками, занимающимися экономическим развитием, с банками, фондами, компаниями венчурного капитала, с потенциальными потребителями, друг с другом (ежегодные банкеты, посещение специальных мероприятий). 

Технопарк постоянно полностью арендован, несмотря на самую высокую арендную плату в городе, следовательно, компании высоко оценивают услуги Технопарка. ВТ живет за счет аренды помещений (21 тыс. м2), общий доход от которой достигает 2,5 млн. долл. в год. Задача технопарка заключается в том, чтобы все участники технопарка платили свою аренду вовремя. 

Расширение Технопарка идет параллельно с образованием новых технологических компаний. Служащие компаний-арендаторов технопарка могут пользоваться различными спортивными сооружениями и участвовать в различных мероприятиях Университета. Технопарк обеспечивает комплексное обслуживание компаний, арендующих его помещения, включая предоставление конференц-залов, различного оборудования, доступ к сети Internet и консультационную поддержку. На территории Технопарка можно получить все необходимые банковские услуги.

Вопросы

1.  Кому и для чего необходимы технопарки?

2.  Технопарки – эффективная форма организации и поддержки инновационной деятельности. Поясните.

3.  Обозначьте возможности и проблемы в организации технопарков в России.


Кейс-задача № 2
Региональная компания «Тур-экстрим» выбрала своей специализацией развлечения и приключения. Но за три года она так и не смогла реализовать намеченные цели: платежеспособного  спроса в регионе не оказалось. Переквалификации на традиционные для турфирмы услуги и диверсификации мешает история компании и характерное название. 
Без четкой стратегии фирма так и останется одним из многих игроков, чья доля на рынке незначительна, а бизнес не обещает особого роста.

Компания «Тур-экстрим» основана в 2002 году в Череповце с офисом в здании магазина «Оружие». В числе первых предложений компании были рыбалка в Кении и милитари-туры в России (с катанием на БТР, полосой препятствий и полевой кухней). Но через несколько лет стало понятно, что экстрим-направление слишком дорого для череповецких туристов и себя не окупило. Например, за охоту в Африке клиенты были готовы платить 1 тыс. долл., хотя такая поездка обходится в 2,2–2,5 тыс. долл. Востребованные походы и сплавы в Карелии на 
2–3 дня обходились в 5 тыс. руб., но туристы хотели поездку не дороже 1–1,5 тыс. руб.

Потребитель обычно хочет экстрима за копейки, а такие туры, даже краткосрочные, стоят дорого. Например, у «Тур-экстрима» есть такое предложение, как прыжки с парашютом для групп до 5 человек. Сами прыжки довольны дешевы – от 200 руб. за прыжок, но львиная доля стоимости закладывается на трансфер и прочее (людей надо туда отвезти, накормить), а платить за такой тур свыше 1 тыс. руб никто не хочет.

Постепенно компания стала «отрекаться» от эктрима и предлагать все больше стандартных туров: Турция, Египет, Кипр. В городе на 
300 тыс. жителей приходится около 40 турфирм, и в большинстве своем они продают одинаковые направления и виды туров, что и понятно: одни и и те же туроператоры формируют нередко очень схожие туры и продают их подряд всем турагентствам. 

Название компании тем временем все меньше отвечало изначальной задумке. Какой уж тут экстрим, когда значительная часть туров – стандартный отдых? Некоторым потенциальным клиентам просто не приходило в голову спрашивать в «Тур-экстриме» путевку в Анталью, или тур по Золотому кольцу, который предлагается им с 2004 года.

Сменить название в компании не решились, аргументируя это привычкой иметь дело со знакомой вывеской. Да и от идеи рано или поздно вернуться в направление развлечений и экстрима «Тур-экстрим» пока не отказывается.

Сегодня компания работает по заказам. В неделю заключается около 5 контрактов: 25–30 % составляют заявки на семейный и корпоративный загородный отдых, который приносят до 60 % всех доходов. Такой отдых на выходные обходится в среднем в 1–1,5 тыс. руб. с человека. Для этого заключены договоры с пригородными турбазами и владельцами коттеджей. Кроме того, компания предоставляет дополнительные развлекательные услуги: катание на лошадях, детские праздники, игры типа зарницы, последнего героя и др. 

Что касается остальных направлений, то примерно 30–35 % заявок приходится на отдых за границей, еще 30–35 % – на внутренние туры и ближнее зарубежье (из которых только 40 % – профильный для компании экстрим). До 20 % доходов компания получает от однодневных автобусных туров выходного дня (весной и осенью), еще 10–15 % приносит отдых в России и ближнем зарубежье. А собственно экстрим обеспечивает всего 2–8 % прибыли.

Сейчас в штате компании только руководство и несколько менеджеров. Гиды, переводчики, курьеры работают на внештатной основе. Но экономия на зарплате и содержании офиса не спасает: конкуренция дает о себе знать. При этом рынок турагентств в регионе довольно дружественный, цены приблизительно одинаковы, явные лидеры отсутствуют.

Полноценного анализа рынка и статистики его развития у компании нет. Основные источники данных – это звонки и визиты клиентов. Однако тенденцию к интеграции и объединению в «Тур-экстриме» не могли не заметить. Первая в городе сеть, в  которую входит 20 местных компаний, уже создана. В процессе формирования еще две. Это значит, что в ближайшие годы рынок структурируется, за счет консолидации усилится и конкуренция, что запустит процесс естественного отбора.

Вопросы 

1. Имеет ли смысл «Тур-экстриму» развивать направление «развлечения и приключения» в регионе? Стоит ли на данном рынке отрываться от большинства?

2. Как компания может формировать спрос на подобные услуги?

3. Оцените все «за» и «против» смены названия компании на более традиционное, подходящее под оказываемые услуги.
Критерии оценки:

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если  студентом даны правильные ответы на поставленные вопросы в письменной форме;

- оценка «не зачтено» выставляется при отсутствии письменных ответов.
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Вопросы для коллоквиумов, собеседования
по дисциплине «Инновации в международном бизнесе»
1. Определите функции инноваций в экономическом развитии страны, в развитии международного бизнеса, фирмы

2. В чем состояла основная идея теории Н.Д.Кондратьева?

3. Дайте определение инновации, поясните ее сущность 

4. Какие виды инноваций Вы знаете?

5. Назовите основные этапы инновационного цикла.

6. Определите роль маркетинга в управлении инновационным процессом.

7. Поясните роль инноваций в международном бизнесе

8. В чем заключается положительное влияние применения инноваций ? Для конкретных отраслей промышленности? Для региона, общества, страны?

9. Обоснуйте тезис «Разработка нового продукта - дорогостоящее мероприятие»

10. Назовите основные стратегии фирмы в области разработки и выведения новых товаров на международные рынки

Критерии оценки:

«Зачтено» - правильные ответы на поставленные вопросы. Ответы увязаны с практической реальностью современных торговых политик стран.
«Не зачтено» - ответы на вопросы схематичные, неполные, отсутствует система знаний по дисциплине. Неточности в ответах на все поставленные вопросы. 

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ»
Комплект заданий для контрольной работы

по дисциплине «Инновации в международном бизнесе»
Тема «Сущность инноваций и инновационной деятельности»

Вариант 1

Задание 1. Инноватика как наука
Задание 2. Изложите суть теории Н. Кондратьева
Вариант 2

Задание 1. «Жизненный цикл» инноваций
Задание 2.Охарактеризуйте теоретическое наследие И. Шумпетера
Вариант 3
Задание 1.Сущность понятий «инновация», «новшество», «новация»

Задание 2.Вклад Г. Менша в формирование и развитие теории инноваций
Тема «Инновационный сектор мировой экономики как основа международного научно-технического сотрудничества»

Вариант1
Задание 1.Дайте определение понятию «научно-технический потенциал»

Задание 2.Назовите прямые источники финансирования инноваций
Вариант 2
Задание 1. Дайте определение понятию «глобальный инновационный индекс»

Задание 2. Перечислите объекты бюджетного финансирования в инновационной деятельности
Вариант3
Задание 1.Дайте определение понятию «коммерциализация результатов интеллектуальной деятельности»

Задание 2. Охарактеризуйте косвенные источники финансирования инноваций
Тема «Национальная инновационная система»
Вариант 1 

Задание 1. Дайте определение понятию «стратегия догоняющего развития»

Задание 2. Перечислите виды налоговых льгот, стимулирующих инновационную деятельность и применяемых в зарубежных странах
Вариант 2

Задание 1. Дайте определение понятию «технологическая платформа»

Задание 2. Назовите несколько показателей, характеризующих масштабность финансирования и структуру затрат на НИОКР
Тема «Технопарки и технополисы как элемент инновационной инфраструктуры»  

Вариант 1
Задание 1. Дайте определения основным понятиям:«инновационные предпринимательские сети», «Силиконовая долина», «бизнес-инкубатор». 
Задание 2. Раскройте технополисную концепцию развития экономики
Вариант 2 
Задание 1. Дайте определения основным понятиям:«инновационные предпринимательские сети», «технопарк», «технополис». 
Задание 2. В чем отличие технопарка от бизнес-инкубатора
Тема «Кластеры и кластерная политика»

Вариант 1

Задание 1.Дайте определения основным понятиям:«территориальный кластер», «кластерные инициативы», «международный кластер», «жизненный цикл кластера»

Задание 2. Главные отличительные черты кластера

Вариант 2
Задание 1.Дайте определения основным понятиям:«организованный кластер», «инновационный кластер», «кластерная политика», «кластерные инициативы»

Задание 2. Преимущества кластерной промышленной политики
Тема «Венчурное инвестирование в международном бизнесе»

Вариант 1

Задание 1.Дайте определения основным понятиям:«венчурный бизнес», «бизнес-ангел», «венчурное инвестирование»

Задание 2. Особенности венчурного инвестирования
Вариант 2
Задание 1.Дайте определения основным понятиям:«венчурное финансирование», «венчурный капитал», «венчурный фонд»

Задание 2. Основные модели возможного развития венчурного бизнеса
Тема «Инновационное развитие - основа модернизации экономики России в условиях глобальной экономики»

Вариант 1

Задание 1.Дайте определения основным понятиям:«прикладные научные исследования», «гранты», «фундаментальные научные исследования»

Задание 2. Место науки России в мировом научном потенциале
Вариант 2
Задание 1.Дайте определения основным понятиям:«поисковые научные исследования», «экспериментальные разработки», «инновационная инфраструктура»

Задание 2. Роль инновационной сферы в модернизации российской экономики
Критерии оценки:
Оценка "Отлично" ставится за полные, конкретные ответы  на теоретические вопросы варианта контрольного задания.

Оценка "Хорошо" ставится за правильные ответы на теоретические вопросы, допускаются некоторые редакционные погрешности в трактовке теоретических положений.

Оценка "Удовлетворительно" ставится за ответы на теоретические вопросы в целом правильные, но неполные.
Оценка "Неудовлетворительно" ставится за ответы, если ответы на теоретические вопросы неверны или отсутствуют.
АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ»
Темы эссе  (рефератов, докладов, сообщений)

по дисциплине «Инновации в международном бизнесе»
1. Технологические инновации как основа инновационных преобразований.

2. Цикличность в инновационном развитии. 

3. Базовые принципы, признаки и индикаторы инновационной экономики. 

4. Инновационный потенциал как фактор повышения эффективности национальной экономики. 

5. Научно-техническая новизна инноваций. 

6. Практическая реализуемость инноваций. 

7. Современные теории креативной экономики.

8. Креативные индустрии в России.

9. Роль инноваций в глобализации мировой экономики. 

10. Международное сотрудничество в инновационной сфере. 

11. Опыт государственного регулирования инновационной экономики в разных странах. 

12. Американские корпорации и инновационный бизнес. 

13. Европейские инновационные компании. 

14. Позиции Японии в инновационной сфере. 

15. Причины и последствия патентных войн.

16. Глобальные вызовы и долгосрочные тенденции научно-технологического и инновационного развития.

17. Научно-техническая и инновационная политика. 

18. Кристаллы технологического развития и возможности перехода от пассивных к активным стратегиям 

19. Основные компоненты эффективности функционирования и развития  НИС. 

20. Факторы, определяющие эффективность действия НИС. 

21. Место инжиниринга в национальной инновационной системе.

22. История развития технопаркового движения. 

23. Инновационные технопарки как эффективный инструмент реализации инновационной политики. 

24. Интеграция технопарка в инновационную структуру региона. 

25. Роль технопарков и инновационных технологий в повышении эффективности инвестиций. 

26. Роль Международной Ассоциации Научных Парков в стратегическом развитии инновационной инфраструктуры. 

27. Перспективы развития технопарков в России. 

28. Проблемы встраивания российских компаний в международные инновационные кластеры. 

29. Роль международных технологий краудсорсинга в развитии инновационных кластерных зон. 

30. Кластер как эффективный механизм взаимодействия различных участников инновационных процессов. 

31. Роль трансграничного сотрудничества в развитии европейских промышленно-инновационных кластеров. 

32. Инновационный кластер как форма повышения конкурентоспособности страны. 

33. Кластерная политика и управление развитием кластеров в новых экономических условиях. 

34. Инструменты кластерной политики. 

35. Роль кластера в создании новых инновационных компаний (стартапов). 

36. Институциональная среда развития промышленно-инновационных кластеров в Европе. 

37. Современные тенденции развития промышленно-инновационных кластеров в Европе. 

38. Формирование  механизмов  посевного  и  венчурного  финансирования  для развития региональных инновационных систем.

39. Финансовая модель инновационного проекта – опыт и рекомендации по предоставлению международным инвесторам.

40. Значение индустрия венчурного инвестирования для развития инновационной экономики.

Краткие рекомендации к выполнению – рефераты, доклады и сообщения готовятся студентами по мере изучения тем программы курса.

Требования к содержанию – реферат должен отражать основные проблемы по данной теме, концепции решения задачи, свои выкладки и предложения.

Требования к оформлению – на стандартном листе формата А4, с титульным листом, содержанием работы, введением, заключением, списком литературы.

Критерии оценки: 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если  он выполнил все требования по содержанию и оформлению, выступил с докладом и ответил на заданные вопросы;

- оценка «не зачтено», если реферат или доклад написаны небрежно, не отражают сути проблемы, на вопросы студент отвечал  слабо.

1. Материалы для проведения текущей аттестации

Текущая аттестация 1

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 

ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

Комплект заданий для проведения 

текущей аттестации №1

(в форме контрольной работы) 

Вариант 1

1. ____  - название содружества государств с единым экономическим пространством, органами управления, общей валютой, между которыми существуют только административные границы, и каждое имеет собственные органы управления

a) Евросоюз (ЕС)

b) НАТО

c) Всемирная торговая организация (ВТО)

d) Азиатско-тихоокеанское экономическое сообщество (АПЕК)

2. __ подход должен применяться в совокупности с другими подходами, прежде всего, с системным, воспроизводственным, маркетинговым

a) Функциональный

b) Структурный

c) Комплексный

d) Поведенческий

3. __ политика государства - политика, призванная обеспечить увеличение ВВП страны за счет стимулирования освоения и производства предприятиями страны принципиально новых видов продукции и технологий

a) Технологическая

b) Дотационная

c) Производственная

d) Инновационная

4. __ текущая стоимость - это разница между текущей стоимостью будущих притоков денежных средств после реализации проекта, и суммой первоначальных инвестиций

a) Реальная

b) Объективная

c) Минимальная

d) Чистая

5. __ товаров определяется совокупностью затрат по использованию, потреблению товара

a) Стоимость

b) Конкурентоспособность

c) Регулирование

d) Жизненный цикл

6. __ - это процесс уменьшения государственного вмешательства в экономику страны

a) Недорегулирование

b) Саморегулирование

c) Регулирование

d) Дерегулирование

7. __ - это экономическая политика государства, направленная на ограждение национального хозяйства от иностранной конкуренции путем ограничения или запрещения ввоза определенных товаров

a) Протекционизм

b) Патернализм

c) Обструкционизм

d) Сепаратизм

8. Анализ конкуренции компаний на базе использования результатов исследований и разработок по существу относится к __ уровню

a) антиэкономическому

b) мезоэкономическому

c) микроэкономическому

d) макроэкономическому

9. В большинстве исследований процесс производства инноваций относится к сфере __ производства

10. социального

a) материального

b) морального

c) духовного

11. В ведущих странах мира (США, Япония, Германия) больше __% прироста ВВП обеспечивается инновационными технологиями

a) 15

b) 50

c) 35

d) 70

12. В задачи инновационного менеджмента входит управление процессом таким образом, чтобы

a) оптимально использовать необходимые ресурсы

b) рационально использовать трудовые ресурсы

c) минимально расширить производство

d) уменьшить цены на прибыль

13. В основе риска инновационного проекта лежит возможность

a) управления рисками

b) неадекватных внутренних процессов

c) динамики спроса

d) альтернативных решений

14. В первые послевоенные десятилетия большинство стран проводило в отношении иностранных инвестиций ограничительную политику, однако с начала __ годов ХХ в. в мире наблюдается обратная тенденция

a) 90-х

b) 60-х

c) 80-х

d) 70-х

15. В условиях господства рыночных отношений нововведение, как любой товар, имеет свою цену, и его передача в производство должна быть возмездной. Этот процесс можно назвать __ научных результатов

a) конвертацией

b) ревальвацией

c) коммерциализацией

d) переоценкой

16. В целях повышения эффективности развития высокотехнологичных производств представляется целесообразным перечислять часть доходов, получаемых от использования их продукции,

a) в федеральный фонд развития передовых технологий

b) на специальные счета развития этих производств

c) в «общий котел» доходной части федерального бюджета

d) на развитие передовых производств других предприятий

17. Важнейшим стимулом нововведений являются(ется)

a) выбор оптимального объема производства

b) перспективы получения олигопольной ренты

c) перспективы получения монопольной ренты

d) широкая доступность современных технологий

18. Важной задачей инновационного менеджмента является

a) специфический метод бухгалтерского учета

b) присутствие бюрократических барьеров

c) подбор способных и склонных к новаторской деятельности специалистов

d) жесткое управление

19. Важным плюсом стратегии «следования за лидером» является тот факт, что

a) последователям удается избежать множества ошибок новаторов

b) применяется широкое использование принципа децентрализации

c) используется сочетание нескольких стратегических линий

d) концентрируется все внимание на техническом переоснащении производственных линий

20. Вероятность неисполнения заемщиком (контрагентом) обязательств, предусмотренных договором, - это риск

a) операционный

b) кредитный

c) объема бизнеса

d) рыночный

Вариант 2
1.Внутрикорпоративная сеть - это

a) Интранет

b) Моноинтранет

c) Антиинтернет

d) Интернет

2.Время, необходимое компании для возмещения денежных средств, вложенных в финансирование инновационного проекта, - это

a) анализ общего состояния товара

b) жизненный цикл товара

c) срок реализации

d) срок окупаемости

3.Всемирная торговая организация (ВТО) - глобальная международная организация, занимающаяся правилами международной торговли, была основана в __ году

a) 2001

b) 1983

c) 1995

d) 1975

4.Вторым этапом инновационного процесса является(ются)

a) поиски идей и их оценка

b) продуктовое решение

c) внедрение на рынок

d) освоение производства

5.Выпуск новых товаров первоначально осуществляется на

a) фондовую биржу

b) кризисные регионы

c) мировой рынок

d) внутренний рынок

6.Выработка набора стратегий, их распределение во времени, формирование потенциала успеха организации и обеспечение стратегического контроля за их реализацией - это стратегический

a) менеджмент

b) анализ

c) масштаб

d) рынок

7.Государственное регулирование должно включать в себя дотационный механизм, стимулирующий выпуск конкурентоспособной продукции, например, дотации к ценам на инновационную продукцию на период

a) трансфера технологий

b) проведения НИОКР

c) 5-7 лет

d) до выхода на уровень самоокупаемости

8.Для защиты своих позиций фирма-новатор может __ нововведение

a) урегулировать

b) застраховать

c) продать

d) запатентовать

9.Для инновационного процесса определяющим служит такое стратегическое решение, как

a) косвенные мероприятия по стимулированию исследований и разработок

b) выбор коммерческого кредита

c) выбор рынка или рыночного сегмента

d) отмена применяемой технологии

10.Для нормального функционирования механизма «свободной конкуренции» необходимо ввести строгий запрет на субсидирование

a) закрытия устаревших предприятий

b) текущей предпринимательской деятельности

c) модернизации производства

d) развития научно-технических разработок

11.Для оценки эффективности проекта наиболее целесообразно рассмотреть оценку

a) жизненного цикла товара

b) чистого денежного расхода

c) чистого денежного дохода

d) нормы расхода

12.Для создания режима наибольшего благоприятствования развитию, модернизации и поддержке конкурентоспособности отечественных производителей, субъектами государственного регулирования должны быть

a) ведущие отрасли

b) дотационные субъекты федерации

c) промышленные регионы

d) национальные компании

13.Долгосрочные инвестиции, вложенные в ценные бумаги или предприятия с высокой или относительно высокой степенью риска, в ожидании чрезвычайно высокой прибыли, - это

a) венчурный капитал

b) процентный доход

c) ссудный капитал

d) оборотный капитал

14.Единство и интеграция основ управления качеством, ресурсосбережением, финансового менеджмента, организации производства, тактического маркетинга, сервисного обслуживания потребителей, управления персоналом - это

a) стратегический менеджмент

b) производственный менеджмент

c) определение целей компании

d) производственное управление

15.Если чистая текущая стоимость положительна, то проект

a) отрицателен

b) эффективен

c) тоже положителен

d) активен

16.Замена спонтанного и экспериментального поведения на предсказуемое поведение, которое ожидается, моделируется, регулируется, - это

a) мобилизация

b) индустриализация

c) институционализация

d) инновация

17.Затраты на энергию, топливо; запасные части; вспомогательные материалы; амортизацию основных производственных фондов; оплату труда обслуживающего и ремонтного персонала - относят к затратам

a) трансакционным

b) административным

c) эксплуатационным

d) переменным

18.К этапу процесса принятия инновационных решений относят

a) формальный критерий проверки

b) денежно-кредитную политику

c) формирование альтернативных стратегий

d) понимание внешнего конкурентного окружения

19.Кадровая политика; организационная структура; внутрифирменная система информация и коммуникации; финансирование - относятся к __ рамочным условиям

a) внутренним

b) внешним

c) косвенным

d) прямым

20.Качественно выраженная совокупность стратегических целей и предпринимательских способностей, предназначенная для того, чтобы определить, чем в действительности занимается компания, каковы ее сущность, масштабы, перспективы и направления роста, отличия от конкурентов, - это __ компании

a) принципы

b) стратегия

c) миссия

d) концепция

Критерии оценки:

«Зачтено» - правильные ответы на 70-75 % поставленных вопросов. 
«Не зачтено» - ответы на вопросы менее 70 %.
Текущая аттестация 2
АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 

Комплект заданий для проведения 

текущей аттестации № 2
(в форме контрольной работы) 

Вариант 1

1.Компании или фирмы, осуществляющие основную часть операционной деятельности за пределами страны (стран), в которой они зарегистрированы, - это

e) таможенные управления

f) международные организации труда

g) организации экономического сотрудничества

h) транснациональные корпорации

2.Компании, которые, стремясь выделиться из общей массы и привлечь внимание покупателей, постоянно осуществляют инновации, - это

e) агенты рынка

f) подрядчики

g) страховые агенты

h) выгодоприобретатели

3.Комплекс мер по упрощению процедур и формированию эффективной обратной связи - это

e) коммуникационная стратегия

f) корпоративные решения

g) внешние коммуникации

h) внутрифирменные коммуникации

4.Конечный результат внедрения новшества с целью улучшения объекта управления и получения экономического, эффекта - это

e) нововведение

f) накопление

g) инновация

h) индексация

5.Легкая промышленность все больше ориентируется на выпуск

e) биотелевизоров

f) экологически чистых тканей

g) автомобилей, работающих на природном газе

h) бытовых приборов

6.Максимально допустимое плановое количество сырья, материалов и других элементов оборотных средств на производство единицы продукции установленного качества в планируемых условиях производства или другие цели - это

a) организационное развитие

b) норма расхода

c) доход предприятия

d) реализация стратегии

7.Международная практика показала, что __ стратегия является наиболее адекватной с точки зрения эффективности ответа на угрозу иностранной конкуренции

a) бескомпромисная

b) выжидательная

c) оборонительная

d) наступательная

8.Международное производство можно анализировать на уровнях

a) макроэкономическом, микроэкономическом

b) микроэкономическом, мезоэкономическом

c) макроэкономическом, мезоэкономическом, микроэкономическом

d) мезоэкономическом, моноэкономическом

9.На современном этапе развития экономики России для характеристики процесса освоения нововведений используется термин «__ технологий»

a) совершенствование

b) внедрение

c) реализация

d) трансфер

10.Наряду с политикой конкуренции, в странах Евросоюза (ЕС) в последние годы много внимания уделяется развитию механизмов __ сотрудничества

a) виртуального

b) межфирменного

c) федерального

d) регионального

11.Непрерывные усилия фирмы по освоению открытия, цепь улучшений, приобретающих значение только в ходе экстенсивного процесса дополнительного конструирования, модификации и множества мелких эволюционных улучшений, которые доводят его до рынка, - это

a) индустриализация

b) инновационная активность

c) модель развития

d) внедрение нововведения

12.Один из основных видов текущих планов - это

a) платежный баланс

b) бюджет проекта

c) инвестиционный селенг

d) страховой пул

13.Один из основных видов управленческой деятельности в рамках процесса стратегического планирования - это

a) внешняя координация

b) прогнозные модели

c) распределение ресурсов

d) неорганизованное стратегическое предвидение

14.Одна из современных целей инновационного менеджмента - это

a) поддержание основных конкурентов

b) рост доходности

c) уменьшение рыночной доли

d) процесс обмена информацией

15.Ориентация управляющей подсистемы системы менеджмента при решении любых задач на потребителя - это

a) конкурентная стратегия организации

b) организационное развитие

c) структурный подход

d) маркетинговый подход

16.Освоение производства товаров, основанных на побочных результатах научно-исследовательских разработок в сфере основной деятельности компаний, - это

a) индустриализация

b) демонополизация

c) диверсификация

d) интеграция

17.Основной принцип синергии состоит в

a) установлении централизованного планирования и контроля за передвижением капитала внутри конгломерата

b) стратегии «следования за лидером»

c) снижении маркетинговых затрат путем использования единых систем сбыта, рекламы, стимулирования сбыта и «ноу-хау» рынка

d) рациональности и экономическом эффекте
18.Оформленный результат фундаментальных и прикладных исследований, разработок или экспериментальных работ в какой-либо сфере деятельности по повышению ее эффективности - это

a) инновация

b) новшество

c) новаторство

d) нововведение

19.Первым этапом инновационного процесса является(ются)

a) научные исследования и разработки, технологический трансфер

b) определение соответствия инноваций стратегии предприятия

c) поиски идей и их оценка

d) продуктовое решение

20.Передача технологического ноу-хау от одного учреждения другому - это технологический

a) прогресс

b) дефицит

c) стабилизатор

d) трансфер

Вариант 2
1.Период существования продукта, начиная с его разработки и внедрения на рынок и заканчивая падением спроса и уходом товара с данного рынка, - это

a) анализ общего состояния товара

b) жизненный цикл товара

c) конъюнктура мирового рынка

d) качество и срок годности продукта

2.По существу нововведения могут быть

a) реальными и имитационными

b) эластичными и реальными

c) внутренними и внешними

d) активными и пассивными

3.Под внедрением на рынок товаров или услуг понимается

a) выбор рынка или рыночного сегмента

b) проверка с помощью рыночных тестов конкурентоспособности продукции

c) осуществление поиска творческих идей для проблемных решений

d) обеспечение максимально коротких сроков развертывания производства

4.Политика, призванная обеспечить увеличение ВВП страны за счет стимулирования развития новых технологий и производства новых видов продукции, называется __ политикой

a) инновационной

b) креативной

c) венчурной

d) интенсивной

5.Понятие, характеризующее процесс создания новой технологии в виде цепи постепенных и непрерывных корректировок и улучшений по мере того, как в рамках фирмы происходит разработка и внедрение новых методов и приемов производства, - это

a) стратегический порыв

b) технологическое накопление

c) экстенсивный рост

d) научно-техническая конкуренция

6.Построить цех, принять на работу несколько специалистов по маркетингу, довести средний уровень зарплаты сотрудников до уровня зарплаты у лидера на рынке - относятся к целям

a) фондовым

b) финансовым

c) производственным

d) рыночным

7.Потенциал в форме способностей людей, их квалификации, профессиональных знаний, навыков и опыта, полученных в процессе образования и практической деятельности, обозначается термином «__ потенциал»

a) интегральный

b) интеллектуальный

c) социальный

d) демографический

8.Потенциальная, численно измеримая возможность неблагоприятных ситуаций и связанных с ними последствий в виде потерь, ущерба, убытков в связи с неопределенностью - это

a) угроза

b) риск

c) страх

d) издержки

9.При анализе эффективности инноваций можно выделить два принципиально важных подхода - это

a) количественный и плановый

b) плановый и структурный

c) внешний и внутренний

d) качественный и количественный

10.При организации системы управления рисками инновационного проекта на предприятии эффективность действия данной структуры определяется соблюдением принципа

a) международного разделения труда

b) общественного воспроизводства

c) синергетического эффекта

d) конкурентоспособности

11.Процесс __ планирования помогает в принятии правильных управленческих решений

a) стратегического

b) тактического

c) маркетингового

d) инновационного

12.Процесс, заключающийся в разработке комплекса стратегий поведения компании по адаптации и (или) предвидению и конструированию изменений во внешних условиях, - это

a) инновационная стратегия фирмы

b) плановая стратегия

c) стратегическое планирование инноваций

d) текущее планирование инноваций

13.Риск инновационного проекта в силу объективно существующей неопределенности среды никогда не бывает

a) отрицательным

b) положительным

c) нулевым

d) постоянным

14.Способность быстрее и качественнее конкурентов производить новые знания и технологии и воплощать их в конкретную продукцию для предложения на рынке характеризует уровень __ потенциала

a) творческого

b) профессионального

c) человеческого

d) инновационного

15.Теория Й. Шумпетера, предполагающая динамичное развитие экономики, базирующее на успешном внедрении нововведений при регулирующей роли государства, - это теория

a) «технологических накоплений»

b) «переменных издержек»

c) «эффективной конкуренции»

d) «занятости, процента и денег»

16.Управление разработкой и внедрением инноваций путем внедрения новых методов и форм использования материальных, трудовых и научных ресурсов для достижения компанией долгосрочных преимуществ в ходе ее хозяйственной деятельности и адаптации к изменениям во внешней среде - это инновационный

a) менеджмент

b) принцип

c) контроль

d) маркетинг

17.Форма управления инновационной деятельностью, предполагающая поэтапное проведение запланированных мероприятий поочередно в каждом функциональном подразделении, - это форма управления

a) структурная

b) интегральная

c) последовательная

d) параллельная

18.Форма управления инновационной деятельностью, предполагающая проведение всех работ по проекту одновременно во всех подразделениях, - это форма управления

a) последовательная

b) параллельная

c) поэтапная

d) интегральная

19.Фундаментальная российская наука в результате «утечки мозгов» за границу уже утратила около __% лучших ученых-исследователей

a) 25

b) 5

c) 15

d) 40

20.Цель реинжиниринга бизнес-процессов - это

a) регулирование денежного обращения

b) обеспечение устойчивости рубля

c) выживание в экстремальной ситуации

d) проведение всех работ по проекту одновременно во всех подразделениях

Критерии оценки:

«Зачтено» - правильные ответы на 70-75 % поставленных вопросов. 
«Не зачтено» - ответы на вопросы менее 70 %.
Обновление рабочей программы

дисциплины (модуля) *
Наименование раздела рабочей программы, в который внесены изменения

(измененное содержание раздела)

Наименование раздела рабочей программы, в который внесены изменения

(измененное содержание раздела)

Наименование раздела рабочей программы, в который внесены изменения

(измененное содержание раздела)

Рабочая программа:

обновлена, рассмотрена и одобрена на 20___/___ учебный год на заседании ведущей кафедры _________________________________от ____ ___________ 20___г., протокол №_____

Заведующий кафедрой ___________________________________

*Ежегодно обсуждаются на заседании ведущей кафедры и сдаются в учебно-методическое управление Российского университета кооперации 
в срок до 20 мая текущего учебного года.
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