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I. Рабочая программа
1. Цели и задачи освоения дисциплины (модуля)

Цель – сформировать компетенции обучающегося в области организации и ведения бухгалтерского учета у экономических субъектов, занимающихся предпринимательской деятельностью, а также подготовки и представления финансовой информации, удовлетворяющей требованиям различных пользователей бухгалтерской (финансовой) отчетности.

Задачи:
1)
изучение   нормативных документов в области бухгалтерского учета;

2)
получение навыков работы в информационных и справочно-правовых системах, в т.ч. системе «Главбух»; 

3)
изучение методики и порядка ведения бухгалтерского учета  отдельных объектов (активов, обязательств, источников финансирования, доходов, расходов и фактов хозяйственной жизни);

4) обучение умению формировать бухгалтерские записи по учету отдельных объектов, в том числе  денежных средств, налоговых платежей, страховых взносов;

5)
получение навыков  подготовки и принятия решений по вопросам  ведение  бухгалтерского учета в экономическом субъекте.
2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной 
программы
Учебная дисциплина относится к Блоку 1 «Дисциплины (модули)» (вариативная часть): Б1.В.02.
Для изучения учебной дисциплины необходимы знания, умения и владения навыками, формируемые предшествующими дисциплинами:

· Эконометрика
· Теория бухгалтерского учета

· Микроэкономика 

· Макроэкономика 
· Информационные системы бухгалтерского учета
· Современные учетно-аналитические управленческие технологии
Изучение дисциплины требует от студента использования знаний, умений и навыков, полученных в предшествующие периоды обучения. Так, изучение тем дисциплины предполагает, что студент свободно владеет знаниями, полученными им при изучении дисциплин  на основе которых формируются:

· Знания:  способов  ведения бухгалтерского учета, системы     и структуры счетов бухгалтерского учета,  применяемых  в бухгалтерском учете,  использования  методов сбора, обработки и подготовки информации по учету различных объектов; 
· Умения: использовать систему знаний о счетах бухгалтерского учета  с целью систематизации информации об объектах учета;  составлять бухгалтерские проводки, работать в  различных информационных системах и программных продуктах
· Владения: Навыками применения двойной записи на счетах бухгалтерского учета, работы справочных системах.
3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю)

Изучение учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих  профессиональных компетенций:
– профессиональные (ПК):
1) способностью обобщать и критически оценивать результаты, полученные отечественными и зарубежными исследователями, выявлять перспективные направления, составлять программу исследований (ПК-1);

2) способностью обосновывать актуальность, теоретическую и практическую значимость избранной темы научного исследования (ПК-2);

3)способностью анализировать и использовать различные источники информации для проведения экономических расчетов (ПК-9);

4) способностью руководить экономическими службами и подразделениями на предприятиях и организациях различных форм собственности, в органах государственной и муниципальной власти (ПК-11);

5) способностью разрабатывать варианты управленческих решений и обосновывать их выбор на основе критериев социально-экономической эффективности (ПК-12).
В результате изучения дисциплины обучающийся должен:
	Формируемые компетенции (код компетенции)
	Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), характеризующие этапы формирования компетенций
	Наименование оценочного средства 

	ПК-1
	Знать:

законодательство РФ о бухгалтерском учете и общие требования к бухгалтерскому учету;

- способы ведения бухгалтерского учета, в том числе в части документального оформления фактов хозяйственной жизни, стоимостного измерения и  текущей группировки фактов хозяйственной жизни;

- требования  федеральных и отраслевых стандартов в части классификации и  оценки объектов бухгалтерского учета;

- бухгалтерские проводки по учету  активов  (в т. ч.  денежных средств)

	Опросы

Тесты

	
	Уметь:

- составлять (оформлять) первичные учетные документы, в том числе электронные документы, и владеть приемами комплексной проверки первичных учетных документов;

-осуществлять  регистрацию данных, содержащихся в первичных учетных документах, в регистрах бухгалтерского учета


	 Практические задания

Тесты

Контрольная работа

Собеседование

Ситуационные Задачи

	
	Владеть: - навыками  разработки  способов ведения бухгалтерского учета, учетной политики, стандартов бухгалтерского учета экономического субъекта, иных организационно-распорядительных документов необходимых для осуществления профессиональной деятельности;

- навыками  самостоятельной работы,  самоорганизации  и организации  выполнения поручений.
	 Практические задания

Тесты

Контрольная работа

Собеседование

Ситуационные задачи, кейсы 

	ПК-2
	Знать: законодательство РФ о бухгалтерском учете  и международных систем бухгалтерского учета;

- способы ведения бухгалтерского учета в отечественной теории и практики и зарубежных методик;

- требования  федеральных и отраслевых стандартов в части классификации и  оценки объектов бухгалтерского учета (источников и финансовых обязательств)
	Опросы

Тесты
Контрольная работа

	
	Уметь:

-составлять бухгалтерские записи в соответствии с рабочим планом счетов экономического субъекта по учету источников и финансовых обязательств;

- производить расчеты заработной платы, пособий и иных выплат работникам экономического субъекта; 

- сопоставлять результаты инвентаризации с данными регистров бухгалтерского учета и составлять сличительные ведомости;

- отражать в бухгалтерском учете выявленные расхождения между фактическим наличием объектов и данными регистров бухгалтерского учета


	 Практические задания

Тесты

Контрольная работа

Собеседование

Ситуационные задачи

	
	Владеть:

- навыками работы с нормативными актами в области бухгалтерского учета, налогообложения, в том числе в информационных и справочно-правовых системах, включая СБС «Главбух»;

 - навыками  разработки  способов ведения бухгалтерского учета источников и финансовых обязательств в  учетной политики, и  иных организационно-распорядительных документов необходимых для осуществления профессиональной деятельности.

 
	Задачи

	ПК-11
	Знать:

 Бухгалтерское и налоговое законодательство РФ   в части  расчета и начисления налогов и страховых взносов;

- способы ведения бухгалтерского учета, в том числе в части документального оформления фактов хозяйственной жизни, стоимостного измерения и  текущей группировки фактов хозяйственной жизни;

- бухгалтерские счета, на которых осуществляется учет налогов и сборов в бюджеты и страховых взносов
	Опросы

Тесты

	
	Уметь: 

- составлять платежные документы по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты разных уровней, страховых взносов – во внебюджетные  фонды;

- проставлять корреспонденцию счетов по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты и страховых взносов.
	Практические задания

Тесты

Контрольная работа

Собеседование



	
	Владеть: 

- навыками  самостоятельной работы,  самоорганизации  и организации  выполнения поручений;

- навыками по отражению на счетах бухгалтерского учета операций по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты и страховых взносов
	Практические задания

Тесты

Контрольная работа

Собеседование



	ПК-9
	Знать: 
Требования федеральных и отраслевых  стандартов в части классификации и  оценки объектов бухгалтерского учета (доходов и расходов); 
 требования   законодательство РФ  в части формирования  форм  бухгалтерской отчетности и налоговых деклараций

- различия между бухгалтерским финансовым и налоговым учетом.
	 Блиц-Опросы

Тесты

	
	Уметь:

- отражать на счетах бухгалтерского учета доходы, расходы и  результаты хозяйственной деятельности за отчетный период;

- составлять формы  статистической отчетности и  налоговые декларации.
	Практические задания

Тесты

Контрольная работа

Собеседование



	
	Владеть навыками:

- подготовки различных справок, ответов на запросы, содержащие информацию, формируемую в системе бухгалтерского учета.

- навыками по отражению на счетах бухгалтерского учета результатов хозяйственной деятельности за отчетный период, составлять формы бухгалтерской и статистической отчетности, налоговые декларации
- навыками подготовки учетной информации, пояснений необходимых для удовлетворения потребностей внутренних и внешних ее пользователей (для осуществления внутреннего контроля,  внешнего аудита, налоговых  и иных проверок).  
	Практические задания

Тесты

Контрольная работа

Собеседование

Задачи

	ПК-12
	Знать: законодательство РФ о бухгалтерском учете  в части учета источников и финансовых обязательств, проведения инвентаризации;

- способы ведения бухгалтерского учета, в том числе в части документального оформления фактов хозяйственной жизни, стоимостного измерения и  текущей группировки фактов хозяйственной жизни;

- требования  федеральных и отраслевых стандартов в части классификации и  оценки объектов бухгалтерского учета (источников и финансовых обязательств)


	Тесты, опросы

	
	Уметь: 

- выбирать варианты учетной политики для эффективного обоснования учета активов и обязательств;

-разрабатывать порядок раскрытия финансовой информации в отчетности экономического субъекта.
	Практические задания

Тесты

Контрольная работа

Собеседование

	
	Владеть: 

- навыками  самостоятельной работы,  самоорганизации  и организации  выполнения поручений, формулирования распорядительных бухгалтерских документов;

- навыками по составлению финансовой отчетности, вариантности раскрытия информации с учетом российских и международных стандартов
	Практические задания

Тесты

Контрольная работа

Собеседование


4. Объем дисциплины (модуля) и виды учебной работы

очная форма обучения 
	Вид учебной деятельности
	Часов 

	
	Всего
	По семестрам

	
	
	2
	

	1. Контактная работа обучающихся с преподавателем:
	60,4
	60,4
	

	Аудиторные занятия всего, в том числе:
	60
	60
	

	Занятия лекционного типа
	12
	12
	

	 Занятия  семинарского типа:
	48
	48
	

	                                практические занятия
	48
	48
	

	                                лабораторные занятия
	Не предус-но
	Не пред
	

	В том числе занятия в интерактивных формах
	10
	10
	

	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	       0,4
	0,4
	

	2. Самостоятельная работа студента всего, 

в том числе:
	48
	48
	

	курсовой проект / курсовая работа
	Не пред
	Не пред
	

	другие виды самостоятельной работы:
	48
	48
	

	-работа с нормативными документами
	         20
	20
	

	-выполнение заданий, работа с тестами, подготовка к опросу
	28
	28
	

	Защита курсовой работы
	           
	
	

	Вид промежуточной аттестации – экзамен
	35,6
	35,6
	

	ИТОГО: 

Общая трудоемкость
	Часов
	144
	144
	

	
	зач. ед.
	        4
	4
	


заочная форма обучения 
	Вид учебной деятельности
	Часов / зачетных единиц

	
	Всего
	1 курс
	

	1. Контактная работа обучающихся с преподавателем:
	30,4
	30,4
	

	Аудиторные занятия всего, в том числе:
	30
	30
	

	занятия лекционного типа 
	6
	6
	

	занятия семинарского типа:
	24
	24
	

	                               практические занятия 
	24
	24
	

	                             Лабораторные занятия
	Не пред.
	
	

	В том числе  в интерактивных формах
	6
	        6
	

	Контактные часы на аттестацию в период  экзаменационных сессий
	0.4
	0,4
	

	2. Самостоятельная работа студента всего, в том числе:
	105
	105
	

	курсовой проект / курсовая работа
	
	
	

	другие виды самостоятельной работы:
	105
	105
	

	работа с нормативными документами
	35
	35
	

	выполнение заданий, работа с тестами
	60
	60
	

	Защита курсовой работы
	
	
	

	Вид промежуточной аттестации – экзамен
	8,6
	8,6
	

	ИТОГО: 

Общая трудоемкость
	Часов
	144
	     144
	

	
	зач. ед.
	4
	4
	


5. Содержание учебной дисциплины (модуля)

          5.1. Содержание разделов, тем учебной дисциплины

Тема 1 . Законодательные основы бухгалтерского учета в Российской Федерации
Закон РФ «О бухгалтерском учете»:   сфера действия закона, обязанность ведения бухгалтерского учета, организация  ведения бухгалтерского учета, понятие и объекты бухгалтерского учета. Общие требования  к бухгалтерскому  учету: первичные документы, учетные регистры, инвентаризация,  внутренний контроль фактов хозяйственной жизни, хранение документов бухгалтерского учета. 

Взаимосвязь  бухгалтерского и налогового учета: понятие, цели, пользователи информации, особенности ведения.

Принципы регулирования  и документы в области регулирования бухгалтерского учета, субъекты регулирования бухгалтерского учета  и их функции. 

Программа разработки федеральных стандартов бухгалтерского учета  на 2018-2020 годы. Процедура разработки и утверждения  федеральных стандартов.

Тема 2. Учетная политика - модель бухгалтерского учета в конкретной организации. 
Понятие учетной политики и основы ее формирования (допущения, требования). Порядок разработки и утверждения.

Особенности формирования учетной политики различными организациями.

Изменения в учетной политики и  их влияние на учетные данные и показатели отчетности.

Раскрытие информации в бухгалтерской  (финансовой) отчетности об учетной политике и ее изменениях.

Исправление ошибок в  бухгалтерском учете.

Тема 3. Бухгалтерский учет основных средств 
Понятие и виды вложений во внеоборотные активы. Классификация вложений во внеоборотные активы. Синтетический и аналитический учет вложений во внеоборотные активы.
Нормативное регулирование учета основных средств (ОС). Отнесение актива к объектам ОС. Оценка ОС и ее виды. Влияние источника поступления ОС на его оценку. Документальное оформление и учет поступления ОС. Организация аналитического учета ОС. Обеспечение сохранности объектов. Документальное оформление и учет выбытия ОС.
Амортизация ОС и порядок ее определения. Способы начисления амортизации объектов. Правила расчета амортизации ОС. Отражение амортизации объектов в учете. Понятие восстановления ОС. Виды ремонта объектов. Документальное  оформление и учет ремонтных работ.
Инвентаризация основных средств, ее документальное оформление  и отражение в учете  ее результатов.
Тема 4. Бухгалтерский учет нематериальных активов 
Нормативное регулирование бухгалтерского учета нематериальных активов (НМА). Условия признания  активов в качестве нематериальных активов. Классификация нематериальных активов. 

Первоначальная и последующая оценка нематериальных активов. Обесценение НМА

 Амортизация нематериальных активов: понятие,   сроки полезного использования, способы  начисления, изменение оценочных значений. 

Прекращение признания НМА. 

Учет операций, связанных с предоставление (получением) права использования нематериальных активов. Деловая репутация.

Основные аспекты  формирования в бухгалтерском учете  информации о затратах организации на приобретение и создание  нематериальных активов. 
Типовые факты хозяйственной жизни с нематериальными активами и соответствующие им первичные учетные документы.  Требования, предъявляемые   к синтетическому и аналитическому учету  нематериальных активов. Типовая корреспонденция счетов по учету  нематериальных активов.

Инвентаризация нематериальных активов, ее документальное оформление  и отражение в учете  ее результатов.
Формирование в бухгалтерском учете  информации о затратах организации на выполнение  научно- исследовательских  и технологических работ (НИОКР): квалификация  активов, условия признания расходов по НИОКР, способы списания.

Тема 5. Учет  запасов 
Нормативное регулирование учета материально-производственных запасов (МПЗ). Отнесение актива к объектам МПЗ. Факторы, влияющие на порядок оценки МПЗ при постановке их на учет. Порядок и способы оценки выбывающих МПЗ.

Документальное оформление и порядок приемки МПЗ. Оформление расхождений при приемке. Учет поступления МПЗ. Документальное оформление и учет отпуска МПЗ. Порядок расчета к списанию дополнительных затрат (транспортно-заготовительных расходов). Обесценение материальных ценностей. Порядок создания резерва под снижение стоимости материальных ценностей.

Характеристика готовой продукции. Виды оценки готовой продукции. Документальное оформление выпуска готовой продукции. Особенности учета отклонений фактической себестоимости от нормативной (плановой) себестоимости продукции (работ, услуг). Способы учета выпуска продукции. Учет выпуска готовой продукции.

Характеристика товара и виды его оценки. Документальное оформление и учет движения товаров.

Организация аналитического учета МПЗ. Схемы учета движения МПЗ. Учет МПЗ в местах хранения и бухгалтерии. Организация ответственности за сохранность МПЗ. Отчетность материально ответственных лиц. Инвентаризация МПЗ и отражение в учете ее результатов.
Тема 6.  Бухгалтерский учет  финансовых вложений

Нормативное регулирование учета финансовых вложений (ФВ). 
Условия признания  активов в качестве  финансовых вложений. Классификация  финансовых вложений. 

Первоначальная и последующая оценка  финансовых вложений. Обесценение финансовых вложений. Прекращение признания  финансовых вложений. 

Типовые факты хозяйственной жизни с  финансовыми вложениями и соответствующие им первичные учетные документы.  Требования, предъявляемые   к синтетическому и аналитическому учету  финансовых вложений. Типовая корреспонденция счетов по учету  операций с  финансовыми вложениями.

Инвентаризация финансовых вложений, ее документальное оформление  и отражение в учете  ее результатов.
Тема 7. Бухгалтерский учет денежных средств  
Нормативное регулирование учета кассовых операций. Организация кассового хозяйства. Документальное оформление кассовых документов. Понятие лимита кассы и его соблюдение. Применение контрольно-кассовой техники. Учет поступления наличных денег. Обоснованность выдачи наличных денег. Учет выдачи наличных денег. Отчетность материально ответственного лица (кассира). Инвентаризация кассы.

Понятие денежных документов и учет их движения. Понятие переводов в пути и учет их движения.

Нормативное регулирование учета безналичных денежных расчетов. Порядок открытия банковского счета. Документальное оформление банковских операций. Учет зачисления денежных средств на банковские счета. Порядок списания денежных средств с банковских счетов и отражение их в учете. Обобщение банковских операций в выписке с лицевого счета. Особенности учета операций на прочих счетах в банке.

Нормативное регулирование учета операций в иностранной валюте. Учет операций с наличной иностранной валютой. Учет операций на валютном счете. Покупка и продажа иностранной валюты через уполномоченные банки. Порядок пересчета иностранной валюты в рубли (переоценка валютных средств). Понятие курсовой разницы и ее учет.
Инвентаризация денежных средств, ее документальное оформление  и отражение в учете  ее результатов.
Тема 8. Бухгалтерский учет расчетов с персоналом
Нормативное регулирование учета расчетов по оплате труда. Состав 
сотрудников организации. Кадровый учет численности персонала. Документальное оформление трудовых отношений с персоналом. Понятие заработной платы. Виды и системы оплаты труда. Документальное оформление начисления оплаты труда. Порядок расчета отпускных и пособия по временной нетрудоспособности. Отражение в учете начисления заработной платы и иных доходов работника. Удержания с доходов работника: обязательные и добровольные (инициативные). Порядок расчета налога на доходы физических лиц. Отражение в учете удержаний с доходов. Способы расчета с работником по оплате труда: (авансовый и безавансовый). Документальное оформление выплаты заработной платы. Организация аналитического учета расчетов по оплате труда.

Нормативное регулирование  учета расчетов с подотчетными лицами. Условия выдачи и возврата денежного аванса подотчет. Документальное оформление и учет использования подотчетных сумм. Особенности отражение в учете командировочных расходов. Организация аналитического учета расчетов с подотчетными лицами.

Нормативное регулирование  учета расчетов с персоналом по прочим операциям. Документальное оформление и учет выдачи займов работникам организации. Документальное оформление и учет возмещения работником причиненного материального ущерба. Организация аналитического учета расчетов с персоналом по прочим операциям.
Инвентаризация расчетов с персоналом, ее документальное оформление  и отражение в учете  ее результатов.
Тема 9. Бухгалтерский учет   расчетов с контрагентами организации 
Нормативное регулирование учета расчетных операций. Понятие дебиторской и кредиторской задолженности. Проверка реальности числящейся задолженности. Сроки расчетов и исковой давности. Инвентаризация расчетов и списание нереальной задолженности.

Документальное оформление расчетов с поставщиками и подрядчиками. Учет возникновения и погашения расчетов с поставщиками и подрядчиками. Организация аналитического учета расчетов.

Документальное оформление расчетов с покупателями и заказчиками. Влияние порядка перехода права собственности на учет возникновения дебиторской задолженности. Учет погашения расчетов с покупателями и заказчиками. Классификация дебиторской задолженности по возможности взыскания: надежная, сомнительная и безнадежная. Сомнительная задолженность и порядок создания резерва по сомнительным долгам. Организация аналитического учета расчетов.

Проведение расчетов неденежными средствами: коммерческий кредит, взаимные расчеты и зачет взаимных требований. Учет расчетов с использованием векселей (коммерческого кредита). Учет взаимозачетных операций.

Понятие обязательного и добровольного страхования. Документальное оформление и учет расчетов по имущественному и личному страхованию. Взаимные претензии за несоблюдение условий хозяйственных договоров и обязательств по расчетам. Документальное оформление и учет расчетов по претензиям. Документальное оформление и учет расчетов причитающимся дивидендам и прочим доходам. Документальное оформление и учет депонирования сумм.
Понятие заемных отношений. Отличительные признаки кредитов и займов. Нормативное регулирование учета кредитов и займов. Документальное оформление заемных отношений. Сроки и целевое использование кредитов и займов. Перевод задолженности в бухгалтерском учете. Отражение в учете получения и погашения кредитов и займов. Учет затрат по обслуживанию кредитов и займов. Особенности учета выпущенных долговых обязательств (облигаций и векселей). Организация аналитического учета кредитов и займов.
Инвентаризация обязательств, документальное оформление  и отражение в учете  ее результатов.
Тема 10. Бухгалтерский учет расчетов по налогам и страховым взносам
Нормативное регулирование учета расчетов по налогам в бюджет. Режимы налогообложения. Характеристика общего режима налогообложения коммерческих организаций (налог на доходы физических лиц, налог на имущество организаций, налог на добавленную стоимость, налог на прибыль). 
Учет расчетов по  налогу на прибыль. Понятие постоянных и временных разниц (вычитаемых и налогооблагаемых) Учет  текущего налога на прибыль, условного расхода (дохода)  по налогу на прибыль отложенных налоговых активов и обязательств.

Учет расчетов   с бюджетом по налогу на добавленную стоимость (НДС), в том числе:

применяемые  первичные  учетные документы и регистры аналитического учета  (счет-фактуры, книги покупок и продаж);

 по операциям приобретения товаров, работ, услуг; реализации продукции (товаров, работ, услуг) и прочих активов; получения и выдачи авансов (предоплат); безвозмездной передачи товаров (работ, услуг); вкладов в уставный капитал; экспорта (импорта) товаров (работ, услуг).

Учет расчетов по  прочим налогам и сборам (налогу на доходы физических лиц, земельному налогу, налогу на имущество, транспортному налогу, ЕНВД, единому налогу при упрощенной системе  налогообложения).

Учет расчетов по  страховым взносам (в Пенсионный фонд, Фонд социального страхования, Федеральный фонд  обязательного медицинского страхования).

Инвентаризация налоговых обязательств и расчетов по страховым взносам,  документальное оформление  и отражение в учете  ее результатов.
Тема 11. Оценочные обязательства, условные обязательства и условные активы. 
Понятие оценочных и условных обязательств. Условия возникновения, признания, определение и изменение величины оценочного обязательства, списание. Применение правил признания  и оценки  в отношении резервов под  расходы, связанные с предстоящей реструктуризацией, под  обременительные договоры и др. Типовая корреспонденция счетов.

Основные аспекты  формирования в бухгалтерском учете информации об условных обязательствах и условных активах.

Тема 12. Учет  доходов, расходов  и финансовых результатов 
Понятие финансового результата (прибыли и убытка). Нормативное регулирование учета доходов и расходов. Классификация доходов и расходов. Характеристика и порядок признания доходов по обычной деятельности. Характеристика и порядок признания расходов по обычной деятельности.

Понятие издержек производства и обращения. Классификация затрат на производство. Группировка затрат (расходов) по элементам и статьям калькуляции. Характеристика прямых и косвенных затрат. Характеристика производственных и коммерческих затрат. Калькулирование себестоимости продукции. Отражение в учете прямых и косвенных затрат. Порядок распределения и списания косвенных расходов. Оценка незавершенного производства. Определение фактической себестоимости продукции (работ, услуг). Расчет отклонений между фактической и нормативной (плановой) себестоимостью. Особенности учета коммерческих расходов (расходов на продажу) и порядок их списания. Организация аналитического учета издержек производства и обращения. Налоговый учет расходов на производство и реализацию. Нормирование затрат.

Учет доходов и расходов по обычной деятельности, определение финансового результата. Организация аналитического учета доходов и расходов. Закрытие счета 90 «Продажи» в конце отчетного года.

Характеристика и учет прочих доходов.  Характеристика и учет прочих расходов. Организация аналитического учета доходов и расходов. Закрытие счета 91 «Прочие доходы и расходы» в конце отчетного года.

Разграничение расходов и доходов по временным периодам. Учет расходов будущих периодов. Учет доходов будущих периодов. Учет формирования оценочных резервов (счета 14,59,63). Учет формирования резервов для производственных целей (счет 96). 

Порядок формирования и учет конечного финансового результата (прибыли или убытка). Понятие бухгалтерской и налогооблагаемой прибыли, взаимосвязь между ними. Закрытие отчетного года (реформация баланса).

Порядок распределение прибыли  (убытка) отчетного года. Расчеты с учредителями (акционерами) по выплате доходов (дивидендов). Учет нераспределенной прибыли отчетного года. Учет покрытия убытка отчетного года. Учет нераспределенной прибыли (непокрытого убытка) прошлых лет. Классификация прибыли. Раскрытие информации о расходах, доходах и финансовых результатах в бухгалтерской (финансовой) отчетности.

Тема 13. Учет капитала 
Структура собственного капитала. Понятие коммерческой и некоммерческой организации Формы коммерческих организаций. Виды некоммерческих организаций.  Влияние типа юридического лица на вид собственного капитала. Сущность уставного (складочного) капитала. Порядок формирования уставного капитала в акционерном обществе. Типы акций: обыкновенные (простые) и привилегированные. Отличия открытого и закрытого акционерного общества. Формирование уставного капитала общества с ограниченной ответственностью. Учредительные документы (договор и устав). Сроки внесения вкладов в уставный капитал в хозяйственных обществах. Оценка вкладов (взносов) и их оплата учредителями и участниками. Порядок ведения реестра акционеров. Общее собрание учредителей.

Учет уставного (складочного) капитала при создании общества. Особенности размещения акций среди акционеров акционерного общества. Организация аналитического учета уставного капитала.

Увеличение и уменьшение уставного капитала. Учет выкупа собственных акций (долей) у учредителей. Понятие чистых активов.

Понятие резервного капитала. Образование капитала: обязательное и добровольное. Требования к резервному капиталу в акционерном обществе. Использование резервного капитала. Учет резервного капитала.

Понятие добавочного капитала. Учет формирования и использования капитала.

5.2. Темы дисциплины и междисциплинарные связи с обеспечиваемыми

(последующими) дисциплинами
Дисциплина «Бухгалтерский финансовый учет» формирует профессиональные компетенции  ПК-1, ПК-2, ПК-9, ПК-11, ПК-12.
Формирование  профессиональной компетенции 
ПК-1 продолжится в рамках изучения дисциплин Международные стандарты финансовой отчетности, Управленческий учет, Экономический анализ, Анализ и оценка рисков; 

ПК-2 продолжится в рамках изучения дисциплин Управленческий учет, Экономический анализ;

ПК-9 продолжится в рамках изучения дисциплин Международные стандарты финансовой отчетности, Управленческий учет, Экономический анализ, Анализ и оценка рисков, Бухгалтерский учет и анализ в условиях банкротств, Стратегический учет, Аудит;

ПК-11 продолжится в рамках изучения дисциплин Международные стандарты финансовой отчетности, Управленческий учет, Экономический анализ, Анализ и оценка рисков, Бухгалтерский учет и анализ в условиях банкротств, Стратегический учет, Аудит, Бухгалтерский учет и контроль ВЭД,  Внутренний аудит, Профессиональная этика бухгалтеров и аудиторов.

ПК-12- Управленческий учет, Бухгалтерский учет и анализ в условиях банкротств, Стратегический учет, Бухгалтерский учет и контроль ВЭД,  Внутренний аудит, Профессиональная этика бухгалтеров и аудиторов.
Знания и навыки, полученные при освоении дисциплины «Финансовый учет» (продвинутый уровень), будут необходимы при освоении дисциплин, «Информационные системы бухгалтерского учета», «Аудит», «Система международных стандартов финансовой отчётности», «Анализ денежных потоков», «Корпоративные финансы», «Финансовый менеджмент».
5.3. Разделы, темы учебной дисциплины и виды занятий

очная форма обучения
	№ п/п
	Наименование раздела, темы дисциплины (модуля)
	Виды занятий, включая самостоятельную работу студентов 

(в часах)
	Ауд.занятия
в интеракт.форме

	
	
	 Занятия лекцинного типа
	Занятия семинарского типа
	Самостоя–тельная работа 
	Всего 
	

	1.
	Законодательные основы бухгалтерского учета в Российской Федерации
	1
	2
	      2
	5
	

	2.
	Учетная политика - модель бухгалтерского учета в конкретной организации
	1
	6
	     6
	13
	

	3.
	Бухгалтерский учет основных средств
	1
	6
	     6
	13
	

	4.
	Бухгалтерский учет нематериальных активов
	
	    2
	     4
	6
	

	5.
	Бухгалтерский учет  запасов
	1
	6
	    4
	11
	2

	6.
	Бухгалтерский учет  финансовых вложений
	1
	6
	     6
	13
	

	7.
	Бухгалтерский учет   денежных средств
	1
	2
	    2
	5
	

	8
	 Бухгалтерский учет расчетов с персоналом
	1
	2
	    2
	5
	

	9
	Бухгалтерский учет расчетов по налогам и страховым взносам
	1
	2
	     2
	5
	2

	10
	Бухгалтерский учет расчетов  с контрагентами организации
	1
	2
	     2
	5
	2

	11
	Оценочные обязательства, условные обязательства и условные активы.
	1
	4
	      4
	9
	

	12
	Учет доходов, расходов и финансовых результатов
	1
	6
	     6
	13
	2

	13
	Учет капитала
	1
	2
	2
	5
	2

	
	Итого 
	12
	48
	48
	108
	10


заочная форма обучения
	№ п/п
	Наименование раздела, темы дисциплины (модуля)
	Виды занятий, включая самостоятельную работу студентов 

(в часах)
	Аудитор.занятия в интеракт.форме

	
	
	Занятия лекционного типа
	Занятия

Семинарского типа
	Самостоя–тельная работа 
	Всего 
	

	1.
	Законодательные основы бухгалтерского учета в Российской Федерации
	
	2
	   10
	12
	

	2.
	Учетная политика - модель бухгалтерского учета в конкретной организации
	2
	2
	    15
	19
	2

	3.
	Бухгалтерский учет основных средств
	
	2
	    10
	12
	

	4.
	Бухгалтерский учет нематериальных активов
	
	     2
	     6
	8
	

	5.
	Бухгалтерский учет  запасов
	2
	2
	    5
	9
	

	6.
	Бухгалтерский учет  финансовых вложений
	1
	2
	    8
	11
	

	7.
	Бухгалтерский учет   денежных средств
	1
	1
	    5
	7
	

	8
	 Бухгалтерский учет расчетов с персоналом
	
	1
	    4
	5
	

	9
	Бухгалтерский учет расчетов по налогам и страховым взносам
	
	2
	     8
	10
	

	10
	Бухгалтерский учет расчетов  с контрагентами организации
	
	2
	     6
	8
	

	11
	Оценочные обязательства, условные обязательства и условные активы.
	
	2
	      8
	10
	2

	12
	Учет доходов, расходов и финансовых результатов
	
	2
	    1 6
	18
	2

	13
	Учет капитала
	
	2
	4
	6
	

	
	Итого 
	6
	24
	105
	135
	6


6. Лабораторный практикум

Лабораторные занятия не предусмотрены.
7. Практические занятия (семинары)

Практические занятия проводятся с целью формирования компетенций обучающихся, закрепления полученных теоретических знаний на лекциях и в процессе самостоятельного изучения обучающимися специальной литературы.
очная форма обучения нормативный срок 
	№ п/п
	Наименование раздела, темы дисциплины (модуля)
	Тематика практических занятий (семинаров)
	Трудо–емкость

(час.)

	1
	Законодательные основы бухгалтерского учета в Российской Федерации
	1.Закон РФ «О бухгалтерском учете»: сфера действия закона, обязанность ведения бухгалтерского учета, организация  ведения бухгалтерского учета,  понятие и объекты бухгалтерского учета.

2.Общие требования  к бухгалтерскому  учету: первичные документы, учетные регистры, инвентаризация,  внутренний контроль фактов хозяйственной жизни, хранение документов бухгалтерского учета. 

3. Принципы регулирования  и документы в области регулирования бухгалтерского учета, субъекты регулирования бухгалтерского учета  и их функции. 

4. Программа разработки федеральных стандартов бухгалтерского учета  на 2018-2020 годы. Процедура разработки и утверждения  федеральных стандартов.

5. Взаимосвязь  бухгалтерского и налогового учета: понятие, цели, пользователи информации, особенности ведения.

Выбор темы курсовой работы 
	2

	2
	Учетная политика - модель бухгалтерского учета в конкретной организации
	1.Понятие учетной политики и основы ее формирования (допущения, требования).

Порядок разработки и утверждения.

2.Особенности формирования учетной политики различными организациями

 3.Изменения в учетной политики и  их влияние на учетные данные и показатели отчетности.
Подбор литературы к курсовой работе

	6

	3.
	Бухгалтерский учет основных средств
	1. Характеристика вложений во внеоборотные активы 

2. Понятие и оценка основных средств. Учет движения объектов.

3. Учет амортизации и восстановления основных средств.
Составление плана курсовой работы

	6

	4.
	Бухгалтерский учет нематериальных активов
	1.Условия признания  активов в качестве нематериальных активов. Классификация нематериальных активов. 

2. Первоначальная и последующая оценка нематериальных активов. Обесценение НМА

3. Амортизация нематериальных активов: понятие,   сроки полезного использования, способы  начисления, изменение оценочных значений. 

Прекращение признания НМА. 

4. Учет операций, связанных с предоставление (получением) права использования нематериальных активов. Деловая репутация.

5.Типовые факты хозяйственной жизни с нематериальными активами и соответствующие им первичные учетные документы.  Требования, предъявляемые   к синтетическому и аналитическому учету  нематериальных активов. Типовая корреспонденция счетов по учету  нематериальных активов.


	    2

	5.
	Бухгалтерский учет  запасов
	1. Понятие и оценка материально-производственных запасов. 

2. Учет материалов.

3. Учет готовой продукции.

4. Особенности учета товаров.

5. Организация аналитического учета материально-производственных запасов и обеспечение их сохранности.
	6

	6.
	Бухгалтерский учет  финансовых вложений
	1.Условия признания  активов в качестве  финансовых вложений и их  классификация.
2.Первоначальная и последующая оценка  финансовых вложений. Обесценение финансовых вложений. Прекращение признания  финансовых вложений. 

3.Типовые факты хозяйственной жизни с  финансовыми вложениями и соответствующие им первичные учетные документы.  Требования, предъявляемые   к синтетическому и аналитическому учету  финансовых вложений. Типовая корреспонденция счетов по учету  операций с  финансовыми вложениями.


	6

	7.
	Бухгалтерский учет   денежных средств
	1. Учет кассовых операций.

2. Учет денежных документов и переводов в пути.

3. Учет операций на расчетных  и прочих счетах в банке.

4. Особенности учета денежных средств и операций в иностранной валюте.


	2

	8.
	 Бухгалтерский учет расчетов с персоналом
	1. Учет расчетов по оплате труда

2. Учет расчетов с подотчетными лицами.

3. Учет расчетов с персоналом по прочим операциям.
	2

	9.
	Бухгалтерский учет расчетов по налогам и страховым взносам
	1.Учет расчетов по налогу на прибыль

2.Учет НДС

3.Учет  прочих  налогов и сборов

4.Учет страховых взносов

Решение ситуационных задач
	2

	10
	Бухгалтерский учет расчетов  с контрагентами организации
	1. Понятие дебиторской и кредиторской задолженности. Инвентаризация расчетов.

2. Учет расчетов с поставщиками и подрядчиками.

3. Учет расчетов с покупателями и заказчиками.

4. Учет внутрихозяйственных расчетов

5. Учет расчетов по кредитам и займам.

6.  Учет расчетов с разными дебиторами и кредиторами.
	2

	11
	Оценочные обязательства, условные обязательства и условные активы.
	1. Понятие оценочных и условных обязательств. Условия возникновения, признания, определение и изменение величины оценочного обязательства, списание.

2. Применение правил признания  и оценки  в отношении резервов под  расходы, связанные с предстоящей реструктуризацией, под  обременительные договоры и др. Типовая корреспонденция счетов.

3.Основные аспекты  формирования в бухгалтерском учете информации об условных обязательствах и условных активах.


	4

	12
	Учет доходов, расходов и финансовых результатов
	1. Понятие финансового результата. Классификация и порядок признания доходов и расходов.

2. Учет издержек производства и обращения.

3. Учет доходов и расходов от обычной деятельности.

4. Учет прочих доходов и расходов.

5. Учет расходов и доходов будущих периодов. Учет резервов.

6. Учет конечного финансового результата и определение налогооблагаемой прибыли. Закрытие отчетного года.

7. Учет нераспределенной прибыли (непокрытого убытка).
	6

	13
	Учет капитала
	1. Понятие собственного капитала. Создание коммерческой организации.

2. Учет формирования уставного капитала.

3. Учет изменения уставного капитала.

4. Формирование и учет резервного капитала.

5. Формирование и учет добавочного капитала.
	2

	
	Итого 
	
	48


заочная форма обучения (нормативный срок)
	№ п/п
	Наименование раздела, темы дисциплины (модуля)
	Тематика практических занятий (семинаров)
	Трудо–емкость

(час.)

	
	
	
	

	1.
	Законодательные основы бухгалтерского учета в Российской Федерации
	1.Закон РФ «О бухгалтерском учете»: сфера действия закона, обязанность ведения бухгалтерского учета, организация  ведения бухгалтерского учета,  понятие и объекты бухгалтерского учета.

2.Общие требования  к бухгалтерскому  учету: первичные документы, учетные регистры, инвентаризация,  внутренний контроль фактов хозяйственной жизни, хранение документов бухгалтерского учета. 

3. Принципы регулирования  и документы в области регулирования бухгалтерского учета, субъекты регулирования бухгалтерского учета  и их функции. 

4. Программа разработки федеральных стандартов бухгалтерского учета  на 2018-2020 годы. Процедура разработки и утверждения  федеральных стандартов.

5. Взаимосвязь  бухгалтерского и налогового учета: понятие, цели, пользователи информации, особенности ведения.

Выбор темы курсовой работы 
	2

	1,
	Учетная политика - модель бухгалтерского учета в конкретной организации
	1.Понятие учетной политики и основы ее формирования (допущения, требования).

Порядок разработки и утверждения.

2.Особенности формирования учетной политики различными организациями

 3.Изменения в учетной политики и  их влияние на учетные данные и показатели отчетности.
Выбор  темы курсовой работы

	2

	2.
	Бухгалтерский учет основных средств
	4. Характеристика вложений во внеоборотные активы 

5. Понятие и оценка основных средств. Учет движения объектов.

6. Учет амортизации и восстановления основных средств.

Подбор литературы к курсовой работе

Составление плана  курсовой работы
	2

	3.
	Бухгалтерский учет нематериальных активов
	1.Условия признания  активов в качестве нематериальных активов. Классификация нематериальных активов. 

2. Первоначальная и последующая оценка нематериальных активов. Обесценение НМА

3. Амортизация нематериальных активов: понятие,   сроки полезного использования, способы  начисления, изменение оценочных значений. 

Прекращение признания НМА. 

4. Учет операций, связанных с предоставление (получением) права использования нематериальных активов. Деловая репутация.

5.Типовые факты хозяйственной жизни с нематериальными активами и соответствующие им первичные учетные документы.  Требования, предъявляемые   к синтетическому и аналитическому учету  нематериальных активов. Типовая корреспонденция счетов по учету  нематериальных активов.


	     2

	4.
	Бухгалтерский учет  запасов
	6. Понятие и оценка материально-производственных запасов. 

7. Учет материалов.

8. Учет готовой продукции.

9. Особенности учета товаров.

10. Организация аналитического учета материально-производственных запасов и обеспечение их сохранности.
	2

	5.
	Бухгалтерский учет  финансовых вложений
	1.Условия признания  активов в качестве  финансовых вложений и их  классификация.
2.Первоначальная и последующая оценка  финансовых вложений. Обесценение финансовых вложений. Прекращение признания  финансовых вложений. 

3.Типовые факты хозяйственной жизни с  финансовыми вложениями и соответствующие им первичные учетные документы.  Требования, предъявляемые   к синтетическому и аналитическому учету  финансовых вложений. Типовая корреспонденция счетов по учету  операций с  финансовыми вложениями.


	2

	6.
	Бухгалтерский учет   денежных средств
	5. Учет кассовых операций.

6. Учет денежных документов и переводов в пути.

7. Учет операций на расчетных  и прочих счетах в банке.

8. Особенности учета денежных средств и операций в иностранной валюте.


	1

	7.
	 Бухгалтерский учет расчетов с персоналом
	4. Учет расчетов по оплате труда

5. Учет расчетов с подотчетными лицами.

6. Учет расчетов с персоналом по прочим  к операциям.
	1

	8.
	Бухгалтерский учет расчетов по налогам и страховым взносам
	1.Учет расчетов по налогу на прибыль

2.Учет НДС

3.Учет  прочих  налогов и сборов

4.Учет страховых взносов

Решение ситуационных задач
	2

	9.
	Бухгалтерский учет расчетов  с контрагентами организации
	7. Понятие дебиторской и кредиторской задолженности. Инвентаризация расчетов.

8. Учет расчетов с поставщиками и подрядчиками.

9. Учет расчетов с покупателями и заказчиками.

10. Учет внутрихозяйственных расчетов

11. Учет расчетов по кредитам и займам.

12.  Учет расчетов с разными дебиторами и кредиторами.
	2

	10.
	Оценочные обязательства, условные обязательства и условные активы.
	1. Понятие оценочных и условных обязательств. Условия возникновения, признания, определение и изменение величины оценочного обязательства, списание.

2. Применение правил признания  и оценки  в отношении резервов под  расходы, связанные с предстоящей реструктуризацией, под  обременительные договоры и др. Типовая корреспонденция счетов.

3.Основные аспекты  формирования в бухгалтерском учете информации об условных обязательствах и условных активах.


	2

	11.
	Учет доходов, расходов и финансовых результатов
	7. Понятие финансового результата. Классификация и порядок признания доходов и расходов.

8. Учет издержек производства и обращения.

9. Учет доходов и расходов от обычной деятельности.

10. Учет прочих доходов и расходов.

11. Учет расходов и доходов будущих периодов. Учет резервов.

12. Учет конечного финансового результата и определение налогооблагаемой прибыли. Закрытие отчетного года.

7. Учет нераспределенной прибыли (непокрытого убытка).
	2

	13
	Учет капитала
	6. Понятие собственного капитала. Создание коммерческой организации.

7. Учет формирования уставного капитала.

8. Учет изменения уставного капитала.

9. Формирование и учет резервного капитала.

10. Формирование и учет добавочного капитала.
	2

	
	Итого 
	
	24


8. Примерная тематика курсовых проектов (работ)


Не предусмотрены
9. Самостоятельная работа студента
Основная цель самостоятельной работы студента при изучении дисциплины – закрепить теоретические знания, полученные в ходе лекционных занятий, сформировать навыки в соответствии с требованиями, определенными в ходе занятий семинарского типа.

очная форма обучения нормативный срок 
(2 семестр)

Тема 1. Законодательные основы бухгалтерского учета в Российской Федерации

1.Работа над лекционным материалом

2.Изучение нормативных актов

3.Работа с учебной литературой и периодикой (чтение и конспектирование)

4. Обзор  бухгалтерской (финансовой) отчетности различных организаций, представленной в сети Интернет

5. Подготовка к практическим занятиям (домашние задания и тесты)
Тема 2. Учетная политика - модель бухгалтерского учета в конкретной организации 

1.Работа над лекционным материалом

2.Изучение нормативных актов

3.Работа с учебной литературой и периодикой (чтение и конспектирование)

4. Обзор  бухгалтерской (финансовой) отчетности различных организаций, представленной в сети Интернет

5. Подготовка к практическим занятиям (домашние задания и тесты)
Тема 3. Бухгалтерский учет основных средств
1.Работа над лекционным материалом

2.Изучение нормативных актов

3.Работа с учебной литературой и периодикой (чтение и конспектирование)

4. Обзор  бухгалтерской (финансовой) отчетности различных организаций, представленной в сети Интернет

5. Подготовка к практическим занятиям (домашние задания и тесты)
Тема 4. Бухгалтерский учет нематериальных активов
1.Работа над лекционным материалом

2.Изучение нормативных актов

3.Работа с учебной литературой и периодикой (чтение и конспектирование)

4. Обзор  бухгалтерской (финансовой) отчетности различных организаций, представленной в сети Интернет

5. Подготовка к практическим занятиям (домашние задания и тесты)
Тема 5. Бухгалтерский учет  запасов

1.Работа над лекционным материалом

2.Изучение нормативных актов

3.Работа с учебной литературой и периодикой (чтение и конспектирование)

4. Обзор  бухгалтерской (финансовой) отчетности различных организаций, представленной в сети Интернет

5. Подготовка к практическим занятиям (домашние задания и тесты)
Тема 6. Бухгалтерский учет  финансовых вложений

1.Работа над лекционным материалом

2.Изучение нормативных актов

3.Работа с учебной литературой и периодикой (чтение и конспектирование)

4. Обзор  бухгалтерской (финансовой) отчетности различных организаций, представленной в сети Интернет

5. Подготовка к практическим занятиям (домашние задания и тесты)
Тема 7 Бухгалтерский учет   денежных средств

1.Работа над лекционным материалом

2.Изучение нормативных актов

3.Работа с учебной литературой и периодикой (чтение и конспектирование)

4. Обзор  бухгалтерской (финансовой) отчетности различных организаций, представленной в сети Интернет

5. Подготовка к практическим занятиям (домашние задания и тесты)
Тема  8 . Бухгалтерский учет расчетов с персоналом

1.Работа над лекционным материалом

2.Изучение нормативных актов

3.Работа с учебной литературой и периодикой (чтение и конспектирование)

4. Подготовка к практическим занятиям (домашние задания и тесты)
Тема 9. Бухгалтерский учет расчетов по налогам и страховым взносам
1.Работа над лекционным материалом

2.Изучение нормативных актов

3.Работа с учебной литературой и периодикой (чтение и конспектирование)

4. Подготовка к практическим занятиям (домашние задания и тесты)
Тема 10. Бухгалтерский учет расчетов  с контрагентами организации
1.Работа над лекционным материалом

2.Изучение нормативных актов

3.Работа с учебной литературой и периодикой (чтение и конспектирование)

4. Подготовка к практическим занятиям (домашние задания и тесты)
Тема 11. Оценочные обязательства, условные обязательства и условные активы.

1.Работа над лекционным материалом

2.Изучение нормативных актов

3.Работа с учебной литературой и периодикой (чтение и конспектирование)

4. Подготовка к практическим занятиям (домашние задания и тесты)
Тема 12.Учет доходов, расходов и финансовых результатов

1.Работа над лекционным материалом

2.Изучение нормативных актов

3.Работа с учебной литературой и периодикой (чтение и конспектирование)

4. Подготовка к практическим занятиям (домашние задания и тесты)
Тема 13. Учет капитала

1.Работа над лекционным материалом

2.Изучение нормативных актов

3.Работа с учебной литературой и периодикой (чтение и конспектирование)

4. Подготовка к практическим занятиям (домашние задания и тесты)
10. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю)
1. Бухгалтерский финансовый учет: Сборник задач для студентов всех форм обучения направления подготовки 38.03.01 «Экономика»/ Сост. Л.Ю. Малинина. – Чебоксары: ЧКИ РУК, 2015. – 68 с.
11. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)
а) нормативные документы
1. Гражданский кодекс Российской Федерации. Часть первая [Элек​трон. ресурс]: федер. закон от 30 ноября 1994г. №51-ФЗ// Собр. законодательства РФ. – 1994. – №32. – Ст.3301. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
2. Гражданский кодекс Российской Федерации. Часть вторая [Элек​трон. ресурс]: федер. закон от 26 января 1996г. №14-ФЗ// Собр. законодательства РФ, 29.01.1996, №5, ст.410. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
3. Налоговый кодекс Российской Федерации. Часть первая [Элек​трон. ресурс]: федер. закон от 31 июля 1998г. №146-ФЗ// Собр. законодательства РФ, 03.08.1998, №31, ст.3824. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
4. Налоговый кодекс Российской Федерации. Часть вторая [Элек​трон. ресурс]: федер. закон от 05.08.2000 №117-ФЗ// Собрание законодательства РФ. – 2000. – №32. – Ст.3340. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
5. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях [Элек​трон. ресурс]: федер. закон от 30.12.2001. №195-ФЗ// Собрание законодательства РФ. – 2002. – №1 (ч.1). – Ст.1. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
6. Трудовой кодекс Российской Федерации [Элек​трон. ресурс]: федер. закон от 30.12.2001 №197-ФЗ// Собрание законодательства РФ. – 2002. – №1 (ч.1). – Ст.3. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
7. Федеральный закон «Об акционерных обществах» от 26.12.1995г. №208-ФЗ [Элек​трон. ресурс]// Собрание законодательства РФ. – 1996. – №1. – Ст.1. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
8. Федеральный закон «Об обществах с ограниченной  ответственностью» от 08.02.1998г. №14-ФЗ [Элек​трон. ресурс]// Собрание законодательства РФ. – 1998. – №7. – Ст.785. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
9. Федеральный закон «О минимальном размере оплаты труда» от 19.06.2000г. №82-ФЗ [Элек​трон. ресурс]// Собрание законодательства РФ. – 2000. – №26. – Ст.2729. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
10. Федеральный закон «О применении контрольно-кассовой техники при осуществлении наличных денежных расчетов и (или) расчетов с использованием платежных карт» от 22.05.2003г. №54-ФЗ [Элек​трон. ресурс]// Собрание законодательства РФ. – 2003. – №21. – Ст.1957. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
11. Федеральный закон «О валютном регулировании и валютном контроле» от 10.12.2003г. №173-ФЗ [Элек​трон. ресурс]// Собрание законодательства РФ. – 2003. – №50. – Ст.4859. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
12. Федеральный закон «Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством» от 29.12.2006г. №255-ФЗ [Элек​трон. ресурс]// Собрание законодательства РФ. – 2007. – №1 (ч.1). – Ст.18. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
13. Федеральный закон «О  бухгалтерском  учете» от 06.12.2011г. №402-ФЗ [Элек​трон. ресурс]// Собрание законодательства РФ. – 2011. – №50. – Ст.7344. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
14. Постановление Правительства РФ «О классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы» от 01.01.2002г. №1 [Элек​трон. ресурс]// Собр. законодательства  РФ. – 2002. – №1 (ч.2). – Ст.52. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
15. Постановление Правительства РФ «Об особенностях порядка исчисления средней заработной платы» от 24.12.2007г. №922 [Элек​трон. ресурс]// Собр. законодательства  РФ. – 2007. – №53. – Ст.6618. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
16. Постановлением Правительства РФ «Об особенностях направления работников в служебные командировки» от 13.10.2008г. №749 [Элек​трон. ресурс]// Собр. законодательства  РФ. – 2008. – №42. – Ст.4821. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
17. Постановление Правительства РФ «О формах и правилах заполнения (ведения) документов, применяемых при расчетах по налогу на добавленную стоимость» от 26 декабря 2011г. №1137 [Элек​трон. ресурс]// Собр. законодательства  РФ. – 2012. – №3. – Ст.417. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
18. Приказ Минфина РФ «Об утверждении Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» от 13.06.1995г. №49// Финансовая газета, 1995, №28. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
19. Приказ Минфина РФ «Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и отчетности в РФ» от 29.07.1998г. №34н// Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной власти, 14.09.1998, №23. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
20. Приказ Минфина РФ «Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету “ Доходы организации” ПБУ 9/99» от 06.05.1999г. №32н// Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной власти, 28.06.1999, №26. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
21. Приказ Минфина РФ «Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету “Расходы организации” ПБУ 10/99» от 06.05.1999г. №33н// Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной власти, 28.06.1999, №26. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
22. Приказ Минфина РФ «Об утверждении Положения  по бухгалтерскому учету “Бухгалтерская отчетность организаций” ПБУ 4/99» от 06.07.1999г. №43н// Финансовая газета, 1999, №34. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
23. Приказ Минфина РФ «Об утверждении Плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по его применению» от 31.10.2000г. №94н// Финансовая газета, 2000, №46-47. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
24. Приказ Минфина РФ «Об утверждении Положения  по бухгалтерскому  учету  “Учет основных средств” ПБУ 6/01» от 30.03.2001г. №26н// Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной власти, 14.05.2001, №20. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
25. Приказ Минфина РФ «Об утверждении Методических указаний по бухгалтерскому учету материально-производственных запасов» от 28.12.2001г. №119н// Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной власти, 18.03.2002, №11. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
26. Приказ Минфина РФ «Об утверждении Положения  по бухгалтерскому учету “Учет расчетов по налогу на прибыль организаций” ПБУ 18/02» от 19.11.2002г. №114н// Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной власти, 10.03.2003, №10. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
27. Приказ Минфина РФ «Об утверждении Положения  по бухгалтерскому учету “Учет расходов на научно-исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы” ПБУ 17/02» от 19.11.2002г. №115н// Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной власти, 20.01.2003, №3. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
28. Приказ Минфина РФ «Об утверждении Положения  по бухгалтерскому учету “Учет финансовых вложений” ПБУ 19/02» от 10.12.2002г. №126н// Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной власти, 03.03.2003, №9. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
29. Приказ Минфина РФ «Об утверждении Методических указаний по бухгалтерскому учету основных средств» от 13.10.2003г. №91н// Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной власти, 26.01.2004, №4. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
30. Приказ Минфина РФ «Об утверждении Положения  по бухгалтерскому учету “Учет активов и обязательств, стоимость которых выражена в иностранной валюте” ПБУ 3/06» от 27.11..2006г. №154н// Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной власти, 26.02.2007, №9. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
31. Приказ Минфина РФ «Об утверждении Положения  по  бухгалтерскому учету “ Учет нематериальных активов ” ПБУ 14/07» от 27.12.2007г. №153н// Российская газета, 02.02.2008, №22. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
32. Приказ Минфина РФ «Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету “Учетная политика организации” ПБУ 1/2008» от 06.10.2008г. №106н// Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной власти, 03.11.2008, №44. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
33. Приказ Минфина РФ «Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету “Учет расходов по займам и кредитам” ПБУ 15/2008» от 06.10.2008г. №107н// Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной власти, 03.11.2008, №44. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
34. Приказ Минфина РФ «Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету “Учет договоров строительного подряда” ПБУ 2/2008» от 24.10.2008г. №116н// Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной власти, 08.12.2008, №49. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
35. Приказ Минфина РФ «О формах бухгалтерской отчетности организаций» от 02.07.2010г. №66н// Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной власти, 30.08.2010, №35. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
36. Приказ Минфина РФ «Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету “Оценочные обязательства, условные обязательства и условные активы” ПБУ 8/10» от 13.12.2010г. №167н// Российская газета, 16.02.2011, №32. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
37. Положение Банка России «О правилах осуществления перевода денежных средств: положение Банка России» от 19.06.2012г. №383-П// Вестник Банка России, 28.06.2012, №34. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
38. Указание Банка России «Об осуществлении наличных расчетов» от 07.10.2013г. №3073-У// Вестник Банка России, 21.05.2014, №45. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
39. Указание Банка России «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства» от 11.03.2014 г. №3210-У// Вестник Банка России, 28.05.2014, №46. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].

40. Постановление Госкомстата РФ «Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету кассовых операций, по учету результатов инвентаризации» от 18.08.1998г. №88// Российский налоговый курьер, 2000, №11. – КонсультантПлюс: [правовой сайт].
б) основная литература
1.  Агеева, О. А.  Бухгалтерский учет и анализ в 2 ч. Часть 1. Бухгалтерский учет : учебник для вузов / О. А. Агеева, Л. С. Шахматова. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 273 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-04059-3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/452527 (дата обращения: 06.10.2020).
2. Бухгалтерский учет [Электронный ресурс]: учебник / под ред. проф. В. Г. Гетьмана. — 2-е изд., перераб. и доп. — М.: ИНФРА-М, 2017. — 601 с. - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/535748. - ЭБС "ZNANIUM.com".
3. Сапожникова Н. Г. Бухгалтерский учет [Электронный ресурс] : учебник / Н. Г. Сапожникова. — Москва : КноРус, 2018. — 456 с. - Режим доступа: https://www.book.ru/book/927748. -  ЭБС "Book.ru".
3.

в) дополнительная литература
1. Аветисян А.С. Бухгалтерский учет [Электронный ресурс]: учебно-практическое пособие. - М.: Проспект, 2016. - 304 с. - Режим доступа: http://www.book.ru/book/919043. - ЭБС "BOOK.ru".

2.   Миславская Н. А. Бухгалтерский учет [Электронный ресурс]: учебник / Н. А. Миславская, С. Н. Поленова. — М.: Дашков и К, 2016. — 591 c. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/60387.html. - ЭБС "IPRbooks".
3. Алисенов А.С. Бухгалтерский финансовый учет  [Электронный ресурс]: учебник и практикум для академического бакалавриата/ А.С. Алисенов. –М.: Юрайт, 2016. – 457 с.  Режим доступа: http://www.biblio-online.ru/thematic/?4&id=urait.content.419FCB39-82EA-4031-BA42-7948755DCDDB&type=c_pub. - ЭБС «Book.ru».
4. Бухгалтерский (финансовый) учет [Электронный ресурс]: учебное пособие/ В.С. Быков [и др.]. –М.: КноРус, 2016. — 246 с. - Режим доступа: https://www.book.ru/book/916805. - ЭБС «Book.ru».

5. Бухгалтерский финансовый учет [Электронный ресурс]: учебное пособие/ под общ. ред. О.Е. Качковой. –М.: КноРус, 2016. — 568 с.  - Режим доступа: https://www.book.ru/book/920640. - ЭБС «Book.ru».
6. Богатая И.Н. Бухгалтерский финансовый учет [Электронный ресурс]: учебник/ И.Н. Богатая, Н.Н. Хахонова. — Москва : КноРус, 2016. — 580 с. - Режим доступа: https://www.book.ru/book/916594. - ЭБС «Book.ru».
7.Фельдман, И. А.  Бухгалтерский учет : учебник для вузов / И. А. Фельдман. — Москва :  Издательство Юрайт, 2019. — 287 с. — (Бакалавр. Прикладной курс). — ISBN 978-5-9916-3575-2. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/426163 (дата обращения: 06.10.2020).

12. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля) 
·            Автоматизированная интегрированная библиотечная система "МегаПро» http://ilibrary.rucoop.ru/MegaPro/Web
· Электронная библиотечная система znanium.com www.znanium.com
· Электронная библиотечная система ibooks.ru www.ibooks.ru
· Электронная библиотечная система IPRbooks  www.iprbookshop.ru
· Электронная библиотечная система book.ru   www.book.ru
· Официальный сайт правовой информации www.pravo.gov.ru
· Официальный сайт Минфина РФ  www.minfin.ru
· Информационно-справочный портал http://www.library.ru
· Официальный сайт Института профессиональных бухгалтеров и аудиторов России  www.ipb.org
13. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем 

· Справочно-правовая система Консультант плюс 

· Справочно-правовая система Гарант

-    Система «Главбух»

· Прикладной программный продукт  «1С: Предприятие»

Каждый обучающийся в течение всего обучения обеспечивается индивидуальным неограниченным доступом электронно-библиотечной системе и электронной информационно-образовательной среде.

14. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю)
Образовательный процесс должен быть обеспечен специальными помещениями, которые представляют собой аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, текущего контроля и промежуточной аттестации, помещения для самостоятельной работы студентов. 

Специальные помещения соответствуют действующим противопожарным правилам и нормам, укомплектованы специализированной мебелью. 

Аудитории лекционного типа, оснащенные проекционным оборудованием и техническими средствами обучения, обеспечивающими представление учебной информации большой аудитории. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой, обеспечивающей доступ к сети Интернет и электронной информационно-образовательной среде университета.

15. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)
Цель методических рекомендаций - обеспечить студенту оптимальную организацию процесса изучения дисциплины, а также выполнения различных форм самостоятельной работы.
15.1.
Методические рекомендации по изучению дисциплины

Студентам необходимо ознакомиться:

-
с содержанием рабочей программы дисциплины (далее - РПД), с целями и задачами дисциплины, ее связями с другими дисциплинами образовательной программы, методическими разработками по данной дисциплине, имеющимся в Центре учебно-методической информации, с графиком консультаций преподавателей кафедры.

15.1.1.
Рекомендации по подготовке к лекционным занятиям (теоретический курс)

Изучение дисциплины требует систематического и последовательного накопления знаний, следовательно, пропуски отдельных тем не позволяют глубоко освоить предмет. Именно поэтому контроль над систематической работой студентов всегда находится в центре внимания кафедры.

Студентам необходимо:

-
перед каждой лекцией просматривать рабочую программу дисциплины, что позволит сэкономить время на записывание темы лекции, ее основных вопросов, рекомендуемой литературы;

-
перед очередной лекцией необходимо просмотреть по своему конспекту материал предыдущей лекции. При затруднениях в восприятии материала следует обратиться к основным литературным источникам. Если разобраться в материале опять не удалось, то обратитесь к лектору (по графику его консультаций) или к преподавателю на практических занятиях. Не оставляйте «белых пятен» в освоении материала.

15.1.2. Рекомендации по подготовке к практическим (семинарским) занятиям

Студентам следует:

-
приносить с собой рекомендованную преподавателем литературу к конкретному занятию;

-
до очередного практического занятия по рекомендованным литературным источникам проработать теоретический материал, соответствующей темы занятия;

-
при подготовке к практическим занятиям следует обязательно использовать не только лекции, учебную литературу, но и нормативно-правовые акты и материалы правоприменительной практики;

-
теоретический материал следует соотносить с правовыми нормами, так как в них могут быть внесены изменения, дополнения, которые не всегда отражены в учебной литературе;

-
в начале занятий задать преподавателю вопросы по материалу, вызвавшему затруднения в его понимании и освоении при решении задач, заданных для самостоятельного решения;

-
в ходе семинара давать конкретные, четкие ответы по существу вопросов;

-
на занятии доводить каждую задачу до окончательного решения, демонстрировать понимание проведенных расчетов (анализов, ситуаций), в случае затруднений обращаться к преподавателю.

Студентам, пропустившим занятия (независимо от причин), не имеющим письменного решения задач или не подготовившимся к данному практическому занятию, рекомендуется не позже чем в 2-недельный срок явиться на консультацию к преподавателю и отчитаться по теме, изучавшейся на занятии. Студенты, не отчитавшиеся по каждой не проработанной ими на занятиях теме к началу зачетной сессии, упускают возможность получить положенные баллы за работу в соответствующем семестре.

15.2.
Методические рекомендации по выполнению различных форм самостоятельных домашних заданий

Самостоятельная работа студентов включает в себя выполнение различного рода заданий, которые ориентированы на более глубокое усвоение материала изучаемой дисциплины. По каждой теме учебной дисциплины студентам предлагается перечень заданий для самостоятельной работы.

К выполнению заданий для самостоятельной работы предъявляются следующие требования: задания должны исполняться самостоятельно и представляться в установленный срок, а также соответствовать установленным требованиям по оформлению.

Студентам следует:

-
руководствоваться графиком самостоятельной работы, определенным РПД;

-
выполнять все плановые задания, выдаваемые преподавателем для самостоятельного выполнения, и разбирать на семинарах и консультациях неясные вопросы;

-
использовать при подготовке локальные нормативные акты института, размещенные на официальном сайте института; 

-
при подготовке к экзамену параллельно прорабатывать соответствующие теоретические и практические разделы дисциплины, фиксируя неясные моменты для их обсуждения на плановой консультации.

15.2.1.
Методические рекомендации по подготовке научного доклада

Одной из форм самостоятельной работы студента является подготовка научного доклада, для обсуждения его на практическом (семинарском) занятии.

Цель научного доклада - развитие у студентов навыков аналитической работы с научной литературой, анализа дискуссионных научных позиций, аргументации собственных взглядов. Подготовка научных докладов также развивает творческий потенциал студентов.

Научный доклад готовится под руководством преподавателя, который ведет практические (семинарские) занятия.

Рекомендации студенту:

-
перед началом работы по написанию научного доклада согласовать с преподавателем тему, структуру, литературу, а также обсудить ключевые вопросы, которые следует раскрыть в докладе;

-
представить доклад научному руководителю в письменной форме;

-
выступить на семинарском занятии, ответить на вопросы студентов группы.

Требования:

-
к оформлению научного доклада: шрифт - Times New Roman, размер шрифта -14, межстрочный интервал -1,5, размер полей- 2,5 см, отступ в начале абзаца -1,25 см, форматирование по ширине); листы доклада скреплены скоросшивателем. На титульном листе указывается наименование учебного заведения, название кафедры, наименование дисциплины, тема доклада, ФИО студента;

-
к структуре доклада - оглавление, введение (указывается актуальность, цель и задачи), основная часть, выводы автора, список литературы (не менее 5 позиций). Объем согласовывается с преподавателем. В конце работы ставится дата ее выполнения и подпись студента, выполнившего работу.

Общая оценка за доклад учитывает содержание доклада, его презентацию, а также ответы на вопросы.

15.2.2. Методические рекомендации по работе с литературой

Любая форма самостоятельной работы студента (подготовка к семинарскому занятию, написание эссе, курсовой работы, доклада и т.п.) начинается с изучения соответствующей литературы как в библиотеке, так и дома.

К каждой теме учебной дисциплины подобрана основная и дополнительная литература.

Основная литература - это учебники и учебные пособия.

Дополнительная литература - это монографии, сборники научных трудов, журнальные и газетные статьи, различные справочники, энциклопедии, интернет ресурсы.

Рекомендации студенту:

- выбранную монографию или статью целесообразно внимательно просмотреть. В книгах следует ознакомиться с оглавлением и научно-справочным аппаратом, прочитать аннотацию и предисловие. Целесообразно ее пролистать, рассмотреть иллюстрации, таблицы, диаграммы, приложения. Такое поверхностное ознакомление позволит узнать, какие главы следует читать внимательно, а какие прочитать быстро;

-
в книге или журнале, принадлежащие самому студенту, ключевые позиции можно выделять маркером или делать пометки на полях. При работе с Интернет-источником целесообразно также выделять важную информацию;

-
если книга или журнал не являются собственностью студента, то целесообразно записывать номера страниц, которые привлекли внимание. Позже следует возвратиться к ним, перечитать или переписать нужную информацию. Физическое действие по записыванию помогает прочно заложить данную информацию в «банк памяти».

Выделяются следующие виды записей при работе с литературой:

Конспект - краткая схематическая запись основного содержания научной работы. Целью является не переписывание произведения, а выявление его логики, системы доказательств, основных выводов. Хороший конспект должен сочетать полноту изложения с краткостью.

Цитата - точное воспроизведение текста. Заключается в кавычки. Точно указывается страница источника.

Тезисы - концентрированное изложение основных положений прочитанного материала.

Аннотация – очень краткое изложение содержания прочитанной работы. Резюме – наиболее общие выводы и положения работы, ее концептуальные итоги.

Записи в той или иной форме не только способствуют пониманию и усвоению изучаемого материала, но и помогают вырабатывать навыки ясного изложения в письменной форме тех или иных теоретических вопросов.

16. Методические рекомендации по организации изучения дисциплины для преподавателей, образовательные технологии
Одно из требований к условиям реализации основных образовательных программ (ООП) бакалавриата (подготовки специалиста) на основе ФГОС является широкое использование в учебном процессе интерактивных форм проведения занятий. Удельный вес занятий, проводимых в интерактивных формах, определяется главной целью ООП, особенностью контингента обучающихся и содержанием конкретных дисциплин. 
Внедрение интерактивных форм обучения – одно из важнейших направлений совершенствования подготовки студентов в современном вузе. Теперь для преподавателя недостаточно быть компетентным в области своей специальности и передавать огромною базу знаний в аудитории, заполненной жаждущими познания студентами. Данные исследований подтверждают, что использование интерактивных подходов является наиболее эффективным путем, способствующим обучению студентов. Они легче вникают, понимают и запоминают материал, который изучали посредством активного вовлечения в учебный процесс. Исходя из этого, основные методические инновации связаны сегодня с применением именно интерактивных методов обучения. При этом студенты идентифицируют себя с учебным материалом, включаются в изучаемую ситуацию, побуждаются к активным действиям, переживают состояние успеха и соответственно мотивируют свое поведение.
Учебный процесс, опирающийся на использование интерактивных методов обучения, организуется с учетом включенности в процесс познания всех студентов группы без исключения. Совместная деятельность означает, что каждый вносит свой особый индивидуальный вклад, в ходе работы идет обмен знаниями, идеями, способами деятельности. Интерактивные методы основаны на принципах взаимодействия, активности обучаемых, опоре на групповой опыт, обязательной обратной связи. Создается среда образовательного общения, которая характеризуется открытостью, взаимодействием участников, равенством их аргументов, накоплением совместного знания, возможностью взаимной оценки и контроля.
Ведущий преподаватель вместе с новыми знаниями ведет участников обучения к самостоятельному поиску. Активность преподавателя уступает место активности студентов, его задачей становится создание условий для их инициативы. Преподаватель выполняет функцию помощника в работе. Поэтому интерактивное обучение в большей степени должно использоваться в интенсивном обучении на старших курсах.
В образовании получили широкое распространение три формы взаимодействия преподавателя и студентов:
1. пассивные методы;
2. активные методы; 

3. интерактивные методы. 

Каждый из них имеет свои особенности. 

Пассивный метод – это форма взаимодействия преподавателя и студента, в которой преподаватель является основным действующим лицом и управляющим ходом занятия, а студенты выступают в роли пассивных слушателей, подчиненных директивам преподавателя. Связь преподавателя со студентами на пассивных занятиях осуществляется посредством опросов, самостоятельных, контрольных работ, тестов и т. д. С точки зрения современных педагогических технологий и эффективности усвоения студентами учебного материала пассивный метод мало эффективен, но, несмотря на это, он имеет и некоторые плюсы. Это относительно легкая подготовка к занятию со стороны преподавателя и возможность преподнести сравнительно большее количество учебного материала в ограниченных временных рамках занятия. 
Также недостатками такого способа обучения являются:
 - пассивность обучающегося во время занятия, его функция – слушание, в то время как педагогические и социологические исследования показывают, что от пассивного участия в процессе обучения очень скоро не остается и следа. Существует определенная закономерность обучения, описанная американскими исследователями Р. Карникау и Ф. Макэлроу: человек помнит 10% прочитанного; 20% – услышанного; 30% – увиденного; 50% – увиденного и услышанного; 80% – того, что говорит сам; 90% – того, до чего дошел в деятельности;
 - конструирование материала преподавателем, что мало способствует конструированию знаний самими студентами – чужая конструкция знания никогда не становится своей. Ею можно восхищаться, но создавать все равно придется свою.
Активный метод – это форма взаимодействия студентов и преподавателя, при которой они взаимодействуют друг с другом в ходе занятия и студенты здесь не пассивные слушатели, а активные участники, студенты и преподаватель находятся на равных правах. Если пассивные методы предполагали авторитарный стиль взаимодействия, то активные больше предполагают демократический стиль.

 Многие между активными и интерактивными методами ставят знак равенства, однако, несмотря на общность, они имеют различия. Интерактивные методы можно рассматривать как наиболее современную форму активных методов.
Интерактивный метод. Интерактивный («Inter» - это взаимный, «act» - действовать) – означает взаимодействовать, находиться в режиме беседы, диалога с кем-либо. Другими словами, в отличие от активных методов, интерактивные ориентированы на более широкое взаимодействие студентов не только с преподавателем, но и друг с другом и на доминирование активности студентов в процессе обучения. Место преподавателя на интерактивных занятиях сводится к направлению деятельности студентов на достижение целей занятия. Преподаватель также разрабатывает план занятия (обычно, это интерактивные упражнения и задания, в ходе выполнения которых студент изучает материал).
Интерактивное обучение — это специальная форма организации познавательной деятельности. Она подразумевает вполне конкретные и прогнозируемые цели. Цель состоит в создании комфортных условий обучения, при которых студент или слушатель чувствует свою успешность, свою интеллектуальную состоятельность, что делает продуктивным сам процесс обучения, дать знания и навыки, а также создать базу для работы по решению проблем после того, как обучение закончится.
Другими словами, интерактивное обучение – это, прежде всего, диалоговое обучение, в ходе которого осуществляется взаимодействие между студентом и преподавателем, между самими студентами. В одной китайская притче говорится: «Скажи мне – и я забуду; покажи мне – и я запомню; дай сделать – и я пойму». В этих словах находит свое отражение суть интерактивного обучения.
Задачами интерактивных форм обучения являются: 

· пробуждение у обучающихся интереса; 

· эффективное усвоение учебного материала; 

· самостоятельный поиск учащимися путей и вариантов решения поставленной учебной задачи (выбор одного из предложенных вариантов или нахождение собственного варианта и обоснование решения); 

· установление воздействия между студентами, обучение работать в команде, проявлять терпимость к любой точке зрения, уважать право каждого на свободу слова, уважать его достоинства; 

· формирование у обучающихся мнения и отношения; 

· формирование жизненных и профессиональных навыков;

· выход на уровень осознанной компетентности студента. 
При использовании интерактивных форм роль преподавателя резко меняется, перестаёт быть центральной, он лишь регулирует процесс и занимается его общей организацией, готовит заранее необходимые задания и формулирует вопросы или темы для обсуждения в группах, даёт консультации, контролирует время и порядок выполнения намеченного плана. Участники обращаются к социальному опыту – собственному и других людей, при этом им приходится вступать в коммуникацию друг с другом, совместно решать поставленные задачи, преодолевать конфликты, находить общие точки соприкосновения, идти на компромиссы.

Для решения воспитательных и учебных задач преподавателем могут быть использованы следующие интерактивные формы: 

· круглый стол (дискуссия, дебаты); 

· мозговой штурм (брейнсторм, мозговая атака); 

· деловые и ролевые игры; 

· сase-study (анализ конкретных ситуаций, ситуационный анализ); 

· мастер-класс;

· другие.
Кроме того, преподаватель может применять не только ныне существующие интерактивные формы, а также разработать новые в зависимости от цели занятия, т.е. активно участвовать в процессе совершенствования, модернизации учебного процесса. Следует обратить внимание на то, что в ходе подготовки занятия на основе интерактивных форм обучения перед преподавателем стоит вопрос не только в выборе наиболее эффективной и подходящей формы обучения для изучения конкретной темы, а открывается возможность сочетать несколько методов обучения для решения проблемы, что, несомненно, способствует лучшему осмыслению студентов.
Принципы работы на интерактивном занятии: 
· занятие – не лекция, а общая работа; 

· все участники равны независимо от возраста, социального статуса, опыта; 

· каждый участник имеет право на собственное мнение по любому вопросу;
· нет места прямой критике личности (подвергнуться критике может только идея); 

· все сказанное на занятии – не руководство к действию, а информация к размышлению. 

Алгоритм проведения интерактивного занятия:

1. Подготовка занятия

Преподаватель производит подбор темы, ситуации, определение дефиниций (все термины, понятия и т.д. должны быть одинаково поняты всеми обучающимися), подбор конкретной формы интерактивного занятия, которая может быть эффективной для работы с данной темой в данной группе.

При разработке интерактивного занятия рекомендуется обратить особое внимание на следующие моменты: 
1) Участники занятия, выбор темы: 

· возраст участников, их интересы, будущая специальность. 

· временные рамки проведения занятия. 

· проводились ли занятия по этой теме в данной студенческой группе ранее. 

· заинтересованность группы в данном занятии. 

2) Перечень необходимых условий: 

· должна быть четко определена цель занятия. 

· подготовлены раздаточные материалы. 

· обеспечено техническое оборудование. 

· обозначены участники. 

· определены основные вопросы, их последовательность. 

· подобраны практические примеры из жизни. 

3) Что должно быть при подготовке каждого занятия: 

· уточнение проблем, которые предстоит решить. 

· обозначение перспективы реализации полученных знаний. 

· определение практического блока (чем группа будет заниматься на занятии). 

4) Раздаточные материалы: 

· программа занятия. 

· раздаточные материалы должны быть адаптированы к студенческой аудитории («Пишите для аудитории!»). 

· материал должен быть структурирован. 

· использование графиков, иллюстраций, схем, символов. 

2. Вступление: 

Сообщение темы и цели занятия:
– участники знакомятся с предлагаемой ситуацией, с проблемой, над решением которой им предстоит работать, а также с целью, которую им нужно достичь; 

– преподаватель информирует участников о рамочных условиях, правилах работы в группе, дает четкие инструкции о том, в каких пределах участники могут действовать на занятии; 

– добиться однозначного семантического понимания терминов, понятий и т.п. Для этого с помощью вопросов и ответов следует уточнить понятийный аппарат, рабочие определения изучаемой темы. Систематическое уточнение понятийного аппарата сформирует у студентов установку, привычку оперировать только хорошо понятными терминами, не употреблять малопонятные слова, систематически пользоваться справочной литературой.
3. Основная часть:

Особенности основной части определяются выбранной формой интерактивного занятия, и включает в себя: 

- выяснение позиций участников;

- формирование целевых групп по общности позиций и задач каждой из групп. 
- интерактивное позиционирование каждой группы (объяснение своей позиции с приведением существенных аргументов).

4. Выводы (рефлексия) 

Рефлексия начинается с концентрации участников на эмоциональном аспекте, чувствах, которые испытывали участники в процессе занятия. Второй этап рефлексивного анализа занятия – оценочный (отношение участников к содержательному аспекту использованных методик, актуальности выбранной темы и др.). Рефлексия заканчивается общими выводами, которые делает преподаватель.
Интерактивное обучение позволяет решать одновременно несколько задач, главной из которых является развитие коммуникативных умений и навыков. Данное обучение помогает установлению эмоциональных контактов между учащимися, обеспечивает воспитательную задачу, поскольку приучает работать в команде, прислушиваться к мнению своих товарищей, обеспечивает высокую мотивацию, прочность знаний, творчество и фантазию, коммуникабельность, активную жизненную позицию, ценность индивидуальности, свободу самовыражения, акцент на деятельность, взаимоуважение и демократичность. Использование интерактивных форм в процессе обучения, как показывает практика, снимает нервную нагрузку обучающихся, дает возможность менять формы их деятельности, переключать внимание на узловые вопросы темы занятий. 
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1. Паспорт фонда оценочных средств

1.1. Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины (модуля):

	Индекс


	Формулировка компетенции



	ПК-1
	Способностью обобщать  и критически оценивать результаты, полученные отечественными и зарубежными исследователями, выявлять перспективные направления, составлять программу исследования

	ПК-2
	Способностью обосновывать актуальность, теоретическую и практическую значимость избранной темы научного исследования

	ПК-9
	Способностью анализировать и использовать различные источники  информации для проведения экономических расчетов

	ПК-11
	Способностью руководить экономическими службами и подразделениями на предприятиях и организациях различных форм собственности, в органах государственной и муниципальной власти

	ПК-12
	Способностью разрабатывать варианты управленческих решений и обосновывать их выбор на основе критериев социально-экономической эффективности


1.2. Сведения об иных дисциплинах, участвующих в формировании данных компетенций:

1.2.1. Компетенция ПК-1,ПК-2, ПК-9, ПК-11 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик):
· Бухгалтерский управленческий учет

· Аудит

· Международные стандарты аудита

· Система международных стандартов финансовой отчетности

· Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков учетной деятельности
·  Практика по получению профессиональных умений и опыта учетной деятельности
· Преддипломная практика
· Подготовка к процедуре защиты и процедура защиты выпускной квалификационной работы
1.2.2. Компетенция ПК-12 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик):
· Налоговый учет и налоговое планирование

· Система международных стандартов финансовой отчетности

· Информационные системы бухгалтерского учета

· Преддипломная практика
· Подготовка к процедуре защиты и процедура защиты выпускной квалификационной работы
1.3.
Этапы формирования и программа оценивания контролируемых компетенций 
	№ 
	Код контролируемой компетенции (или ее части)
	Контролируемые модули, разделы (темы) дисциплины*
	Наименование 

оценочного средства** 

	1.
	 ПК-1,2

	Законодательные основы бухгалтерского учета в Российской Федерации

	Работа над лекционным материалом (конспект), устное и письменное выполнение заданий на практических занятиях, подготовка к практическим занятиям (домашние задания и тесты), контрольные работы и др.

	
	ПК-1,2

	Учетная политика - модель бухгалтерского учета в конкретной организации


	Работа над лекционным материалом (конспект), устное и письменное выполнение заданий на практических занятиях, подготовка к практическим занятиям (домашние задания и тесты), контрольные работы и др.

	
	ПК-9,
ПК-11,

ПК-12
	Бухгалтерский учет основных средств


	Работа над лекционным материалом (конспект), устное и письменное выполнение заданий на практических занятиях, подготовка к практическим занятиям (домашние задания и тесты), контрольные работы и др.

	
	ПК-9,
ПК-11,

ПК -12
	Бухгалтерский учет нематериальных активов
	Работа над лекционным материалом (конспект), устное и письменное выполнение заданий на практических занятиях, подготовка к практическим занятиям (домашние задания и тесты), контрольные работы и др.

	
	ПК-11,
ПК-12,


	Бухгалтерский учет  запасов
	Работа над лекционным материалом (конспект), устное и письменное выполнение заданий на практических занятиях, подготовка к практическим занятиям (домашние задания и тесты), контрольные работы и др.

	
	ПК-11,
ПК-12,


	Бухгалтерский учет  финансовых вложений
	Работа над лекционным материалом (конспект), устное и письменное выполнение заданий на практических занятиях, подготовка к практическим занятиям (домашние задания и тесты), контрольные работы и др.

	
	ПК-11,
ПК-12,


	Бухгалтерский учет   денежных средств
	Работа над лекционным материалом (конспект), устное и письменное выполнение заданий на практических занятиях, подготовка к практическим занятиям (домашние задания и тесты), контрольные работы и др.

	
	ПК-11,
ПК-12,


	 Бухгалтерский учет расчетов с персоналом
	Работа над лекционным материалом (конспект), устное и письменное выполнение заданий на практических занятиях, подготовка к практическим занятиям (домашние задания и тесты), контрольные работы и др.

	
	ПК-11,
ПК-12,


	Бухгалтерский учет расчетов по налогам и страховым взносам
	Работа над лекционным материалом (конспект), устное и письменное выполнение заданий на практических занятиях, подготовка к практическим занятиям (домашние задания и тесты), контрольные работы и др.

	
	ПК-11,
ПК-12,


	Бухгалтерский учет расчетов  с контрагентами организации
	Работа над лекционным материалом (конспект), устное и письменное выполнение заданий на практических занятиях, подготовка к практическим занятиям (домашние задания и тесты), контрольные работы и др.

	
	ПК-11,
ПК-12,


	Оценочные обязательства, условные обязательства и условные активы.
	Работа над лекционным материалом (конспект), устное и письменное выполнение заданий на практических занятиях, подготовка к практическим занятиям (домашние задания и тесты), контрольные работы и др.

	
	ПК-11,
ПК-12,


	Учет доходов, расходов и финансовых результатов
	Работа над лекционным материалом (конспект), устное и письменное выполнение заданий на практических занятиях, подготовка к практическим занятиям (домашние задания и тесты), контрольные работы и др.

	
	ПК-11,
ПК-12,


	Учет капитала
	Работа над лекционным материалом (конспект), устное и письменное выполнение заданий на практических занятиях, подготовка к практическим занятиям (домашние задания и тесты), контрольные работы и др.



* Наименование темы (раздела) или тем (разделов) берется из рабочей программы дисциплины.

** В графу наименование оценочного средства в обязательном порядке входит способ осуществления оценки компетенции (части контролируемой компетенции) (устно, письменно, компьютерные технологий , деловые игры, кейсы, портфолио и др.).

1.4 Показатели и критерии оценивания компетенций,  шкала оценивания 
	Компетенции
	Показатели оценивания
	Критерии оценивания компетенций

	
	
	Высокий

(верно и в полном объеме)

5 б.
	Средний

(с незначительным и замечаниями)

4 б.
	Низкий

(на базовом уровне, с ошибками)

3 б.
	Недостаточный

(содержит большое количество ошибок/ответ не дан) – 2 б.
	Итого:

	Теоретические показатели

	ПК-1

ПК-2
Пк-9

ПК-11
ПК-12
	Знает нормативное регулирование организации и ведения учета активов и обязательств, доходов и расходов и иных объектов
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок
	

	
	Знает различия между бухгалтерским финансовым, бухгалтерским управленческим и налоговым учетом
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок
	

	
	Знает порядок раскрытия в бухгалтерской (финан​совой) отчетности информации об объектах бухгалтерского учета
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок
	

	Практические показатели

	ПК-1

ПК-2

Пк-9

ПК-11

ПК-12
	Умеет правильно оформлять учетную документацию, отражать факты хозяйственной жизни на счетах бухгалтерского учета
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок
	

	
	Умеет применять методы сбора, хранения, обработки, анализа и оценки информации, необходимой для организации и управления деятельностью экономического субъекта
	
	
	
	
	

	
	Умеет демонстрировать способность работы в профессиональных рамках
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок
	

	Владеет

	ПК-1

ПК-2

Пк-9

ПК-11

ПК-12
	Навыками работы с нормативными актами и локальными документами экономического субъекта, необходимыми для осуществления профессиональной деятельности
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок
	

	
	Навыками самостоятельной работы, самоорганизации и организации выполнения поручений
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок
	

	
	Навыками подготовки учетной информации и отчетности, необходимой для удовлетворения потребностей внутренних и внешних ее пользователей
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок
	

	ВСЕГО:
	15


	Оценка
	Баллы
	Уровень сформированности компетенции

	отлично
	13-15
	Высокий

	хорошо
	10-12
	Хороший

	удовлетворительно
	7-9
	Достаточный

	неудовлетворительно
	6 и менее
	Недостаточный


2. Типовые контрольные задания для оценки результатов обучения по дисциплине и иные материалы для подготовки к промежуточной аттестации 
2.1. Материалы для подготовки к промежуточной аттестации
Вопросы к экзамену:

1. Нормативное регулирование бухгалтерского учета.

2. Цель, задачи и функции бухгалтерского финансового учета.

3. Предмет и метод бухгалтерского финансового учета.

4. Отличительные признаки бухгалтерского учета (финансового и управленческого). Понятие налогового учета. 

5. Принципы ведения бухгалтерского финансового учета.

6. Формирование бухгалтерской службы.

7. Учетная политика организации.

8. Порядок формирования уставного капитала.

9. Учет формирования уставного капитала.

10. Учет изменения уставного капитала.

11. Учет резервного и добавочного капитала.

12. Характеристика вложений во внеоборотные активы.

13. Понятие и оценка основных средств. 

14. Документальное оформление и учет поступления основных средств.

15. Документальное оформление и учет выбытия основных средств.

16. Учет амортизации основных средств.

17. Учет восстановления основных средств.

18. Особенности учета нематериальных активов.

19. Понятие и оценка материально-производственных запасов. 

20. Документальное оформление и учет поступления материалов.

21. Документальное оформление и учет выбытия материалов. Учет списания дополнительных затрат (транспортно-заготовительных расходов).

22. Учет выпуска готовой продукции.

23. Особенности учета товаров в торговых организациях.

24. Организация аналитического учета материально-производственных запасов и обеспечение их сохранности.

25. Учет денежных средств в кассе организации.

26. Учет денежных документов и переводов в пути.

27. Учет операций на расчетных и прочих счетах в банке.

28. Особенности учета денежных средств и операций в иностранной валюте.

29. Понятие и оценка финансовых вложений. 

30. Учет финансовых вложений.

31. Особенности учета долговых ценных бумаг.

32. Характеристика видов и форм оплаты труда. Документальное оформление и расчет заработной платы и иных доходов работника.

33. Учет удержаний из заработной платы работника.

34. Синтетический и аналитический учет расчетов с персоналом по оплате труда.

35. Учет расчетов с подотчетными лицами.

36. Учет расчетов с персоналом по прочим операциям.

37. Учет расчетов с поставщиками и подрядчиками.

38. Учет расчетов с покупателями и заказчиками.

39. Учет неденежных расчетов.

40. Учет расчетов по кредитам и займам.

41. Учет расчетов по налогам и сборам в бюджет.

42. Учет расчетов по налогу на добавленную стоимость.

43. Учет расчетов по налогу на прибыль.

44. Учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению.

45. Учет расчетов с учредителями.

46. Учет расчетов с разными дебиторами и кредиторами.

47. Учет внутрихозяйственных расчетов.

48. Понятие финансового результата. Классификация и порядок признания доходов и расходов.

49. Понятие издержек производства. Классификация затрат на производство.

50. Учет прямых и косвенных затрат.

51. Калькулирование себестоимости и определение фактической себестоимости продукции (работ, услуг).

52. Особенности учета расходов на продажу.

53. Учет доходов и расходов от обычной деятельности.

54. Учет прочих доходов и расходов.

55. Учет расходов и доходов будущих периодов. Учет прочих резервов.

56. Учет оценочных резервов.

57. Учет конечного финансового результата и определение налогооблагаемой прибыли. Закрытие отчетного года.

58. Учет нераспределенной прибыли (непокрытого убытка).

Типовые контрольные задания:

1. На основе данных для выполнения задачи отразить на счетах бухгалтерского учета хозяйственные факты (операции).

Общество зарегистрировало уставный капитал (ПАО) в сумме 700 тыс.руб. Учредители внесли в счет вкладов денежные средства, иностранную валюту и разное имущество на сумму 620 тыс.руб., в т.ч. наличные деньги 4500 рублей, безналичные денежные средства 14 тыс.руб., безналичные валютные денежные средства 50 тыс.руб., оборудование к установке 20 тыс.руб., административное здание 500 тыс.руб., материалы 25500 рублей, ценные бумаги 6 тыс.руб. По истечении установленного срока размер уставного капитала уменьшен до стоимости фактически оплаченных акций учредителями.

2. На основе данных для выполнения задачи отразить на счетах бухгалтерского учета хозяйственные факты (операции).

Учредителями принято решение о выкупе доли одного из участников. По договоренности сторон выкуп доли производится за 32 тыс.руб. при номинальной ее стоимости 30 тыс.руб. Согласно решению общего собрания учредителей выкупленная доли была аннулирована путем уменьшения уставного капитала.
3. На основе данных для выполнения задачи отразить на счетах бухгалтерского учета хозяйственные факты (операции).

Зарегистрированный уставный капитал открытого акционерного общества составляет 500 тыс.руб. Уставом общества предусмотрено формирование резервного капитала в размере 5% от уставного капитала путем ежегодных отчислений в размере 6% от чистой прибыли. По данным бухгалтерского учета на конец отчетного года на сч.82 «Резервный капитал» значится 20 тыс.руб. По итогам работы за отчетный год общество получило чистую прибыль в сумме 280 тыс.руб.

4. На основе данных для выполнения задачи отразить на счетах бухгалтерского учета хозяйственные факты (операции).

Общество приобретает по договору поставки производственное оборудование. Установленная договором стоимость оборудования составляет 590 тыс.руб., в т.ч. НДС 18% – ?. Дополнительно принят к оплате счет консалтинговой организации за оказанные консультационные услуги по выбору оборудования в сумме 1770 руб., в т.ч. НДС 18% – ?. Перечислена с расчетного счета сумма задолженности поставщику оборудования и консалтинговой организации на основании выставленных счетов. По решению комиссии производственное оборудование принято к учету в составе основных средств.

5. Организация ввела в эксплуатацию конвейерную линию, первоначальная стоимость которой составила 300 тыс.руб., и установила срок службы объекта – 5 лет. Произвести расчеты годовой и накопленной суммы амортизации, а также остаточной стоимости объекта на конец каждого года, если учетной политикой организации предусмотрено при начислении амортизации использовать:

1) линейный способ;

2) способ уменьшаемого остатка (коэффициент ускорения 3);

3) способ списания стоимости по сумме чисел лет срока полезного использования;

4) способ списания стоимости пропорционально объему продукции (объем выпуска продукции за 5 лет составит 30 тыс.шт., в т.ч. 1 год – 6 тыс.шт., 2 год – 8 тыс.шт., 3 и 4 годы – 4 тыс.шт., 5 год – 8 тыс.шт.

6. На основе данных для выполнения задачи отразить на счетах бухгалтерского учета хозяйственные факты (операции).

Общество в соответствии с лицензионным договором списывает с баланса проданный объект нематериальных активов остаточной стоимостью 100 тыс.руб. Сумма накопленной амортизации за период эксплуатации объекта 10 тыс.руб. В пользу посредника начислено вознаграждение за оказанные услуги по продаже объекта 500 руб. Выставлен счет покупателю за проданные нематериальные активы 150 тыс.руб. (кроме того НДС 18% - ?), который был оплачен в безналичном порядке. Определить результат от выбытия объекта.

7. На основе данных для выполнения задачи отразить на счетах бухгалтерского учета хозяйственные факты (операции).

Акцептован счет поставщика за полученные материалы. По данным сопроводительных документов значится: 1) стоимость материалов по договорным ценам 200 тыс.руб.; 2) НДС 18% – ?; 3) транспортные расходы (ж/д тариф) – 3 тыс.руб.; 4) НДС 18%  – ? руб. Кроме того, начислена заработная плата собственным рабочим за разгрузку материалов и произведены отчисления от нее на сумму 2600 руб. Учетной политикой организации предусмотрено, что оценка поступивших материалов производится по покупным (учетным) ценам.

8. На основе данных для выполнения задачи отразить на счетах бухгалтерского учета хозяйственные факты (операции).

На начало месяца по данным бухгалтерского учета значится остаток материалов по фактической себестоимости в сумме 23 тыс.руб., в т.ч. материалы по покупным (учетным) ценам 21500 руб. и расходы по заготовке материалов 1500 руб. Учетной политикой организации предусмотрена оценка материально-производственных запасов по фактической себестоимости.

В отчетном месяце произведены следующие операции:

1) получены от поставщика материалы на 59 тыс.руб., в т.ч. НДС 18% - ?;

2) начислено поставщику за доставку материалов 300 руб., кроме того НДС 18% - ?;

3) отпущены материалы для нужд производства по покупным (учетным) ценам на 63 тыс.руб.

Рассчитать и отразить в бухгалтерском учете сумму ТЗР, которая подлежит списанию и относится к израсходованным материалам. Определить фактическую себестоимость списанных в производство материалов.

9. На основе данных для выполнения задачи отразить на счетах бухгалтерского учета хозяйственные факты (операции).

По результатам инвентаризации в торговой организации выявлена недостача товаров 500 руб. (согласно учетной политике учет товаров ведется в покупных ценах) и излишки тары на 80 руб. Недостача вызвана физико-химическими свойствами товаров и бухгалтером составлен расчет естественной убыли товаров при хранении в сумме 300 руб. по учетным ценам. Решением руководителя организации недостача сверх норм естественной убыли была отнесена на материально ответственное лицо с возмещением причиненного ущерба по продажной цене товара в размере 235 руб. Виновное лицо погасило недостачу путем внесения денежных средств в кассу.

10. На основе данных для выполнения задачи отразить на счетах бухгалтерского учета хозяйственные факты (операции).

В кассовой книге организации значится остаток денежных средств на начало отчетного периода 15000 руб. За отчетный период в кассе совершены хозяйственные операции:

1) получены в банке по чеку денежные средства на выдачу зарплаты работникам - 30 тыс.руб.;

2) выдана заработная плата работникам - 40 тыс.руб.;

3) выплачено поставщику за полученные от него материалы - 20 тыс.руб.;

4) выдано подотчет работникам на хозяйственные нужды - 300 руб.;

5) получено от виновного лица в погашение причиненного материального ущерба - 450 руб.;

6) выплачено разным кредиторам за оказанные услуги - 8500 руб.;

7) поступила выручка от продажи товаров - 45 тыс.руб.;

8) получен от учредителя вклад в уставной капитал - 5000 руб.;

9) предоставлен заем сторонней организации - 6500 руб.;

10) выдана работнику депонированная заработная плата – 1 тыс.руб.;

11) выплачено работнику пособие за счет средств ФСС – 1500 руб.;

12) свободные деньги сданы деньги в банк через инкассатора – 10 тыс.руб..

Определить остаток в кассе на конец отчетного периода.
11. На основе данных для выполнения задачи отразить на счетах бухгалтерского учета хозяйственные факты (операции).

Общество дало поручение уполномоченному банку приобрести иностранную валюту в сумме 2000  долларов США для оплаты командировки за границу. По договору купли-продажи иностранной валюты коммерческий курс в банке на дату покупки 41 руб./долл. и вознаграждение банка составляет 1200 руб. Официальный курс Банка России на дату покупки валюты составлял 40,5 руб./долл., а на дату зачисления денег на валютный счет – 40,75 руб./долл.

В день поступления денежных средств на валютный счет они были сняты по чеку, а затем выданы командированному лицу.

12. На основе данных для выполнения задачи отразить на счетах бухгалтерского учета хозяйственные факты (операции).

Организация купила облигацию муниципального займа за 74600 руб., в т.ч. вознаграждение посреднику за оказанные услуги по покупке ценной бумаги 400 руб. Номинальная цена облигации 80 тыс.руб. Срок погашения наступит через 3 года. Проценты по облигации составляют 5% годовых и выплачиваются по купонам 2 раза в год. По истечении установленного срока облигация была погашена.

13. Рассчитать сумму начисленной заработной платы и удержаний из нее, а также сумму выдачи на руки работнику. На основе данных для выполнения задачи отразить на счетах бухгалтерского учета хозяйственные факты (операции).

В организации применяется повременно-премиальная система оплаты труда, где предусмотрена выплата премии за производственные показатели в размере 10% месячного оклада. Оклад начальника цеха по штатному расписанию 18 тыс.руб. По данным табеля учета отработанного времени в отчетном месяце 20 рабочих дней, из которых работником было отработано 18 дней.

По данным лицевых счетов доход работника нарастающим итогом с начала года (до отчетного месяца) составляет 126 тыс.руб. В составе семьи работник имеет ребенка, возраст которого 25 лет и он учится в учебном заведении (вуз) на очной форме обучения. Работник является членом профсоюзной организации (взнос в размере 1% от суммы заработка).

14. На основе данных для выполнения задачи отразить на счетах бухгалтерского учета хозяйственные факты (операции).

Из кассы торговой организации выдан денежный аванс работнику в сумме 3000 руб. на приобретение канцтоваров (бумага, ручки и др.) для нужд бухгалтерии. По предыдущему авансу, выданному работнику ранее, значится перерасход подотчетной суммы 210 руб. После приобретения ценностей подотчетное лицо оформило и сдало в бухгалтерию авансовый отчет, к которому были приложены кассовые и товарные чеки на сумму 2750 руб. По решению руководителя канцтовары переданы в бухгалтерию и списаны на расходы торговой организации

15. На основе данных для выполнения задачи отразить на счетах бухгалтерского учета хозяйственные факты (операции).

Организация предоставила своего работнику заем в сумме 100 тыс.руб. на строительство дачи сроком на 1 год. Договором займа предусмотрено ежемесячное удержание суммы долга и процентов из заработной платы работника. Рассмотреть случаи, когда размер платы за пользование заемными средствами составляет: 1) 3% годовых; 2) 9% годовых.

16. На основе данных для выполнения задачи отразить на счетах бухгалтерского учета хозяйственные факты (операции).

Организация-заказчик заключила договор на оказание услуг сотовой связи (корпоративный тариф), по которому предусмотрен авансовый платеж в размере 2000 руб. В начале месяца была перечислена с расчетного счета предоплата исполнителю (компании сотовой связи). В конце отчетного месяца получен от исполнителя счет за оказанные услуги связи на сумму 3000 руб., кроме того НДС -?. После получения счета оплачена оставшаяся сумма долга.

17. На основе данных для выполнения задачи отразить на счетах бухгалтерского учета хозяйственные факты (операции).

Организация-продавец  выставила счет покупателю по договорным ценам 55 тыс.руб., в т.ч. НДС 10%.  В соответствии с договором право собственности переходит к покупателю в общем порядке. В оплату долга от покупателя получен индоссированный вексель номинальной стоимостью 58 тыс.руб. со сроком погашения через месяц. По истечении установленного срока вексель погашен должником по номиналу.

18. На основе данных для выполнения задачи отразить на счетах бухгалтерского учета хозяйственные факты (операции).

Организация 1 марта получила банковский кредит в сумме 1 млн.руб. на срок 9 месяцев (на текущие нужды). Согласно договору проценты за кредит подлежат ежемесячной уплате банку по ставке 21% годовых, а сам кредит погашается по окончании срока действия договора.

19. На основе данных для выполнения задачи отразить на счетах бухгалтерского учета хозяйственные факты (операции).

Организация при формировании себестоимости продукции в отчетном месяце произвела следующие расходы:

· списаны материалы 100 тыс.руб.;

· начислена зарплата производственным рабочим 15 тыс.руб.;

· произведены отчисления страховых взносов во внебюджетные фонды - ?

· начислена амортизация по оборудованию 3500 руб.;

· начислен резерв на ремонт основных средств 900 руб.;

· списаны общехозяйственные расходы 20 тыс.руб.

Остаток незавершенного производства на начало месяца 3500 руб., на конец месяца 1900 руб. В учетной политике предусмотрено, что учет выпуска готовой продукции ведется без применения сч.40.

Рассчитать фактическую себестоимость готовой продукции, а также определить отклонение между фактической себестоимостью и учетной ценой в следующих вариантах:

1) в отчетном периоде сдано из производства на склад готовой продукции 144500 руб.;

2) в отчетном периоде сдано из производства на склад готовой продукции 145600 руб.

20. На основе данных для выполнения задачи отразить на счетах бухгалтерского учета хозяйственные факты (операции).

В учетной политике торговой организации предусмотрено, что оценка товаров ведется по продажным ценам. Организация розничной торговли за отчетный период продала товаров населению на 141600 руб., в т.ч. НДС 18% - ? По расчету, составленному бухгалтером, реализованная торговая наценка (валовой доход) равна 55 тыс.руб. и расходы на продажу, подлежащие списанию, составили 28 тыс.руб.

Отразить в учете доходы и расходы по обычной деятельности, определить финансовый результат. 

21. На основе данных для выполнения задачи отразить на счетах бухгалтерского учета хозяйственные факты (операции).

По итогам года на основании общего собрания учредителей начислены учредителям доходы от долевого участия в деятельности организации:

· юридическому лицу – 100 тыс.руб.;

· физическому (стороннему) лицу – 50 тыс.руб.;

· физическому лицу (работнику) – 30 тыс.руб.

Произведена выплата доходов учредителям: юридическому лицу перечислено с расчетного счета, физическим лицам выплачено из кассы с удержанием в бюджет налога на доходы физических лиц.

Литература для подготовки к экзамену:
а) основная литература
1.  Бухгалтерский учет [Электронный ресурс]: учебник / под ред. проф. В. Г. Гетьмана. — 2-е изд., перераб. и доп. — М.: ИНФРА-М, 2017. — 601 с. - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/535748. - ЭБС "ZNANIUM.com".
2. Сапожникова Н. Г. Бухгалтерский учет [Электронный ресурс] : учебник / Н. Г. Сапожникова. — Москва : КноРус, 2018. — 456 с. - Режим доступа: https://www.book.ru/book/927748. -  ЭБС "Book.ru".
б) дополнительная литература
1. Аветисян А.С. Бухгалтерский учет [Электронный ресурс]: учебно-практическое пособие. - М.: Проспект, 2016. - 304 с. - Режим доступа: http://www.book.ru/book/919043. - ЭБС "BOOK.ru".

2.   Миславская Н. А. Бухгалтерский учет [Электронный ресурс]: учебник / Н. А. Миславская, С. Н. Поленова. — М.: Дашков и К, 2016. — 591 c. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/60387.html. - ЭБС "IPRbooks".
Промежуточная аттестация

2.2. Комплект экзаменационных билетов для проведения промежуточной аттестации

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 

ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

Направление подготовки: 38.04.01 Экономика

Программа: Бухгалтерский учет, анализ и аудит

Дисциплина: Финансовый учет (продвинутый уровень)
ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № ___

1. Нормативное регулирование бухгалтерского учета.

2. Учет финансовых вложений.

3. Задача.

Составить бухгалтерские проводки по учету продажи товаров в оптовой торговле:

	№

п/п
	Содержание операции
	Сумма, руб.

	1.
	Проданы товары покупателю: отпускная стоимость товаров, включая НДС 18%
	30 000

	2.
	Начислен НДС от продажи товаров (см. операцию 1)
	?

	3.
	Списана покупная стоимость проданных товаров
	22 000

	4.
	Списаны расходы на продажу
	9 000

	5.
	Отражен результат от продажи товаров (см. операции 1-4)
	?


Преподаватель ________________________ 
(подпись)
Заведующий кафедрой    ___________________________ Т.Ю. Серебрякова
(подпись)
Промежуточная аттестация

2.2. Комплект тестовых заданий для проведения экзамена по дисциплине

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 

ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

Направление подготовки 38.04.01 Экономика
Программа Бухгалтерский учет, анализ и аудит
Дисциплина Финансовый учет (продвинутый уровень)
Тестовые задания для проверки уровня обученности ЗНАТЬ:

1. Фактические затраты на приобретение основных средств должны включать суммы:

а) уплаченные поставщику по договору с учетом НДС;

б) уплаченные посредникам, с участием которых приобретены объекты;

в) уплаченные поставщику с учетом дополнительных расходов, связанных с приобретением этих объектов за вычетом НДС.

2. Денежное выражение потери объектами сво​их физических и технико-экономических качеств называется:

а) износом основных средств и соответствует сумме амортизации;

б) остаточной стоимостью основных средств;

в) восстановительной стоимостью основных средств.

3. Начисление амортизации по внеоборотным активам должно производиться:

а) со дня, следующего за днем принятия объекта к учету;

б) с первого числа месяца, следующего за месяцем принятия объекта к учету;

в) с первого числа месяца, следующего за месяцем оплаты счета поставщика.

4. Единицей учета материально-производственных запасов является:

а) инвентарный объект;

б) номенклатурный номер;

в) неоднородные партии или группы.

5. Недостача товаров списывается на издержки обращения (расходы на продажу):

а) в продажных ценах;

б) в покупных ценах;

в) в рыночных ценах.

6. При натурально-стоимостной схеме учета товаров материально ответственное лицо должно отчитаться за:

а) каждую товарную единицу;

б) каждое наименование товаров;

в) общий объем товаров в целом.

7. Наличные деньги в кассе сверх установленного лимита:

а) могут находиться в дни болезни кассира или накапливаться для предстоящих расчетов;

б) могут находиться только в дни выдачи заработной платы и пособий;

в) не могут находиться ни при каких обстоятельствах.

8. При безналичных расчетах применение платежного требования без акцепта плательщика:

а) возможно в любых случаях;

б) возможно в случаях, установленных законодательством или предусмотренных сторонами по договору;

в) невозможно, необходимо обязательное согласие плательщика.

9. Организация может снять наличную валюту с текущего валютного счета:

а) на оплату командировочных расходов за рубежом;

б) на закупку товарно-материальных ценностей;

в) на текущие хозяйственные расходы.

10. Акция – это:

а) бессрочная эмиссионная ценная бумага, закрепляющая право ее владельца на участие в управлении и часть имущества после ликвидации общества;

б) эмиссионная ценная бумага, закрепляющая права ее держателя на получение от эмитента ее номинальной стоимости и фиксированного процента от этой стоимости;

в) любая срочная эмиссионная ценная бумага, закрепляющая имущественные и неимущественные права ее владельца.

11. Право собственности у покупателя (приобретателя) товаров по договору в общеустановленном порядке (если договором не оговорено иное) возникает:

а) в момент оплаты товара покупателем;

б) в момент передачи товара от продавца к покупателю;

в) в момент оформления продавцом отгрузочных документов на товар.

12. Налогооблагаемой базой при исчислении налога на доходы физических лиц является:

а) вознаграждение за выполнение трудовых обязанностей, полученное в денежной форме;

б) вознаграждение в виде государственной пенсии, полученное в денежной форме;

в) вознаграждение в порядке наследования, полученное в натуральной форме.

13. Оплата пособий по временной нетрудоспособности за первые три дня болезни производится:

а) за счет работника;

б) за счет работодателя;

в) за счет средств органов социального страхования.

14. Налогооблагаемой базой при исчислении налога на имущество является:

а) имущество, учитываемое на балансе в качестве объектов основных средств;

б) все имущество, учитываемое в активе бухгалтерского баланса;

в) имущество, учитываемое на забалансовых счетах в качестве объектов основных средств.

15. При сдельной форме оплаты труда заработная плата работников зависит:

а) от объема выпущенной продукции и расценок;

б) от качества выполнения трудовых обязанностей и прожиточного минимума;

в) от фактически отработанного времени и тарифных окладов.

16. Расчетным периодом для исчисления суммы отпускных работнику являются:

а) последние 3 календарных месяца, предшествующие месяцу ухода в отпуск;

б) последние 6 календарных месяцев, предшествующие месяцу ухода в отпуск;

в) последние 12 календарных месяцев, предшествующие месяцу ухода в отпуск.

17. Списание использованных подотчетных сумм осуществляется на основании:

а) кассовых отчетов;

б) товарных отчетов;

в) авансовых отчетов.

18. Командировочные расходы подлежат включению в себестоимость продукции (работ, услуг):

а) по фактически произведенным затратам без ограничения в сумме;

б) по фактически произведенным затратам, не превышающим  установленные нормы;

в) если эти расходы не связаны хозяйственной деятельностью организации.

19. Материальные ценности, вносимые учредителями в счет вкладов в уставный капитал, должны оцениваться:

а) по согласованной стоимости;

б) по рыночной стоимости;

в) по продажной стоимости.

20.  Добавочный капитал должен формироваться за счет…

а) прироста стоимости оборотных активов по результатам переоценки;

б) уставного капитала;

в) прироста стоимости внеоборотных активов по результатам переоценки.

21. Резервный капитал образуется за счет отчислений:

а) от нераспределенной прибыли;

б) от выручки от продаж;

в) от фонда оплаты труда.

22. Расходами от обычного вида деятельности признаются:

а) расходы, связанные с изготовлением и продажей продукции;

б) расходы, связанные с оплатой услуг, оказываемых кредитными организациями;

в) отчисления в оценочные резервы, создаваемые в соответствии с правилами бухгалтерского учета.

23. Под прямыми расходами на производство продукции (работ, услуг) понимают:

а) расходы, связанные с изготовлением конкретных изделий;

б) расходы, возникшие в конкретном цехе;

в) все производственные расходы. 

24. Если в отношении денежных средств или иных активов, полученных организацией в оплату, не исполнено хотя бы одно из условий признания выручки, то в бухгалтерском учете признается:

а) выручка от продажи;

б) дебиторская задолженность;

в) кредиторская задолженность.

25. В состав прочих доходов организации входят:

а) поступления, связанные с оказанием услуг;

б) поступления, связанные с выполнением работ;  

в) проценты, полученные за предоставление в пользование денежных средств.

26. Прибыль, остающаяся в распоряжении организации после уплаты обязательных платежей, называется:

а) бухгалтерской прибылью;

б) валовой прибылью;

в) нераспределенной прибылью.

Тестовые задания для проверки уровня обучености  УМЕТЬ, ВЛАДЕТЬ:

1. Операция «Акцептование счета подрядчика за выполненные строительные работы» должна отражаться в учете заказчика записью:

а) Дебет 60   Кредит 51;

б) Дебет 08   Кредит 60;

в) Дебет 60   Кредит 08.

2. На счете 01 «Основные средства» движение основных средств должно отражаться:

а) по первоначальной и восстановительной стоимости;

б) по первоначальной  и нормативной стоимости;

в) по остаточной и сметной стоимости.

3. Введение объекта нематериальных активов в эксплуатацию по первоначальной стоимости должно отражаться в учете записью:

а) Дебет 08   Кредит 60;

б) Дебет 08   Кредит 04;

в) Дебет 04   Кредит 08.

4. Если поступающие материалы оцениваются по фактической себестоимости, то в учете используется:

а) счет 10, где дополнительные расходы учитываются на аналитическом счете к счету 10;

б) счет 10, где дополнительные расходы учитываются на отдельном счете 16;

в) счет 10 без отражения в учете каких-либо дополнительных расходов.

5. Операция «Поступила на склад готовая продукция из производства» должна отражаться в учете записью:

а) Дебет 20   Кредит 43;

б) Дебет 43   Кредит 20;

в) Дебет 40   Кредит 43.

6. В организациях оптовой торговли учет на счете 41 «Товары» ведется:

а) по покупным или продажным ценам;

б) по фактической себестоимости или продажным ценам;

в) по фактической себестоимости или покупным ценам в зависимости от учетной политики.

7. Бухгалтерская запись: Дебет сч.57 «Переводы в пути»   Кредит сч.50 «Касса» означает:

а) сданы деньги в банк через инкассатора;

б) зачислены денежные средства на расчетный счет через инкассатора;

в) сданы денежные средства на расчетный счет по объявлению на взнос наличными.

8. При снижении стоимости финансовых вложений разница между первоначальной и номинальной стоимостью должна отражаться в учете:

а) Дебет 91   Кредит 59;

б) Дебет 91   Кредит 58;

в) Дебет 58   Кредит 99.

9. Выявленная при приемке недостача или порча ценностей не по вине поставщика или транспортной организации относится в дебет:

а) счета 76/2 «Расчеты по претензиям»;

б) счета 91/2 «Прочие расходы»; 

в) счета 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей».

10. Погашение кредиторской задолженности перед поставщиком за счет ранее выданного аванса этому поставщику должно отражаться в учете записью:

а) Дебет 60   Кредит 60;

б) Дебет 60   Кредит 51;

в) Дебет 60   Кредит 76.

11. Кредитовое сальдо счета 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками» свидетельствует:

а) о наличии задолженности за покупателем за отпущенные ему ценности;

б) о предварительной оплате, произведенной покупателем в счет предстоящих поставок;

в) ответ 1 или 2 в зависимости от условий договора с покупателем.

12. Счет 45 «Товары отгруженные» должен использоваться для отражения:

а) отгруженной продукции, выручка от продажи которой не может быть принята в учете;

б) отгруженной продукции, которая не была оплачена покупателем;

в) отгруженной продукции, выручка от продажи которой принята в учете, но не оплачена.

13. Сумма причитающихся к уплате процентов по полученным кредитам и займам:

а) учитывается на счетах 66 и 67, увеличивая сумму основного долга;

б) не учитывается на счетах 66 и 67 и не изменяет суммы основного долга;

в) учитывается на счете 76, не изменяя суммы основного долга.

14. Начисление НДС с выручки от продажи продукции (работ, услуг) должно отражаться в учете записью:

а) Дебет 68   Кредит 19;

б) Дебет 90   Кредит 68;

в) Дебет 90   Кредит 19.

15. Начисление взносов единого социального налога от заработной платы работников, занятых продажей товаров  должно отражаться в учете записью:

а) Дебет 69   Кредит 90;

б) Дебет 44   Кредит 69;

в) Дебет 51   Кредит 69.

16. Начисление заработной платы работникам, занятым в строительстве объекта, осуществляемого хозяйственным способом, должно отражаться в учете записью:

а) Дебет 70   Кредит 01;

б) Дебет 08   Кредит 70;

в) Дебет 20   Кредит 70.

17. Разница между взыскиваемой с виновных лиц суммой за не​достающие товары и их стоимостью, числящейся в бухгалтерском учете организации, должна отражаться в учете:

а) Дебет 73   Кредит 42;
б) Дебет 94   Кредит 73;
в) Дебет 73   Кредит 98.

18. Операция «Суммы штрафов и неустоек, предъявленные другим организациям за неисполнение договорных обязательств», должна отражаться по дебету 76/2 «Расчеты по претензиям» и кредиту:

а) счета 84 «Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)»;

б) счета 90 «Продажи»;

в) счета 91 «Прочие доходы и расходы».

19. Сальдо по счету 80 «Уставный капитал» должно соответствовать:

а) размеру уставного капитала, зафиксированному в учредительных документах;

б) оплаченной части задолженности по вкладам учредителей в уставный капитал;

в) неоплаченной части задолженности по вкладам учредителей в уставный капитал.

20. После государственной регистрации организации уставный капитал в сумме, предусмотренной учредительными документами, должен отражаться записью:

а) Дебет 51   Кредит 80;

б) Дебет 75   Кредит 80;

в) Дебет 80   Кредит 75.

21. Убытки от недостачи товара и его порчи сверх норм естественной убыли, если виновные лица не установлены или суд отказал во взыскании с них убытков, списываются:

а) на счет 44 «Расходы на продажу»;

б) на счет 91 «Прочие доходы и расходы»;

в) на счет 84 «Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)».

22. В розничной торговле (учет товаров ведется по продажным ценам) валовой доход от продажи товаров должен отражаться в учете сторнировочной записью: 

а) Дебет 90   Кредит 41;

б) Дебет 90   Кредит 42;

в) Дебет 99   Кредит 90.

23. Записи на субсчетах к счету 90 «Продажи»:

а) производятся накопительно в течение месяца;

б) производятся накопительно в течение квартала;

в) производятся накопительно в течение года.

24. Списание сальдо прочих доходов и расходов на прибыль должно отражаться в учете записью:

а) Дебет 91   Кредит 84

б) Дебет 90   Кредит 91

в) Дебет 91   Кредит 99

Преподаватель ________________________ 
(подпись)
Заведующий кафедрой    ___________________________ Т.Ю. Серебрякова
(подпись)
2.3. Критерии оценки для проведения экзамена по дисциплине
Оценка «отлично» выставляется студенту, если его посещаемость составила более 50% аудиторных занятий, он  глубоко и полно овладел содержанием учебного материала, в котором легко ориентируется, в совершенстве владеет понятийным аппаратом, умеет логично связывать  теорию с практикой и решать ситуационные задачи, высказывать и обосновывать свои суждения;

оценка «хорошо» выставляется студенту, если он посетил более 50% аудиторных занятий, студент достаточно полно освоил учебный материал, овладел понятийным аппаратом, ориентируется в изученном материале, осознанно применяет знания для решения ситуационных задач, грамотно излагает ответ, но в содержании ответа имеются неточности;

оценка «удовлетворительно» выставляется, если посещаемость студентом аудиторных занятий составила более 50%, он демонстрирует знание и понимание основных положений учебного материала, но излагает его бессистемно, непоследовательно, допускает неточности в определении основных понятий, применяет знания для решения несложных ситуационных задач, не умеет доказательно обосновывать свои суждения;

оценка «неудовлетворительно» выставляется, если посещаемость аудиторных занятий составила менее 50%, студент имеет хаотичные  знания, не умеет выделять главное, допускает грубые ошибки в определении понятий и искажает их смысл, неуверенно излагает материал, не умеет применять изученный материал для решения ситуационных заданий.

2.4. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания по дисциплине
Общая процедура оценивания определена Положением о формировании фонда оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся. Процедура оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций, может быть поэтапной или комплексной.

При поэтапной процедуре оценивания обучающемуся предлагается выполнить несколько заданий, преподаватель (или комиссия) отдельно проверяет каждое задание, оценивает и фиксирует результаты обучения (знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности) каждого обучающегося, после чего выставляет ему оценку по дисциплине.

Комплексная процедура оценивания может включать в себя выполнение одного интегрированного задания, в ходе которого обучающийся проявляет свои знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности, компетенции. Результат комплексной процедуры оценивания фиксируется одной оценкой, которая выставляется обучающемуся по дисциплине.

1. Процедура оценивания результатов освоения программы учебной дисциплины включает в себя оценку уровня сформированности общекультурных и профессиональных компетенций студента при осуществлении текущего контроля и проведении промежуточной аттестации.

2. Уровень сформированности компетенции (одной или нескольких) определяется по качеству выполненной студентом работы и отражается в следующих формулировках: высокий, хороший, достаточный, недостаточный.

3. При выполнении студентами заданий текущего контроля и промежуточной аттестации оценивается уровень обученности «знать», «уметь», «владеть» в соответствии с запланированными результатами обучения и содержанием рабочей программы дисциплины: 

· профессиональные знания студента могут проверяться при ответе на теоретические вопросы, выполнении тестовых заданий, практических работ,

· степень владения профессиональными умениями – при решении ситуационных задач, выполнении практических работ и других заданий.

4. Результаты выполнения заданий фиксируются в баллах. Общее количество баллов (макс. - 15 б.) складывается из:

· 5 баллов (33,3% от общей оценки) за выполнение практических заданий на выявление уровня обученности «уметь», 

· 5 баллов (33,3% от общей оценки) за выполнение практических заданий на выявление уровня обученности «владеть», 

· 3 балла (20% оценки) за ответы на теоретические вопросы,

· 2 балла (13,3% оценки) за ответы на дополнительные вопросы.

5. По итогам текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с показателями и критериями оценивания компетенций определяется уровень сформированности компетенций студента и выставляется оценка по шкале оценивания.

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ»
ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)
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1. Материалы для проведения текущего контроля

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 

ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

Комплект заданий для контрольной работы

по дисциплине  Финансовый учет (продвинутый уровень)
                                             (наименование дисциплины)

Тема 1. Учет капитала (укажите номер правильного ответа)

Вариант 1.

1. Совокупность средств, первоначально вложенных в организацию ее собственниками, представляет:

1) уставный капитал;

2) добавочный капитал;

3) резервный капитал.

2. Размер уставного капитала общества с ограниченной ответственностью должен быть:

1) не менее 10 тыс.руб на дату представления документов для государственной регистрации общества;

2) не менее 100 тыс.руб. на дату представления документов для государственной регистрации общества;

3) согласован с налоговыми органами и ограничения в размере при регистрации общества не имеет.

3. После государственной регистрации организации уставный капитал в сумме, предусмотренной учредительными документами, должен отражаться записью:

1) Дебет 51   Кредит 80

2) Дебет 75   Кредит 80

3) Дебет 80   Кредит 75

4. По данным бухгалтерского учета сальдо счетов составляет: 80 «Уставный капитал» 40 тыс.руб., 75/1 «Расчеты по вкладам в уставной (складочный) капитал 10 тыс.руб. Сумма неоплаченной задолженности учредителей по вкладам в уставный капитал, составляет:

1) 40 тыс.руб.;

2) 30 тыс.руб.;

3) 10 тыс.руб.

5. Изменение величины уставного капитала может производиться:

1) по решению налогового органа после сдачи годовой бухгалтерской отчетности;

2) по решению учредителей без внесения соответствующих изменений в учредительные документы;

3) по решению учредителей после внесения соответствующих изменений в учредительные документы.

6.
Выкуп обществом у учредителя принадлежащих ему акций (долей) должен  отражаться записью:

1) Дебет 81   Кредит 51

2) Дебет 51   Кредит 81

3) Дебет 51   Кредит 75

Тема 2. Учет внеоборотных активов (укажите номер правильного ответа)

Вариант 1.

1. Условием разграничения внеоборотных и оборотных активов в хозяйственном обороте является:

1) фактическая себестоимость;

2) срок полезного использования;

3) источник поступления.

2. Фактические затраты на приобретение основных средств должны включать суммы:

1) уплаченные поставщику по договору с учетом НДС;

2) уплаченные посредникам, с участие которых приобретены объекты;

3) уплаченные поставщику с учетом дополнительных расходов, связанных с приобретением этих объектов за вычетом НДС.

3. Поступление основных средств по первоначальной стоимости на основании счета поставщика должно отражаться записью:

1) Дебет 01   Кредит 60

2) Дебет 60   Кредит 08

3) Дебет 08   Кредит 60

4. Хозяйственный способ строительства объекта предполагает ведение строительства:

1) собственными силами заказчика или инвестора;

2) специальными строительными и монтажными организациями по договору с заказчиком;

3) подрядными организациями по договору подряда.

5. На счете 01 «Основные средства» движение основных средств должно отражаться по:

1) первоначальной и восстановительной стоимости;

2) первоначальной  и нормативной стоимости;

3) остаточной и сметной стоимости.

6. Увеличение первоначальной стоимости основных средств в результате переоценки должно отражаться:

1) Дебет 01   Кредит 91

2) Дебет 01   Кредит 83

3) Дебет 08   Кредит 99

Тема 3. Учет материально-производственных запасов (укажите номер правильного ответа)

Вариант 1.

1. Если поступающие материалы оцениваются по фактической себестоимости, то в учете используется:

1) счет 10, где дополнительные расходы учитываются на аналитическом счете к счету 10;

2) счет 10, где дополнительные расходы учитываются на отдельном счете 16;

3) счет 10 без отражения в учете каких-либо дополнительных расходов.

2. Фактической себестоимостью материально-производственных запасов, приобретенных за плату, признается сумма фактических затрат на их приобретение:

1) с НДС и иными возмещаемыми налогами;

2) без НДС и иных возмещаемых налогов;

3) ответ 1 или 2 в зависимости от учетной политики организации.

3. На счете 16 «Отклонения в стоимости материалов» отражается:

1) учетная стоимость материалов;

2) транспортно-заготовительные расходы по приобретению материалов;

3) фактическая себестоимость материалов.

4. Для определения средней себестоимости товаров необходимо иметь данные:

1) о поступлении и продаже товаров в денежных единицах за отчетный период и остатке товаров на начало и конец отчетного периода;

2) об остатке и поступлении товаров в денежных единицах и остатке и поступлении товаров в натуральных единицах измерения за отчетный период;

3) об остатке товаров на начало и конец отчетного периода в денежных единицах измерения и поступлении и продаже товаров в натуральных единицах измерения за отчетный период.

5. Списание транспортно-заготовительных расходов, рассчитанных пропорционально стоимости израсходованных на производство материалов, должно отражаться в учете записью:

1) Дебет 10   Кредит 20

2) Дебет 10   Кредит 16

3) Дебет 20   Кредит 10,16     

6. В организациях оптовой торговли учет товаров на счете 41 «Товары» ведется:

1) по продажной стоимости включая НДС;

2) по стоимости приобретения без НДС;

3) по стоимости приобретения включая НДС.

Тема 4. Учет денежных средств (укажите номер правильного ответа)

Вариант 1.
1. Прием в кассу организации  наличных денежных средств оформляется:

1) платежным поручением;

2) приходным кассовым ордером;

3) приходной накладной.

2. Исправления в кассовых ордерах:

1) допускаются, если они заверены главным бухгалтером и кассиром организации;

2) допускаются, если они заверены руководителем и главным бухгалтером организации;

3) строго не допускаются.

3. В кассе организации можно хранить денежные средства:

1) в неограниченном количестве по усмотрению руководства;

2) в пределах лимита, установленного самой организацией;

3) в пределах однодневной потребности на текущие хозяйственные нужды.

4. Не выданная в установленный срок (5 дней) заработная плата:

1) остается в кассе предприятия без ограничения во времени;

2) остается в кассе предприятия до момента выхода работников на рабочее место в течение рабочей недели;

3) сдается на расчетный счет организации с целью соблюдения лимита кассы.

5. Записи в кассовой книге ведутся в:

1) одном экземпляре;

2) двух экземплярах;

3) трех экземплярах.

6. Ежедневный отчет кассира представляет собой:

1)  первые экземпляры листов кассовой книги с прило​жением первичных документов;

2) вторые экземпляры листов кассовой книги с прило​жением первичных документов;

3) оба экземпляра кассовой книги с приложением первичных документов.

Тема 5. Учет расчетов с персоналом (укажите номер правильного ответа)

Вариант 1.

1. К основной заработной плате относится:

1) оплата сверхурочных и ночных часов;

2) оплата пособия по временной нетрудоспособности;

3) оплата очередного отпуска.

2. При сдельной форме оплаты труда заработная плата работников зависит:

1) объема выпущенной продукции и расценок;

2) качества выполнения трудовых обязанностей и прожиточного минимума;

3) фактически отработанного времени и тарифных окладов.

3. При повременной форме оплаты труда расчет заработной платы производится на основании:

1) табеля учета использования рабочего времени;

2) платежной ведомости;

3) наряда или акта на выполнение работ.

4. Начисление заработной платы административно-управленческому персоналу организации должно отражаться в учете записью:

1) Дебет 20   Кредит 70

2) Дебет 26   Кредит 70

3) Дебет 70   Кредит 50

5. Начисление дивидендов работникам за счет чистой прибыли организации должно отражаться в учете записью:

1) Дебет 99   Кредит 70

2) Дебет 84   Кредит 70

3) Дебет 70   Кредит 50

6. Операция «Создание резерва на оплату отпусков рабочих цехов основного производства» должна отражаться в учете записью:

1) Дебет 20   Кредит 70

2) Дебет 20   Кредит 96

3) Дебет 70   Кредит 96

Тема 6. Учет внешних расчетов (поставщики, покупатели, разные дебиторы и кредиторы) (укажите номер правильного ответа)

Вариант 1.

1. Задолженность, не подтвержденная документами или с истекшим сроком исковой давности, считается:

1) сомнительной задолженностью;

2) обеспеченной задолженностью;

3) нереальной задолженностью.

2. Дебиторская задолженность покупателей и заказчиков отражается в учете:

1) в сумме, указанной в расчетных документах продавца за проданные ценности, выполненные работы, оказанные услуги с НДС (в пределах сумм акцепта);

2) в сумме, указанной в расчетных документах продавца за проданные ценности, выполненные работы, оказанные услуги за вычетом полученных авансов (предварительной оплаты);

3) в сумме, указанной в расчетных документах продавца за проданные ценности, выполненные работы, оказанные услуги за вычетом НДС и других обязательных платежей в бюджет.

3. Невостребованная дебиторская и кредиторская задолженность может быть отнесена на финансовый результат организации по истечении срока давности:

1) 1 года; 

2) 3 года;
3) 5 лет.

4. Кредиторская задолженность, по которой истек срок исковой давности, включается в доходы организации:

1) по договоренности сторон;

2) в сумме, в которой задолженность отражалась в бухгалтерском учете;

3) в сумме, установленной независимым экспертом.

5. В случае выявления повреждений внешнего состояния контейнера и установления недостачи ценностей, доставляемых транспортной организацией, составляется:

1) коммерческий акт в адрес организации-поставщика;

2) коммерческий акт в адрес транспортной организации;

3) акт об установленном расхождении в адрес организации-поставщика.

6. Выявленная при приемке недостача или порча ценностей не по вине поставщика или транспортной организации относится в дебет:

1) счета 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей»;

2) счета 76/2 «Расчеты по претензиям»;

3) счета 91/2 «Прочие расходы».

Тема 6. Учет внешних расчетов (заемные средства, налоги и сборы) (укажите номер правильного ответа)

Вариант 1.

1. Задолженность по полученным кредитам (займам) принимается к бухгалтерскому учету:

1) в момент предоставления документов на получение кредита (займа);

2) в момент подписания кредитного договора (договора займа);

3) в момент получения денег или иных вещей.

2. Получено оборудование по договору долгосрочного займа должно отражаться в учете записью:

1) Дебет 07   Кредит 67

2) Дебет 67   Кредит 07

3) Дебет 01   Кредит 67

3. Сумма причитающихся к уплате процентов по полученным кредитам и займам:

1) учитывается на счетах 66 и 67, увеличивая сумму основного долга;

2) не учитывается на счетах 66 и 67 и не изменяет суммы основного долга;

3) учитывается на счете 76, не изменяя суммы основного долга.

4. Сумма задолженности по налогам и сборам в бюджет, отраженная в активе баланса организации  означает:

1) сумму налогов, подлежащих уплате в бюджет;

2) сумму налогов, по уплате которых предприятию предоставлена отсрочка;

3) сумму налогов, излишне уплаченную в бюджет.

5. Облагаемым налогом на доходы физических лиц является доход в виде:

1) государственного пособия по уходу за ребенком до 1,5 лет, выплачиваемого в соответствии с законодательством;

2) алиментов, получаемых налогоплательщиками;

3) дивидендов и процентов, полученных от российских организаций.

6. Стандартный налоговый вычет при налогообложении доходов работника-совместителя (имеет второе место работы):

1) предоставляется в размере 1400 рублей;

2) предоставляется в размере 500 рублей;

3) не предоставляется.

Тема 7. Учет финансовых результатов (укажите номер правильного ответа)

Вариант 1.

1. Доходы в бухгалтерском учете – это:

1) экономическая выгода, учитываемая и оцениваемая по мере ее зачисления;

2) увеличение экономических выгод в результате поступления активов или погашения обязательств;

3) уменьшение экономических выгод в результате выбытия активов или возникновения обязательств.

2. Если право собственности на товар по условиям договора не перешло к покупателю, то выручка от продажи в бухгалтерском учете организации-продавца:

1) не отражается;

2) отражается;

3) ответ 1 или 2 в зависимости от учетной политики организации.

3. Для бухгалтерского учета доходов по обычным видам деятельности используется…

1) счет 90 «Продажи»;

2) счет 91 «Прочие доходы и расходы»;

3) счет 99 «Прибыли и убытки».

4. В торговой организации продажа (передача) товаров покупателю по договору в общеустановленном порядке (если договором не оговорено иное) должна отражаться в учете записью:

1) Дебет 45   Кредит 41

2) Дебет 62   Кредит 90

3) Дебет 90   Кредит 41

5. Под валовой прибылью понимается:

1) налогооблагаемая прибыль;

2) разность между выручкой от продажи и себестоимостью проданных товаров, работ, услуг;

3) балансовая прибыль.

6. Валовой доход (прибыль) от продажи товаров в розничной торговле (учет товаров ведется по продажным ценам) представляет собой:

1) реализованную торговую наценку;

2) выручку от продажи за вычетом налоговых платежей;

3) себестоимость проданных товаров.

Критерии оценки:

· оценка «отлично» выставляется студенту, если набрано 6 правильных ответов;

· оценка «хорошо» выставляется студенту, если набрано 5 правильных ответов;

· оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если набрано 4 правильных ответа;

· оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если набрано 1-3 правильных ответа.


Материалы для проведения текущей аттестации

Текущая аттестация 1

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 

ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

Комплект заданий для проведения текущей аттестации №1

(в форме контрольной работы) 

по дисциплине Финансовый учет (продвинутый уровень)
                                             (наименование дисциплины)

Тема. Учет капитала (укажите номер правильного ответа)

Вариант 1.

1. Акционерное общество признается публичным, если:

1) акции общества распределяются только среди его учредителей или иного, заранее определенного круга лиц;

2) общество вправе проводить открытую подписку на выпускаемые им акции;

3) общество имеет право проводить открытую подписку на выпускаемые им акции только среди заранее определенного круга лиц.

2. Сальдо по счету 80 «Уставный капитал» должно соответствовать:

1) размеру уставного капитала, зафиксированному в учредительных документах;

2) оплаченной части задолженности по вкладам учредителей в уставный капитал;

3) неоплаченной части задолженности по вкладам учредителей в уставный капитал.

3. Учредители создаваемого общества с ограниченной ответственностью (ООО) должны внести свой вклад в уставный капитал:

1) полностью на момент государственной регистрации общества;

2) в течение 4-х месяцев с момента государственной регистрации общества;

3) полностью не позднее одного года с момента государственной регистрации общества.

4. Если акционерное общество размещает (выпускает) собственные акции по цене, превышающей их номинальную стоимость, то в бухгалтерском учете:

1) отражается эмиссионный убыток;

2) отражается эмиссионный доход;

3) записи на сумму разницы не делаются.

5. Поступление наличных денежных средств в счет вклада учредителями в уставный капитал общества должно отражаться записью:

1) Дебет 75   Кредит 50

2) Дебет 50   Кредит 75

3) Дебет 51   Кредит 75

6. Увеличение уставного (складочного) капитала за счет средств добавочного капитала после перерегистрации общества должно отражаться записью:

1) Дебет 84   Кредит 80

2) Дебет 83   Кредит 80

3) Дебет 80   Кредит 83

Вариант 2.

1. Акционерное общество называется закрытым, если:

1) акционеры не могут отчуждать принадлежащие им акции без согласия других акционеров общества;

2) общество имеет право проводить открытую подписку на выпускаемые им акции;

3) общество имеет право проводить закрытую подписку на выпускаемые им акции с числом акционеров, превышающим только 50 человек.

2. Размер уставного капитала открытого акционерного общества должен быть:

1) не менее 10 тыс.руб. на дату представления документов для государственной регистрации общества;

2) не менее 100 тыс.руб. на дату представления документов для государственной регистрации общества;

3) согласован с налоговыми органами и ограничения в размере при регистрации общества не имеет.

3. По данным бухгалтерского учета сальдо счетов составляет: 80 «Уставный капитал» 50 тыс.руб., 75/1 «Расчеты по вкладам в уставной (складочный) капитал 20 тыс.руб. Сумма вкладов в уставный капитал, оплаченных учредителями составляет…

1) 50 тыс.руб.;

2) 20 тыс.руб.;

3) 30 тыс.руб.

4. В бухгалтерском балансе акционерного общества отражается уставный капитал:

1) по рыночной цене оплаченных акций;

2) по эмиссионной цене выпущенных акций;

3) по номинальной цене выпущенных акций.

5. Материальные ценности, вносимые учредителями в счет вкладов в уставный капитал, должны оцениваться по:

1) согласованной стоимости;

2) рыночной стоимости;

3) продажной стоимости.

6. Стоимость внеоборотных активов, внесенных учредителями в уставный капитал, должна отражаться записью:

1) Дебет 80   Кредит 08

2) Дебет 08   Кредит 75

3) Дебет 75   Кредит 80

Тема.  Учет внеоборотных активов (укажите номер правильного ответа)

Вариант 1.

1. Что означает понятие «объект основных средств»?

1) предметы труда со сроком использования в течение 12 месяцев, предназначенные для производства продукции в зависимости от их стоимости;

2) объекты долгосрочного пользования, предназначенные для производства продукции, не обладающие физическими свойствами;

3) средства труда, используемые в производстве продукции, служащие более 12 месяцев независимо от их стоимости.

2. Полученные по договору дарения (безвозмездно) объекты основных средств должны приниматься к бухгалтерскому учет:

1) по согласованной стоимости;

2) по остаточной стоимости;

3) по рыночной стоимости.

3. Оборот по дебету счета 08 «Вложения во внеоборотные активы» показывает:

1) затраты в объекты внеоборотных активов, которые будут приняты к учету;

2) затраты по продаже объектов основных средств и нематериальных активов покупателям;

3) затраты по ремонту внеоборотных активов с целью поддержания их в исправном состоянии.

4. Операция «Акцептование счета подрядчика за выполненные строительные работы» должна отражаться в учете заказчика записью:

1) Дебет 60   Кредит 51

2) Дебет 08   Кредит 60

3) Дебет 60   Кредит 08

5. В результате переоценки основных средств определяется их стоимость:

1) первоначальная;

2) рыночная;

3) восстановительная.

6. Организация имеет право переоценивать основные средства 1 раз  в год:

1) на 31 декабря отчетного года;

2) на 01 января отчетного года;

3) в любой момент на дату переоценки.

Вариант 2.

1. Классификация основных средств по принадлежности имущества (наличию прав) предполагает группировку на:

1) собственные основные средства и основные средства, принятые во временное пользование;

2) основные средства производственного и непроизводственного назначения;

3) основные средства в промышленности, торговле, транспорте и т.д.

2. Поступление основных средств от поставщи​ка должно оформляться:

1) товаросопроводительными доку​ментами, счетом-фактурой и актом приема-передачи объекта основных средств;

2) товаросопроводительными доку​ментами и актом на ликвидацию основных средств;

3) договором и актом на оприходование основных средств.

3. Затраты на строительство хозяйственным способом должны отражаться в учете записью: 

1) Дебет 08   Кредит 70

2) Дебет 08   Кредит 60

3) Дебет 08   Кредит 91

4. Оборот по кредиту счета 08 «Вложения во внеоборотные активы» показывает:

1) списание инвестиций, включенных в стоимость объектов основных средств и нематериальных активов при принятии к учету;

2) списание затрат  по продаже объектов основных средств и нематериальных активов;

3) списание затрат по текущему ремонту основных средств с целью поддержания их в исправном состоянии. 

5. ПБУ 6/01 «Учет основных средств» разрешает переоценивать объекты основных средств:

1) не чаще одного раза в месяц;

2) не чаще одного раза в год;

3) не чаще одного раза за 5 лет.

6. Первоначальная стоимость за вычетом сум​мы накопленной амортизации называется:

1) остаточной стоимостью основных средств;

2) восстановительной стоимостью основных средств;

3) рыночной стоимостью основных средств.

Тема. Учет материально-производственных запасов (укажите номер правильного ответа)

Вариант 1.

1. Фактическая себестоимость материально-производственных запасов, полученных безвозмездно, определяется исходя из:

1) рыночной стоимости на дату оприходования;

2) стоимости, по которой запасы учитывались в балансе передающей стороны;

3) стоимости, определяемой по усмотрению руководителя принимающей стороны.

2. Если поступающие материалы оцениваются по учетным (покупным) ценам, то в учете используется:

1) счет 10, где дополнительные расходы учитываются на аналитическом счете к счету 10;

2) счет 10, где дополнительные расходы учитываются на отдельном счете 16;

3) счет 10 без отражения в учете каких-либо дополнительных расходов.

3. Единицей учета материально-производственных запасов является:

1) инвентарный объект;

2) номенклатурный номер;

3) неоднородные партии или группы.

4. Использование метода ФИФО означает, что выбывающие материально-производственные запасы оцениваются:

1) по себестоимость первых по времени закупок;

2) по средней себестоимости закупок;

3) по себестоимость последних по времени закупок.

5. В организациях, осуществляющих торговую деятельность, покупная цена приобретенного товара представляет собой:

1) сумму фактических затрат на его приобретение;

2) сумму, уплаченную поставщику при его приобретении;

3) сумму дополнительных расходов по приобретению (доставка, услуги, посредников и т.д.).

6. В организациях розничной торговли учет на счете 41 «Товары» ведется:

1) только по покупным ценам;

2) только по продажным ценам с отдельным учетом торговых наценок;

3) по покупным или продажным ценам в зависимости от учетной политики организации.

Вариант 2.

1. Учет материалов на счете 10 «Материалы» ведется по:

1) фактической себестоимости;

2) учетным ценам;

3) фактической себестоимости или учетным ценам в зависимости от учетной политики.

2.  Сальдо по счету 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей» показывает наличие:

1) поступивших товаров, по которым не получены расчетные документы поставщика;

2) оплаченных, но не полученных от поставщика товаров;

3) товаров в пути, по которым получены расчетные документы.

3. При отпуске материалов в производство должна составляться:

1) накладная на отпуск материалов на сторону и счет-фактура;

2) требование-накладная или лимитно-заборная карта;

3) накладная на внутреннее перемещение. 

4. Сумма транспортно-заготовительных расходов, подлежащая списанию согласно расчета среднего процента, определяется пропорционально:

1) стоимости материалов, израсходованных в производство;

2) стоимости материалов, полученных от поставщиков;

3) стоимости неиспользованных материалов, возвращенных из производства.

5. В организациях оптовой торговли учет на счете 41 «Товары» ведется:

1) по покупным или продажным ценам;

2) по фактической себестоимости или продажным ценам;

3) по фактической себестоимости или покупным ценам в зависимости от учетной политики.

6. Торговая организация может относить затраты по заготовке и доставке товаров, оплаченные поставщику, на издержки обращения (расходы на продажу), если:

1) учет товаров ведется по фактической себестоимости;

2) учет товаров ведется по покупным ценам;

3) учет товаров ведется по рыночным ценам.

Тема. Учет денежных средств (укажите номер правильного ответа)

Вариант 1.
1. Выдача из кассы  организации наличных денежных средств оформляется:

1) платежным требованием;

2) расходным кассовым ордером;

3) расходной накладной.

2. Если при заполнении первичного кассового документа допущена ошибка, то она:

1) может быть исправлена корректурным способом;

2) может быть исправлена способом «красное сторно»;

3) не может быть исправлена, необходимо заполнение нового бланка.

3. Лимит остатка денежных средств в кассе устанавливает:

1) главный бухгалтер по своему усмотрению с учетом поступивших наличных денег;

2) организация самостоятельно по специальному расчету;

3) федеральная налоговая служба по месту нахождения организации-налогоплательщика.

4. Наличные денежные средства, полученные в учреждениях банка, организация может расходовать:

1) по усмотрению руководителя на цели, не запрещенные законодательством РФ;

2) только на те цели, на которые были они получены;

3) на любые цели, предусмотренные уставом предприятия.

5. Исправления в кассовой книге:

1) допускаются и должны заверяться подписью кассира;

2) допускаются и должны заверяться подписью главного бухгалтера;

3) не допускаются, необходимо переписать кассовую книгу заново.

6. Кассовый отчет – это:

1) первичный документ;

2) сводный документ;

3) разовый документ.

Вариант 2.
1. Приходные и расходные кассовые ордера должны регистрироваться в:

1) журнале приходных и расходных кассовых ордеров;

2) кассовом отчете;

3) товарном отчете.

2. Прием и выдача денег по кассовым ордерам может производиться:

1) в течение 3-х рабочих дней, включая день составления;

2) в течение срока, установленного руководителем по согласованию с банком;

3) только в день составления документа.

3. Наличные деньги в кассе сверх установленного лимита:

1) могут находится в дни болезни кассира или накапливаться для предстоящих расчетов;

2) могут находится только в дни выдачи заработной платы и пособий;

3) не могут находится ни при каких обстоятельствах.

4. Предельный размер расчетов наличными деньгами в размере 100 тыс.рублей установлен:

1) между юридическими лицами по одному договору;

2) между юридическими лицами в течение одного дня;

3) между физическими лицами по одной сделке.

5. Отчет кассира оформляется:

1) ежедневно при наличии движения денежных средств в кассе;

2) еженедельно при наличии движения денежных средств в кассе;

3) ежемесячно в любом случае.

6. Бухгалтерская запись: Дебет 50 «Касса» Кредит 51 «Расчетные счета» означает:

1) сданы деньги в банк через инкассатора;

2) получены денежные средства с расчетного счета;

3) сданы денежные средства из кассы на расчетный счет.

Критерии оценки:

· оценка «отлично» выставляется студенту, если набрано 6 правильных ответов;

· оценка «хорошо» выставляется студенту, если набрано 5 правильных ответов;

· оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если набрано 4 правильных ответа;

· оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если набрано 1-3 правильных ответа.


Текущая аттестация 2

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 

ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

Комплект заданий для проведения текущей аттестации №2

(в форме контрольной работы) 

по дисциплине Финансовый учет (продвинутый уровень)
                                             (наименование дисциплины)

Тема. Учет расчетов с персоналом (укажите номер правильного ответа)

Вариант 1.

1. К дополнительной заработной плате относится:

1) оплата по тарифным окладам или ставкам;

2) премии и доплаты;

3) оплата пособия по временной нетрудоспособности.

2. Для учета движения личного состава работников применяются:

1) трудовые договоры (соглашения, контракты);

2) приказы и распоряжения руководителя;

3) оба ответа правильные.

3. Для контроля за соблюдением выработки используется:

1) трудовая книжка и лицевой счет;

2) ведомость учета выполненных работ;

3) расчетно-платежная ведомость.

4. Начисление заработной платы работникам, занятым в строительстве объекта, осуществляемого хозяйственным способом, должно отражаться в учете записью:

1) Дебет 70   Кредит 01

2) Дебет 08   Кредит 70

3) Дебет 20   Кредит 70

5. Расчетным периодом для исчисления суммы отпускных работнику является;

1) последние 3 календарных месяцев, предшествующие месяцу ухода в отпуск;

2) последние 6 календарных месяцев, предшествующие месяцу ухода в отпуск;

3) последние 12 календарных месяцев, предшествующие месяцу ухода в отпуск.

6. Начисление отпускных работнику за счет ранее созданного резерва должно отражаться в учете записью:

1) Дебет 96   Кредит 70

2) Дебет 96   Кредит 20

3) Дебет 50   Кредит 96

Вариант 2.

1. При повременной форме оплаты труда заработная плата работников зависит от:

1) объема выпущенной продукции и тарифных ставок;

2) количества и качества выполненной работы;

3) фактически отработанного времени и тарифных окладов.

2. Для контроля за соблюдением режима рабочего времени используется:

1) трудовая книжка и лицевой счет;

2) табель учета использования рабочего времени;

3) расчетно-платежная ведомость.

3. При сдельной форме оплаты труда расчет заработной платы производится на основании:

1) табеля учета использования рабочего времени;

2) платежной ведомости;

3) наряда или акта на выполнение работ.

4. Начисление заработной платы работникам, занятым демонтажем (ликвидацией) оборудования, отражается по кредиту счета 70 «Расчеты с персоналом по оплате труда» и дебету:

1) счета 01 «Основные средства»;

2) счета 20 «Основное производство»;

3) счета 91 «Прочие доходы и расходы».

5. Операция «Начисление работнику суммы отпускных, приходящихся на следующий месяц» должна отражаться в учете записью:

1) Дебет 20   Кредит 70

2) Дебет 97   Кредит 70

3) Дебет 97   Кредит 50

6. Выдача работникам организации заработной платы должна отражаться в учете записью:

1) Дебет 71   Кредит 50

2) Дебет 70   Кредит 50

3) Дебет 50   Кредит 70

Тема 6. Учет внешних расчетов (поставщики, покупатели, разные дебиторы и кредиторы) (укажите номер правильного ответа)

Вариант 1.

1. Под кредиторской задолженностью понимается:

1) задолженность физических или юридических лиц перед данной организацией;

2) задолженность организации перед другими физическими или юридическими лицами;

3) оба ответа правильные.

2. Право собственности у покупателя (приобретателя) товаров по договору в общеустановленном порядке (если договором не оговорено иное) возникает в:

1) момент передачи товара от продавца к покупателю;

2) момент оплаты товара покупателем;

3) момент оформления продавцом отгрузочных документов на товар.

3. Списание просроченной дебиторской и кредиторской задолженности должно производиться:

1) на основании полученных или предъявленных расчетных документов;

2) на основании бухгалтерской справки, подписанной главным бухгалтером;

3) по результатам инвентаризации расчетов и приказа руководителя.

4. Списание суммы кредиторской задолженности в связи с истечением срока исковой давности должно отражаться в учете записью:

1) Дебет 91   Кредит 60

2) Дебет 60   Кредит 91

3) Дебет 60   Кредит 26

5. В случае выявления повреждений внешнего состояния контейнера и установления недостачи ценностей, доставляемых организацией-поставщиком, составляется:

1) коммерческий акт в адрес транспортной организации;

2) акт об установленном расхождении в адрес организации-поставщика;

3) акт об установленном расхождении в адрес транспортной организации;

6. Дебетовое сальдо счета 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» свидетельствует:

1) о предварительной оплате поставщику в счет предстоящих поставок;

2) о наличии задолженности перед поставщиком за полученные от него ценности;

3) ответ 1 или 2 в зависимости от условий договора с поставщиком.

Вариант 2.

1. Под дебиторской задолженностью понимается:

1) задолженность организации перед другими физическими или юридическими лицами;

2) задолженность физических или юридических лиц перед данной организацией;

3) оба ответа правильные.

2. Право собственности у покупателя (приобретателя) товаров по договору в особом порядке (если договором оговорено иное) возникает в:

1) момент оплаты товара покупателем;

2) момент передачи товара от продавца к покупателю;

3) момент оформления продавцом отгрузочных документов на товар.

3. Кредиторская задолженность перед поставщиками и подрядчиками отражается в учете:

1) в сумме, указанной в расчетных документах поставщика за принятые ценности и работы, потребленные услуги за вычетом перечисленных авансов (предварительной оплаты);

2) в сумме,  указанной в расчетных документах поставщика за принятые ценности и работы, потребленные услуги (в пределах сумм акцепта);

3) в сумме, указанной в расчетных документах поставщика за принятые ценности и работы, потребленные услуги за вычетом НДС и других обязательных платежей в бюджет.

4. Списание суммы дебиторской задолженности в связи с истечением срока исковой давности должно отражаться в учете записью:

1) Дебет 26   Кредит 62

2) Дебет 99   Кредит 62

3) Дебет 91   Кредит 62

5. Выявленная при приемке недостача или порча ценностей по вине поставщика или транспортной организации относится в дебет:

1) счета 76/2 «Расчеты по претензиям»;

2) счета 91/2 «Прочие расходы»; 

3) счета 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей».

6. Кредитовое сальдо счета 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» свидетельствует:

1) о наличии задолженности перед поставщиком за полученные от него ценности;

2) о предварительной оплате поставщику в счет предстоящих поставок;

3) ответ 1 или 2 в зависимости от условий договора с поставщиком.

Тема 6. Учет внешних расчетов (заемные средства, налоги и сборы) (укажите номер правильного ответа)

Вариант 1.

1. Коммерческий (товарный) кредит – это:

1) предоставленная поставщиком (продавцом) покупателю отсрочка платежа за полученные ценности;

2) предоставленные банком денежные средства на определенный срок и определенные цели;

3) оплата счета поставщика (продавца) после получения от него материальных ценностей.

2. Погашение задолженности перед поставщиком за счет предоставленного краткосрочного кредита должно отражаться в учете записью:

1) Дебет 60   Кредит 51

2) Дебет 51   Кредит 66

3) Дебет 60   Кредит 66

3. Бухгалтерская запись: Дебет 91 «Прочие доходы и расходы» Кредит 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам» означает:

1) начисление процентов по полученному кредиту;

2) погашение полученного краткосрочного кредита;

3) оплату процентов по краткосрочному кредиту.

4. Перечисление задолженности по налогам и сборам в бюджет и органы социального страхования и обеспечения должно оформляться:

1) кассовыми ордерами;

2) платежными поручениями;

3) ценными бумагами.

5. Доходы физического лица, облагаемые по ставке 13%, уменьшаются на налоговые вычеты:

1) стандартные;

2) социальные;

3) имущественные.

6. Стандартный налоговый вычет при налогообложении доходов работника по основному месту работы предоставляется:

1) ежемесячно в пределах дохода не превышающего 280 тыс.руб., исчисленного нарастающим итогом с начала года;

2) ежеквартально в пределах суммы квартального дохода не превышающего 280 тыс.руб.;

3) ежегодно в пределах суммы годового дохода не превышающего 280 тыс.руб.;

Вариант 2.

1. Предметом договора займа могут быть:

1) денежные средства;

2) вещи, определенные родовыми признаками;

3) оба ответа правильные.

2. В основу формирования процентной ставки по кредитам в коммерческом банке  положено:

1) договоренность сторон;

2) ставка рефинансирования Центробанка России;

3) ставка рефинансирования Центробанка России и размер банковской надбавки (маржи).

3. Начисление процентов за пользование долгосрочными кредитами и займами (общий порядок) должно отражаться в учете записью:

1) Дебет 26   Кредит 67

2) Дебет 67   Кредит 99

3) Дебет 91   Кредит 67

4. Налогооблагаемой базой при исчислении налога на доходы физических лиц (НДФЛ) является:

1) доходы за выполнение трудовых обязанностей, полученные в денежной форме;

2) доходы в виде государственных пенсий и пособий, полученные в денежной форме;

3) доходы по исполнительным листам в виде получаемых алиментов в денежной форме.

5. Стандартный налоговый вычет при налогообложении доходов работника списочного состава, имеющего на содержании одного несовершеннолетнего ребенка, составляет:

1) 3000 рублей;

2) 500 рублей;

3) 1400 рублей.

6. Удержание налога на доходы физических лиц из заработной платы работника должно отражаться в учете записью:

1) Дебет 70   Кредит 68

2) Дебет 68   Кредит 70

3) Дебет 70   Кредит 69

Тема 7. Учет финансовых результатов (укажите номер правильного ответа)

Вариант 1.

1. Доходом от обычного вида деятельности признается:

1) выручка от продажи продукции и товаров;

2) поступления связанные с выполнением работ, оказанием услуг;

3) оба ответа правильные.

2. Доходы (выручка) от продажи товаров в соответствии с гражданским законодательством (если договором не оговорено иное) отражается в бухгалтерском учете:

1) в момент предъявления покупателю расчетных документов за отгруженные товары;

2) в момент заключения договора с покупателем на отгрузку товара;

3) в момент оплаты покупателем отгруженных товаров.

3. Если в отношении денежных средств или иных активов, полученных организацией в оплату, не исполнено хотя одно из условий признания выручки, то в бухгалтерском учете признается:

1) выручка от продажи;

2) дебиторская задолженность;

3) кредиторская задолженность.

4. Продажа товаров покупателям за наличный расчет должна отражаться в учете записью:

1) Дебет 62   Кредит 90

2) Дебет 50   Кредит 90

3) Дебет 57   Кредит 90

5. Валовой доход (прибыль) от продажи товаров в оптовой торговле представляет собой:

1) разницу между продажной и покупной стоимостью товаров;

2) разницу между доходами и расходами на продажу товаров;

3) выручку от продажи товаров за вычетом налоговых платежей.

6. В розничной торговле (учет товаров ведется по продажным ценам) валовой доход от продажи товаров должен отражаться в учете сторнировочной записью: 

1) Дебет 90   Кредит 41

2) Дебет 90   Кредит 42

3) Дебет 99   Кредит 90

Вариант 2.

1. Доходом от обычного вида деятельности торговой организации признается:

1) выручка от продажи товаров;

2) поступления от продажи основных средств и иных активов;

3) поступления, связанные с участием в уставных капиталах других организаций.

2. Выручка от продажи принимается к бухгалтерскому учету в сумме, исчисленной в денежном выражении, равной величине:

1) поступления денежных средств;

2) образования дебиторской задолженности;

3) оба ответа правильные.

3. В торговой организации продажа (передача) товаров покупателю по договору отличному от общеустановленного порядка (иное оговорено)  должна отражаться в учете записью:

1) Дебет 45   Кредит 41

2) Дебет 62   Кредит 90

3) Дебет 90   Кредит 41

4. Сумма выручки, поступившей в операционную кассу за рабочий день, определяется:

1) путем пересчета денежных средств кассиром-операционистом на конец рабочего дня;

2) на основании кассовых чеков, выдаваемых кассиром-операционистом покупателям;

3) по данным книг кассиров-операционистов как разность показателей счетчиков на начало и конец дня по кассовому аппарату.

5. В торговых организациях порядок определения валового дохода от продажи товаров зависит:

1) от момента перехода права собственности на товары;

2) от применяемых учетных цен на товары;

3) от порядка погашения задолженности покупателями.

6. В состав прочих доходов организации входит:

1) поступления, связанные с оказанием услуг;

2) поступления, связанные с выполнением работ;  

3) проценты, полученные за предоставление в пользование денежных средств.

Тема 5. Учет расчетов с персоналом (укажите номер правильного ответа)

Вариант 1.

1. К дополнительной заработной плате относится:

1) оплата по тарифным окладам или ставкам;

2) премии и доплаты;

3) оплата пособия по временной нетрудоспособности.

2. Для учета движения личного состава работников применяются:

1) трудовые договоры (соглашения, контракты);

2) приказы и распоряжения руководителя;

3) оба ответа правильные.

3. Для контроля за соблюдением выработки используется:

1) трудовая книжка и лицевой счет;

2) ведомость учета выполненных работ;

3) расчетно-платежная ведомость.

4. Начисление заработной платы работникам, занятым в строительстве объекта, осуществляемого хозяйственным способом, должно отражаться в учете записью:

1) Дебет 70   Кредит 01

2) Дебет 08   Кредит 70

3) Дебет 20   Кредит 70

5. Расчетным периодом для исчисления суммы отпускных работнику является;

1) последние 3 календарных месяцев, предшествующие месяцу ухода в отпуск;

2) последние 6 календарных месяцев, предшествующие месяцу ухода в отпуск;

3) последние 12 календарных месяцев, предшествующие месяцу ухода в отпуск.

6. Начисление отпускных работнику за счет ранее созданного резерва должно отражаться в учете записью:

1) Дебет 96   Кредит 70

2) Дебет 96   Кредит 20

3) Дебет 50   Кредит 96

Вариант 2.

1. При повременной форме оплаты труда заработная плата работников зависит от:

1) объема выпущенной продукции и тарифных ставок;

2) количества и качества выполненной работы;

3) фактически отработанного времени и тарифных окладов.

2. Для контроля за соблюдением режима рабочего времени используется:

1) трудовая книжка и лицевой счет;

2) табель учета использования рабочего времени;

3) расчетно-платежная ведомость.

3. При сдельной форме оплаты труда расчет заработной платы производится на основании:

1) табеля учета использования рабочего времени;

2) платежной ведомости;

3) наряда или акта на выполнение работ.

4. Начисление заработной платы работникам, занятым демонтажем (ликвидацией) оборудования, отражается по кредиту счета 70 «Расчеты с персоналом по оплате труда» и дебету:

1) счета 01 «Основные средства»;

2) счета 20 «Основное производство»;

3) счета 91 «Прочие доходы и расходы».

5. Операция «Начисление работнику суммы отпускных, приходящихся на следующий месяц» должна отражаться в учете записью:

1) Дебет 20   Кредит 70

2) Дебет 97   Кредит 70

3) Дебет 97   Кредит 50

6. Выдача работникам организации заработной платы должна отражаться в учете записью:

1) Дебет 71   Кредит 50

2) Дебет 70   Кредит 50

3) Дебет 50   Кредит 70

Тема 6. Учет внешних расчетов (поставщики, покупатели, разные дебиторы и кредиторы) (укажите номер правильного ответа)

Вариант 1.

1. Под кредиторской задолженностью понимается:

1) задолженность физических или юридических лиц перед данной организацией;

2) задолженность организации перед другими физическими или юридическими лицами;

3) оба ответа правильные.

2. Право собственности у покупателя (приобретателя) товаров по договору в общеустановленном порядке (если договором не оговорено иное) возникает в:

1) момент передачи товара от продавца к покупателю;

2) момент оплаты товара покупателем;

3) момент оформления продавцом отгрузочных документов на товар.

3. Списание просроченной дебиторской и кредиторской задолженности должно производиться:

1) на основании полученных или предъявленных расчетных документов;

2) на основании бухгалтерской справки, подписанной главным бухгалтером;

3) по результатам инвентаризации расчетов и приказа руководителя.

4. Списание суммы кредиторской задолженности в связи с истечением срока исковой давности должно отражаться в учете записью:

1) Дебет 91   Кредит 60

2) Дебет 60   Кредит 91

3) Дебет 60   Кредит 26

5. В случае выявления повреждений внешнего состояния контейнера и установления недостачи ценностей, доставляемых организацией-поставщиком, составляется:

1) коммерческий акт в адрес транспортной организации;

2) акт об установленном расхождении в адрес организации-поставщика;

3) акт об установленном расхождении в адрес транспортной организации;

6. Дебетовое сальдо счета 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» свидетельствует:

1) о предварительной оплате поставщику в счет предстоящих поставок;

2) о наличии задолженности перед поставщиком за полученные от него ценности;

3) ответ 1 или 2 в зависимости от условий договора с поставщиком.

Вариант 2.

1. Под дебиторской задолженностью понимается:

1) задолженность организации перед другими физическими или юридическими лицами;

2) задолженность физических или юридических лиц перед данной организацией;

3) оба ответа правильные.

2. Право собственности у покупателя (приобретателя) товаров по договору в особом порядке (если договором оговорено иное) возникает в:

1) момент оплаты товара покупателем;

2) момент передачи товара от продавца к покупателю;

3) момент оформления продавцом отгрузочных документов на товар.

3. Кредиторская задолженность перед поставщиками и подрядчиками отражается в учете:

1) в сумме, указанной в расчетных документах поставщика за принятые ценности и работы, потребленные услуги за вычетом перечисленных авансов (предварительной оплаты);

2) в сумме,  указанной в расчетных документах поставщика за принятые ценности и работы, потребленные услуги (в пределах сумм акцепта);

3) в сумме, указанной в расчетных документах поставщика за принятые ценности и работы, потребленные услуги за вычетом НДС и других обязательных платежей в бюджет.

4. Списание суммы дебиторской задолженности в связи с истечением срока исковой давности должно отражаться в учете записью:

1) Дебет 26   Кредит 62

2) Дебет 99   Кредит 62

3) Дебет 91   Кредит 62

5. Выявленная при приемке недостача или порча ценностей по вине поставщика или транспортной организации относится в дебет:

1) счета 76/2 «Расчеты по претензиям»;

2) счета 91/2 «Прочие расходы»; 

3) счета 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей».

6. Кредитовое сальдо счета 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» свидетельствует:

1) о наличии задолженности перед поставщиком за полученные от него ценности;

2) о предварительной оплате поставщику в счет предстоящих поставок;

3) ответ 1 или 2 в зависимости от условий договора с поставщиком.

Тема 6. Учет внешних расчетов (заемные средства, налоги и сборы) (укажите номер правильного ответа)

Вариант 1.

1. Коммерческий (товарный) кредит – это:

1) предоставленная поставщиком (продавцом) покупателю отсрочка платежа за полученные ценности;

2) предоставленные банком денежные средства на определенный срок и определенные цели;

3) оплата счета поставщика (продавца) после получения от него материальных ценностей.

2. Погашение задолженности перед поставщиком за счет предоставленного краткосрочного кредита должно отражаться в учете записью:

1) Дебет 60   Кредит 51

2) Дебет 51   Кредит 66

3) Дебет 60   Кредит 66

3. Бухгалтерская запись: Дебет 91 «Прочие доходы и расходы» Кредит 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам» означает:

1) начисление процентов по полученному кредиту;

2) погашение полученного краткосрочного кредита;

3) оплату процентов по краткосрочному кредиту.

4. Перечисление задолженности по налогам и сборам в бюджет и органы социального страхования и обеспечения должно оформляться:

1) кассовыми ордерами;

2) платежными поручениями;

3) ценными бумагами.

5. Доходы физического лица, облагаемые по ставке 13%, уменьшаются на налоговые вычеты:

1) стандартные;

2) социальные;

3) имущественные.

6. Стандартный налоговый вычет при налогообложении доходов работника по основному месту работы предоставляется:

1) ежемесячно в пределах дохода не превышающего 280 тыс.руб., исчисленного нарастающим итогом с начала года;

2) ежеквартально в пределах суммы квартального дохода не превышающего 280 тыс.руб.;

3) ежегодно в пределах суммы годового дохода не превышающего 280 тыс.руб.;

Вариант 2.

1. Предметом договора займа могут быть:

1) денежные средства;

2) вещи, определенные родовыми признаками;

3) оба ответа правильные.

2. В основу формирования процентной ставки по кредитам в коммерческом банке  положено:

1) договоренность сторон;

2) ставка рефинансирования Центробанка России;

3) ставка рефинансирования Центробанка России и размер банковской надбавки (маржи).

3. Начисление процентов за пользование долгосрочными кредитами и займами (общий порядок) должно отражаться в учете записью:

1) Дебет 26   Кредит 67

2) Дебет 67   Кредит 99

3) Дебет 91   Кредит 67

4. Налогооблагаемой базой при исчислении налога на доходы физических лиц (НДФЛ) является:

1) доходы за выполнение трудовых обязанностей, полученные в денежной форме;

2) доходы в виде государственных пенсий и пособий, полученные в денежной форме;

3) доходы по исполнительным листам в виде получаемых алиментов в денежной форме.

5. Стандартный налоговый вычет при налогообложении доходов работника списочного состава, имеющего на содержании одного несовершеннолетнего ребенка, составляет:

1) 3000 рублей;

2) 500 рублей;

3) 1400 рублей.

6. Удержание налога на доходы физических лиц из заработной платы работника должно отражаться в учете записью:

1) Дебет 70   Кредит 68

2) Дебет 68   Кредит 70

3) Дебет 70   Кредит 69

Тема 7. Учет финансовых результатов (укажите номер правильного ответа)

Вариант 1.

1. Доходом от обычного вида деятельности признается:

1) выручка от продажи продукции и товаров;

2) поступления связанные с выполнением работ, оказанием услуг;

3) оба ответа правильные.

2. Доходы (выручка) от продажи товаров в соответствии с гражданским законодательством (если договором не оговорено иное) отражается в бухгалтерском учете:

1) в момент предъявления покупателю расчетных документов за отгруженные товары;

2) в момент заключения договора с покупателем на отгрузку товара;

3) в момент оплаты покупателем отгруженных товаров.

3. Если в отношении денежных средств или иных активов, полученных организацией в оплату, не исполнено хотя одно из условий признания выручки, то в бухгалтерском учете признается:

1) выручка от продажи;

2) дебиторская задолженность;

3) кредиторская задолженность.

4. Продажа товаров покупателям за наличный расчет должна отражаться в учете записью:

1) Дебет 62   Кредит 90

2) Дебет 50   Кредит 90

3) Дебет 57   Кредит 90

5. Валовой доход (прибыль) от продажи товаров в оптовой торговле представляет собой:

1) разницу между продажной и покупной стоимостью товаров;

2) разницу между доходами и расходами на продажу товаров;

3) выручку от продажи товаров за вычетом налоговых платежей.

6. В розничной торговле (учет товаров ведется по продажным ценам) валовой доход от продажи товаров должен отражаться в учете сторнировочной записью: 

1) Дебет 90   Кредит 41

2) Дебет 90   Кредит 42

3) Дебет 99   Кредит 90

Вариант 2.

1. Доходом от обычного вида деятельности торговой организации признается:

1) выручка от продажи товаров;

2) поступления от продажи основных средств и иных активов;

3) поступления, связанные с участием в уставных капиталах других организаций.

2. Выручка от продажи принимается к бухгалтерскому учету в сумме, исчисленной в денежном выражении, равной величине:

1) поступления денежных средств;

2) образования дебиторской задолженности;

3) оба ответа правильные.

3. В торговой организации продажа (передача) товаров покупателю по договору отличному от общеустановленного порядка (иное оговорено)  должна отражаться в учете записью:

1) Дебет 45   Кредит 41

2) Дебет 62   Кредит 90

3) Дебет 90   Кредит 41

4. Сумма выручки, поступившей в операционную кассу за рабочий день, определяется:

1) путем пересчета денежных средств кассиром-операционистом на конец рабочего дня;

2) на основании кассовых чеков, выдаваемых кассиром-операционистом покупателям;

3) по данным книг кассиров-операционистов как разность показателей счетчиков на начало и конец дня по кассовому аппарату.

5. В торговых организациях порядок определения валового дохода от продажи товаров зависит:

1) от момента перехода права собственности на товары;

2) от применяемых учетных цен на товары;

3) от порядка погашения задолженности покупателями.

6. В состав прочих доходов организации входит:

1) поступления, связанные с оказанием услуг;

2) поступления, связанные с выполнением работ;  

3) проценты, полученные за предоставление в пользование денежных средств.

Критерии оценки:

· оценка «отлично» выставляется студенту, если набрано 6 правильных ответов;

· оценка «хорошо» выставляется студенту, если набрано 5 правильных ответов;

· оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если набрано 4 правильных ответа;

· оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если набрано 1-3 правильных ответа.
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