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1. Цели, задачи освоения дисциплины (модуля)

1.Цели и задачи освоения дисциплины (модуля)

Цель: Целью изучения дисциплины является формирование у студентов комплекса знаний в области налогообложения для принятия организационно-управленческих решений в области налогового менеджмента на предприятиях и организациях различных форм собственности, в органах государственной и муниципальной власти.

Цель изучения дисциплины достигаются посредством решения в учебном процессе следующих задач:

Задачи:

- рассмотреть базовые категории налогообложения и основы функционирования налоговой системы; налоговое законодательство, регулирующее порядок расчета налогов); теория и методология налогового менеджмента; направления и проблемы развития налогового законодательства, основные способы оптимизации налоговых платежей;

-  изучить элементы и этапы налогового менеджмента и его места в общем управлении

 предпринимательской деятельностью, изучение существующих путей законного снижения налогового бремени; освоение основных способов оптимизации налоговых платежей;

- привить навыки работы с экономической информацией, делать самостоятельные выводы; рассчитать суммы налоговых платежей и выбрать оптимальный вариант уплаты налогов; составлять прогноз основных экономических показателей деятельности предприятия по налоговым платежам.

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы

Дисциплина относится к вариативной части Б1.В.09 основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 38.04.01  «Экономика».

Для изучения дисциплины необходимы знания, умения и владения навыками, формируемыми предшествующими дисциплинами: Правовые основы деятельности налоговых органов, Методология научных исследований, Организация и методика налогового консультирования, Теория и история налогообложения.

В результате изучения указанных дисциплин углубляются знания в области налогообложения, формируются основные подходы к пониманию государственной налоговой политики, навыки работы с учебными, аналитическими и статистическими материалами. 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю)


Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих общекультурных компетенций:

ПК -11 способностью руководить экономическими службами и подразделениями на предприятиях и организациях различных форм собственности, в органах государственной и муниципальной власти.
ПК -12  способностью разрабатывать варианты управленческих решений и обосновывать их выбор на основе критериев социально-экономической эффективности.

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:

	Формируемые компетенции (код компетенции)
	Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), характеризующие этапы формирования компетенций
	Наименование оценочного средства

	ПК-11

ПК – 12

	Знать: 
-базовые категории налогообложения и основы функционирования налоговой системы; налоговое законодательство, регулирующее порядок расчета налогов; теорию и методологию налогового менеджмента; направления и проблемы развития налогового законодательства, основные способы оптимизации налоговых платежей  для дальнейшего руководства экономическими службами и подразделениями на предприятиях и организациях различных форм собственности, в органах государственной и муниципальной власти;
-элементы и этапы налогового менеджмента и его места в общем управлении предпринимательской деятельностью, изучение существующих путей законного снижения налогового бремени; освоение основных способов оптимизации налоговых платежей,
	Опросы (письменные и устные)

Практические задания

Аналитические задания

Тесты

Презентации

	
	Уметь: работать с экономической информацией, делать самостоятельные выводы; рассчитать суммы налоговых платежей и выбрать оптимальный вариант уплаты налогов; составлять прогноз основных экономических показателей деятельности предприятия по налоговым платежам для дальнейшего руководства экономическими службами и подразделениями на предприятиях и организациях различных форм собственности, в органах государственной и муниципальной власти; 
- разрабатывать варианты управленческих решений и обосновывать их выбор на основе критериев социально-экономической эффективности.
	

	
	Владеть: навыками разработки управленческих решений и обоснования их выбора на основе критериев социально-экономической эффективности.
- руководства экономическими (налоговыми) службами и подразделениями на предприятиях и организациях различных форм собственности, в органах государственной и муниципальной власти.
	


4. Объем дисциплины (модуля) и виды учебной работы

Объем дисциплины и виды учебной работыв академических часах с выделением объема контактной работы обучающихся с преподавателем и самостоятельной работы обучающихся:
очная форма обучения 

	Вид учебной деятельности
	Часов

	
	Всего
	По семестрам

	
	
	3

	1. Контактная работа обучающихся с преподавателем:
	50,6
	50,6

	Аудиторные занятия всего, 

в том числе:
	48
	48

	• занятия лекционного типа
	16
	16

	• занятия семинарского типа:
	32
	32

	практические занятия
	32
	32

	лабораторные занятия
	Не предусмотрено
	Не предусмотрено

	в том числе занятия в интерактивных формах
	
	

	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	2,6
	2,6

	Самостоятельная работа студента всего, в том числе:
	93,8
	93,8

	Курсовой работа (проект)
	+
	+

	другие виды самостоятельной работы 
	35,6
	35,6

	промежуточная аттестация - зачет, экзамен
	экзамен
	экзамен

	ИТОГО: 

Общая трудоемкость
	часов
	180
	180

	
	зач. ед.
	5
	5


заочная форма обучения
	Вид учебной деятельности
	Часов / зачетных единиц

	
	Всего


	1курс
	2курс

	Контактная работа обучающихся с преподавателем:
	30,6
	16,2
	14,4

	Аудиторные занятия всего, 
в том числе:
	28
	14
	14

	• занятия лекционного типа
	8
	4
	4

	• занятия семинарского типа:
	
	
	

	практические занятия
	20
	10
	10

	лабораторные занятия
	Не предусмотрено
	Не предусмотрено
	Не предусмотрено

	в том числе занятия в интерактивных формах
	2
	2
	-

	Контактные часы на аттестацию в период экзаменационных сессий
	2,6
	0,2
	2,4

	Самостоятельная работа студента всего, в том числе:
	140,8
	57,8
	83

	Курсовой работа (проект)
	
	
	+

	другие виды самостоятельной работы 
	
	-
	

	промежуточная аттестации -зачет, экзамен
	Экзамен/зачет
	зачет
	экзамен


	ИТОГО: 
Общая трудоемкость
	часов
	180
	72
	108

	
	зач. ед.
	5
	3
	2


5. Содержание учебной дисциплины (модуля)

5.1. Содержание разделов, тем дисциплины (модуля)

Раздел 1. Теория налогового менеджмента
Тема 1. Теоретические основы налогового менеджмента
Сущность, значение и цели налогового менеджмента. Структура налогового менеджмента, принципы его осуществления. Уровни налогового менеджмента. Содержание элементов налогового менеджмента.

Тема 2. Корпоративный налоговый менеджмент, его цели и задачи

Сущность, цели и содержание корпоративного налогового менеджмента. Система корпоративного налогового менеджмента. Организация налогового менеджмента на предприятии. Задачи и функции специальных налоговых служб и должностных лиц организации в области налогового менеджмента. Информационное обеспечение налогового менеджмента, понятие, состав, способы формирования. Документальное обеспечение налогового менеджмента. Виды прогнозных и плановых документов, организация их разработки, принятия и использования в системе управления.

Раздел 2. Налоговое планирование как важнейший элемент налогового менеджмента в организации
Тема 3. Налоговое планирование в системе управления финансами организации
Сущность и содержание налогового планирования как элемента налогового менеджмента. Налоговое планирование как функция управления организацией, его содержание и закрепление за структурами учреждения. 

Этапы и сроки налогового планирования. Методы и элементы налогового планирования.

Организационная структура налогового планирования на фирме. Положение о налоговой службе организации, должностные инструкции специалистов. Налоговый паспорт предприятия.

Тема 4. Налоговая оптимизация в системе налогового планирования: методы и способы

Понятие оптимизации налогов. Принципы и методы налоговой оптимизации. Общие и специальные способы оптимизации налогов. Учетная и договорная политика фирмы как инструменты налоговой оптимизации. Метод замены отношений. Метод разделения отношений. Метод отсрочки налогового платежа. Метод прямого сокращения объекта налогообложения. Метод оффшора. Метод льготного предприятия.  

Тема 5. Управление и планирование  отдельных видов налоговых платежей организации.

Общие подходы к управлению налоговыми платежами организации. Планирование НДС, налога на прибыль, налога на имущество организаций. Планирование прочих видов налогов.

Тема 6. Налоговая нагрузка, методы расчета и приемы оптимизации.

Налоговая нагрузка: экономическое содержание, критерии и показатели, применяемые при ее расчете.

Налоговая нагрузка на организацию как обобщающий показатель, методы расчета и экономическая интерпретация.

Приемы оптимизации налоговой нагрузки на организации различных отраслей.

Налоговая составляющая в цене реализации товаров, работ, услуг, понятие и методы исчисления.

Раздел 3. Налоговое регулирование и налоговый контроль в системе налогового менеджмента
Тема 7. Налоговое регулирование как элемент налогового менеджмента

Сущность налогового регулирования, его роль в управлении налогообложением на макро- и микроуровнях.Методы налогового регулирования.

Тема 8. Налоговый контроль как элемент налогового менеджмента.

Содержание налогового контроля как элемента налогового менеджмента. Формы и методы осуществления налогового контроля. Внешний и внутренний налоговый контроль.

Раздел 4. Зарубежный опыт управления налогообложением.

Тема 9. Зарубежный опыт управления налоговыми платежами

Международное налогообложение. Деятельность иностранных организаций в России. Деятельность российских организаций за рубежом. Юрисдикции, позволяющие оптимизировать налоговые платежи. Оффшорный бизнес.

5.2. Междисциплинарные связи с обеспечиваемыми (последующими) дисциплинами (модулями)

Дисциплина Налоговый менеджмент формирует общекультурные компетенции ОПК-2, ОПК-3.  Формирование компетенций продолжится в рамках изучения дисциплин:

Налоговое планирование и прогнозирование, Финансовый менеджмент, Финансы организаций;Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты.
Дисциплина Налоговый менеджмент формирует профессиональные компетенции ПК-11, ПК-12 Формирование компетенций продолжится в рамках подготовки к защите выпускной квалификационной работы.

5.3. Разделы, темы дисциплины(модуля) и виды занятий

очная форма обучения
	№ п/п
	Наименование раздела, темы учебной дисциплины (модуля)
	Виды занятий, включая самостоятельную работу студентов (в часах)

	
	
	Занятия лекционного типа
	Занятия семинарского типа
	Самостоятельная работа студента
	всего
	Аудиторных занятий в  интерактивной форме

	 1
	Раздел 1. Теория налогового менеджмента
Тема 1. Теоретические основы налогового менеджмента
	2
	2
	8
	12
	

	 2
	Тема 2. Корпоративный налоговый менеджмент, его цели и задачи
	2
	4
	8
	12
	

	 3
	Тема 3. Налоговое планирование в системе управления финансами организации
	2
	4
	8
	12
	

	 4
	Тема 4. Налоговая оптимизация в системе налогового планирования: методы и способы
	2
	4
	8
	14
	

	 5
	Тема 5. Управление и планирование  отдельных видов налоговых платежей организации.
	2
	4
	8
	14
	

	6
	Тема 6. Налоговая нагрузка, методы расчета и приемы оптимизации.
	2
	4
	8
	12
	

	7
	Тема 7. Налоговое регулирование как элемент налогового менеджмента
	2
	2
	8
	12
	

	8
	Тема 8. Налоговый контроль как элемент налогового менеджмента.
	1
	4
	3
	7
	

	9
	Тема 9. Зарубежный опыт управления налоговыми платежами
	1
	2
	3
	7
	

	Итого
	16
	32
	93,8
	180
	


заочная форма обучения
	№ п/п
	Наименование раздела, темы учебной дисциплины (модуля)
	Виды занятий, включая самостоятельную работу студентов (в часах)

	
	
	Занятия лекционного типа
	Занятия семинарского типа
	Самостоятельная работа студента
	всего
	Аудиторных занятий в  интерактивной форме

	 1
	Раздел 1. Теория налогового менеджмента
Тема 1. Теоретические основы налогового менеджмента
	1
	2
	12
	15
	

	 2
	Тема 2. Корпоративный налоговый менеджмент, его цели и задачи
	1
	2
	12
	15
	

	 3
	Тема 3. Налоговое планирование в системе управления финансами организации
	1
	2
	12
	15
	

	 4
	Тема 4. Налоговая оптимизация в системе налогового планирования: методы и способы
	1
	2
	12
	15
	

	 5
	Тема 5. Управление и планирование  отдельных видов налоговых платежей организации.
	1
	4
	12
	17
	

	6
	Тема 6. Налоговая нагрузка, методы расчета и приемы оптимизации.
	1
	2
	12
	15
	

	7
	Тема 7. Налоговое регулирование как элемент налогового менеджмента
	1
	2
	12
	15
	

	8
	Тема 8. Налоговый контроль как элемент налогового менеджмента.
	0,5
	2
	10
	12,5
	

	9
	Тема 9. Зарубежный опыт управления налоговыми платежами
	0,5
	2
	11
	13,5
	

	Итого
	8
	20
	140,8
	180
	


6. Лабораторный практикум

Лабораторные занятия не предусмотрены.

7. Практические занятия (семинары)


Занятия семинарского типа по дисциплине Налоговый менеджмент  проводятся в виде практических занятий с целью формирования компетенций обучающихся, закрепления полученных теоретических знаний на лекциях и в процессе самостоятельного изучения обучающимися специальной литературы.


Содержание практических занятий по дисциплине представлено в таблице.

очная форма обучения

	№ п/п
	Наименование раздела, темы  дисциплины (модуля)
	Тематика практических занятий 
	Трудо
емкость (час.)

	1.
	Раздел 1. Теория налогового менеджмента
Тема 1. Теоретические основы налогового менеджмента
	Сущность, значение и цели налогового менеджмента. Структура налогового менеджмента, принципы его осуществления. Уровни налогового менеджмента. Содержание элементов налогового менеджмента.
Выбор темы курсовой работы.
	2

	2.
	Тема 2. Корпоративный налоговый менеджмент, его цели и задачи
	Сущность, цели и содержание корпоративного налогового менеджмента. Система корпоративного налогового менеджмента. Организация налогового менеджмента на предприятии. 
Задачи и функции специальных налоговых служб и должностных лиц организации в области налогового менеджмента. Информационное обеспечение налогового менеджмента, понятие, состав, способы формирования. Документальное обеспечение налогового менеджмента. 
Виды прогнозных и плановых документов, организация их разработки, принятия и использования в системе управления налогообложением.

Выбор темы курсовой работы.
	4

	3.
	Раздел 2. Налоговое планирование как важнейший элемент налогового менеджмента в организации
Тема 3. Налоговое планирование в системе управления финансами организации
	Сущность и содержание налогового планирования как элемента налогового менеджмента. Налоговое планирование как функция управления организацией, его содержание и закрепление за структурами учреждения. 

Этапы и сроки налогового планирования. Методы и элементы налогового планирования.

Организационная структура налогового планирования на фирме. Положение о налоговой службе организации, должностные инструкции специалистов. Налоговый паспорт предприятия.

Подбор литературы к курсовой работе.
	4

	4.
	Тема 4. Налоговая оптимизация в системе налогового планирования: методы и способы
	Понятие оптимизации налогов. Принципы и методы налоговой оптимизации. Общие и специальные способы оптимизации налогов на предприятии. Учетная и договорная политика фирмы как инструменты налоговой оптимизации. Метод замены отношений. Метод разделения отношений. Метод отсрочки налогового платежа. Метод прямого сокращения объекта налогообложения. Метод оффшора. Метод льготного предприятия. 

 Подбор литературы к курсовой работе.
	4

	5.
	Тема 5. Управление и планирование  отдельных видов налоговых платежей организации.
	Общие подходы к управлению налоговыми платежами организации. Планирование НДС, налога на прибыль, налога на имущество организаций. Планирование прочих видов налогов.

Составление плана курсовой работы.
	4

	6
	Тема 6. Налоговая нагрузка, методы расчета и приемы оптимизации.
	Планирование налоговой нагрузки на предприятиях всех форм собственности: экономическое содержание, критерии и показатели, применяемые при ее расчете.

Налоговая нагрузка на организацию как обобщающий показатель, методы расчета и экономическая интерпретация.

Приемы оптимизации налоговой нагрузки на организации различных отраслей.

Налоговая составляющая в цене реализации товаров, работ, услуг, понятие и методы исчисления.
Составление плана курсовой работы.
	2

	7
	Раздел 3. Налоговое регулирование и налоговый контроль в системе налогового менеджмента

Тема 7. Налоговое регулирование как элемент налогового менеджмента
	Сущность налогового регулирования, его роль в управлении налогообложением на макро- и микроуровнях.
Методы налогового регулирования.

Выполнение 1 главы курсовой работы. Если тема КР выбрана из 6-ти пройденных тем.
	2

	8
	Тема 8. Налоговый контроль как элемент налогового менеджмента.
	Содержание налогового контроля как элемента налогового менеджмента. Формы и методы осуществления налогового контроля. Внешний и внутренний налоговый контроль.
Выполнение 1 главы курсовой работы. Если тема КР выбрана из 7-ти пройденных тем.
	4

	9
	Тема 9. Зарубежный опыт управления налоговыми платежами
	Международное налогообложение. Деятельность иностранных организаций в России. Деятельность российских организаций за рубежом. Юрисдикции, позволяющие оптимизировать налоговые платежи. Оффшорный бизнес.
Выполнение 1 главы курсовой работы. Если тема КР выбрана из 8-ти пройденных тем.
	2

	
	Итого
	
	32


заочная форма обучения 
	№ п/п
	Наименование раздела, темы  дисциплины (модуля)
	Тематика практических занятий 
	Трудо
емкость (час.)

	1.
	Раздел 1. Теория налогового менеджмента
Тема 1. Теоретические основы налогового менеджмента
	Сущность, значение и цели налогового менеджмента. Структура налогового менеджмента, принципы его осуществления. Уровни налогового менеджмента. Содержание элементов налогового менеджмента.
Выбор темы курсовой работы.
	2

	2.
	Тема 2. Корпоративный налоговый менеджмент, его цели и задачи
	Сущность, цели и содержание корпоративного налогового менеджмента. Система корпоративного налогового менеджмента. Организация налогового менеджмента на предприятии. 
Задачи и функции специальных налоговых служб и должностных лиц организации в области налогового менеджмента. Информационное обеспечение налогового менеджмента, понятие, состав, способы формирования. Документальное обеспечение налогового менеджмента. 
Виды прогнозных и плановых документов, организация их разработки, принятия и использования в системе управления налогообложением.

Выбор темы курсовой работы.
	2

	3.
	Раздел 2. Налоговое планирование как важнейший элемент налогового менеджмента в организации
Тема 3. Налоговое планирование в системе управления финансами организации
	Сущность и содержание налогового планирования как элемента налогового менеджмента. Налоговое планирование как функция управления организацией, его содержание и закрепление за структурами учреждения. 

Этапы и сроки налогового планирования. Методы и элементы налогового планирования.

Организационная структура налогового планирования на фирме. Положение о налоговой службе организации, должностные инструкции специалистов. Налоговый паспорт предприятия.

Подбор литературы к курсовой работе.
	2

	4.
	Тема 4. Налоговая оптимизация в системе налогового планирования: методы и способы
	Понятие оптимизации налогов. Принципы и методы налоговой оптимизации. Общие и специальные способы оптимизации налогов на предприятии. Учетная и договорная политика фирмы как инструменты налоговой оптимизации. Метод замены отношений. Метод разделения отношений. Метод отсрочки налогового платежа. Метод прямого сокращения объекта налогообложения. Метод оффшора. Метод льготного предприятия. 

 Подбор литературы к курсовой работе.
	2

	5.
	Тема 5. Управление и планирование  отдельных видов налоговых платежей организации.
	Общие подходы к управлению налоговыми платежами организации. Планирование НДС, налога на прибыль, налога на имущество организаций. Планирование прочих видов налогов.

Составление плана курсовой работы.
	4

	6
	Тема 6. Налоговая нагрузка, методы расчета и приемы оптимизации.
	Планирование налоговой нагрузки на предприятиях всех форм собственности: экономическое содержание, критерии и показатели, применяемые при ее расчете.

Налоговая нагрузка на организацию как обобщающий показатель, методы расчета и экономическая интерпретация.

Приемы оптимизации налоговой нагрузки на организации различных отраслей.

Налоговая составляющая в цене реализации товаров, работ, услуг, понятие и методы исчисления.
Составление плана курсовой работы.
	2

	7
	Раздел 3. Налоговое регулирование и налоговый контроль в системе налогового менеджмента

Тема 7. Налоговое регулирование как элемент налогового менеджмента
	Сущность налогового регулирования, его роль в управлении налогообложением на макро- и микроуровнях.
Методы налогового регулирования.

Выполнение 1 главы курсовой работы. Если тема КР выбрана из 6-ти пройденных тем.
	2

	8
	Тема 8. Налоговый контроль как элемент налогового менеджмента.
	Содержание налогового контроля как элемента налогового менеджмента. Формы и методы осуществления налогового контроля. Внешний и внутренний налоговый контроль.
Выполнение 1 главы курсовой работы. Если тема КР выбрана из 7-ти пройденных тем.
	2

	9
	Тема 9. Зарубежный опыт управления налоговыми платежами
	Международное налогообложение. Деятельность иностранных организаций в России. Деятельность российских организаций за рубежом. Юрисдикции, позволяющие оптимизировать налоговые платежи. Оффшорный бизнес.
Выполнение 1 главы курсовой работы. Если тема КР выбрана из 8-ти пройденных тем.
	2

	
	Итого
	
	20


8. Примерная тематика курсовых проектов (работ) 
1. 
Становление и развитие налогового менеджмента 

2. Налоговый менеджмент как основа формирования эффективной налоговой политики государства.

3. Налоговый менеджмент как основа формирования эффективной налоговой политики организации. 

4. Правовое регулирование налогообложения хозяйствующих субъектов в РФ как источник информации для организации налогового менеджмента.

5. Налоговый менеджмент в структуре хозяйственного механизма организации (региона, государства).  

6. Роль налогового менеджмента в налоговой системе Российской Федерации.

7. Корпоративный налоговый менеджмент: содержание и элементы.

8. Налоговый учет как основа организации налогового менеджмента хозяйствующих субъектов

9. Управление налогообложением имущества организации. 

10.  Амортизационная политика как элемент налогового платежами организации.

11.  Управление налогообложением прибыли организаций.

12.  Управление косвенными налогами  в РФ.

13.  Управление прямыми налогами в РФ.

14.  Налоговый менеджмент в специальных налоговых режимах.

15.  Налоговый менеджмент как инновационный способ принятия эффективных управленческих решений

16.  Институциональные подходы к содержанию налогового менеджмента.

17.  Налоговый менеджмент в системе налоговых отношений.

18.  Налоговое консультирование в системе налогового менеджмента.

19.   Учетная политика как инструмент налогового менеджмента.

20.  Налоговое регулирование и его роль в управлении налогообложением. 

21.  Экономико-математические методы в управлении налогообложением. 

22.  Многофакторный анализ формирования налоговых доходов региона.

23.  Налоговый контроль как элемент государственного налогового менеджмента. 

24.  Налоговый контроль в РФ: содержание, формы и методы. 

25.  Зарубежный опыт налогообложения и управления налогами.

26.  Налоговые риски и управление ими в современной системе налогообложения.

27.  Ценообразование в системе налогового менеджмента.

28.  Оптимизация налоговых платежей в рамках корпоративного налогового менеджмента.

29.  Государственный налоговый менеджмент. 

30.  Управление налоговыми платежами в условиях новой экономики.

31.  Налоговый метод управления организацией.

32.  Налоговый менеджмент в системе управления организацией.

33.  Современные налоговые взаимоотношения между государством и налогоплательщиками в РФ.

34.  Налоговое стимулирование инновационной деятельности в РФ.

35.  Налоговое администрирование как элемент налогового менеджмента.

36.  Современные проблемы налогового менеджмента в РФ.

9. Самостоятельная работа студента

Основная цель самостоятельной работы студента при изучении дисциплины – закрепить теоретические знания, полученные в ходе лекционных занятий, сформировать навыки в соответствии с требованиями, определенными в ходе занятий семинарского типа.

Раздел 1. Теория налогового менеджмента
Тема 1. Теоретические основы налогового менеджмента

Внеаудиторное изучение основной и дополнительной литературы. Подготовка курсовые проектов. Работа с тестами и вопросами для СРС. Выполнение домашних заданий

Тема 2. Корпоративный налоговый менеджмент, его цели и задачи

Внеаудиторное изучение основной и дополнительной литературы. Подготовка курсовые проектов. Работа с тестами и вопросами для СРС. Выполнение домашних заданий

Раздел 2. Налоговое планирование как важнейший элемент налогового менеджмента в организации
Тема 3. Налоговое планирование в системе управления финансами организации

Внеаудиторное изучение основной и дополнительной литературы. Подготовка курсовые проектов. Работа с тестами и вопросами для СРС. Выполнение домашних заданий

Тема 4. Налоговая оптимизация в системе налогового планирования: методы и способы

Внеаудиторное изучение основной и дополнительной литературы. Подготовка курсовые проектов. Работа с тестами и вопросами для СРС. Выполнение домашних заданий

Тема 5. Управление и планирование  отдельных видов налоговых платежей организации.

Внеаудиторное изучение основной и дополнительной литературы. Подготовка курсовые проектов. Работа с тестами и вопросами для СРС. Выполнение домашних заданий

Тема 6. Налоговая нагрузка, методы расчета и приемы оптимизации.

Внеаудиторное изучение основной и дополнительной литературы. Подготовка курсовые проектов. Работа с тестами и вопросами для СРС. Выполнение домашних заданий

Раздел 3. Налоговое регулирование и налоговый контроль в системе налогового менеджмента

Тема 7. Налоговое регулирование как элемент налогового менеджмента

Внеаудиторное изучение основной и дополнительной литературы. Подготовка курсовые проектов. Работа с тестами и вопросами для СРС. Выполнение домашних заданий.
Тема 8. Налоговый контроль как элемент налогового менеджмента.

Внеаудиторное изучение основной и дополнительной литературы. Подготовка курсовые проектов. Работа с тестами и вопросами для СРС. Выполнение домашних заданий.
Раздел 4. Зарубежный опыт управления налогообложением.

Тема 9. Зарубежный опыт управления налоговыми платежами

Внеаудиторное изучение основной и дополнительной литературы. Подготовка курсовые проектов. Работа с тестами и вопросами для СРС. Выполнение домашних заданий.
10. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине  (модулю)

Самостоятельная работа студентов предполагает тщательное освоение учебной и научной литературы по изучаемой дисциплине.

При изучении основной рекомендуемой литературы студентам необходимо обратить внимание на выделение основных понятий, их определения, научно-технические основы, узловые положения, представленные в изучаемом тексте.

В качестве информационно-справочного материала полезно использовать энциклопедические и научно-технические словари.

Следует обратить внимание на схематическое представление излагаемого материала в виде рисунков, схем, графиков и диаграмм. Они способствуют более быстрому восприятию и запоминанию учебного материала.

Для контроля усвоения содержания темы рекомендуется ответить на контрольные вопросы, которые обычно даются в конце соответствующих глав и параграфов учебников и учебных пособий.

При самостоятельной работе студентов с дополнительной литературой необходимо выделить аспект изучаемой темы (что в данном материале относится непосредственно к изучаемой теме и основным вопросам). 


Дополнительную литературу целесообразно прорабатывать после основной, которая формирует базис для последующего более глубокого изучения темы. Дополнительную литературу следует изучать комплексно, рассматривая разные стороны изучаемого вопроса. Обязательным элементом самостоятельной работы студентов с литературой является ведение необходимых записей: конспекта, выписки, тезисов, планов.

Конспект — краткое письменное изложение основных положений, идей и выводов литературного источника.

Выписка — краткие записи в виде эскизов, схем, цитат, либо основных идей, изложенных близко к тексту, с обязательным указанием источника заимствования.

Тезисы — краткое структурированное изложение основных идей и положений из прорабатываемого материала.

План — последовательность изложения изучаемого материала источника, раскрывающее основную логику содержимого.

11. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)
а) нормативные правовые документы

1. Налоговый кодекс Российской Федерации (части первая и вторая) (в актуальной редакции) Консультант Плюс [Электрон. ресурс].

б) основная литература

1. Евстигнеев Е. Н. Налоговый менеджмент и налоговое планирование в России [Электронный ресурс]:  монография / Е.Н. Евстигнеев, Н.Г. Викторова. — М. : ИНФРА-М, 2018. – 270 с. — (Научная мысль). - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/942786. - ЭБС "ZNANIUM.com".

2. Барулин С.В. Налоговый менеджмент [Электронный ресурс] : учебник / С.В. Барулин, Е.А. Ермакова, В.В. Степаненко. — Электрон. текстовые данные. — М. : Дашков и К, Ай Пи Эр Медиа, 2017. — 332 c. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/57109.html. - ЭБС "IPRbooks".
в) дополнительная литература

1.Налоговый менеджмент : учебник / Рос. ун-т кооп., Чебоксар. кооп. ин-т (филиал) ; под ред. Т. Я. Сильвестровой. - Чебоксары : [б.и.] ; М. : Издат. дом Центросоюза, 2013. - 303 с. - (Библиотека Российского университета кооперации)
 12. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля)

· Электронная библиотечная система znanium.com www.znanium.com
· Электронная библиотечная система ibooks.ru www.ibooks.ru
· Электронная библиотечная система IPRbooks  www.iprbookshop.ru
· Электронная библиотечная система book.ru   www.book.ru
13. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем
1. Справочная правовая система «Консультант-плюс»

2. Справочная правовая система «Гарант»

Каждый обучающийся в течение всего обучения обеспечивается индивидуальным неограниченным доступом электронно-библиотечной системе и электронной информационно-образовательной среде.

14. Описание материально–технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю)

Образовательный процесс должен быть обеспечен специальными помещениями, которые представляют собой аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, текущего контроля и промежуточной аттестации, помещения для самостоятельной работы студентов. 

Специальные помещения соответствуют действующим противопожарным правилам и нормам, укомплектованы специализированной мебелью. 

Аудитории лекционного типа, оснащенные проекционным оборудованием и техническими средствами обучения, обеспечивающими представление учебной информации большой аудитории. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой, обеспечивающей доступ к сети Интернет и электронной информационно-образовательной среде университета.

15. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модулю)

Прежде всего, студентам необходимо обратиться к своим конспектам лекции и соответствующему разделу учебника. После этого можно приступить к изучению нормативного материала, специальной литературы. Изучение всех источников должно идти под углом зрения поиска ответов на вынесенные на практическое занятие вопросы: нужно законспектировать первоисточники, выписать в словарик и выучить термины.

Завершающий этап подготовки состоит в составлении развернутых планов выступления по каждому вопросу (конкретного задания). 

Форма проведения практического занятия объявляется студентам заранее, чтобы у них была реальная возможность успешно подготовиться к активному участию.

При изучении литературы, нормативного и иного материала следует выделять вопросы, которые остались непонятными, требуют дополнительного усвоения. 

В случае пропуска практического занятия студент обязан подготовить материал и отчитаться по нему перед преподавателем в обусловленное время. Студент не допускается к зачету/экзамену, если у него есть задолженность по практическим занятиям.

С целью формирования и развития профессиональных навыков, обучающихся по дисциплине предусматривается использование активных и интерактивных форм проведения занятий в сочетании с внеаудиторной работой. Удельный вес занятий, проводимых в интерактивных формах, составляет более 30% из объема часов, отводимых на аудиторные занятия. 

Для развития и совершенствования практических навыков студентов организуются учебные занятия в виде деловых игр, учебной дискуссии, тренинга, ролевых игр, мозгового штурма и т.д., при подготовке к которым студенты заранее распределяются по группам, каждая из которых решает конкретную задачу в рамках общей решаемой проблемы. Рекомендуется также посещение библиотеки, использование знаний, полученных при проведении ознакомительной практики в таможенных органах. 

16. Методические рекомендации по организации изучения дисциплины  (модуля) для преподавателей, образовательные технологии


Оценочные средства для контроля успеваемости и результатов освоения дисциплины:

а) для текущей успеваемости: опрос, практические и аналитические задания;

б) для самоконтроля обучающихся: тесты, вопросы для опроса;

в) для промежуточной аттестации: тестовые задания для проведения экзамена.

При реализации различных видов учебной работы по дисциплине используются следующие образовательные технологии диалоговый режим, деловая (ролевая)  игра.

и виды оценочных средств:

- устные опросы (не более 15 минут);

- практические задания;

- аналитические задания;

- тесты .

Кейс-задачи 

Кейс-задачи используется во время практических занятий или для самостоятельной работы студента с последующим разбором положений кейса на практическом занятии. Вопросы кейс-задачи не должны выходить за рамки объявленной для данного занятия темы. Занятие необходимо строить так, чтобы вовлечь в тему обсуждения максимальное количество обучающихся в группе, проводить параллели с уже пройденным учебным материалом данной дисциплины и смежными курсами, находить удачные примеры из современной действительности, что увеличивает эффективность усвоения материала на ассоциациях. 

Основные вопросы для кейс-задачи доводятся до сведения студентов на предшествующем практическом занятии. 

Письменные и устные опросы

Опросы позволяют проверить уровень подготовки к практическому занятию всех обучающихся в группе, при этом оставляя достаточно учебного времени для иных форм педагогической деятельности в рамках данного занятия. Письменный или устный опрос проводится без предупреждения, что стимулирует обучающихся к систематической подготовке к занятиям. Вопросы для опроса готовятся заранее, формулируются узко, дабы обучающийся имел объективную возможность полноценно его осветить за отведенное время (10-15 мин.). 

Опросы целесообразно применять в целях проверки усвояемости значительного объема учебного материала, например, во время проведения зачета, когда необходимо проверить знания студентов по всему курсу.

При оценке опросов анализу подлежит точность формулировок, связность изложения материала, обоснованность суждений, опора на действующее налоговое законодательство. 

Подготовка и выполнение практических и аналитических заданий

Выполнение практических и аналитических заданий осуществляется с целью проверки уровня навыков (владений) студента по применению налогового законодательства    РФ при налогообложении, быстрому и эффективному ориентированию в системе налогового законодательства, по решению вопросов налогообложения. Студенту объявляется условие задачи, решение которой он излагает устно. Длительность решения задачи – 10 минут.

Эффективным интерактивным способом решения задач является сопоставления результатов разрешения одного задания двумя и более малыми группами обучающихся. 

Задания, требующие изучения значительного объема нормативного или правоприменительного материала, необходимо относить на самостоятельную работу студентов, с непременным разбором результатов во время практических занятий. В данном случае выполнение практических и аналитических заданий с обоснованием должно представляться на проверку в письменном виде. 

При оценке решения заданий анализируется понимание студентом конкретной ситуации, правильность применения технологических схем совершения таможенных операций
, способность обоснования выбранной точки зрения, глубина проработки правоприменительного материала, умением выявить основные положения нормативных документов ФНС России.

Решение заданий в тестовой форме 

Проводится три раза в течение изучения дисциплины (семестр), с использованием персональных компьютеров и сайта ФНС России. Не менее, чем за 2 недели до проведения тестирования, преподаватель должен передать задания в тестовой форме с отмеченными правильными ответами системному администратору для введения заданий в тестовую компьютерную оболочку, а также определить критерии оценки. 

Не менее, чем за 1 неделю до тестирования, преподаватель должен определить студентам исходные данные для подготовки к тестированию: назвать разделы (темы, вопросы), по которым будут задания в тестовой форме, нормативные правовые акты и теоретические источники (с точным указанием разделов, тем, статей) для подготовки.  

Каждому студенту отводится на тестирование 40 минут, по 2 минуты на каждое задание. Для каждого студента 20 заданий определяются компьютером путем случайной выборки из базы тестовых заданий. Оценка результатов тестирования производится компьютерной программой, результат выдается немедленно по окончании теста. До окончания теста студент может еще раз просмотреть все свои ответы на задания и при необходимости внести коррективы. 

При прохождении тестирования пользоваться конспектами лекций, учебниками, Налогового кодекса РФ и иными нормативными актами не разрешено. 


Участие в деловой (ролевой) игре

Для проведения ролевой игры отводится два часа аудиторного времени. Поэтому подготовительная часть работы можно организовать в виде самостоятельного задания и вынести за пределы аудиторного времени. Ролевая игра, кроме обязательных для любой игры признаков, включает два обязательных требования:

1. В ролевой игре обязательно предполагается наличие организатора игры (общепринятый термин “мастер” или «тренер»). 

2. В ролевой игре основным механизмом “запуска” игры является “роль” – комплекс правил и ограничений, которые принимает на себя человек, желающий принять участие в игре. 

И еще несколько важных замечаний, во-первых, очень многие функции в работе педагога можно назвать “инспекторскими”: поддерживать дисциплину, следить за правильным своевременным выполнением заданий и т.п. В игре инспекторские функции практически являются запрещенными: они разрушают саму игру. Разумеется, организатор игры решает педагогические задачи, но в отличие от “классического” педагога он лишен возможности прямого воздействия на игроков, он не может непосредственно приказать игрокам, наказать нарушителей, объяснить, как нужно правильно действовать. Во-вторых, организатор игры может только влиять на ход игры, но не может определять его. В этом смысле результаты игры, в отличие от других форм педагогической работы непредсказуемы (в смысле жестко заданного результата). Игра продукт коллективного творчества и вклад игроков в ней сравним с вкладом организатора игры. Это связано с различием типов педагогических целей игры и учебного занятия. В игре важно не освоение определенных знаний, умений и навыков (хотя и такое случается), а построение личного отношения и личного понимания прожитых на игре событий. Личное отношение не может быть правильным или не правильным, оно либо возникает, либо нет. И отношение игроков к прошедшей игре может быть совсем не таким, какое предполагали организаторы игры. В этом плане действия мастера на игре идут в разрез с принципами классической дидактики.
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Направление подготовки 38.04.01 «Экономика»

Магистерская программа «Налоговый менеджмент»
1. Паспорт 

фонда оценочных средств

1.1.  Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины

	Индекс


	Формулировка компетенции



	ПК-11
	способностью руководить экономическими службами и подразделениями на предприятиях и организациях различных форм собственности, в органах государственной и муниципальной власти

	ПК-12
	способностью разрабатывать варианты управленческих решений и обосновывать их выбор на основе критериев социально-экономической эффективности


1.2. Сведения об иных дисциплинах (преподаваемых, в том числе, на других кафедрах) участвующих в формировании данных компетенций
1.2.1. Компетенция ОПК-2 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): Налоговое планирование и прогнозирование, Финансовый менеджмент, Финансы организаций; Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты.

1.2.2. Компетенция ОПК-3 формируется в процессе изучения дисциплин (прохождения практик): Налоговое планирование и прогнозирование, Финансовый менеджмент, Финансы организаций; Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты.

1.2.3. Компетенция ПК-11 формируется в процессе защиты выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты.

1.3. Этапы формирования и программа оценивания контролируемой компетенции

	№ 
	Код контролируемой компетенции (или ее части)
	Контролируемые модули, разделы (темы) дисциплины
	Наименование 

оценочного средства 

	1
	ПК-11
ПК-12
	Раздел 1. Теория налогового менеджмента
Тема 1. Теоретические основы налогового менеджмента

Тема 2. Корпоративный налоговый менеджмент, его цели и задачи

Тема 3. Налоговое планирование в системе управления финансами организации

Тема 4. Налоговая оптимизация в системе налогового планирования: методы и способы

Тема 5. Управление и планирование отдельными видами налоговых платежей организации.

Тема 6. Налоговая нагрузка, методы расчета и приемы оптимизации.

Тема 7. Налоговое регулирование как элемент налогового менеджмента

Тема 8. Налоговый контроль в системе налогового менеджмента

Тема 9. Зарубежный опыт управления налоговыми платежами


	Опрос (письменно/устно), тесты, презентации, доклады 


Процедура оценивания

1. Процедура оценивания результатов освоения программы дисциплины включает в себя оценку уровня сформированности профессиональных компетенций студента при осуществлении текущего контроля и проведении промежуточной аттестации.

2. Уровень сформированности компетенции (одной или нескольких) определяется по качеству выполненной студентом работы и отражается в следующих формулировках: высокий, хороший, достаточный, недостаточный.

3. При выполнении студентами заданий текущего контроля и промежуточной аттестации оценивается уровень обученности «знать», «уметь», «владеть» в соответствии с запланированными результатами обучения и содержанием рабочей программы дисциплины: 

· профессиональные знания студента могут проверяться при ответе на теоретические вопросы, выполнении тестовых заданий, практических заданий,

· степень владения профессиональными умениями – при решении аналитических заданий, выполнении практических заданий и других заданий.

4. Результаты выполнения заданий фиксируются в баллах в соответствии с показателями и критериями оценивания компетенций. Общее количество баллов складывается из:

· сумма баллов за выполнение практических заданий на выявление уровня обученности «уметь», 

· сумма баллов за выполнение практических заданий на выявление уровня обученности «владеть», 

· сумма баллов за ответы на дополнительные вопросы.

5. По итогам текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с показателями и критериями оценивания компетенций определяется уровень сформированности компетенций студента и выставляется оценка по шкале оценивания.

1.4. Показатели и критерии оценивания компетенций, шкала оценивания

	Компетенции
	Показатели оценивания
	Критерии оценивания компетенций

	
	
	Высокий

(верно и в полном объеме)

5 б.
	Средний

(с незначительным и замечаниями)

4 б.
	Низкий

(на базовом уровне, с ошибками)

3 б.
	Недостаточный

(содержит большое количество ошибок/ответ не дан) – 2 б.
	Итого:

	ПК-11
	Знает базовые категории налогообложения и основы функционирования налоговой системы; налоговое законодательство, регулирующее порядок расчета налогов; теорию и методологию налогового менеджмента; направления и проблемы развития налогового законодательства, основные способы оптимизации налоговых платежей;
-элементы и этапы налогового менеджмента и его места в общем управлении предпринимательской деятельностью, изучение существующих путей законного снижения налогового бремени; освоение основных способов оптимизации налоговых платежей.
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок
	2-5

	ПК-11


	Умеет применять на практике (руководство экономическими (налоговыми) службами и подразделениями на предприятиях и организациях различных форм собственности, в органах государственной и муниципальной власти)

базовые категории налогообложения и основы.
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок
	

	ПК-11


	Владеет навыками руководства экономическими (налоговыми) службами и подразделениями на предприятиях и организациях различных форм собственности, в органах государственной и муниципальной власти.
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок
	

	ПК-12
	Знает базовые категории налогообложения и основы функционирования налоговой системы; налоговое законодательство, регулирующее порядок расчета налогов; теорию и методологию налогового менеджмента; направления и проблемы развития налогового законодательства, основные способы оптимизации налоговых платежей;
-элементы и этапы налогового менеджмента и его места в общем управлении предпринимательской деятельностью, изучение существующих путей законного снижения налогового бремени; освоение основных способов оптимизации налоговых платежей
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок
	

	ПК-12
	Умеет разрабатывать варианты управленческих решений и обосновывать их выбор на основе критериев социально-экономической эффективности
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок
	

	ПК-12
	Владеет навыками 
разрабатки варианты управленческих решений и обосновывать их выбор на основе критериев социально-экономической эффективности
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания верно и в полном объеме
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания с незначительным и замечаниями
	Отвечает устно и выполняет тестовые задания на базовом уровне, с ошибками, которые при дополнительных вопросах исправляет
	Ответ устно не дан, выполняет тестовые задания с большим количеством ошибок
	

	
	ВСЕГО:
	6-15


Шкала оценивания:

для проведения экзамена

	Оценка
	Баллы
	Уровень сформированности компетенции

	отлично
	13-15
	высокий

	хорошо
	10-12
	хороший

	удовлетворительно
	7-9
	достаточный

	неудовлетворительно
	6 и менее
	недостаточный


2.Типовые контрольные задания для оценки результатов обучения по дисциплине и иные материалы для подготовки к промежуточной аттестации 

2.1.Материалы для подготовки к промежуточной аттестации
Вопросы к экзамену:
1. Экономическое содержание налогового менеджмента

2. Сущность, цели и задачи налогового менеджмента

3. Структура налогового менеджмента

4. Государственный налоговый менеджмент, его содержание

5. Налоговое регулирование в системе налогового менеджмента

6. Налоговый контроль в системе налогового менеджмента

7. Сущность, цели и задачи корпоративного налогового менеджмента

8. Организация корпоративного налогового менеджмента

9. Задачи и функции служб предприятия в реализации задач налогового менеджмента

10. Налоговое планирование и прогнозирование как элемент налогового менеджмента: сущность и сфера применения

11. Принципы налогового планирования, их содержание

12. Классификация видов налогового планирования

13. Общая характеристика методов исследования, применяемых в управлении налогообложением

14. Ситуационное налоговое планирование

15. Методы вариационно-сравнительного анализа и их применение в налоговом менеджменте

16. Трендовый и экспертный метод в налоговом планировании

17. Методы налогового прогнозирования, их характеристика

18. Законодательные и административные ограничения в системе управления налогами

19. Специальные судебные доктрины, ограничивающие сферу налогового планирования

20. Гарантии, предоставляемые налогоплательщику при планировании налогов

21. Судебная практика в налоговом менеджменте

22. Сущность, задачи и функции налогового планирования на уровне хозяйствующих субъектов

23. Методы и элементы налогового планирования на уровне хозяйствующих субъектов

24. Этапы налогового планирования на уровне фирмы

25. Организация работы по налоговому планированию на предприятии

26. Налоговый бюджет фирмы и порядок его разработки

27. Налоговый паспорт предприятия, его структура и содержание

28. Сущность и значение налоговой оптимизации, методы осуществления

29. Общие способы налоговой оптимизации, их характеристика

30. Специальные методы налоговой оптимизации, их характеристика

31. Экономическое содержание показателя налоговой нагрузки и факторы, влияющие на ее величину

32. Методологические подходы к определению налоговой нагрузки на макроуровне

33. Методики расчета налоговой нагрузки на микроуровне

34. Методические подходы к управлению НДС

35. Методические подходы к управлению налогом на прибыль организаций

36. Методические подходы к управлению НДФЛ

37. Методические подходы к управлению налогом на имущество организаций

38. Зарубежный опыт управления налогообложением.

Типовые контрольные задания:

Задача 1.

Составьте налогово-платежный календарь организации за октябрь текущего года, при условии, что организация применяет в своей деятельности общий режим налогообложения и режим налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности. Организация является плательщиком следующих видов налогов и платежей:

-НДС;

-налог на прибыль организаций (уплачивается с внесением авансовых платежей за каждый месяц квартала);

-страховые взносы во внебюджетные фонды;

-налог на имущество организаций;

-транспортный налог;

-земельный налог;

-единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности;

-выступает налоговым агентом по НДФЛ (срок выдачи заработной платы – 10 число каждого месяца).

Задача 2.

За налоговый период ООО «Весна» получило выручку от реализации товаров в сумме 1970 тыс. руб., в том числе от реализации физическим лицам за наличный расчет в сумме 540 тыс. руб. Покупная стоимость реализованных товаров составила 1110 тыс. руб. расходы на продажу по учетным данным ООО «Весна» составили:

-транспортные расходы – 72 тыс. руб.;

-расходы на оплату труда 260 тыс. руб.;

-отчисления страховых взносов во внебюджетные фонды (рассчитать);

-расходы на рекламу, подлежащие нормированию – 2 тыс. руб.;

-представительские расходы – 12 тыс. руб.;

-командировочные расходы – 8 тыс. руб.;

-расходы по уплате штрафных санкций поставщикам за нарушение договорных условий – 4 тыс. руб.; в бюджет за нарушение налогового законодательства – 9 тыс. руб.

-расходы по уплате процентов за кредит (рассчитать). Кредит в сумме 100 тыс. руб. получен сроком на 90 дней по ставке 21,6 % годовых. Ставка рефинансирования ЦБ РФ – 8 % годовых.

Скорректируйте расходы  в целях налогообложения прибыли  и рассчитайте налог на прибыль ООО «Весна» за налоговый период.

Образцы тестовых заданий для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины, а также для контроля самостоятельной работы: 

1.Налоговый менеджмент – это:

а) управление производственной и хозяйственной деятельностью организации;

б) управление налогами, осуществляемое субъектами налоговых отношений в макроэкономической среде, в которой они реализуют свои производственные возможности;

в) управление денежными потоками организации-налогоплательщика;

г) управление инвестиционным портфелем организации с целью его оптимизации.

2. В зависимости от субъекта выделяют налоговый менеджмент:

а) государственный и корпоративный;

б) стратегический и тактический;

в) корпоративный и смешанный;

г) краткосрочный и среднесрочный.

3. Какое из нижеперечисленных понятий включает в себя остальные:

а) налоговый менеджмент;

б) налоговая минимизация;

в) налоговая оптимизация;

г) налоговое регулирование.

Литература для подготовки к зачету/экзамену:
1. Налоговый кодекс РВ Части 1 и 2 (в актуальной редакции)

2. Лекционный материал. 

3.Основная и дополнительная литература.

Промежуточная аттестация
2.2. Комплект экзаменационных билетов/тестовых заданий 

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 

Направление подготовки: 38.04.01 «Экономика»

Направленность: «Налоговый менеджмент»

Дисциплина: «Налоговый менеджмент»

Экзаменационный билет № ___
1. Экономическое содержание налогового менеджмента

2. Методологические подходы к определению налоговой нагрузки на макроуровне

3.Задание.

Укажите правильный ответ:

1. Субъектом налогового менеджмента на макроуровне является:

а) предприятия и организации;

б) некоммерческие учреждения;

в) физические лица;

г) государство.

2.К задачам налогового менеджмента относятся: 

  
  а) повышение эффективности мер налогового регулирования и налогового контроля;

   
 б) уклонение от уплаты налогов;

  
  в) сокращение налоговых доходов;

  
  г) оптимизация входящих и исходящих налоговых потоков .

3.Налоговое планирование - это: 

  
  а) поиск путей оптимизации налоговых платежей;

   
  б) уклонение от уплаты налогов;

  
  в) управление всеми финансовыми ресурсами организации;

  
  г) использование налоговых кредитов.

Промежуточная аттестация

1.3. Тестовые задания 

для проведения зачета/экзамена по дисциплине

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 
Направление подготовки: 38.04.01 «Экономика»

Направленность: «Налоговый менеджмент»

Дисциплина: «Налоговый менеджмент»

Тестовые задания для проверки уровня обученности ЗНАТЬ:

1. Суть какой из нижеперечисленных судебных доктрин отражает следующее определение: «Сделка, дающая определенные налоговые преимущества ее сторонам, может быть признана недействительной, если не достигает деловой цели»?


а) доктрина «деловая цель»;


б) доктрина «сделка по шагам»;


в) доктрина «вытянутой руки»;


г) доктрина «существо над формой».

2. К методам налогового прогнозирования относятся:


а) трендовый метод;


б) экспертный метод;


в) метод Хольта-Винтерса;


г) метод «налогового калькулятора».

3.К государственным мерам, ограничивающим сферу применения налогового планирования, относятся:

а) меры уголовного преследования;

б) специальные судебные доктрины;

в) меры административного воздействия;

г) меры принудительного воздействия.

1. К принципам налогового планирования относятся:

а) принцип комплексного использования законодательства;

б) принцип экономии времени;

в) принцип сокращения затрат;

г) принцип профессионализма и оперативности. 

2. К инструментам договорной политики организации относятся:

       а) выбор типа договора;

       б) выбор условий сделки;

       в) выбор метода учета доходов и расходов;

       г) выбор метода списания стоимости товаров.

3. Какое из перечисленных понятий включает в себя все остальные?:


а) налоговое планирование;

б) налоговый менеджмент;

в) налоговая оптимизация;

г) налоговая минимизация.

1. Что из нижеперечисленного относится  к способам изменения срока  уплаты налога:

        а) отсрочка;

        б) налоговые квоты;

        в) инвестиционный налоговый кредит;

        г) налоговые льготы.

2. В каком из видов налогового планирования действия налогоплательщика соответствуют закону:

       а) классическое и вульгарное;   

       б)  вульгарное и оптимизационное;

       в) классическое и оптимизационное;

       г) ни в одном из перечисленных.

3. К специальным методам налоговой оптимизации относятся:

      а) метод разделения отношений;

      б) метод отсрочки налогового платежа;

      в) метод договорной политики организации;

      г) метод вариационно-сравнительного анализа.

1. В зависимости от субъекта выделяют налоговый менеджмент:

а) государственный и корпоративный;

б) стратегический и тактический;

в) индивидуальный и смешанный;

г) краткосрочный и среднесрочный.

2.Составными элементами налогового менеджмента являются (выберите наиболее полный ответ):

а) налоговое регулирование и налоговый контроль; 

б) налоговое планирование и прогнозирование, налоговое регулирование и налоговый контроль;

в) налоговая оптимизация, налоговая минимизация, налоговое планирование и налоговый контроль;

г) налоговое прогнозирование, налоговое регулирование, налоговый контроль.

3.Налоговое планирование - это: 

  
  а) поиск путей оптимизации налоговых платежей;

   
 б) уклонение от уплаты налогов;

  
  в) процесс управления финансами организации;

  
  г) использование налоговых кредитов.

1. Суть какой из нижеперечисленных судебных доктрин отражает следующее определение: «Суд при рассмотрении конкретной сделки как бы устраняет промежуточные операции, проведенные сторонами, и рассматривает только фактические результаты операций»?


а) доктрина «деловая цель»;


б) доктрина «сделка по шагам»;


в) доктрина «вытянутой руки»;


г) доктрина «существо над формой».

2. Налоговый бюджет организации – это:


а)бюджет всех доходов и расходов организации;


б) бюджет движения денежных потоков организации;


в) бюджет закупок и продаж организации;


г) бюджет налоговых доходов и налоговых расходов.

3.К гарантиям, предоставляемым государством налогоплательщику, при осуществлении налогового планирования относятся:


а) закрытый перечень налогов;


б) открытый перечень налогов;


в) гарантии, предусмотренные правами налогоплательщика;


г) гарантии, предусмотренные обязанностями налогоплательщика. 

1. К специальным методам налоговой оптимизации относятся:


а) метод прямого сокращения объекта налогообложения;


б) метод использования налоговых льгот и освобождений;


в) ситуационное налоговое планирование;


г) метод «льготного предприятия».

2. Инвестиционный налоговый кредит предоставляется на срок:


а) до 1 года;


б) от 3 до 6 месяцев;


в) от 1 года до 5 лет;


г) более 5 лет.

3. В зависимости от субъекта выделяют следующие виды налогового планирования:

а) стратегическое и оперативное;

б) внешнее и внутреннее;

в) классическое и оптимизационное;

    г) государственное, корпоративное и личное

Тестовые задания для проверки уровня обученности УМЕТЬ, ВЛАДЕТЬ

1. Государственный налоговый менеджмент – это:

а) политика государства в области налогообложения;
б) регулятор налогообложения в стране;
в)  система управления налогообложения на государственном уровне;
г) свой ответ.

2. Нельзя отнести к законодательным ограничениям корпоративного налогового планирования:
а) обязанность субъекта зарегистрироваться в налоговом органе
Б: обязанность применения всех налоговых льгот, применимых к предприятию
В: необходимость предоставления документов по исчислению и уплате налога
3. К судебным доктринам противодействия уклонению от уплаты налогов относятся:

А) форма над содержанием

Б) содержание над формой

В) налоговая цель

Г) целостность сделки

4.Налоговый менеджмент включает звенья (уровни):

А) корпоративный

Б) государственный

В) международный

Г) классический

4. Налоговая оптимизация и налоговая минимизация – это понятия:

А: идентичные

Б: сравнимые

В: отличающиеся

5.Корпоративный налоговый менеджмент охватывает:

А: уровень хозяйствующих субъектов

Б: уровень государства

В: международный уровень

Г: конкретное физическое лицо.

6. Конечная цель корпоративного налогового менеджмента:

А: минимум уплаченных налогов

Б: максимум уплаченных налогов

В: максимум полученной прибыли

7. Государственный налоговый менеджмент охватывает:

А: уровень хозяйствующих субъектов

Б: уровень государства

В: международный уровень

Г: конкретное физическое лицо

8. Цель государственного налогового менеджмента:

А: минимум полученных налогов

Б: рост налоговых доходов на базе роста производства

В: максимум расходов на налоговое администрирование

9. Элементами налогового менеджмента являются:

А: налоговое планирование

Б: налоговое регулирование

В: налоговое функционирование

Г: налоговый контроль

Д: налоговая политика

10. При расчете налогового бремени в качестве знаменателя используют:

А: прибыль

Б: добавленную стоимость

В: выручку

Г: величину расходов

Д: сэкономленную сумму налогов

11. Некриминальное уклонение от налогов предполагает ответственность:

А: согласно УК РФ

Б: согласно НК РФ

В: КоАП РФ

Г: согласно БК РФ

12. По воздействию на налоговую нагрузку корпоративное налоговое планирование подразделяется на:

А: классическое и оптимизационное

Б: оптимистическое и пессимистическое

В: законное и противозаконное

Г: стратегическое и тактическое

13. Налоговый бюджет необходим организации для:

А: оптимизации налогов

Б: формирования платежного календаря

В: уклонения от налогов

Г: минимизации налоговых потоков

14. Об эффективности мер налоговой оптимизации в рамках корпоративного налогового менеджмента можно судить по:

А: чистому финансовому результату

Б: сэкономленной сумме налогов

В: величине недоимки

Г: сумме начисленных налогов

15. Замена договора купли-продажи основного средства на договор лизинга является примером:

А: метода замены отношений

Б: метода разделения отношений

В: метода сокращения объекта обложения

16. При приобретении имущества сумма платежа разбивается на две части: часть стоимости оплачивается по договору купли-продажи, другая часть – по договору на оказание информационно-консультационных услуг. Это пример:

А: метода замены отношений

Б: метода разделения отношений

В: метода сокращения объекта обложения

17. Использование переоценки основных средств предприятия – это:

А: метод замены отношений

Б: метод разделения отношений

В: метод сокращения объекта обложения

18. Процесс определения наиболее эффективных направлений движения и объема, состава и структуры входящих и исходящих налоговых потоков оптимизации сумм налогов и сборов на предстоящий год и (или) перспективу государством и хозяйствующим субъектом это:

А: налоговый процесс

Б: налоговое регулирование

В: налоговое планирование

19. Налоговое планирование как элемент налогового менеджмента состоит из:

А: налогового прогнозирования

Б: налогового бюджетирования, ориентированного на результат

В: рационального использования полученных дополнительных доходов на финансирование эффективных расходов

Г: налогового контроля

20. Уравновешивание общественных, корпоративных и личных экономических интересов – это цель:

А: налогового контроля

Б: налогового менеджмента

В: налогового регулирования

21. Процесс, обеспечивающий достижение поставленных целей, задач и плановых параметров, в том числе путем применения налоговых санкций – это:

А: налоговый контроль

Б: налоговое прогнозирование

В: налоговое регулирование

22. Виновно совершенное противоправное (в нарушение законодательства о налогах и сборах) деяние (действие или бездействие) налогоплательщика, налогового агента и иных лиц, которое НК РФ установлена ответственность – это:

А: налоговое правонарушение

Б: налоговое преступление

В: налоговая ответственность

23. Некриминальные уклонения от уплаты и обход налогов…

А: относятся к корпоративному налоговому менеджменту

Б: не относятся к корпоративному налоговому менеджменту.
2.3 Критерии оценки для проведения экзамена по дисциплине
Оценка «отлично» выставляется студенту, если он показал высокий уровень сформированности компетенций;
оценка «хорошо» выставляется студенту, если он показал средний уровень сформированности компетенций;
оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если он показал невысокий уровень сформированности компетенций

оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если он не показал знаний, формируемых компетенциями.


Тестовый контроль знаний на экзамене оценивается:


«отлично» - 76-100% правильных ответов, показывая высокий уровень сформированности компетенций;


«хорошо» - 51-75% правильных ответов (хороший уровень сформированности компетенций);


«удовлетворительно» - 35-50% правильных ответов (достаточный уровень сформированности компетенций);


«неудовлетворительно» - 34% и меньше правильных ответов (недостаточный уровень сформированности компетенций).

2.4. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания по дисциплине

Общая процедура оценивания определена Положением о фондах оценочных средств.

1. Процедура оценивания результатов освоения программы дисциплины включает в себя оценку уровня сформированности общекультурных и профессиональных компетенций студента, уровней обученности: «знать», «уметь», «владеть».

2. При сдаче экзамена/зачета: 

· профессиональные знания студента могут проверяться при ответе на теоретические вопросы, при выполнении тестовых заданий, практических работ;

· степень владения профессиональными умениями, уровень сформированности компетенций (элементов компетенций) – при решении ситуационных задач, выполнении практических работ и других заданий.

3. Результаты промежуточной аттестации фиксируются в баллах. Общее количество баллов складывается из следующего:

· до 60% от общей оценки за выполнение практических заданий, 

· до 30%  оценки за ответы на теоретические вопросы,

· до 10% оценки за ответы на дополнительные вопросы.

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ
ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 
ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И ТЕКУЩЕЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)
НАЛОГОВЫЙ МЕНЕДЖМЕНТ

Направление подготовки 38.04.01 «Экономика»

Магистерская программа «Налоговый менеджмент»
1. Материалы для текущего контроля
Оформление задания для  деловой (ролевой) игры

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 
ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

Деловая (ролевая) игра

по дисциплине  «Налоговый менеджмент»
1. Тема:  Рабочий день налогового консультанта (менеджера)

2. План проведения готовится студентами в соответствии с изучаемым материалом. Ниже приведены примеры возможных ситуаций.

3.Роли

 - налоговые консультанты;

- организации-заказчики налоговых консультаций (клиенты налоговых консультантов).

4. Ожидаемый  результат: закрепить знания, полученные в ходе изучения дисциплины, развить навыки делового общения и профессиональной этики у студентов (бакалавров) и стимулировать их творческую активность.


Для анализа ситуаций рабочая группа делится на две (четыре) подгруппы. Каждая из подгрупп последовательно разыгрывает следующие роли:

1)  вначале выступает в роли клиентов налогового консультанта:

*ставит задачи перед консультантом;

*описывает свои условия и требования;

*ориентирует налогового консультанта в отношении сроков и формы представления отчетов;

*оценивает работу, выполненную консультантом

2) затем – в роли налоговых консультантов:

· разрабатывает и предлагает клиенту решение поставленной задачи;

В процессе выработки решения следует использовать налоговый кодекс РФ, законодательные и иные нормативные акты, которые могут оказаться необходимыми и полезными, включая материалы правоприменительной практики.

Этап 1. Расстановка приоритетов.

Клиент налогового консультанта формулирует одно-два задания различной сложности с разными сроками их исполнения. Решения заданий должны быть представлены в разной форме (например, письменные рекомендации, устный отчет, презентация, телефонная конференция и т.д.).

Клиент налогового консультанта должен:

1) сформулировать задания и свои условия относительно сроков и формы представления отчетов;

2) сориентировать налогового консультанта относительно своих целей, требований и склонности к риску.

Налоговый консультант должен:
1) дать предварительную оценку сложности поставленных проблем;

2) расставить приоритеты, определить последовательность выполнения заданий исходя из целей клиента и своих возможностей.

Этап 2.Подготовка договора на оказание консультационных услуг.

Сторонам следует составить и согласовать договор на оказание консультационных услуг (четко описать предмет договора, указать порядок определения стоимости услуг (метод ценообразования и определение гонорара), отразить порядок оплаты услуг, предусмотреть ответственность консультанта, права и обязанности каждой из сторон договора и т.д.).

Этап 3. Разработка и принятие решений налоговыми консультантами. Представление, анализ и оценка результатов выполненной работы.

Налоговый консультант должен:

1) описать проблему клиента профессиональным языком;

2) сформулировать задачи исходя из собственной оценки степени готовности клиента к риску;

3) определить источники для принятия решений;

4) представить результат работы (письмо с рекомендациями, презентация, устный доклад и т.д.).

Клиент налогового консультанта должен:

1) проанализировать представленные рекомендации;

2) соотнести предложенные рекомендации со своими целями, готовностью к риску, консервативностью/агрессивностью позиции и т.д.);

3) оценить предложенный ему налоговым консультантом вариант решения исходя из собственных критериев оценки деятельности налогового консультанта;

4) представить свои дальнейшие действия по выполнению рекомендаций налогового консультанта.

Этап 4. Подведение итогов.

Работа всех участников деловой игры оценивается преподавателем.

Примеры заданий для деловой игры

Ситуация 1 

ООО «Спектр» обратилось к налоговому консультанту с просьбой разъяснить законодательство и определить обоснованность требований налогового органа, обратившегося в арбитражный суд с иском о взыскании:

1) 5000 руб. штрафа за факт несообщения ООО «Спектр» налоговому органу о закрытии в коммерческом банке счета учета ссудной задолженности;

2) 5000 руб. штрафа за несвоевременное сообщение  обществом налоговым органом сведений об открытии организацией расчетного счета в коммерческом банке;

3) 5000 руб. штрафа за факт несообщения ООО «Спектр» налоговому органу о факте открытия в коммерческом банке транзитного валютного счета для зачисления в полном объеме поступлений в иностранной валюте.

Ситуация 2

ООО «Весна» является крупной компанией, которая осуществляет производство и реализацию продукции. Компания в качестве рекламной акции раздает рекламные образцы товаров и рекламные проспекты (выполненные на высоком полиграфическом уровне). На рекламных образцах указано «не для продажи». ООО «Весна» просит налогового консультанта о разъяснении законодательства в отношении порядка начисления налогов по рекламным образцам.

Ситуация 3

Организация, осуществляющая транспортные перевозки, обратилась к налоговому консультанту с просьбой разъяснить порядок обложения НДС сумм, остающихся в распоряжении перевозчика в виде штрафов, в связи с возвратом пассажирами приобретенных билетов, а также сумм в виде стоимости билетов, остающихся в распоряжении перевозчика в случае неявки пассажира к рейсу.

Ситуация 4

Организация, осуществляющая транспортные перевозки, обратилась к налоговому консультанту с просьбой о разъяснении законодательства в отношении правомерности применения ставки НДС 0% к услугам перевозки пассажиров и багажа на основании договоров фрахтования (чартера) воздушного судна.

Критерии оценки: 

· оценка (баллы) «отлично» выставляется студенту, если  правильно выполнены все задания;

· оценка (баллы) «хорошо» выставляется студенту, если  правильно выполнены два задания;

· оценка (баллы) «удовлетворительно» выставляется студенту, если  правильно выполнено одно задание.

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ»

ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

Перечень дискуссионных тем для круглого стола

(дискуссии, полемики, диспута, дебатов)

по дисциплине  Налоговый менеджмент

1. Налоговые схемы: содержание, виды и механизм построения

2. Особенности налогообложения в особых экономических  зонах РФ

3. Офшорные зоны: назначение и особенности налогообложения

4. Соглашения об избежании двойного налогообложения, их роль в системе управления налогами

5. Проблемы и перспективы реформирования налоговой системы РФ

6. Налоговая культура и пути ее повышения

7. Уклонение от уплаты налогов: причины, механизм действия и пути решения

8. Оптимизационные схемы по НДС

9. Оптимизация налога на прибыль организаций

10. Оптимизация налога на доходы физических лиц и страховых взносов во внебюджетные фонды

11. Оптимизация налога на имущество организаций

12. Оптимизационные схемы с использованием специальных налоговых режимов

Критерии оценки:

· оценка (баллы) «отлично» выставляется, если студент активного и плодотворно участвовал в обсуждении темы дискуссии, высказывал свою точку зрения по поставленным вопросам, приводил примеры из практики или теоретического материала;

· оценка (баллы) «хорошо» выставляется, если студент активного и плодотворно участвовал в обсуждении темы дискуссии, высказывал свое мнение;

· оценка (баллы) «удовлетворительно» выставляется, если студент активного и плодотворно участвовал в обсуждении темы дискуссии
2. Материалы для проведения текущей аттестации

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ»
ЧЕБОКСАРСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ)

Комплект заданий для проведения текущей аттестации 

(в форме контрольной работы) 

по дисциплине  Налоговый менеджмент
Вариант 1

1.Налоговое планирование - это: 

  
  а) поиск путей оптимизации налоговых платежей;

   
 б) уклонение от уплаты налогов;

  
  в) использование налоговых льгот;

  
  г) использование налоговых кредитов.


2.К функциям налогового планирования и прогнозирования на предприятии  не относятся:

     
 а) оптимизация налогообложения фирмы;

     
 б) выявление и анализ налоговых рисков;

     
 в) прогнозирование изменений налогового законодательства;

      
г) расчет лимита кассовых остатков.  


3.Каким методом может быть исчислена сумма амортизации по основным средствам для принятия ее в состав расходов, принимаемых к вычету при исчислении налога на прибыль организаций:

       
 а) только линейным методом;

      
 б) только нелинейным методом;

             в) линейным или нелинейным;

      
  г) любым методом, предусмотренным ПБУ 6/01 «Учет основных средств».


  4.Уровень налоговой нагрузки на макроуровне определяется как отношение начисленных налогов и сборов:

     
 а) к объему произведенной продукции;

     
 б) к  численности населения;

     
 в) к валовому внутреннему продукту;

      
 г) к стоимости национального имущества.


5.К общим методам налоговой оптимизации относятся:

      
 а) принятие учетной политики предприятия с максимальным 

          использованием предоставляемых законодательством возможностей;

   
  б)  метод отсрочки налогового платежа;

    
  в) использование налоговых льгот и налоговых освобождений;

    
  г) метод оффшора.


6.К специальным методам налоговой оптимизации относятся:

      
а) метод разделения отношений;

            б) метод оптимизации затрат;

            в) метод договорной политики организации;

      
г) метод прямого сокращения объекта налогообложения.


7.Какой метод определения выручки организация вправе использовать при расчете налога на добавленную стоимость:

     
 а) кассовый метод;

      
 б) метод начислений;

     
  в) любой из предложенных методов по выбору организации;

     
  г) выбор метода осуществляет налоговый орган, где состоит на учете 

          организация. 

8. Оптимизационное налоговое планирование осуществляется:

            а) строго в рамках закона;

    
б) строго в рамках закона и с применением оптимизационных схем;

            в) с нарушением налогового законодательства;

            г) не осуществляется.


9.  Налоговые органы вправе проверить правильность применения цены при реализации товаров, работ, услуг в случаях:


а) по товарообменным (бартерным) операциям;

б) при совершении внутрихозяйственных операций;

в) при отклонении более чем на 20 процентов в сторону повышения или в сторону понижения от уровня цен, применяемых налогоплательщиком по идентичным (однородным) товарам (работам, услугам) в пределах непродолжительного периода времени;

г) ни в одном из указанных случаев.

10.Исходя из законности действий налогоплательщика и уровня налоговой нагрузки, выделяют следующие виды налогового планирования:

а) корпоративное и индивидуальное;

б) стратегическое и тактическое;

в)  прямое и косвенное;

г) классическое, оптимизационное и вульгарное.

11. Какие виды расходов при исчислении налога на прибыль организаций необходимо учитывать только в пределах норм:

        а) расходы на упаковку продукции;

        б) стоимость спецодежды;

        в) проценты за кредит;

        г) услуги связи. 

12.К этапам налогового планирования относятся:

        а) подготовка и реализация налоговых схем;

        б) составление контрактов с контрагентами;

        в) контроль за расчетно-платежной дисциплиной;

        г) разработка регистров налогового учета.

13.К принципам налогового планирования относятся:

а) принцип индивидуальности;

б) принцип экономии времени;

в) принцип сокращения затрат;

г) принцип конфиденциальности. 

14. Что из нижеперечисленного относится к мерам, ограничивающим  сферу налогового планирования:

а) меры административного воздействия;

б) меры гражданского характера;

в) меры антидемпингового законодательства;

г) законодательные ограничения.


15. К специальным судебным доктринам, применяемым судами для признания сделок, совершенных налогоплательщиками не соответствующими требованиям налогового законодательства,  относятся:

        а) доктрина «налоговой безопасности»;    

        б)  доктрина «существо над формой»;        

        в) доктрина «деловая цель»;  

        г) ни одна из перечисленных.

Вариант 2

1.К принципам налогового планирования относятся:

а) принцип комплексного использования законодательства;

б) принцип удобности;

в) принцип презумпции невиновности налогоплательщика;

г) принцип равного налогообложения.

2. Исходя из законности действий налогоплательщика и уровня налоговой нагрузки, выделяют следующие виды налогового планирования:

а) корпоративное и индивидуальное;

б) стратегическое и тактическое;

в)  прямое и косвенное;

г) классическое, оптимизационное и вульгарное.

3.Оптимизационное налоговое планирование осуществляется:

            а) строго в рамках закона;

    
б) строго в рамках закона и с применением оптимизационных схем;

            в) с нарушением налогового законодательства;

            г) с применением налоговых схем без учета критерия законности.


4. Необходимость применения методов налогового планирования и прогнозирования возникает у налогоплательщика в случаях:

       
 а) подготовки и планирования новой экономической деятельности; 

       
 б) подготовки технической документации;

        
в) подготовки доклада к собранию акционеров;

        
г) подготовки документов для налоговых органов.


5. В целях расчета налога на имущество организаций остаточная стоимость основных средств определяется, исходя из применения способов начисления амортизации, отраженных:

          а) в Налоговом кодексе РФ;

          б) в ПБУ 6/01 «Учет основных средств»;

          в) в законе «О бухгалтерском учете»;

          г) в Гражданском кодексе РФ.


6. Расчет налога на прибыль организаций осуществляется на основе данных:


а) налогового учета;


б) бухгалтерского учета;


в) бухгалтерского и налогового учета;


г) первичного учета.


7. Как толкуются неустранимые сомнения в виновности налогоплательщика?

     
 а) в пользу налогового органа;

       
б) подлежат разбирательству в суде;

       
в) в пользу налогоплательщика;

       
г) все зависит от ситуации.

8. Под налоговой оптимизацией понимают:

     
 а) уклонение от уплаты налогов;

      
б) своевременную уплату налогов;

      
в) минимизацию налоговых платежей;

      
г) рационализацию налоговых платежей.  


9. К специальным методам налоговой оптимизации относятся:

      
а) метод разделения отношений;

      
б) метод оффшора;

      
в) использование налоговых льгот;

     
 г) метод учетной политики предприятия.

10. Оперативное налоговое планирование предусматривает:

        
 а) планирование налоговых платежей на долгосрочную перспективу;

       
 б) планирование налоговых платежей текущего периода;

        
 в) планирование налоговых платежей на следующий финансовый 

             год;

       
  г) ретроспективное планирование налоговых платежей.

11. Элементами налогового планирования являются:

       
 а) регистры налогового учета;

        
б) налоговый календарь;

        
в) бухгалтерский баланс;

        
г) договора с поставщиками продукции.

12. Льготное налогообложение в российских оффшорных зонах заключается:

       
а) в отмене всех  налогов;

       
б) в отмене федеральных налогов;

       
 в) в понижении ставок федеральных, региональных и местных  

            налогов  в пределах, установленных налоговым законодательством;

г) налоговые льготы в оффшорных зонах не предусмотрены.

13. В современных условиях на макроуровне оптимальным считается уровень налоговой нагрузки:

      
 а) 30-50 %;   

      
 б)  менее 5%;

      
 в) 15-20 %;

      
 г) более 60 %.

14. Какие виды расходов при исчислении налога на прибыль организаций необходимо учитывать только в пределах норм:

        
а) представительские расходы;

       
 б) транспортные расходы;

       
 в) расходы на приобретение призов, вручаемых победителями розыгрышей при проведении рекламных компаний;

       
 г) расходы на амортизацию зданий и сооружений. 

15. При каком методе налоговой оптимизации происходит разделение одной хозяйственной операций, предусматривающей обременительное налогообложение, на несколько операций, налогообложение которых минимально:

    
  а) при методе разделения отношений;

    
  б) при методе замены отношений;

    
  в) при методе льготного предприятия;

     
 г) при методе отсрочки налогового платежа.

Вариант 3

1. Какое из перечисленных понятий включает в себя остальные:

а) налоговый менеджмент;

б) налоговая минимизация;

в) налоговая оптимизация;

г) налоговое регулирование.

2.Налоговое планирование - это:

а) целенаправленная деятельность налогоплательщика по сокращению на законных основаниях своих налоговых обязательств;

б) деятельность налогоплательщика по учету активов, капитала и имущества;

в) деятельность по продвижению производимых товаров и услуг на рынок;

г) целенаправленная деятельность налогоплательщика по управлению финансовыми потоками фирмы.

3.К принципам налогового планирования относятся:

а) принцип равенства;

б) принцип исключительности;

в) принцип разумности;

г) принцип конфиденциальности.

4. В каком из видов налогового планирования действия налогоплательщика соответствуют закону:

  
а) классическое и оптимизационное;

  
б) классическое и вульгарное;

 в) оптимизационное и вульгарное;

 г) ни в одном из перечисленных.

5. Элементами налогового планирования и прогнозирования являются:

             а) налоговые декларации по налогам;

      
 б) налоговый календарь;

       
 в) бухгалтерский баланс;

        
 г) договора с поставщиками продукции.

6. Информационной базой процесса налогового планирования являются:

     
  а) экспертные правовые системы;

   
  б) книга покупок и книга продаж;

   
  в) книга кассира;

   
  г) разъяснения консалтинговых и аудиторских фирм..

7. Что относится к судам первой инстанции при разбирательстве налоговых споров:

      
 а) Верховный суд РФ;

      
 б) арбитражный суд субъекта РФ; 

      
 в) Конституционный суд РФ;

       г) Прокуратура РФ.


8. При каком методе налоговой оптимизации происходит замена одних хозяйственных операций, предусматривающих обременительное налогообложение, на другие однородные операции, налогообложение которых минимально:

  
  а) при методе разделения отношений;

    
  б) при методе замены отношений;

    
  в) при методе льготного предприятия;

    
  г) при методе отсрочки налогового платежа.

9. Каким методом должна быть исчислена сумма амортизации по основным средствам, чтобы ее можно было бы отнести на расходы, принимаемые к вычету при исчислении налога на прибыль организаций:

       
 а) линейным;

      
 б) по сумме чисел лет срока полезного использования;

             в) пропорционально объему произведенной продукции;

      
  г) пропорционально численности работников.  

10. Какой метод определения выручки организация вправе использовать при расчете налога на прибыль:

       
а) только кассовый метод;

       
б) только метод начислений;

      
 в) один из двух методов в зависимости от размера выручки от реализации;

            г) выбор метода осуществляет налоговый орган, где состоит на учете 

          организация. 

11. Вульгарное налоговое планирование осуществляется:

    
а) строго в рамках закона;

    
б) строго в рамках закона и с применением оптимизационных схем;

    
в) с нарушением налогового законодательства;

    
г) в рамках закона без применения оптимизационных схем.

12. Необходимость осуществления государственного налогового менеджмента заключается:

          а) в прогнозировании объемов налоговых поступлений с учетом 

             темпов экономического роста страны;

          б) в разработке пакета социальных программ;

          в) в обеспечении национальной безопасности;

          г) налоговый менеджмент на уровне государства не осуществляется.

13. Налог на имущество организаций определяется на основе данных:

        
а) налогового учета;

       
б) бухгалтерского учета;

            в) налогового и бухгалтерского учета.

       
 г) первичного учета.


14. Суть какой из нижеперечисленных судебных доктрин отражает следующее определение: «Суд при изучении конкретной сделки рассматривает заключена ли она для достижения определенной хозяйственной цели или только с целью уклонения от налогообложения» ?


а) доктрина «деловая цель»;


б) доктрина «сделка по шагам»;


в) доктрина «вытянутой руки»;


г) доктрина «существо над формой».


15. К специальным методам налоговой оптимизации относятся:


а) метод прямого сокращения объекта налогообложения;


б) метод использования налоговых льгот и освобождений;


в) ситуационное налоговое планирование;


г) метод «льготного предприятия».

Вариант 4

1.Налоговое планирование - это: 

  
  а) поиск путей оптимизации налоговых платежей;

   
 б) уклонение от уплаты налогов;

  
  в) использование налоговых льгот;

  
  г) использование налоговых кредитов.

2. Налоговое прогнозирование отличается от налогового планирования тем, что:

 а) осуществляется на более долгосрочную перспективу;

 б) затрагивает текущий период деятельности предприятия;

 в) анализирует ранее осуществляемую деятельность предприятия;

 
г) не отличается. 

3. В каком из видов налогового планирования налоговые платежи производятся по возможности минимально:

а) в классическом;

б) в оптимизационном;

в) в вульгарном;

г) ни в одном из перечисленных.

4. К этапам налогового планирования относятся:

        
а) подготовка и реализация налоговых схем;

        
б) составление контрактов с контрагентами;

        
в) контроль за расчетно-платежной дисциплиной;

        
г) разработка регистров налогового учета.

5. Субъектом налогового планирования и прогнозирования на микроуровне являются:

         
а) предприятия и организации;

         
б) налоговые органы;

         
в) физические лица;

         
г) государство.

6. К функциям налогового планирования и прогнозирования на предприятии  не относятся:

     
 а) оптимизация налогообложения фирмы;

             б) выявление и анализ налоговых рисков;

    
  в) анализ рынка сбыта продукции;

     
 г) расчет лимита кассовых остатков.  

7. Что из нижеперечисленного относится  к способам изменения срока  уплаты налога:

        
а) отсрочка;

       
 б) налоговые квоты;

       
 в) налоговый кредит;

       
 г) налоговые льготы.

8. В каком из видов налогового планирования действия налогоплательщика соответствуют закону:

      
 а) классическое и вульгарное;   

       
б)  вульгарное и оптимизационное;

      
 в) классическое и оптимизационное;

     
  г) ни в одном из перечисленных.

9. К специальным методам налоговой оптимизации относятся:

      
а) метод разделения отношений;

     
б) метод отсрочки налогового платежа;

    
 в) метод договорной политики организации;

    
 г) метод вариационно-сравнительного анализа.

10. Какие виды расходов при исчислении налога на прибыль организаций необходимо учитывать только в пределах норм:

      
  а) расходы на компенсацию за использование личных легковых автомобилей в служебных целях;

        
б) транспортные расходы;

      
 в) представительские расходы;

       
 г) расходы на рекламу на телевидении. 

11. При каком методе налоговой оптимизации происходит перенос срока уплаты налога на последующие налоговые периоды:

  
  а) при методе разделения отношений;

    
  б) при методе замены отношений;

    
  в) при методе прямого сокращения объекта налогообложения;

    
  г) при методе отсрочки налогового платежа.

12. Исходя из законности действий налогоплательщика и уровня налоговой нагрузки, выделяют следующие виды налогового планирования:

а) корпоративное и индивидуальное;

б) стратегическое и тактическое;

в)  прямое и косвенное;

г) классическое, оптимизационное и вульгарное.

13.К принципам налогового планирования относятся:

а) принцип комплексного использования законодательства;

б) принцип экономии времени;

в) принцип сокращения затрат;

г) принцип профессионализма и оперативности. 

14. Концепция предела налоговых изъятий впервые была предложена:

    
  а) А.Смитом;

     
 б) А. Лаффером;

   
   в) Д. Кейнсом;

   
   г) У. Петти.

25. Оптимизационное налоговое планирование целесообразно применять при следующей величине налоговой нагрузки:

а) 20-35 %;

б) 10-15 %;

в) более 70 %;

г) ни в одном из перечисленных вариантов.

Вариант 5

1. Налоговое планирование - это:

а) целенаправленная деятельность налогоплательщика по сокращению на законных основаниях своих налоговых обязательств;

б) деятельность налогоплательщика по учету активов, капитала и имущества;

в) деятельность по продвижению производимых товаров и услуг на рынок;

г) целенаправленная деятельность налогоплательщика по управлению финансовыми потоками фирмы.

2.К функциям налогового планирования и прогнозирования на предприятии  относятся:

    
  а) контроль за выпуском продукции;

    
  б) выявление и анализ налоговых рисков;

     
 в) прогнозирование изменений налогового законодательства;

     
 г) расчет лимита кассовых остатков.  


3. К общим методам налоговой оптимизации относятся:

      
 а) принятие учетной политики предприятия с максимальным 

          использованием предоставляемых законодательством возможностей;

   
  б)  метод отсрочки налогового платежа;

    
  в) использование налоговых льгот и налоговых освобождений;

    
  г) метод прямого сокращения объекта налогообложения.


4. К принципам налогового планирования относятся:

а) принцип экономии;

б) принцип удобности;

в) принцип презумпции невиновности налогоплательщика;

г) принцип индивидуальности. 

5. Как толкуются неустранимые сомнения в виновности налогоплательщика?

       
а) в пользу налогового органа;

       
б) подлежат разбирательству в суде;

      
 в) в пользу налогоплательщика;

      
 г) все зависит от ситуации.


6. Элементами налогового планирования и прогнозирования являются:

       
 а) стратегия оптимизации налоговых обязательств;

        
б) налоговый календарь;

        
в) бухгалтерский баланс;

        
г) контракты с поставщиками продукции.


7. Под налоговой оптимизацией понимают:

     
 а) уклонение от уплаты налогов;

     
 б) своевременную уплату налогов;

     
 в) минимизацию налоговых платежей;

     
 г) рационализацию налоговых платежей.


8. Рассрочка по уплате налогов может быть предоставлена на срок:

       
 а) до 1 года;

     
  б) от 3 до 6 ме5сяцев;

     
  в) от 1 года до 5 лет;

      
  г) более 5 лет.


9. В целях расчета налога на имущество организаций остаточная стоимость основных средств определяется, исходя из применения способов начисления амортизации, отраженных:

          а) в Налоговом кодексе РФ;

          б) в ПБУ 6/01 «Учет основных средств»;

          в) в законе «О бухгалтерском учете»;

          г) в Гражданском кодексе РФ.


10. Что относится к судам первой инстанции при разбирательстве налоговых споров:

      
 а) Верховный суд РФ;

      
 б) арбитражный суд субъекта РФ; 

      
 в) Конституционный суд РФ;

       г) Прокуратура РФ.

11. Налоговое прогнозирование отличается от налогового планирования тем, что:

 а) осуществляется на более долгосрочную перспективу;

 б) затрагивает текущий период деятельности налогоплательщика;

 в) анализирует ранее осуществляемую деятельность предприятия;

 
г) не отличается. 

12. При каком методе налоговой оптимизации происходит избавление от объекта налогообложения:

  
  а) при методе разделения отношений;

    
  б) при методе замены отношений;

    
  в) при методе прямого сокращения объекта налогообложения;

    
  г) при методе отсрочки налогового платежа.

13. Исходя из законности действий налогоплательщика и уровня налоговой нагрузки, выделяют следующие виды налогового планирования:

а) корпоративное и индивидуальное;

б) стратегическое и тактическое;

в)  внешнее и внутреннее;

г) классическое, оптимизационное и вульгарное.


14. К условиям принятия сумм НДС к вычету относятся:


а) факт оплаты приобретенных товаров, работ, услуг;


б) наличие счета-фактуры поставщика с выделенной в ней суммы НДС;


в) возможность списания стоимости приобретенных товаров, работ, услуг на затраты, уменьшающие налогооблагаемую прибыль.


г) возможность дальнейшей реализации приобретенных товаров, работ, услуг.


15.В налоговом планировании выделяют следующие уровни:


а) внешний и внутренний;


б) стратегический, тактический и оперативный;


в) долгосрочный и среднесрочный;


г) только оперативный.

Критерии оценки:

· оценка (баллы) «отлично» выставляется студенту, если студент дал правильные ответы на 90%;

· оценка (баллы) «хорошо» выставляется студенту, если студент дал правильные ответы на 70%;

· оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если студент дал 50% верных ответов (решений);

· менее 50-ти % верных ответов не зачитывается.


Текущая аттестация 2

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ
ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 
По дисциплине: Налоговый менеджмент
Текущая аттестация обучающихся проводится с учетом показателей оценивания компетенций на следующих этапах:

Этап 1. Формирование базы знаний
- посещение лекционных и практических занятий

- ведение конспекта лекций

- участие в обсуждении теоретических вопросов на практических занятиях 

- наличие на практических занятиях требуемых материалов (нормативные акты, формы документов)

- наличие выполненных самостоятельных заданий по теоретическим вопросам тем  
Этап 2. Формирование навыков практического использования знаний
- правильное и своевременное выполнение практических заданий 

- обоснованное решение аналитических заданий 

- способность обосновать свою точку зрения, опираясь на применяемые нормативные акты Евразийского экономического союза и решения коллегии ЕЭК

- наличие правильно выполненной самостоятельной работы по решению практических и аналитических заданий
Этап 3. Проверка усвоения материала
- степень активности и эффективности участия студента по итогам каждого практического занятия

- степень готовности студента к участию в практическом занятии,

- правильность и обоснованность представленных решений практических и ситуационных задач

- успешное прохождение тестирования  

Критерии оценки
«Аттестован» -  выставляется студенту, если более чем на 50 % выполнены следующие условия:
- посещаемость не менее 90% лекционных и практических занятий 

- наличие конспекта лекций по всем темам, вынесенным на лекционное обсуждение 

- участие в обсуждении теоретических вопросов тем на каждом практическом занятии 

- требуемые для занятий материалы (практикум, нормативные акты, учебник и проч.) в наличии

- задания для самостоятельной работы выполнены письменно и своевременно
- решения задач самостоятельно выполнены и представлены в письменной форме 

- студент может обосновать применение тех или иных нормативных актов для конкретных ситуаций

- студент может применять различные способы толкования нормативных актов

- способность обосновать свою точку зрения, опираясь на применяемые нормативные акты, приказы ФТС России 

- практические задания и ситуационные задачи решены с использованием необходимых нормативных правовых источников

- тестовые задания решены самостоятельно, в отведенное время, результат выше пороговых значений
«Не аттестован» - выставляется, если студентом указанные условия выполнены менее чем на 50%.

Обновление рабочей программы
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(измененное содержание раздела)

Наименование раздела рабочей программы, в который внесены изменения

(измененное содержание раздела)

Рабочая программа:

обновлена, рассмотрена и одобрена на 20___/___ учебный год на заседании кафедры _______________________________от ____ ___________ 20___г., протокол №_____

Заведующий кафедрой ___________________________________









